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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Ndazev Skoly  STREDNi PRUMYSLOVA SKOLA OTTY WICHTERLEHO, PRISPEVKOVA ORGANIZACE
Sidlo Skoly:  Hostovského 910, 549 31 Hronov

Pravni forma: prispévkova organizace

ICO: 06668356

RED IZ0: 691012431

Telefon. 491485048

Dalkovy pfistup: skola@spsow.cz, skolavp@spsow.cz,

Zfizovatel: Kralovéhradecky kraj, Pivovarské 1245, 500 03 Hradec Kralové

Mista poskytovaného vzdélani:

Elektrotechnické a strojirenské technologie Hostovského 910, 549 31 Hronov
Textilni technologie a odévni tvorba Nachodska 542, 549 32 Velké Pofici
Propagacni tvorba a polygrafie Nachodska 241, 549 32 Velké Pofrici

Posledni rozhodnuti o zafazeni do rejstfiku $kol: 23.5.2018, &.j.: MSMT — 12890/2018-6
Vedeni skoly: reditel: Ing. Josef Matyas — je statutarni organ pravnické osoby
ZRTV: Mgr. Jana Maslikiewiczova — je zastupcem statutarniho organu
PaedDr. Miroslava Jiraskova
Ing. Lenka Cefovska
ZRPV: Ing. JiFi Dité
Bc. Petr Sanc
ZRE: Ing. Lada PoSmurova

Skolska rada ¢lenové: Ing. Lenka Cefovskd, pedagogicky pracovnik, predsedkyné
Skolské rady

Mgr. Dagmar Prokopova — pedagogicky pracovnik
Mgr. Olga Libalova, jmenovana zfizovatelem
Tomas Unger — jmenovany zfizovatelem

Evelina Peterkova, zastupce zletilych zakd
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Iveta Tautzova - zastupce rodicl nezletilych zaku

Sdruzeni rodi¢d: zfizeno v lednu 2006. V prosinci 2018 byl spolek Sdruzeni rodi¢d p¥i SPS
Hronov, z. s., pfejmenovan a zapsan jako Sdruzeni rodic¢t Hronov, zapsany spolek. Ma 15
¢lent (jeden rodic¢ Zaka z kazdé tridy denniho vzdélavani) a predsedkyni.

Spolek rodi¢t: zapsan jako Spolek rodi¢d pfi SSPTP, Velké Pofi¢i, Nachodska 285, po
vymazani obcanského sdruzeni k 30. 6. 2016

2. CHARAKTERISTIKA SKOLY A JEJi ZAMERY

Stfedni primyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace je jedind v regionu
Broumovska, Policka a Hronovska, ktera vzdélava zaky v oboru strojirenstvi, elektrotechniky,
polygrafie, odévni a propagacni tvorby. A to jak v oborech vzdélani s maturitni zkouskou, tak
v oborech vzdélani s vyuénim listem. DlleZitym atributem Skoly je moZnost prechodu mezi
obé&ma stupni vzdélani i b&hem vzdé&lavani. Skola je instituci, kterd se zabyva nejen
pocatecnim vzdélavanim (PV), ale i dalSim vzdéldvanim (DV). Neustale pracuje na
modernizaci vybaveni s cilem co nejvice se priblizit potfebam trhu prace. Soucasné disponuje
kvalitnimi pedagogickymi pracovniky vybavenymi akreditacemi pro vykon specializovanych
technickych Cinnosti elektro, strojnich, polygrafickych a také odborniky odévni tvorby a
propagacni tvorby.

V PV vzdélavame zaky dle Skolnich vzdélavacich program, které odpovidaji jak potfebam
vychovné vzdélavaciho procesu, tak i poZzadavkim vétsiny firem v regionu — budoucim
zaméstnavatellim absolventt skoly. Odborna skladba predmétl umoznuje bezproblémové
studium Uspésnych absolvent( na vysokych skolach odpovidajiciho zaméreni. V DV
vzdélavame zdjemce v rdznych technickych ¢innostech dle potfeb UP nebo regionalnich
firem. Frekventanti po absolvovani kurz( ziskavaji certifikaty, dokladajici ziskané kompetence
v oblasti elektro, strojni i vypocetni techniky. Diky kvalitni pfipravé a nedostatku
kvalifikovanych pracovnik(l nachazeji Uspésni absolventi Skoly ve vétsiné pripad( velmi dobré
uplatnéni.

Pro zvySeni zajmu o studium jsme v uplynulych letech zintenzivnili spolupraci se zakladnimi
Skolami. RozsiFili jsme spoluprdci s nékterymi socidlnimi partnery s cilem vytvofit atraktivni
prostiedi pro stavajici a budouci Zaky prostfednictvim motivacnich program(. Postaveni Skoly
stale zvySuje zdjem firem o absolventy. S podporou dalSich partnerd pocitdme v nasledujicim
obdobi.

Dalsimi kroky pro zlepSovani stavu zak( jsou:



. Pfipravovat nejlepsi zaky $koly ke studiu na VS — vhodnou motivaci z4ka a nabidkou
doskolovani

. Moznost zak( ziskat dalsi certifikaty, osvédcéeni a profesni prikazy, které zlepsuji
uplatnitelnost absolvent( skoly

. Pokracovat ve vzdélavani dospélych (ve spolupraci se soc. partnery) formou raznych
Skoleni, kurzl a rekvalifikaci.

. Ziskavat financni prostredky (event. dary) na realizaci cili Skoly od firem pro motivaci
uchazecl o technické obory (podobné jako "stipendia pro obory vzdélani s vyu¢nim listem"
od zfizovatele KHK)

. Ziskavat financ¢ni prostfedky z evropskych fond( Ucasti na projektech a grantech.

. Naddle pracovat na motivaci budoucich uchazecu o studium formou odbornych
krouzk( a dalSich volnocasovych aktivit

3. PREHLED OBORU VZDELAVANI

Obory zapsané v Rejstriku Skol a Skolskych zafizeni (rozhodnuti z 23. 5. 2018,
¢.j. MSMT — 12890/2018-6)

Skola s celkovou kapacitou 1042 73k vyucovala v 15 oborech vzdélani, podle schvalenych
SVP, které vychdazeji z RVP vydanych NPI a schvéalenych MSMT.

Pocet tfid

Obor vzdélavani forma 1. 2. 3. 4,
vzdélavani | rocnik | roénik | ro¢nik | rocnik

23-41-M/01 Strojirenstvi denni 1 1 1 1
26-41-M/01 Elektrotechnika denni 1 1 1 1
23-52-H/01 Nastrojaf denni 1 1 1 -
23-68-H/01 Mechanik opravaf motor. denni 1 1 1 ]
vozidel

26-51-H/01 Elektrikar denni 1 1 1 -
82-41-M/01 Modelarstvi a navrharstvi denni 1 1 1 1
odévl

64-41-L/01 Podnikani denni 1 1 - -
82-41-M/01 Graficky design denni 1 1 1 1




34-52-1/01 Tiskat na polygrafickych denni 1 1 1
strojich
34-53-1/01 Reprodukéni grafik pro denni 1 1 1 1
média
34-52-H/01 Tiskar na polygrafickych denni 1 1 1
strojich
34-53-H/01 Reprodukéni grafik denni 1 - - -
66-52-H/01 Aranzér denni 1 1 1 -
34-52-H/01 Tiskar na polygrafickych denni 1
strojich
69-51-H/01 Kadernik denni 1 1 1 -
Celkem ve Skole:

Pocet trid Celkovy pocet 74kl Pocet Zakd na 1 tfidu

39 718 18,41

V letosnim roce se podafilo nepatrné zvysit primérny pocet zak( ve tfidach. Nizky pocet
zdjemcu o studium nékterych oborl je dan zejména demografickym vyvojem v regionu a
poklesem zajmu o nékteré, predevsim technické, obory. Nizky primérny pocet Zakl ve tridé
je dam i polohou skoly, kterd se nachazi ve dvou lokalitach a znemoznuje tak spojovani
oborovych skupin Zzaku do tfid.



4. RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY

Pedagogicti pracovnici: na Skole plsobi celkem 89 pedagogickych pracovnik( (38 muzi a 51

Zen).

Kvalifikacni predpoklady: (prepocitané uvazky)

Poc. N Splnuje kvalif. . )
Muzi Zeny ) Nespliuje kvalif.
celkem odb. i pedag.
Ucitelé 82,26 | 35,56 | 46,7 75,26 7
Vychovatelé DM 3,5 2,5 3,5 0
Celkem 85,76 | 36,56 | 49,2 78,76 7

Pét ucitelu, ktefi nesplnuji kvalifikaéni pozadavky, bud’ studuji nebo dle zakonu ¢.563/2004
Sb. a 564/2006 Sb. (ve znéni pozdéjsich predpisll) splnuji podminky pro dispenz odborné
kvalifikace. Dva ucitelé stale nesplnuji kvalifika¢ni pozadavky, nemaji vzdélani v magisterském

programu.

Dalsi kvalifikacni predpoklady pro specializacni ¢innosti (fyzické osoby)

Pocet celkem

Splnuje kvalifikaci

Nesplnuje kvalifikaci

Reditel 1 1 -
Vychovni poradci 2 2 -
Skolni preventisté 2 2 -

Nepedagogicti pracovnici: na Skole plisobi 30 nepedagogickych pracovnik.




Kvalifikacni predpoklady (fyzické osoby)

VS SS Vyucen
ZRE 1 - i
Mzdova ucetni - 1 -
Ucetni 3 1 -
Asistentka R - 1 -
Kancelarsky pracovnik - 4 -
Technik pocitacovych siti - 2 -
Vedouci spravy budov - 1 -
Skolnik - 1 1
Udrzbaf - - 1

Vsichni nepedagogicti pracovnici kvalifikacni predpoklady splfiuji. Kromé téchto
nepedagogickych pracovnik(l pracuje na Skole jesté 14 provoznich zaméstnancl (uklid,
vydejny jidla).



5. UDAJE O PRIJIMACIM RIZENi ZAKU DO 1. ROCNIKU NA ROK 2026/2027

Koéd oboru Nazev Pocet pfijatych
Zaku
23-41-M/01 Strojirenstvi 16
26-41-M/01 Elektrotechnika 24
23-52-H/01 Nastrojar 14
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel 29
26-51-H/01 Elektrikar 29
82-41-M/07 Modelarstvi a navrharstvi odévu 8
64-41-1/51 Podnikani — denni studium 30
82-41-M/01 Graficky design 30
34-52-1/01 Tiskar na polygrafickych strojich 0
34-53-1/01 Reprodukéni grafik pro média 21
34-52-H/01 Tiskar na polygrafickych strojich 16
34-52-H/01 Tiskat na polygrafickych strojich (zkracené studium) 12
34-53-H/01 Reprodukéni grafik (zkracené studium) 14
66-52-H/01 Aranzér 25
69-51-H/01 Kadernik 30

| v letoSnim roce vzrostl pocet pfijatych Zakl do prvnich roc¢niku tfiletych ucebnich obord, i

pocet zajemcl o studium maturitnich obord.

Nabidka obor( vzdélavani je stale redukovana. Navrat k plivodni nabidce obor( dle rejstriku

Skol a Skolskych zafizeni je podminéna realizaci rekonstrukce ¢asti objektu ve Velkém Porici.




6. UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVAN{

Prospéch a dochazka zaka vsech roénikl — k 31. 8. 2026

Obory vzdélani poskytujici stfredni vzdélani s maturitni zkouskou

Zaci celkem 329
Prospéli s vyznamenanim 31
Prospéli 275
Neprospéli 23
z toho opakujici ro¢nik 2
Pramérny prospéch zaka 2,02
Pridmérny pocet 56,08
z toho neomluvenych 1,60
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s vyucnim listem
Zaci celkem 389
Prospéli s vyznamendnim 36
Prospéli 317
Neprospéli 36
z toho opakujici rocnik 3
Pramérny prospéch zaka 2,20
Primérny pocet 78,13
z toho neomluvenych 3,80
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Il. Zaci konajici opravné ¢i komisionalni zkougky

Ro¢nik | Obor vzdélani Pocet Zzaki | Predmét
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s maturitni zkouskou
Matematika, Uéetnictvi,
Telocvik, Konverzace Al,
64-41-L/01 Podnikani 5 Ekonomika
Matematika, Cesky jazyk,
Zaklady technického
82-41-M/05 Graficky design 1 zobrazovani
Matematika, Anglicky
34-53-L/01 Reprodukéni grafik pro média 4 jazyk, Cesky jazyk
1. 82-41-M/07 Modelarstvi a ndvrharstvi Anglicky jazyk,
odévl 3 Matematika
26-41-M/01 Elektrotechnika 1 Cesky jazyk a literatura
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s vyucnim listem
Anglicky jazyk, Cesky
69-51-H/01 Kadernik 3 jazyk, Ekologie
66-52-H/01 Aranzér 3 Propagace
26-68-H/01 Mechanik opravar motor.
vozidel 3 Automobily
Obory vzdélani poskytujici stfredni vzdélani s maturitni zkouskou
82-41-M/05 Graficky design 1 Cesky jazyk
2. 82-41-M/07 Modelafstvi a ndvrharstvi
odévl 1 Anglicky jazyk
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s vyucnim listem
Obory vzdélani poskytujici stfredni vzdélani s maturitni zkouskou
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s vyucnim listem
VSeobecna polygrafie,
3 34-52-H/01 Tiskar na polygrafickych Polygrafické materialy,
© |strojich 6 Technologie
26-51-H/01 Elektrikar 1 Elektronika
26-68-H/01 Mechanik opravar motor.
vozidel 3 Automobily, Opravarenstvi
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s matulritni zkouskou
26-41-M/01 Elektrotechnika 1 Programovani, praxe
4. |34-53-L/01 Reprodukéni grafik pro média 1 Cesky jazyk,
82-41-M/05 Graficky design
1 Cesky jazyk,
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IV. vysledky maturitnich a zavérec¢nych zkousek — zari 20256

P p Zaci konajici P éli .. | N e
Kod a nazev oboru acvl onajicl rospe ',s, Prospéli epr.o spe
zkousky celkem | vyznamenanim li
Maturitni zkouska v
podzimnim zkuSebnim 29 0 15 14
terminu
z toho opravnda maturitni 24 0 14 10
maturitni zkouska v nahr. 1 0 1 0
maturitni zkouska v rad. 4 0 0 4
Zavérecna zkouska 42 0 22 20
z toho opravnad zavérecna 32 0 20 12
zavérecna zkouska v nahr. 10 0 2 8
Celkem 71 0 37 34
Maturitni zkousky — skolni rok 2025/2026- fadny termin
. . vt e Pocet .
Pocet Pocet zaku oo Pocet Y o
, . g vy zaku ot o Pocet zaku
Kéd oboru Nazev oboru zaku nepripustényc s vvzname zaku nebrospél
celkem h k Mz - n prospél prosp
23-41- Stroji tvi
rojirenstvi c 0 1 4 0
M/01
26-41- Elektrotechnika
4 1 0 2 1
M/01
82-41- Graficky design
M/05 21 1 5 10 5
34-53-L/01 Relpr.odukcnl grafik pro 7 1 0 4 5
média
34-52-1/01 T|sk?,r na polygrafickych 1 0 0 0 1
strojich
82-41- Modelarstvi a
M/07 navrharstvi odévu L L g > 2
64-41-L/51 | Podnikani - denni forma 11 1 0 1 9
Celkem 61 5 6 26 24
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Zavérecné zkousky — skolni rok 2025/2026 - radny termin

Pocet Y e Pocet Pocet Pocet
.t o Pocet zaka ot o .t o .t o
) ) zaku o zaku zaku zaku
Kéd oboru Nazev oboru nepfripusté
celke n svyznam | prosp | neprosp
m . él el
23-52-H/01 | Nastrojaf 15 0 2 9 4
23-68-H/01 Mechanik opravar 20 4 0 11 5
motorovvch vozidel
26-51-H/01 | Elektrikar 21 1 0 12 8
34-52-H/01 | Tiskarf na polygraf.
strojich 18 6 0 4 8
34-53-H/01 ReRrodl{kcnl graflk 11 0 5 6 3
zkracené studium
69-51-H/01 | Kadefnik 16 0 2 13 1
66-52-H/01 | Aranzér 15 2 1 10 2
34-52-H/01 | Tiskar na polygraf.
Strojich zkracené 6 0 0 6 0
studium
Celkem 122 13 7 71 31
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V. Hodnoceni chovani zaku

Pocet zaku - hodnoceni
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
Obory vzdélani s maturitni
zkouskou 323 3 3
Obory vzdélani s vyuénim listem 363 19 7
Vychovna opatreni Pocet
Napomenuti tfidniho ucitele 155
Dutka tfidniho ucitele 146
Dutka feditele Skoly 58
Pochvala tfidniho ucitele 198
Pochvala reditele Skoly 34
Podminéné vylouceni ze skoly 5
Vylouceni ze skoly 0

Komentar

Oproti loniskému roku doslo ke zvySeni poctu vychovnych opatfeni véetné podminénych
vylouceni ze Skoly. Vétsina vychovnych opatreni je udélena za porusovani skolniho fadu v
oblasti dochdazky, zejména omlouvani absence, v nékterych pripadech se jednd o
prohresky v oblasti uzivani tabakovych vyrobkd a nevhodnému chovani vici spoluzakim di
jinym osobam.

Z uvedeného vyplyva:

. U maturitnich zkousek i zavérecnych zkousek se mirné zvysil pomér poctu zaku, ktefi
nebyli pfipusténi ke zkouskdm. K mirnému sniZzeni poméru doslo u poctu zakd, kteti u
maturitnich zkouSek neuspéli. U zavérecnych zkousek se naopak pocet neuspésnych
navysil. Je to dano narocnosti obord a ¢astou neochotou zakl pripravovat se na
vyucovani a zavérecné zkousky. Naopak pomér poctu Zaka, ktefi prospéli
s vyznamenanim se u maturitnich obor@ zvysil, u uéebnich oboru se sniZzil.

. Pramérny pocet neomluvenych hodin se zvysil jak u Zakd obor0 s vyuénim listem, tak u
zak( oborl s maturitni zkouskou.

. Nadale pretrvava tlak na dlisledné omlouvani absence a dodrZovani Skolniho fadu. To
se velmi pozitivné odrazi na zlep$ené praci zakd a celkovém klimatu $koly, coz CSI
vyhodnotila jako silnou stranku skoly.

. Stéle vSak dochazi k dobrovolnému odchodu Zakd ze vzdélavani. Pri¢inou je jednak
narocnost obord, jednak neochota akceptovat pravidla, ktera jsou zakotvena ve
Skolnim fadu.
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V maturitnich tfidach jsme méli vtomto roce opét velmi nizky pocet zakd. Bohuzel se

v nasem regionu vyraznéji neprojevil populaéni narlst. Stale pretrvava fakt, Ze v pripadé zaku
s kompetencemi k maturitnimu vzdélavani rodice Castéji voli vSeobecné vzdélani proti
odbornému.

7. UDAJE O PREVENCI RIZIKOVYCH JEVU

Na Skole pracuji preventisté rizikovych jevl (socidlné patologickych a protidrogové
prevence). Ti Uzce spolupracuji s vychovnymi poradci. Vypracovavaji "Preventivni program"”,
z néhoz vychazi kazdorocné i plan VP.

I vletoSnim roce se komise zamérila predevsim na prevenci zaskolactvi, Sikany, kybersikany,
uzivani navykovych latek a nevhodné chovani. V priibéhu Skolniho roku se Zaci ucastnili
prednadek preventisty Policie CR.

Dalsi oblasti, kterou je nutné se ve vétsi mife zabyvat, je prevence neuspécht ve studiu a
monitorovani diivodd zmény obor( vzdélavani v pribéhu studia a zanechani studia bez
fadného ukonceni zavérecnou nebo maturitni zkouskou.

Ve skole funguje "schranka davéry". Pravidelné jsou informovani ucitelé na pedagogickych
radach, rodice na schlizkach sdruzeni rodicl a Zaci v ramci tfidnickych hodin o problematice
prevence primarni i sekundarni.

Projevy nekamardadského chovani mezi zaky byly ve vSech ptipadech podchyceny jiz v
pocatku, ¢imzZ se zabranilo zhorseni vztah( a pripadné sikané.

Dotaznikovym $etfenim CSI zjistovala, jak jsou preventivni programy vnimany samotnymi
7aky. Zaci si cenili toho, Ze $kola pfipadné poruseni $kolniho fadu Fesi okam?zité a dlsledné.

8. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI

Prezentace stfednich Skol a zaméstnavatelll organizované Kralovéhradeckym krajem a
Krajskou hospodarskou komorou v Rychnové nad Knéznou, Trutnové, Nachodé a Hradci
Kralové

Adaptacni den pro vSechny prvni ro¢niky

Vystavy praci zak( nasi skoly:

Vanocni prodejni vystava, Velké Pofi¢i, Obecni diim

Exkurze — vyrobni podnik SICO Silicone s.r.o.

Exkurze —Policie CR, Gzemni odbor Nachod

Exkurze — ru¢ni zpracovani Inu a viny

Exkurze — kostel v Hronové, architektonické prvky, bohosluzebnd roucha, jejich vyroba,
tkaniny, vySivky a krajky

Exkurze — pivovar PRIMATOR Nachod

Exkurze — Linia Trutnov, vyroba spodniho pradla
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Exkurze — U¥ad prace Nachod - Co dal po $kole

Exkurze — Archeopark Vsestary

Exkurze — Tiskarna Bauch -Navratil, Nové mésto nad Metuji

Exkurze — Modrotiskovy ateliér Bartos$, Laser Game Jaromér

Exkurze — Muzeum digitalniho uméni SIGNAL SPACE, muzeum optickych iluzi
Exkurze — Ndrodni muzeum Praha, prohlidka historické budovy Narodniho divadla
Exkurze — polygraficka pracovisté Vojenského geografického a hydrometeorologického
ustavu v Dobrusce

Exkurze — Univerzita Hradec Kralové — moznosti studia, prohlidka prostor

Exkurze — parni stroje — Velké Pofici, pan Jakoubek

Exkurze pfirodovédna — Bor, Machov

Exkurze pfirodovédna — Hronov a okoli

Exkurze — Farmet STK Ceska Skalice

Exkurze —zamecky rezort Détenice

Exkurze — firma Agrotech a.s. Trutnov

Exkurze — Wikov MGl a.s., Hronov

Exkurze — Elektro Drapac, Velké Pofici

Exkurze — Continental AdrSpach

Exkurze — Festival ilustrace LUSTR

Exkurze — Designblok 2025

Exkurze —Zivd knihovna Nachod

Exkurze — okresni soud Nachod, hlavni liceni

Exkurze — vodni elektrarna Hucak v Hradci Kralové, Galerie moderniho uméni Hradec Kralové
-vyukovy program, Muzeum Vychodnich Cech

Exkurze — galerie v Drazdanech — Albertinum, Zwinger,, Pravod kniZat, Balkon Evropy
Exkurze — Designblok Praha

Exkurze — klaster Broumov — pismo a knihtisk, Skriptorium

Exkurze - VSestry

Exkurze — textilni tisk, Dvir Kralové nad Labem

Exkurze — Narodni technické muzeum — expozice tiskarstvi

Exkurze — Kutna Hora - Chram sv. Barbory, Galerie uméni Stfedoceského kraje
Exkurze — tiskdrna DUKASE s.r.o., Laser game

Exkurze — Strojirenstvi, Robotika, Strojirenské technologie — Vystavisté Brno
Exkurze — tiskdrna Model Hostinné, farma Wenet Broumov — zapojeni do interaktivniho
programu zaméreného na péci o zvirata

Exkurze — CNB Praha, Lidé a penize

Exkurze — foceni, krajinarské fotografie, reportaz - DobroSov

Exkurze - Eurac Hradec Kralové

Exkurze - kadefrnictvi Walk — IN Barber Shop v Hradci Kralové

Exkurze - kadefnictvi Klier v Hradci Kralové

Exkurze — Stard papirna, Capkév mlyn

Exkurze -Osvétim, Vélicka, Krakov

Exkurze — Poslanecka snémovna PCR, Senat PCR Praha,

Exkurze — reklamni plochy a jejich materialy v okoli v okoli

Exkurze — vystava Zdenék Smetana a jeho svéty, Muzeum mésta Prahy na Florenci
Praha — vanocni trhy a vylohy

Exkurze — Nachod, zamek, vojensky hrbitov
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Prima sezéna Nachod - workshop linorytu, vystava grafiky
Divadelni predstaveni Cyrano — Klicperovo divadlo v Hradci Kralové
Divadelni predstaveni v anglickém jazyce, Hronov

Vytvarna soutéz Terezin (6. misto ze 156 praci)

Artienale — studentské vytvarné sympozium, Hradec Krdlové
Soutéz Avangarda 2026 v Lysé nad Labem

Olympidda v ¢eském jazyce — Skolni kolo

Olympiada v anglickém jazyce

Matematicky klokan 2026

Soutéz v anglickém jazyce

Sout&? - PISQWORKY

Okresni kolo preboru skol Nachodska v Sachu 2025

Skolni matematickd souté?

Soutéz v Sachu

SOD — elektrikar Nymburk

Soutéz — AR JUNIOR v BenesSové

Soutéz na Fakulté strojniho inZenyrstvi Brno

Narodni galerie Praha — Veletrzni palac

Vystava v Domé U Kamenného zvonu

Divadelni predstaveni Klicperova divadla Hradec Kralové -Kafka
Divadelni predstaveni Klicperova divadla Hradec Kralové - Vyhubyt
Cesky den proti rakoviné 2025

Prednaska skolitelky firmy Fanola — spolecenské vycesy

Pfedndaska Davida Sari§ského — Barber stfihy

Prednaska skolitelky Lehké —panské Barber strihy

Prednaska Skolitelky firmy GREAT LENGHS — prodluzovani viasl
Sportovné turisticky kurz

Cykloturisticky kurz

Brusleni

Turisticky vylet DpbrosSov

Krajinarsky kurz- Destné v Orlickych horach

Workshop knizni vazba studenti oboru Kniha a tvarovani papiru na Fakulté designu a uméni
Ladislava Sutnara

Setkani s absolventem, studentem oboru Komiks na Fakulté designu a uméni Ladislava
Sutnara

Instalace vyloh v Broumové

Prezentace studijniho oboru Moderni tiskové a vizualizacni technologie
Projektovy den BESIP — Nultd hodina autoskoly

Kurz vodni turistiky

LyZarsky vycvikovy kurz

Kurz sebeobrany

Kurz prvni pomoci

Kurz lezeni na umélé sténé

Sportovni den — Velké Pofici

Sportovni akce — areal Artamon, Bukovice

Sportovni akce, PavliSov

Sportovné turisticka akce Police nad Metuiji
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Kulturni a vzdélavaci akce Josefov

Adaptacni den

Turnaj ve florbalu — Velké Pofici

Meziskolni florbalovy turnaj -

Meziskolni fotbalovy turnaj — okresni kolo

Basketbalovy turnaj Jaromér — okresni finale

PFednaska Policie CR — prevence - rizika kybersikany

PFednaska Policie CR — navykové latky

Den Zemé - uklid okoli Skoly

ReRekord — sbirej mobily, pomahej a vyhraj — celorepublikova ekonomicka iniciativa
Putovni vystava Kazdy svého zdravi strijcem -Liga proti rakoviné

9. UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Skola zpracovava pro kazdy kolni rok "Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd".
Na zakladé tohoto celoskolniho planu DVPP a nabidek Skolskych a jinych vzdélavacich
instituci si jednotlivi uCitelé vytvori svij osobni plan dalSiho vzdélavani. Z absolvovanych
kurza pak ziskavaji prislusna osvédceni.

Poradatel Skoleni/kurz Pocet
SIEMENS, s.r.o. Programovani v jazyce SCL — TIA-SCL1 1
SIEMENS, s.r.o. Programovani v jazyce SCL — TIA-SEC 2
SIEMENS, s.r.o. Nastroje pro vyuku fidiciho systému SINUMERIK 2
SIEMENS, s.r.o. Run MyVirtual Machine 1
EPLAN Software s.r.o. Eplan Electric P8 Education Refresh 2
Computer Agency, 0.p.s. AutoCAD 1 Zzakladni kurz 1
Kralovéhradecky krajsky

institut pro vzdélavani a Psychohygiena — pojdme si i odpocinout 1
inovace

Kralovéhradecky krajsky

institut pro vzdélavani a Zaci a studenti s psychickymi problémy ve t¥idé 1
inovace

Kralovehradecky krajsky Agresivita u déti a Zaka jako dUsledek doby a

institut pro vzdélavani a ; 2
. vychovy

inovace

g;rodm pedagogicky institut Vychova k ob¢anstvi v revidovaném RVP ZV 1
Narodni pedagogicky institut | Al v ceském jazyce: Rozvoj kritického mysleni a 1
CR prace s textem

Narodni pedagogicky institut | Konzultaéni seminaf k didaktickému testu z CJL a 3

CR jeho hodnoceni ve spolecné ¢asti MZ
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g;rodm pedagogicky institut Jak v matematice rozvijet dovednosti pro Zivot 1
Taktik International, s.r.o. Jak (ne)zabit hodinu mluvnice 1
Taktik International, s.r.o. Hodiny slohu na SS zdbavné i efektivné II 1
Taktik International, s.r.o. Syndrom vyhofteni aneb cesta ven z vyCerpani 1
Digiskills s.r.o. Jak zvladnout online pohovor 1
Centrum vzdélavani s.r.o. Problémy vychovy a vzdélavani v éfe blahobytu 1
IDZ KHK Cestinafi sobé 1
IDZ KHK Filozofie pro déti I. 1
DELEGO Pracovni doba ve skolstvi 1
LA o rxiv 2 1
ACADEMY EDUCATION s.r.0. ?I?Oslence a zaskolactvi — nejcastéjsi otazky z praxe
BP BINTER s.r.o. Instruktor zakladl sjezdového lyZovani 1
ZOOM - KKIVI Stereotypy a mikroagrese v prostfedi Skoly — 1
KKIVI Zvladani naro¢nych situaci ve Skolnim prostiedi 1
KKIVI Zaklady poskytovani prvni psychologické pomoci 1
KKIVI DIGCOMPEDU — 3D tisk ve vyuce béznych predmétu 2
KKIVI Jak na naroc¢né chovani déti ve Skole 2
KKIVI DIGCOMPEDU - Al prakticky - webinaf 1
KKIVI Tyden pro wellbeing — Dusevni zdravi Zzak(d, aneb 1
panicka ataka ve Skole — webinar
KKIVI Sebepozndvaci techniky v praci zacinajicich Skolnich 1
a poradenskych psychologli — webinar
Canva pro ucitele: Od zakladl k modernim 1
vyukovym materialim - webinar
KKIVI Zakladni skolni lyZzovani OST 2
webindr NeZ zazvoni ,Sebehodnoceni: Od zndmek 1
KKIVI Z4ci a studenti s psychickymi problémy ve tiidé - 1
KKIVI Jak na nenasilnou komunikaci — v klidu i konfliktu 1
Descart Umeéni argumentace 1

10.  UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNIi CINNOSTI

Inspekéni &innost CSI probihala v obdobi 20.-23.4. a 27.4.2026. Predmétem 3etfeni bylo
zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani, a to podle prislusnych
Skolnich vzdélavacich program( dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona 561/2004 Sb. (Skolsky
zadkon), ve znéni pozdéjsich predpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174
odst. 2 pism. c) skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpisu.
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V pedagogickém procesu nebyly zjistény Zadné zavaziné nedostatky. Predmeétem Setreni byla
také kontrola vyddani, obsahu a zvefejnéni skolniho fadu a vnitfnich fadd podle § 30 odst. 1, 2
a 4 $kolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist. Zadné poruseni pravniho predpisu
nebylo zjisténo.

Kontrola plnéni vyZivovych norem pfi poskytovani Skolniho stravovani podle § 1 odst. 2 a
prilohy €. 1 vyhlasky ¢. 107/2005 Sb., o Skolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich predpist, zde
bylo zjisténo poruseni pravniho predpisu. Skola nema vlastni $kolni jidelnu a obédy zajistuje
prostfednictvim komer¢ni sféry.

Dalsi kontrolni ¢&innost CSI probéhla dne 7.9.2026. Predmétem inspekéni ¢innosti bylo
zjistovani a analyzovani podminek, pribéhu a vysledk( vzdélavani podle § 174 odst.2
pismena a) Skolského zakona.

Setienim nebyly zjistény Zadné nedostatky a pochybeni.

11.  ZAKLADNi UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Zakladni udaje o hospodareni r. 2025

v tis. K¢

Ukazatel Hlavni ¢innost D?PInkova
¢innost

Vynosy 113 377,6 1093,8
z toho:
dot.ace ze SR a pfispévek na provoz z rozpoctu 1004186 0,0
kraje
projekty EU 1192,3 0,0
Cerpani fondu 232,5 0,0
produktivni prace zaku 2576,5 0,0
pronajmy 1579,5 0,0
trzby z doplrikové ¢innosti 0,0 1093,8
ostatni 7 378,2 0,0
Naklady 111 119,3 997,6
z toho:
osobni néklady v¢. odvodl 85023,8 326,4
ucebnice a uéebni pomucky vc.
DDHM 2203,0 0,0
ostatni material 3779,8 13,5
energie 3321,6 44,0
sluzby 7 325,8 119,4
odpisy 6 026,0 15,0
naklady z DDM 766,6 7,4
prodané zboizi 0,0 461,6
ostatni 2541,1 2,2
dan z pfijmu 131,6 8,1
Hospodafisky vysledek 2 258,3 96,2
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Rozdéleni hospodaiského vysledku r. 2025

v tis. K¢
Hospodaisky vysledek celkem 23545
Pridél do rezervniho fondu 2 064,5
Pridél do fondu odmén 290,0
Nerozdéleno 0,0
Vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu r. 2025
v tis. K¢
Ukazatel Wislomy Poskytnuto Pouzito
znak
Neinvesticni dotace celkem 83 218,0 83 218,0
z toho:
P¥imé naklady na vzdélavani 33353 83 215,2 83 215,2
vtom: a)platy 60 564,5 60 564,5
b) OON 259,8 259,8
Podpora socialné 33 160 28 28

znevyhodnénych romskych zaki

12. UDAJE O ZAPOJENI DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH PROGRAMU

Skola se v tomto roce do uvedenych programd nezapojila.

13. UDAJE O ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI V RAMCI CELOZIVOTNIHO UCENI

Pocet Pocet Pocet

kurzt Ucastnikd | absolventt
Odborné kurzy 2 10 10
Kurzy mimo soustavu obor 0 0 0
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14.  UDAJE O PREDLOZENYCH A SKOLOU REALIZOVANYCH PROJEKTECH FINANCOVANYCH
Z ClIzicH zDROJU

Probihd projekt Rovny pristup ke vzdélavani a zvyseni Gcinnosti systém vzdélavani (1. 2.
2023 —31.1. 2026). Registracni Cislo projektu CZ.02.02.XX/00/22_003/0003080 z operacniho
programu Jan Amos Komensky (MSMT). V rdmci projektu probihaji aktivity: vzdélavani
pedagogickych a nepedagogickych zaméstnanct, Skolni psycholog, sociadlni pedagog a dva
Skolni kariérovi poradci.

Podpora vzdélavani a podplrnych personalnich pozic ve vzdélavani, registracni Cislo projektu
CZ.02.02.XX/00/24_035/0013622 (1.2. 2026-31. 12. 2028), probihajici aktivity: Skolni
psycholog. 2 Skolni kariérovi poradci, socidlni pedagog, vzdélavani pracovnik(, doucovani
zaku

Narodni plan obnovy — prevence digitalni propasti

MAS Stolové hory Za kulturou v KHK — 25KPG20, doprava za kulturou v Kralovéhradeckém
kraji pro ORP Nachod lll, hrazena aktivita: doprava do Archeoparku Vsestary, o.p.s.

Kralovéhradecky kraj
Potravinova pomoc détem v socialni nouzi v Kralovéhradeckém kraji, obdobi 1.9.2025-30. 6.
2026, aktivita: prispévky na obédy

Projekty OZP v udrZitelnosti:
Zatepleni domovy mladeze SSOS Cerveny Kostelec
Snizeni energetické narocnosti budovy DM ve Velkém Pofici

Investice a vétsi opravy c¢astecné financované z cizich zdroju:
Reko uceben - Velké Pofici - skola I. - ¢. akce SM/24/323 — rekonstrukce socialniho zazemi
v domové mladezZe a na skole I. ve Velkém Pofici

vrsvzs

CNC frézka ¢. akce SM/24/322 (Castecné)
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15.  UDAJE O SPOLUPRACI S ODBOROVYMI ORGANIZACEMI, ORGANIZACEMI
ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY

V lednu 2024 byla uzaviena nova kolektivni smlouva mezi Stfedni pridmyslovou Skolou Otty
Wichterleho, pfispévkovou organizaci a zakladni organizaci Ceskomoravského odborového
svazu pracovnikud Skolstvi.

Tato smlouva resi zaméstnanost a pracovni podminky, platové naroky a ostatni penézita
plnéni, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a péc¢i o zaméstnance. Nova smlouva akceptuje
vsechny legislativni zmény a potreby zaméstnancl skoly.

Skola je ¢lenem Autodesk academia programu.

S firmou Trelleborg Bohemia, a.s., Nachod a Velké Pofici probiha spoluprace v ramci
odborného vycviku Zaku ucebnich obord.

Partnery $koly jsou TERRY MODA Cerveny Kostelec, AB Kosile s.r.o. Cerveny Kostelec
Odborny vycvik zak( ucebniho oboru Tiskar na polygrafickych strojich probiha na smluvnich
pracovistich firem: Tiskarny BNB spol. s.r.o. Velké Pofici, GZH tiskarna s.r.o., Hronov,
INTEGRAF s.r.0., Nachod, Tiskdrna V+H — Josef Hlavko, Nové mésto nad Metuji, BAUCH,
NAVRATIL s.r.o., Nové Mésto nad Metuji, Pavel Simek — tiskarna, Cerveny Kostelec,
MEDIABOX s.r.o., Cerveny Kostelec, Model Obaly a.s.,

FrantiSek Maténa — tiskarna, Police nad Metuji, Tisk AS, s.r.o., Jaromér, Tisk OFSET, a.s.,
Upice, KRKONOSSKE OBALKY s.r.o., Svoboda nad Upou, Jaroslav Jane¢ek — ARPA — tiskdrna,
Dvir Kralové nad Labem,

Firemnimi partnery Wikov, Farmet, Mesa Parts, Hauk, Bronas, Siemens, Gemec union, Hobra
Skolnik Agrotech, Atas, Hronovsky s.r.o.,Schaeffler, Logistik Center, Kimberly Clark,
INTEGRAF s.r.0.,CDS Nachod, Deymed Diagnostik s.r.o., Prost orientacni systémy s.r.o.,
Continental, Model, Elektro Drapac¢ svételna reklama, Tf pfes a V+M print tiskdrna, Wimex
spolupracuje Skola v oblasti reklamy. Materidly firem jsou zaméfené na propagaci Skoly pro
zaky zakladnich skol, ale i na nase absolventy, kterym firmy nabizeji perspektivni pracovni
pozice. Vyznamnym partnerem Skoly je firma ABB.

Vyroéni zpravu vypracovala feditelka Skoly Mgr. Jana Maslikiewiczova
Vyroéni zprava byla schvalena Skolskou radou dne 13.10.2026
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