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1. ZÁKLADNÍ ÚDAJE O ŠKOLE 

 
Název školy STŘEDNÍ PRŮMYSLOVÁ ŠKOLA OTTY WICHTERLEHO, PŘÍSPĚVKOVÁ ORGANIZACE 

Sídlo školy: Hostovského 910, 549 31 Hronov 

Právní forma: příspěvková organizace 

IČO:  06668356 

RED IZO: 691012431 

Telefon. 491485048 

Dálkový přístup: skola@spsow.cz, skolavp@spsow.cz,  

Zřizovatel:  Královéhradecký kraj, Pivovarské 1245, 500 03 Hradec Králové 

Místa poskytovaného vzdělání:  

Elektrotechnické a strojírenské technologie  Hostovského 910, 549 31 Hronov 

Textilní technologie a oděvní tvorba   Náchodská 542, 549 32 Velké Poříčí 

Propagační tvorba a polygrafie    Náchodská 241, 549 32 Velké Poříčí 

Poslední rozhodnutí o zařazení do rejstříku škol: 23.5.2018, č.j.: MŠMT – 12890/2018-6 

Vedení školy:  ředitel: Ing. Josef Matyáš – je statutární orgán právnické osoby 

   ZŘTV:  Mgr. Jana Maslikiewiczová – je zástupcem statutárního orgánu 

    PaedDr. Miroslava Jirásková 

    Ing. Lenka Čeřovská 

   ZŘPV: Ing. Jiří Dítě 

    Bc. Petr Šanc 

ZŘE: Ing. Lada Pošmurová 

Školská rada členové:  Ing. Lenka Čeřovská, pedagogický pracovník, předsedkyně 
školské rady 

   Mgr. Dagmar Prokopová – pedagogický pracovník 

   Mgr. Olga Líbalová, jmenovaná zřizovatelem 

   Tomáš Unger – jmenovaný zřizovatelem 

   Evelína Peterková, zástupce zletilých žáků   

mailto:skola@spsow.cz
mailto:skolavp@spsow.cz
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   Iveta Tautzová  – zástupce rodičů nezletilých žáků                          

 

Sdružení rodičů: zřízeno v lednu 2006. V prosinci 2018 byl spolek Sdružení rodičů při SPŠ 
Hronov, z. s., přejmenován a zapsán jako Sdružení rodičů Hronov, zapsaný spolek.  Má 15 
členů (jeden rodič žáka z každé třídy denního vzdělávání) a předsedkyni. 

Spolek rodičů: zapsán jako Spolek rodičů při SŠPTP, Velké Poříčí, Náchodská 285, po 
vymazání občanského sdružení k 30. 6. 2016 

 

2. CHARAKTERISTIKA ŠKOLY A JEJÍ ZÁMĚRY 

Střední průmyslová škola Otty Wichterleho, příspěvková organizace je jediná v regionu 
Broumovska, Policka a Hronovska, která vzdělává žáky v oboru strojírenství, elektrotechniky, 
polygrafie, oděvní a propagační tvorby. A to jak v oborech vzdělání s maturitní zkouškou, tak 
v oborech vzdělání s výučním listem. Důležitým atributem školy je možnost přechodu mezi 
oběma stupni vzdělání i během vzdělávání. Škola je institucí, která se zabývá nejen 
počátečním vzděláváním (PV), ale i dalším vzděláváním (DV). Neustále pracuje na 
modernizaci vybavení s cílem co nejvíce se přiblížit potřebám trhu práce. Současně disponuje 
kvalitními pedagogickými pracovníky vybavenými akreditacemi pro výkon specializovaných 
technických činností elektro, strojních, polygrafických a také odborníky oděvní tvorby a 
propagační tvorby. 

V PV vzděláváme žáky dle školních vzdělávacích programů, které odpovídají jak potřebám 
výchovně vzdělávacího procesu, tak i požadavkům většiny firem v regionu – budoucím 
zaměstnavatelům absolventů školy. Odborná skladba předmětů umožňuje bezproblémové 
studium úspěšných absolventů na vysokých školách odpovídajícího zaměření. V DV 
vzděláváme zájemce v různých technických činnostech dle potřeb ÚP nebo regionálních 
firem. Frekventanti po absolvování kurzů získávají certifikáty, dokládající získané kompetence 
v oblasti elektro, strojní i výpočetní techniky. Díky kvalitní přípravě a nedostatku 
kvalifikovaných pracovníků nacházejí úspěšní absolventi školy ve většině případů velmi dobré 
uplatnění. 

Pro zvýšení zájmu o studium jsme v uplynulých letech zintenzivnili spolupráci se základními 
školami. Rozšířili jsme spolupráci s některými sociálními partnery s cílem vytvořit atraktivní 
prostředí pro stávající a budoucí žáky prostřednictvím motivačních programů. Postavení školy 
stále zvyšuje zájem firem o absolventy. S podporou dalších partnerů počítáme v následujícím 
období. 

 

Dalšími kroky pro zlepšování stavu žáků jsou: 
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• Připravovat nejlepší žáky školy ke studiu na VŠ – vhodnou motivací žáků a nabídkou 
doškolování 

• Možnost žáků získat další certifikáty, osvědčení a profesní průkazy, které zlepšují 
uplatnitelnost absolventů školy 

• Pokračovat ve vzdělávání dospělých (ve spolupráci se soc. partnery) formou různých 
školení, kurzů a rekvalifikací. 

• Získávat finanční prostředky (event. dary) na realizaci cílů školy od firem pro motivaci 
uchazečů o technické obory (podobně jako "stipendia pro obory vzdělání s výučním listem" 
od zřizovatele KHK) 

• Získávat finanční prostředky z evropských fondů účastí na projektech a grantech. 

• Nadále pracovat na motivaci budoucích uchazečů o studium formou odborných 
kroužků a dalších volnočasových aktivit 

 

3. PŘEHLED OBORŮ VZDĚLÁVÁNÍ 

Obory zapsané v Rejstříku škol a školských zařízení (rozhodnutí z 23. 5. 2018, 
č.j. MSMT – 12890/2018-6)   

Škola s celkovou kapacitou 1042 žáků vyučovala v 15 oborech vzdělání, podle schválených 
ŠVP, které vycházejí z RVP vydaných NPI a schválených MŠMT. 

Počet tříd 

Obor vzdělávání forma 
vzdělávání 

1. 
ročník 

2. 
ročník 

3. 
ročník 

4. 
ročník 

23-41-M/01 Strojírenství denní 1 1 1 1 

26-41-M/01 Elektrotechnika denní 1 1 1 1 

23-52-H/01 Nástrojař denní 1 1 1 - 

23-68-H/01 Mechanik opravář motor. 
vozidel 

denní 
1 1 1 - 

26-51-H/01 Elektrikář denní 1 1 1 - 

82-41-M/01 Modelářství a návrhářství 
oděvů 

denní 
1 1 1 1 

64-41-L/01 Podnikání denní 1 1 - - 

82-41-M/01 Grafický design denní 1 1 1 1 
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34-52-L/01 Tiskař na polygrafických 
strojích 

denní 
 1 1 1 

34-53-L/01 Reprodukční grafik pro 
média 

denní 
1 1 1 1 

34-52-H/01 Tiskař na polygrafických 
strojích 

denní 
1 1 1 - 

34-53-H/01 Reprodukční grafik denní 1 - - - 

66-52-H/01 Aranžér denní 1 1 1 - 

34-52-H/01 Tiskař na polygrafických 
strojích 

denní 
1 - - - 

69-51-H/01 Kadeřník denní 1 1 1 - 

 

Celkem ve škole: 

Počet tříd Celkový počet žáků Počet žáků na 1 třídu 
39 718 

 

 

18,41 
 

V letošním roce se podařilo nepatrně zvýšit průměrný počet žáků ve třídách. Nízký počet 
zájemců o studium některých oborů je dán zejména demografickým vývojem v regionu a 
poklesem zájmu o některé, především technické, obory. Nízký průměrný počet žáků ve třídě 
je dám i polohou školy, která se nachází ve dvou lokalitách a znemožňuje tak spojování 
oborových skupin žáků do tříd.  
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4. RÁMCOVÝ POPIS PERSONÁLNÍHO ZABEZPEČENÍ ČINNOSTI ŠKOLY 

Pedagogičtí pracovníci: na škole působí celkem 89 pedagogických pracovníků (38 mužů a 51 
žen). 

Kvalifikační předpoklady: (přepočítané úvazky) 

 
Poč. 
celkem 

Muži Ženy    
Splňuje kvalif. 
odb. i pedag. 

Nesplňuje kvalif. 

Učitelé 82,26 35,56 46,7 75,26 7 

Vychovatelé DM 3,5 1 2,5 3,5 0 

Celkem 85,76 36,56 49,2           78,76   7 

Pět učitelů, kteří nesplňují kvalifikační požadavky, buď studují nebo dle zákonů č.563/2004 
Sb. a 564/2006 Sb. (ve znění pozdějších předpisů) splňují podmínky pro dispenz odborné 
kvalifikace. Dva učitelé stále nesplňují kvalifikační požadavky, nemají vzdělání v magisterském 
programu. 

Další kvalifikační předpoklady pro specializační činnosti (fyzické osoby) 

 Počet celkem Splňuje kvalifikaci Nesplňuje kvalifikaci 

Ředitel            1               1                    - 

Výchovní poradci            2               2                    - 

Školní preventisté            2               2                    - 

 

Nepedagogičtí pracovníci: na škole působí 30 nepedagogických pracovníků. 
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Kvalifikační předpoklady (fyzické osoby) 

 VŠ SŠ Vyučen 

ZŘE 1 - - 

Mzdová účetní - 1 - 

Účetní 3 1 - 

Asistentka Ř - 1 - 

Kancelářský pracovník - 4 - 

Technik počítačových sítí - 2 - 

Vedoucí správy budov - 1 - 

Školník - 1 1 

                     Údržbář        -         -        1 

 

Všichni nepedagogičtí pracovníci kvalifikační předpoklady splňují. Kromě těchto 
nepedagogických pracovníků pracuje na škole ještě 14 provozních zaměstnanců (úklid, 
výdejny jídla). 
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5. ÚDAJE O PŘIJÍMACÍM ŘÍZENÍ ŽÁKŮ DO 1. ROČNÍKU NA ROK 2026/2027 

Kód oboru Název Počet přijatých 
žáků 

23-41-M/01 Strojírenství 16 

26-41-M/01 Elektrotechnika 24 

23-52-H/01 Nástrojař 14 

23-68-H/01 Mechanik opravář motorových vozidel 29 

26-51-H/01 Elektrikář 29 

82-41-M/07 Modelářství a návrhářství oděvu 8 

64-41-L/51 Podnikání – denní studium 30 

82-41-M/01 Grafický design 30 

34-52-L/01 Tiskař na polygrafických strojích 0 

34-53-L/01 Reprodukční grafik pro média 21 

34-52-H/01 Tiskař na polygrafických strojích 16 

34-52-H/01 Tiskař na polygrafických strojích (zkrácené studium) 12 

34-53-H/01 Reprodukční grafik (zkrácené studium) 14 

66-52-H/01 Aranžér 25 

69-51-H/01 Kadeřník 30 

 

I v letošním roce vzrostl počet přijatých žáků do prvních ročníků tříletých učebních oborů, i 
počet zájemců o studium maturitních oborů.  

Nabídka oborů vzdělávání je stále redukovaná. Návrat k původní nabídce oborů dle rejstříku 
škol a školských zařízení je podmíněna realizací rekonstrukce části objektu ve Velkém Poříčí. 
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6. ÚDAJE O VÝSLEDCÍCH VZDĚLÁVÁNÍ        

Prospěch a docházka žáků všech ročníků – k 31. 8. 2026                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s maturitní zkouškou 
Žáci celkem 329 
Prospěli s vyznamenáním 31 
Prospěli 275 
Neprospěli 23 
      z toho opakující ročník 2 
Průměrný prospěch žáků 2,02 
Průměrný počet 

   
56,08 

     z toho neomluvených 1,60 
Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s výučním listem 
Žáci celkem  389 
Prospěli s vyznamenáním  36 
Prospěli  317 
Neprospěli  36 
      z toho opakující ročník  3 
Průměrný prospěch žáků  2,20 
Průměrný počet 

   
 78,13 

     z toho neomluvených  3,80 
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 II. Žáci konající opravné či komisionální zkoušky 

Ročník Obor vzdělání Počet žáků Předmět 

1. 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s maturitní zkouškou 

64-41-L/01 Podnikání 5 

Matematika, Účetnictví, 
Tělocvik, Konverzace AJ, 
Ekonomika 

82-41-M/05 Grafický design 1 

Matematika, Český jazyk, 
Základy technického 
zobrazování 

34-53-L/01 Reprodukční grafik pro média 4 
Matematika, Anglický 
jazyk, Český jazyk 

82-41-M/07 Modelářství a návrhářství 
oděvů 3 

Anglický jazyk, 
Matematika 

26-41-M/01 Elektrotechnika 1 Český jazyk a literatura 
Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s výučním listem 

69-51-H/01 Kadeřník 3 
Anglický jazyk, Český 
jazyk, Ekologie 

66-52-H/01 Aranžér 3 Propagace 
26-68-H/01 Mechanik opravář motor. 
vozidel 3 Automobily 

2. 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s maturitní zkouškou 
82-41-M/05 Grafický design              1 Český jazyk 
82-41-M/07 Modelářství a návrhářství 
oděvů              1 Anglický jazyk 
Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s výučním listem 

3. 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s maturitní zkouškou 
Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s výučním listem 

34-52-H/01 Tiskař na polygrafických 
strojích              6 

Všeobecná polygrafie, 
Polygrafické materiály, 
Technologie 

26-51-H/01 Elektrikář              1 Elektronika 
26-68-H/01 Mechanik opravář motor. 
vozidel             3 Automobily, Opravárenství 

4. 

Obory vzdělání poskytující střední vzdělání s matu1ritní zkouškou 
26-41-M/01 Elektrotechnika              1 Programování, praxe 
34-53-L/01 Reprodukční grafik pro média              1 Český jazyk,  
82-41-M/05 Grafický design 
              1 Český jazyk, 
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IV. výsledky maturitních a závěrečných zkoušek – září 20256 

Kód a název oboru Žáci konající 
zkoušky celkem 

Prospěli s 
vyznamenáním Prospěli Neprospě

li 
Maturitní zkouška v 
podzimním zkušebním 
termínu 

29 0 15 14 

z toho opravná maturitní 
 

24 0 14 10 
maturitní zkouška v náhr. 

 
1 0 1 0 

maturitní zkouška v řád. 
 

4 0 0 4 
Závěrečná zkouška 42 0 22 20 
z toho opravná závěrečná 

 
32 0 20 12 

závěrečná zkouška v náhr. 
 

10 0 2 8 
Celkem 71 0 37 34 

 

 

Maturitní zkoušky – školní rok 2025/2026- řádný termín 

Kód oboru Název oboru 
Počet 
žáků 

celkem 

Počet žáků 
nepřipuštěnýc

h k MZ 

Počet 
žáků  

s vyzname
n. 

Počet 
žáků 

prospěl 

Počet žáků 
neprospěl 

23-41-
M/01 

Strojírenství 
5 0 1 4 0 

26-41-
M/01 

Elektrotechnika 
4 1 0 2 1 

82-41-
M/05 

Grafický design 21 1 5 10 5 

34-53-L/01 Reprodukční grafik pro 
média 7 1 0 4 2 

34-52-L/01 Tiskař na polygrafických 
strojích 1 0 0 0 1 

82-41-
M/07 

Modelářství a 
návrhářství oděvů 12 1 0 5 6 

64-41-L/51 Podnikání - denní forma 11 1 0 1 9 
Celkem  61 5 6 26 24 
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Závěrečné zkoušky – školní rok 2025/2026 - řádný termín 

Kód oboru Název oboru 

Počet 
žáků 
celke

m 

Počet žáků 
nepřipuště

n 

Počet 
žáků 

s vyznam
. 

Počet 
žáků 

prosp
ěl 

Počet 
žáků 

neprosp
ěl 

23-52-H/01 Nástrojař 15 0 2 9 4 

23-68-H/01 Mechanik opravář 
motorových vozidel  

20 4 0 11 5 

26-51-H/01 Elektrikář 21 1 0 12 8 
34-52-H/01 Tiskař na polygraf. 

strojích 18 6 0 4 8 

34-53-H/01 Reprodukční grafik 
zkrácené studium 11 0 2 6 3 

69-51-H/01 Kadeřník 16 0 2 13 1 
66-52-H/01 Aranžér 15 2 1 10 2 
34-52-H/01 Tiskař na polygraf. 

Strojích zkrácené 
studium 

6 0 0 6 0 

Celkem  122 13 7 71 31 
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V. Hodnocení chování žáků          

  

Počet žáků - hodnocení 

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé 
Obory vzdělání s maturitní 
zkouškou 323 3 3 
Obory vzdělání s výučním listem 363 19 7 
  

Výchovná opatření Počet 
Napomenutí třídního učitele              155 
Důtka třídního učitele                       146 
Důtka ředitele školy                             58 
Pochvala třídního učitele                    198 
Pochvala ředitele školy                     34 
Podmíněné vyloučení ze školy            5 
Vyloučení ze školy                                  0 

 
 
 
Komentář 
 
 
Oproti loňskému roku došlo ke zvýšení počtu výchovných opatření včetně podmíněných 
vyloučení ze školy. Většina výchovných opatření je udělena za porušování školního řádu v 
oblasti docházky, zejména omlouvání absence, v některých případech se jedná o 
prohřešky v oblasti užívání tabákových výrobků a nevhodnému chování vůči spolužákům či 
jiným osobám.  
 
Z uvedeného vyplývá: 
• U maturitních zkoušek i závěrečných zkoušek se mírně zvýšil poměr počtu žáků, kteří 

nebyli připuštěni ke zkouškám. K mírnému snížení poměru došlo u počtu žáků, kteří u 
maturitních zkoušek neuspěli. U závěrečných zkoušek se naopak počet neúspěšných 
navýšil. Je to dáno náročností oborů a častou neochotou žáků připravovat se na 
vyučování a závěrečné zkoušky. Naopak poměr počtu žáků, kteří prospěli 
s vyznamenáním se u maturitních oborů zvýšil, u učebních oborů se snížil.  

• Průměrný počet neomluvených hodin se zvýšil jak u žáků oborů s výučním listem, tak u 
žáků oborů s maturitní zkouškou.   

• Nadále přetrvává tlak na důsledné omlouvání absence a dodržování školního řádu. To 
se velmi pozitivně odráží na zlepšené práci žáků a celkovém klimatu školy, což ČŠI 
vyhodnotila jako silnou stránku školy.  

• Stále však dochází k dobrovolnému odchodu žáků ze vzdělávání. Příčinou je jednak 
náročnost oborů, jednak neochota akceptovat pravidla, která jsou zakotvena ve 
školním řádu.  
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V maturitních třídách jsme měli v tomto roce opět velmi nízký počet žáků. Bohužel se 
v našem regionu výrazněji neprojevil populační nárůst. Stále přetrvává fakt, že v případě žáků 
s kompetencemi k maturitnímu vzdělávání rodiče častěji volí všeobecné vzdělání proti 
odbornému.  

 

 

7. ÚDAJE O PREVENCI RIZIKOVÝCH JEVŮ 

Na škole pracují preventisté rizikových jevů (sociálně patologických a protidrogové 
prevence). Ti úzce spolupracují s výchovnými poradci. Vypracovávají "Preventivní program", 
z něhož vychází každoročně i plán VP. 
I v letošním roce se komise zaměřila především na prevenci záškoláctví, šikany, kyberšikany, 
užívání návykových látek a nevhodné chování. V průběhu školního roku se žáci účastnili 
přednášek preventisty Policie ČR. 
Další oblastí, kterou je nutné se ve větší míře zabývat, je prevence neúspěchů ve studiu a 
monitorování důvodů změny oborů vzdělávání v průběhu studia a zanechání studia bez 
řádného ukončení závěrečnou nebo maturitní zkouškou.  
Ve škole funguje "schránka důvěry". Pravidelně jsou informováni učitelé na pedagogických 
radách, rodiče na schůzkách sdružení rodičů a žáci v rámci třídnických hodin o problematice 
prevence primární i sekundární.  
Projevy nekamarádského chování mezi žáky byly ve všech případech podchyceny již v 
počátku, čímž se zabránilo zhoršení vztahů a případné šikaně. 
Dotazníkovým šetřením ČŠI zjišťovala, jak jsou preventivní programy vnímány samotnými 
žáky. Žáci si cenili toho, že škola případné porušení školního řádu řeší okamžitě a důsledně. 

 

 

8. ÚDAJE O AKTIVITÁCH A PREZENTACI ŠKOLY NA VEŘEJNOSTI 

Prezentace středních škol a zaměstnavatelů organizované Královéhradeckým krajem a 
Krajskou hospodářskou komorou v Rychnově nad Kněžnou, Trutnově, Náchodě a Hradci 
Králové  
Adaptační den pro všechny první ročníky 
Výstavy prací žáků naší školy: 
Vánoční prodejní výstava, Velké Poříčí, Obecní dům                                                                                                                                       

Exkurze – výrobní podnik SICO Silicone s.r.o. 
Exkurze –Policie ČR, územní odbor Náchod 
Exkurze – ruční zpracování lnu a vlny 
Exkurze – kostel v Hronově, architektonické prvky, bohoslužebná roucha, jejich výroba, 
tkaniny, výšivky a krajky 
Exkurze – pivovar PRIMÁTOR Náchod 
Exkurze – Linia Trutnov, výroba spodního prádla 
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Exkurze – Úřad práce Náchod  - Co dál po škole 
Exkurze – Archeopark Všestary 
Exkurze – Tiskárna Bauch -Navrátil, Nové město nad Metují 
Exkurze – Modrotiskový ateliér Bartoš, Laser Game Jaroměř 
Exkurze – Muzeum digitálního umění SIGNAL SPACE, muzeum optických iluzí 
Exkurze – Národní muzeum Praha, prohlídka historické budovy Národního divadla 
Exkurze – polygrafická pracoviště Vojenského geografického a hydrometeorologického 
ústavu v Dobrušce 
Exkurze – Univerzita Hradec Králové – možnosti studia, prohlídka prostor 
Exkurze – parní stroje – Velké Poříčí, pan Jakoubek 
Exkurze přírodovědná – Bor, Machov 
Exkurze přírodovědná – Hronov a okolí 
Exkurze – Farmet STK Česká Skalice 
Exkurze –zámecký rezort Dětenice 
Exkurze – firma Agrotech a.s. Trutnov 
Exkurze – Wikov MGI a.s., Hronov 
Exkurze – Elektro Drapač, Velké Poříčí 
Exkurze – Continental Adršpach 
Exkurze – Festival ilustrace LUSTR  
Exkurze – Designblok 2025 
Exkurze – Živá  knihovna Náchod 
Exkurze – okresní soud Náchod, hlavní líčení 
Exkurze – vodní elektrárna Hučák v Hradci Králové, Galerie moderního umění Hradec Králové 
-výukový program, Muzeum Východních Čech 
Exkurze – galerie v Drážďanech – Albertinum, Zwinger,, Průvod knížat, Balkon Evropy 
Exkurze – Designblok Praha 
Exkurze – klášter Broumov – písmo a knihtisk, Skriptorium 
Exkurze -  Všestry 
Exkurze – textilní tisk, Dvůr Králové nad Labem 
Exkurze – Národní technické muzeum – expozice tiskařství 
Exkurze – Kutná Hora - Chrám sv. Barbory, Galerie umění Středočeského kraje 
Exkurze – tiskárna DUKASE s.r.o., Laser game 
Exkurze – Strojírenství, Robotika, Strojírenské technologie – Výstaviště Brno 
Exkurze – tiskárna Model Hostinné, farma Wenet Broumov – zapojení do interaktivního 
programu zaměřeného na péči o zvířata 
Exkurze – ČNB Praha, Lidé a peníze 
Exkurze – focení, krajinářské fotografie, reportáž - Dobrošov 
Exkurze -  Eurac  Hradec Králové 
Exkurze -  kadeřnictví Walk – IN Barber Shop v Hradci Králové 
Exkurze -  kadeřnictví Klier v Hradci Králové 
Exkurze – Stará papírna, Čapkův mlýn 
Exkurze -Osvětim, Vělička, Krakov 
Exkurze –  Poslanecká sněmovna PČR, Senát PČR Praha,  
Exkurze – reklamní plochy a jejich materiály v okolí v okolí 
Exkurze – výstava Zdeněk Smetana a jeho světy, Muzeum města Prahy na Florenci 
Praha – vánoční trhy a výlohy 
Exkurze – Náchod, zámek, vojenský hřbitov 
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Prima sezóna Náchod - workshop linorytu, výstava grafiky  
Divadelní představení Cyrano – Klicperovo divadlo v Hradci Králové 
Divadelní představení v anglickém jazyce, Hronov 
Výtvarná soutěž Terezín (6. místo ze 156 prací) 
Artienale – studentské výtvarné sympozium, Hradec Králové 
Soutěž Avangarda 2026 v Lysé nad Labem 
Olympiáda v českém jazyce – školní kolo 
Olympiáda v anglickém jazyce 
Matematický klokan 2026 
Soutěž v anglickém jazyce 
Soutěž - PIŠQWORKY  
Okresní kolo přeboru škol Náchodska v šachu 2025 
Školní matematická soutěž 
Soutěž v šachu  
SOD – elektrikář Nymburk 
Soutěž – AR JUNIOR v Benešově  
Soutěž na Fakultě strojního inženýrství Brno 
Národní galerie Praha – Veletržní palác 
Výstava v Domě U Kamenného zvonu 
Divadelní představení Klicperova divadla Hradec Králové -Kafka 
Divadelní představení Klicperova divadla Hradec Králové - Vyhubyt 
Český den proti rakovině 2025 
Přednáška školitelky firmy Fanola – společenské výčesy 
Přednáška Davida Šarišského – Barber střihy 
Přednáška školitelky Lehké –pánské Barber střihy 
Přednáška školitelky firmy GREAT LENGHS – prodlužování vlasů 
Sportovně turistický kurz 
Cykloturistický kurz 
Bruslení 
Turistický výlet Dpbrošov 
Krajinářský kurz- Deštné v Orlických horách 
Workshop knižní vazba studenti oboru Kniha a tvarování papíru na Fakultě designu a umění 
Ladislava Sutnara 
Setkání s absolventem, studentem oboru Komiks na Fakultě designu a umění Ladislava 
Sutnara 
Instalace výloh v Broumově 
Prezentace studijního oboru Moderní tiskové a vizualizační technologie 
Projektový den BESIP – Nultá hodina autoškoly 
Kurz vodní turistiky 
Lyžařský výcvikový kurz 
Kurz sebeobrany 
Kurz první pomoci 
Kurz lezení na umělé stěně 
Sportovní den – Velké Poříčí 
Sportovní akce – areál Artamon, Bukovice 
Sportovní akce, Pavlišov 
Sportovně turistická akce Police nad Metují 
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Kulturní a vzdělávací akce Josefov 
Adaptační den 
Turnaj ve florbalu – Velké Poříčí  
Meziškolní florbalový turnaj -  
Meziškolní fotbalový turnaj – okresní kolo 
Basketbalový turnaj Jaroměř – okresní finále 
Přednáška Policie ČR – prevence  - rizika kyberšikany 
Přednáška Policie ČR – návykové látky 
Den Země - úklid okolí školy 
ReRekord – sbírej mobily, pomáhej a vyhraj – celorepubliková ekonomická iniciativa 
Putovní výstava Každý svého zdraví strůjcem -Liga proti rakovině 
 
 
 
 

9. ÚDAJE O DALŠÍM VZDĚLÁVÁNÍ PEDAGOGICKÝCH PRACOVNÍKŮ 

Škola zpracovává pro každý školní rok "Plán dalšího vzděláváni pedagogických pracovníků". 
Na základě tohoto celoškolního plánu DVPP a nabídek školských a jiných vzdělávacích 
institucí si jednotliví učitelé vytvoří svůj osobní plán dalšího vzdělávání. Z absolvovaných 
kurzů pak získávají příslušná osvědčení. 
 

Pořadatel Školení/kurz Počet 
 SIEMENS, s.r.o. Programování v jazyce SCL – TIA-SCL1 1 

SIEMENS, s.r.o. Programování v jazyce SCL – TIA-SEC 2 

SIEMENS, s.r.o. Nástroje pro výuku řídícího systému SINUMERIK 2 

SIEMENS, s.r.o. Run MyVirtual Machine 1 

EPLAN Software s.r.o. Eplan Electric P8  Education Refresh 2 

Computer Agency, o.p.s. AutoCAD 1  Zzákladní kurz 1 

Královéhradecký krajský 
institut pro vzdělávání a 
inovace 

Psychohygiena – pojďme si i odpočinout 1 

Královéhradecký krajský 
institut pro vzdělávání a 
inovace 

Žáci a studenti s psychickými problémy ve třídě 1 

Královéhradecký krajský 
institut pro vzdělávání a 
inovace 

Agresivita u dětí a žáků jako důsledek doby a 
výchovy 2 

Národní pedagogický institut 
ČR Výchova k občanství v revidovaném RVP ZV 1 

Národní pedagogický institut 
ČR 

AI v českém jazyce: Rozvoj kritického myšlení a 
práce s textem 1 

Národní pedagogický institut 
ČR 

Konzultační seminář k didaktickému testu z ČJL a 
jeho hodnocení ve společné části MZ 3 
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Národní pedagogický institut 
ČR Jak v matematice rozvíjet dovednosti pro život 1 

Taktik International, s.r.o. Jak (ne)zabít hodinu mluvnice 1 

Taktik International, s.r.o. Hodiny slohu na SŠ zábavně i efektivně II 1 
Taktik International, s.r.o. Syndrom vyhoření aneb cesta ven z vyčerpání 1 
Digiskills s.r.o. Jak zvládnout online pohovor 1 

Centrum vzdělávání s.r.o. Problémy výchovy a vzdělávání v éře blahobytu 1 

IDZ KHK Češtináři sobě 1 

IDZ KHK Filozofie pro děti I. 1 
DELEGO Pracovní doba ve školství 1 

ACADEMY EDUCATION s.r.o. Absence a záškoláctví – nejčastější otázky z praxe 
škol 

1 
 
 
 

BP BINTER s.r.o. Instruktor základů sjezdového lyžování 1 
ZOOM - KKIVI 

  
  

     

 

  
  

     

 

Stereotypy a mikroagrese v prostředí školy – 
 

 

  
  

     

 

1 
KKIVI 

 

Zvládání náročných situací ve školním prostředí 

 

1 
KKIVI 

 

Základy poskytování první psychologické pomoci 

 

1 
KKIVI 

 

DIGCOMPEDU – 3D tisk ve výuce běžných předmětů 

 

2 
KKIVI 

 

Jak na náročné chování dětí ve škole 

 

2 
KKIVI 

 

DIGCOMPEDU - AI prakticky - webinář 

 

1 
KKIVI 

 

Týden pro wellbeing – Duševní zdraví žáků, aneb 
panická ataka ve škole – webinář  1 

KKIVI 

KKIVI 

 

Sebepoznávací techniky v práci začínajících školních 
a poradenských psychologů – webinář  1 

 

 

Canva pro učitele: Od základů k moderním 
výukovým materiálům - webinář   1 

KKIVI 

 

Základní školní lyžování OST  2 
  webinář Než zazvoní „Sebehodnocení: Od známek 

   
1 

KKIVI 

 

Žáci a studenti s psychickými problémy ve třídě - 
  

1 
KKIVI 

 

Jak na nenásilnou komunikaci – v klidu i konfliktu  1 
Descart  Umění argumentace  1 

 
 
 

 
 

10. ÚDAJE O VÝSLEDCÍCH INSPEKČNÍ ČINNOSTI 

Inspekční činnost ČŠI probíhala v období 20.-23.4. a 27.4.2026. Předmětem šetření bylo 
zjišťování a hodnocení podmínek, průběhu a výsledků vzdělávání, a to podle příslušných 
školních vzdělávacích programů dle § 174 odst. 2 písm. b) zákona 561/2004 Sb. (školský 
zákon), ve znění pozdějších předpisů. Zjišťování a hodnocení naplnění školního vzdělávacího 
programu a jeho souladu s právními předpisy a rámcovým vzdělávacím programem dle § 174 
odst. 2 písm. c) školského zákona, ve znění pozdějších předpisů. 
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V pedagogickém procesu nebyly zjištěny žádné závažné nedostatky. Předmětem šetření byla 
také kontrola vydání, obsahu a zveřejnění školního řádu a vnitřních řádů podle § 30 odst. 1, 2 
a 4 školského zákona, ve znění pozdějších předpisů. Žádné porušení právního předpisu 
nebylo zjištěno. 
Kontrola plnění výživových norem při poskytování školního stravování podle § 1 odst. 2 a 
přílohy č. 1 vyhlášky č. 107/2005 Sb., o školním stravování, ve znění pozdějších předpisů, zde 
bylo zjištěno porušení právního předpisu. Škola nemá vlastní školní jídelnu a obědy zajišťuje 
prostřednictvím komerční sféry. 
Další kontrolní činnost ČŠI proběhla dne 7.9.2026. Předmětem inspekční činnosti bylo 
zjišťování a analyzování podmínek, průběhu a výsledků vzdělávání podle § 174 odst.2 
písmena a) školského zákona. 
Šetřením nebyly zjištěny žádné nedostatky a pochybení. 

11. ZÁKLADNÍ ÚDAJE O HOSPODAŘENÍ ŠKOLY 

Základní údaje o hospodaření r. 2025   

   v tis. Kč 

Ukazatel   Hlavní činnost Doplňková 
činnost 

Výnosy    113 377,6 1 093,8 
z toho:       
dotace ze SR a příspěvek na provoz z rozpočtu 
kraje 100 418,6 0,0 

projekty EÚ  1 192,3 0,0 
čerpání fondů  232,5 0,0 
produktivní práce žáků  2 576,5 0,0 
pronájmy  1 579,5 0,0 
tržby z doplňkové činnosti  0,0 1 093,8 
ostatní   7 378,2 0,0 

    
Náklady    111 119,3 997,6 
z toho:       
osobní náklady vč. odvodů  85 023,8 326,4 
učebnice a učební pomůcky vč. 
DDHM  

2 203,0 0,0 

ostatní materiál  3 779,8 13,5 
energie  3 321,6 44,0 
služby  7 325,8 119,4 
odpisy  6 026,0 15,0 
náklady z DDM  766,6 7,4 
prodané zboží  0,0 461,6 
ostatní   2 541,1 2,2 
daň z příjmů   131,6 8,1 
Hospodářský výsledek  2 258,3 96,2 
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Rozdělení hospodářského výsledku r. 2025  
  v tis. Kč  
Hospodářský výsledek celkem   2 354,5   
Příděl do rezervního fondu   2 064,5  
Příděl do fondu odměn   290,0  
Nerozděleno   0,0  

    
Vypořádání dotací ze státního rozpočtu r. 2025  

   v tis. Kč 

Ukazatel Účelový 
znak Poskytnuto Použito 

Neinvestiční dotace celkem   83 218,0 83 218,0 
z toho:       
Přímé náklady na vzdělávání  33353 83 215,2 83 215,2 
v tom:     a) platy   60 564,5 60 564,5 
                b) OON   259,8 259,8 

    
    
Podpora sociálně 
znevýhodněných romských žáků 

33 160 2,8 2,8 

 

 

 

12. ÚDAJE O ZAPOJENÍ DO ROZVOJOVÝCH A MEZINÁRODNÍCH PROGRAMŮ 

Škola se v tomto roce do uvedených programů nezapojila. 
 

13. ÚDAJE O ZAPOJENÍ ŠKOLY DO DALŠÍHO VZDĚLÁVÁNÍ V RÁMCI CELOŽIVOTNÍHO UČENÍ 

 Počet 
kurzů 

Počet 
účastníků 

Počet 
absolventů 

Odborné kurzy 2 10 10 
 Kurzy mimo soustavu oborů 0 0 0 
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14. ÚDAJE O PŘEDLOŽENÝCH A ŠKOLOU REALIZOVANÝCH PROJEKTECH FINANCOVANÝCH 
Z CIZÍCH ZDROJŮ 

 
Probíhá projekt Rovný přístup ke vzdělávání a zvýšení účinnosti systémů vzdělávání (1. 2. 
2023 –31.1. 2026). Registrační číslo projektu CZ.02.02.XX/00/22_003/0003080 z operačního 
programu Jan Amos Komenský (MŠMT). V rámci projektu probíhají aktivity: vzdělávání 
pedagogických a nepedagogických zaměstnanců, školní psycholog, sociální pedagog a dva 
školní kariéroví poradci.  
 
Podpora vzdělávání a podpůrných personálních pozic ve vzdělávání, registrační číslo projektu 
CZ.02.02.XX/00/24_035/0013622 (1.2. 2026–31. 12. 2028), probíhající aktivity: školní 
psycholog. 2 školní kariéroví poradci, sociální pedagog, vzdělávání pracovníků, doučování 
žáků 
 
Národní plán obnovy – prevence digitální propasti                                                                        
 
MAS Stolové hory Za kulturou v KHK – 25KPG20, doprava za kulturou v Královéhradeckém 
kraji pro ORP Náchod III, hrazená aktivita: doprava do Archeoparku Všestary, o.p.s. 
 

Královéhradecký kraj 
Potravinová pomoc dětem v sociální nouzi v Královéhradeckém kraji, období 1.9.2025–30. 6. 
2026, aktivita: příspěvky na obědy 
 
Projekty OŽP v udržitelnosti: 
Zateplení domovy mládeže SŠOS Červený Kostelec 
Snížení energetické náročnosti budovy DM ve Velkém Poříčí  

Investice a větší opravy částečně financované z cizích zdrojů: 
Reko učeben - Velké Poříčí - škola I. - č. akce SM/24/323 – rekonstrukce sociálního zázemí 
v domově mládeže a na škole I. ve Velkém Poříčí 
Rekonstrukce střechy ve Velkém Poříčí vč.PD  č. SM/24/363- zadán projekt 
 
CNC frézka č. akce SM/24/322 (částečně)  
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15. ÚDAJE O SPOLUPRÁCI S ODBOROVÝMI ORGANIZACEMI, ORGANIZACEMI 
ZAMĚSTNAVATELŮ A DALŠÍMI PARTNERY 

V lednu 2024 byla uzavřena nová kolektivní smlouva mezi Střední průmyslovou školou Otty 
Wichterleho, příspěvkovou organizací a základní organizací Českomoravského odborového 
svazu pracovníků školství. 
Tato smlouva řeší zaměstnanost a pracovní podmínky, platové nároky a ostatní peněžitá 
plnění, bezpečnost a ochranu zdraví při práci a péči o zaměstnance. Nová smlouva akceptuje 
všechny legislativní změny a potřeby zaměstnanců školy. 
Škola je členem Autodesk academia programu. 
S firmou Trelleborg Bohemia, a.s., Náchod a Velké Poříčí probíhá spolupráce v rámci 
odborného výcviku žáku učebních oborů. 
Partnery školy jsou TERRY MÓDA Červený Kostelec, AB Košile s.r.o. Červený Kostelec 
Odborný výcvik žáků učebního oboru Tiskař na polygrafických strojích probíhá na smluvních 
pracovištích firem: Tiskárny BNB spol. s.r.o. Velké Poříčí, GZH tiskárna s.r.o., Hronov, 
INTEGRAF s.r.o., Náchod, Tiskárna V+H – Josef Hlávko, Nové město nad Metují, BAUCH, 
NAVRÁTIL s.r.o., Nové Město nad Metují, Pavel Šimek – tiskárna, Červený Kostelec, 
MEDIABOX s.r.o., Červený Kostelec, Model Obaly a.s.,  
František Matěna – tiskárna, Police nad Metují, Tisk AS, s.r.o., Jaroměř, Tisk OFSET, a.s., 
Úpice, KRKONOŠSKÉ OBÁLKY s.r.o., Svoboda nad Úpou, Jaroslav Janeček – ARPA – tiskárna, 
Dvůr Králové nad Labem, 
Firemními partnery Wikov, Farmet, Mesa Parts, Hauk, Bronas, Siemens, Gemec union, Hobra 
Školník Agrotech, Atas, Hronovský s.r.o.,Schaeffler, Logistik Center, Kimberly Clark, 
INTEGRAF s.r.o.,CDS Náchod, Deymed Diagnostik s.r.o., Prost orientační systémy s.r.o., 
Continental, Model, Elektro Drapač světelná reklama, Tf přes a V+M print tiskárna, Wimex 
spolupracuje škola v oblasti reklamy. Materiály firem jsou zaměřené na propagaci školy pro 
žáky základních škol, ale i na naše absolventy, kterým firmy nabízejí perspektivní pracovní 
pozice. Významným partnerem školy je firma ABB.                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
Výroční zprávu vypracovala ředitelka školy Mgr. Jana Maslikiewiczová                              
Výroční zprava byla schválena Školskou radou dne 13.10.2026                                                                                                                                                   
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