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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

PROFIL ABSOLVENTA

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf
Obor vzdélani: 23-52-H/01 Naéstrojaf
Platnost: 1.9.2022, poc¢inaje 1.ro¢nikem

Obor je zaméfen na strojni a rucni zhotoveni specidlnich nastrojli, forem, specielnich
ptipravkll a méfidel. Jednd se o pfesné prace s vyuzitim rucniho zpracovani materiald,
klasickych i CNC obrabécich stroju.

Profil absolventa

Absolventi jsou schopni pfedev§im vyrabét, oSetfovat, udrZzovat a opravovat ndstroje a
pracovni pomiicky. Nastroji pfitom mohou byt fezné nastroje ke strojnimu obrabéni
materialii, nastroje k ploSnému i objemovému tvafeni kovii, formy pro plasty a tlakové liti,
razidla, tiskaci a razici valce, noze, nizky, nozifské zbozi, nastroje pro huménni a veterinarni
I1€katstvi, apod. Pracovnimi pomickami mohou byt piipravky a méfidla pro strojirenskou
vyrobu, pomicky pro huménni a veterinarni lékarstvi, n€které ¢asti zbrani, nozitského zbozi.
zdobenim rytim. Absolvent je schopen orientovat se v problematice CNC obrabécich stroji, je
schopen stanovit a nastavit vyznamné body pro programovani, umi stanovit c¢innosti
naprogramované v ISO kodu, pfipadné tento program dle potieb upravit. Umi zhotovit
jednoduchy vykres strojni soucasti pro vyrobu s podporou piislusného software v PC.

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent mliZze nastoupit na odborné manudalni pozice v priimyslu a sluzbach. Absolventi se
mohou uplatnit s ohledem na smérovani Skolniho vzdélavaciho planu uplatnit v povolani
nastrojat v jeho typovych pozicich nastrojaf, chirurgicky néstrojat, nozif, rytec kovi, rysovac
Absolventi se mohou uplatnit s ohledem na smérovani Skolniho vzdélavaciho programu,
popiipad¢ po zauceni jako obsluha CNC obrabécich strojt.

Muze také pokracovat v oborech vzdélani s maturitni zkouskou (strojirenstvi).

Kompetence absolventa

Klicové kompetence

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si
zaci vytvorili, v navaznosti na zékladni vzd€lavani a na urovni odpovidajici jejich
schopnostem a studijnim piedpokladiim, nasledujici klicové a odborné kompetence:

a) Kompetence k uceni

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a technicky pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalSiho
vzdélavani

b) Kompetence k FeSeni problémi

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i
mimopracovni problémy



¢) Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadifovat se v pisemné i Ustni
form¢ v riiznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich

d) Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zékladé poznani
své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i1 pracovni, peCovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahti

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v
demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury

g) Matematické kompetence

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické
dovednosti v riiznych zivotnich situacich

h) Digitalni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zdkladnim a
aplikacnim programovym vybavenim, ale i s dal$imi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni
zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi

Odborné kompetence

a) Vyrabét, oSetfovat, udrZzovat a opravovat nastroje aj. pracovni pomicky a jejich ¢asti —
z technické dokumentace ziskat potifebné udaje pro vyrobu a opravy strojnich soucésti, volby
materidlu, volba vhodnych nastroji a pomiicek, stroji pro obrabéni, feznych podminek,
provadét strojni technologické operace, dokoncovaci prace, provadét kontrolu kvality
soucastek, provadeét slicovani a spojovani soucastek, provaddét nendrocné tepelné
zpracovani,tvorba,ipravy a kontrola nastroju a zajisténi jejich funkcnosti, vedeni predepsané
dokumentace, pracovat s normami a technickou literaturou, rozpoznat ¢innosti CNC stroje dle
informaci bloku (ISO kod), umét stanovit vyznamné body pro programovani a korekce
nastrojil.

b) Dbat na bezpeCnost prace a ochranu zdravi své 1 spolupracovnikd (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientli, zakaznikl, navstévnikl) 1 jako soucast fizeni
jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfisluSnych norem, pfi
praci — pochopit vyznam bezpecnosti na pracovisti, dodrZzovat zakladni pravni piedpisy
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni ochrany, rozpoznat moznost
nebezpeci Urazu a provést odstranéni moznych rizik a zévad, uplatiovat naroky v ramci
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany.

c) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb — chapat kvalitu jako vyznamny
nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku, dodrzovat stanovené normy
(standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti, dbat
na zabezpeCovani parametra (standarda) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohlediiovat
pozadavky klienta (zdkaznika, obCana).

d) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje — znat vyznam, ucel a
uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spoleenské ohodnoceni, zvazovat pfi
plénovéani a posuzovani urcité¢ Cinnosti (v pracovnim procesu i v bézném Zzivot€) mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socidlni dopady, efektivné hospodafit s
finan¢nimi prostfedky, nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na zivotni prostiedi.



Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

profesni kvalifikace vztahujici se k danému oboru vzdélani:

Nazev UPK Kod UPK EQF

Nastrojar 23-52 HZ/01 3

Zpiisob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosaieného vzdélani a stuperi
dosaZeného vzdélani

Vzdélani se ukoncuje zavérecnou zkouskou. Zavére¢na zkouska se kond ze 3 jednotlivych
samostatné klasifikovanych zkousek.

1. Pisemnd zkouska

2. Prakticka zkouska z odborného vycviku

3. Ustni zkouska

Zavéretné zkousky se konaji podle jednotného zadani.

Dokladem o dosaZeni stupn€ vzdélani je vysvéd€eni o zavére€né zkousce a vyuéni list. K
vysvédCeni o zavére¢né zkouSce je piipojen Europass — dodatek osvédceni (E-DO). Je to
doklad usnadiiujici pochopeni vyznamu osvédéeni (kvalifikaci) drzitele v cizi zemi. Vydava
ho Nérodni ustav odborného vzdélavani Praha v ¢eském jazyce a anglickém jazyce.

UspéSnym ukoncenim tohoto vzdélavaciho programu dosdhne absolvent stfedniho vzdélani s
vyuénim listem.




Stredni pramyslova skola, Hronov, Hostovského 910

CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO
VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52 — H/01 Nastrojar

Délka formy vzdélavani: 3 roky v denni formé vzdélavani
Stuperi vzdélani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem
Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vzdélavani

V teoretickém vyuCovani jsou ve vétsi mife vyuzivany moderni metody vyuky pomoci
novych didaktickych pomicek a moderni techniky (multimedialni PC, dataprojektory,...)
spole¢né se stavajici technikou (zpétné projektory, magnetofony, videa, videokamera, ...).
Praktickd vyuka je orientovana piedevSim na ovladdani dovednosti prace na konvencnich i
modernich strojich, protoze fada provozii podnikatelské sféry je pocitacem fizenymi stroji
vybavena. Prace absolvované u CNC vyukovych strojii a vyrobnich stroji v rdmci Odborného
obrabécim strojim a vyuZiti vypocetni techniky pro dokumentaci a tvorbu CNC programi je
zafazeno s ohledem na pozadavky trhu prace a na vyvoj ve vyrobnich podnicich, zvySeny
diiraz je kladen na ¢teni vykresové dokumentace a praktické otazky vztahujici se k ttiskovému
obrabéni kovovych materiald dle prizkumu trhu prace.

Konkrétné ve vyuce odbornych predmétii bude SVP klast velky diraz nejen na kvalitu.
Struktury praci a feSenych uloh respektuje dle moznosti provazanost a aplikaci odbornych
pfedmétl na konkrétni kol z praxe a propojeni s redlnym Zivotem. Duraz je kladen na
zajisténi vz4jemné spoluprace pii osvojovani modernich metod uceni (na socialné
komunikativni metody — dialog, metody kritického mysSleni). Pojeti sméfuje k vétsi
univerzalnosti, flexibiliteé, kreativité, reflexi, modifikaci a aplikaci vzdélavacich strategii se
zietelem k principim celozivotniho vzdélavani. ZvySeny daraz je kladen i na motivacni
Cinitele napf. zapojeni do soutézi v ramci Skoly 1 nad radmec Skoly, exkurze ve vyrobnich
podnicich, vystavy podnikl,, propagace dnl otevienych dveti v nich, besedy se zastupci
podniki a s pracovniky Utadu prace.

Podil praktického vyucovani je dle uc¢ebniho planu téméf polovicni z celkového poctu hodin a
zaci ziskavaji potfebné praktické dovednosti v prvnim ro¢niku na dilnach nasi Skoly, od
druhého ro¢niku maji Odborny vycvik zajiStén ve vybranych podnicich regionu na pozicich
nastrojaf nebo na pozicich velmi blizkych néstrojatské praxi.

Metody a formy vzdelavani voli vyucujici se zietelem k charakteru pfedmétu, ke konkrétni
situaci ve vyucovacim procesu. Pfi vyuce jsou vyuzivany moderni vyucovaci metody, které
zvySuji motivaci a efektivitu, a tedy i kvalitu vzdélavaciho procesu. Vedle tradi¢nich metod
vyuCovani (vyklad, vysvétlovani, demonstrace intelektualni i psychomotorické dovednosti a
zpusobilosti, procvi¢ovani pod dohledem ucitele, drilu a uceni pro zapamatovani) se zavadeji
také dialogicka metoda, diskuse, skupinova prace zakl (diskusni skupiny, brainstorming,
skupinové seminaie, obhajoba a obzaloba, empatie), seminafe, samostatné prace (teoretické i
praktické feSeni problému, pouzivani literatury, prakticka Cinnost tykajici se skutecného
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zivota, cviCeni dovednosti, tvofiva c¢innost), metoda objevovani a fizeného objevovani,
rozvijeni tvofivosti a vynalézavosti, ueni se z textu a vyhledavani informaci, uceni se ze
zkuSenosti, samostudium a domaci ukoly, navstévy, exkurze a jiné metody, vyuzivani
prostiedkt ICT.

Prifezové téma cClovek a zivotni prostfedi se promita v celkovém provozu Skoly (tfidéni
komunalniho odpadu), enviromentalni vychova a vzdélavani ma vazbu nejen na odborné
piredméty, ale stava se rovnéz nedilnou soucasti sportovné turistickych kurzii a jednodennich
Skolnich akci (pochody okolim Hronova), exkurzi apod. Béhem studia zaci zpracovavaji
Glohy vychazejici z tématu Obdan v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi,
Clovék a svét prace hlavné ve vzdélavacich piedmétech Spolecenské védy, Ekologie,
Ekonomika.

Z4ci maji moZnost Géastnit se ve tietim ro¢niku soutéze odbornych dovednosti (SOD), béhem
studia mohou pfedstavit svoje schopnosti a vysledky z4jmové prace v ramci vystav skoly a
vramci vyhlaSenych dovednostnich soutézi. VSechny tyto Cinnosti pfispivaji i k rozvoji
klicovych a odbornych kompetenci, zejména socidlné¢ komunikativnich (prace v tymu,
komunikace s prostfedim uvniti i vné Skoly), sebeprezentace, feSit problémy, pracovat s
informacemi.

Organizace vyuky

Organizace vyuky je dana ucebnim planem oboru, rocnim vzdélavacim pldnem Skoly,
smérnicemi, fady Skoly a uceben, rozvrhem vyukovych hodin v jednotlivych roc¢nicich
vzdélavani.

Pro vyuku je vyuzito 40 tydnl v obdobi zafi aZ Cerven. V prvnim a druhém ro¢niku je vzdy
jeden tyden vénovan sportovnim aktivitdm. V 1. ro¢niku tydenni lyZatfsky vycvikovy kurz,
v 2. ro¢niku sportovné turisticky kurz (u€ebni osnova predmétu télesna vychova).

Odborné exkurze, navstévy divadelnich predstaveni a kulturnich akci vychazeji z aktudlni
situace a nabidky. Jsou vZdy soucasti planu prace jednotlivych komisi a ro¢niho planu skoly.
Vyuka probihd podle rozvrhu, ve kterém jsou urCeny 1 skupiny na odborné predméty (viz
ucebni plan). Vyuka ve Skole je realizovana v béznych i odbornych ucebnach. V oblasti
teoretického vyu€ovani probihd vyuka vétSiny predmétd v klasickych ucebndch, predméty
Vypocetni technika a Programovani CNC probihaji ve specielnich ucebnach s ptislusSnym
vybavenim. V nich jsou stanoveny Rady ucdeben, se kterymi jsou Zaci prokazatelnd
seznameni. Organizace vyuky v pfedmétech teoretické vyuky je podrobné stanovena v ucebni
osnov¢ piislusného predmétu. V ramci rozvoje komunikaénich dovednosti Zaci sami jednaji
se zastupci firem o uzavieni dohody pro vykon odborného vycviku ve vysSSich rocnicich.
Néplni praxe je seznameni zakll s redlnym pracoviStém a vykonavani ¢innosti nastrojafe
s ohledem na osvojeni a rozvijeni klicovych a odbornych kompetenci. Sezndmi se
s organiza¢ni strukturou a ¢innostmi jednotlivych usekd podniku. Cinnost Zika v jednotlivych
dnech je evidovana v pracovnim deniku. Zde Zak dokumentuje pribéh praxe, vycet vlastnich
¢innosti, zapisy. Na zavér praxe Zzadk vypracuje zpravu, jejiz minimalni obsah je predmét
¢innosti organizace, organiza¢ni schéma organizace, vlastni zhodnoceni odborného vycviku
zakem. Soucasti zpravy je rovnéz hodnoceni odpovédnym pracovnikem organizace, kde zak
vykonéval praxi. Zakovska zprava je soucasti klasifikace pfedmétu ekonomika (hodnoti se
formalni nélezitosti, obsah ¢innosti, vlastni vyhodnoceni zdkem).

Za zaji$téni odborné praxe zodpovida ZRS pro praxi, ktery zakiim pieda na pielomu pololeti
prvniho ro¢niku seznam firem v regionu a blizkém okoli, které se Skolou trvale spolupracuji
nebo maji zdjem o spolupraci se Skolou spolecné s formuldfem dohody pro vykon odborného
vycviku. Vybér firem je podminén moznosti plnéni ucebni osnovy Odborného vycviku. V
pribéhu praxe jsou zaci kontrolovani na pracovistich ZRS pro praxi a vedoucim stiediska
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odborného vycviku skoly. O provedeni kontroly se pofizuje zdznam o kontrole odborného
vycviku.

V prvnim ro¢niku ma zak moznost absolvovat Lyzaisky vycvikovy kurz, v druhém roc¢niku
Sportovné turisticky kurz Doba trvani obou kurzii je min. v rozsahu 5 souvislych dni.
V druhém a tfetim rocniku se dle moznosti realizuji exkurze v strojirenskych podnicich,
navstévy vystav, navstévy kulturnich akei (divadla, kina, kulturni vystavy), doporucuje se
samostatna navstéva zakl Dnil otevienych dveii v podnicich regionu.

Hodnoceni Zakii

Zaklad pro hodnoceni chovani a prospéchu ve vyuce tvoii platna legislativa a klasifikacni fad,
ktery je soucasti Skolniho fadu a sjednocuje pozadavky z teoretického i1 praktického
vyucovani. Klasifika¢ni ad stanovuje oblasti a kritéria pro hodnoceni zakd v souladu
s pozadavky ucebnich osnov predmétl. Kritéria hodnoceni jsou stanovena oddélené pro
predméty s prevahou teoretického zaméteni a pro predméty s prevahou praktického zaméteni.
Konkretizace hlavnich zasad hodnoceni a klasifikace zaki v jednotlivych pfedmétech je
soudasti udebnich osnov danych predmétd v SVP. Specifika hodnoceni jsou stanovena pro
pfedmét Télesnd vychova s ohledem na zdravotni stav zakul, ktefi se Ucastni vSech hodin
télesné vychovy (télesna omezeni).

Rizné formy hodnoceni — pisemné, ustni, testy, sebehodnoceni, spolu s riiznym zpisobem
hodnoceni — znamkovani, slovni hodnoceni, — sméfuje k posouzeni zvladnuti zdkladnich
kompetenci. Hodnoceni ve vSeobecné vzdélavacich predmétech a v teoretické vyuce
odbornych predmétli se provadi formou ustni a pisemnou, popiipad¢ rozsahlejsimi pracemi,
jsou-li zahrnuty v ucebni osnové predmétu. Pisemné hodnoceni je formou otevienych uloh
nebo testem. Kromé faktickych znalosti se hodnoti 1 forma vyjadfovani a vystupovani. U
pisemnych praci se zohledniuje i1 graficka stranka. Déle se hodnoti samostatné domaci prace a
referaty 1 aktivita zakd pfi vyuCovani. V odborném vycviku se uplatiuje individudlni
hodnoceni zakl. K hodnoceni kvality jednotlivych pracovnich ukold se pouzivad bodovy
systém obdobny tomu, ktery se pouZziva pro hodnoceni odbornych soutézi a zavére¢nych
zkousek. Na odloucenych pracovistich, kde vykonavaji praxi zaci pod vedenim instruktora
odborného vycviku, je zptisob hodnoceni stejny jako ve skolnich dilnach. Hodnoceni zakti na
provoznich pracovistich probiha na zédkladé¢ komunikace mezi vedoucim stfediska odborného
vycviku Skoly a instruktorem — zaméstnancem firmy. Hodnoceni zaki je zcela individualni,
prevlada zde slovni hodnoceni a sebehodnoceni. Hodnoceni kli¢ovych kompetenci se provadi
v jednotlivych vyuc€ovacich pfedmétech, jedna se o komplexnéjsi posouzeni a hodnoceni toho,
jak zak komunikuje, jak je schopen spolupracovat interaktivné v kolektivu, jak vyuZziva
vypocetni techniku a numerickych znalosti a jak je schopen své znalosti a dovednosti
prezentovat.

Spolecné zasady pii hodnoceni:

Hlavni funkce hodnoceni je informaéni a diagnosticka, diilezité je, aby nehodnotil jen sam
ucitel — vyuzivat formy sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni; hodnoceni musi dat
perspektivu vSem zakiim — zvlasté t€ém slabym a zaklm s SPU, zakladem pro hodnoceni je
partnersky, komunikativni pfistup k zakim, respektovani prava zdka na individudlni rozvoj;
ucitel neni jen ten, kdo stale urcuje a hodnoti, ale vede na cesté poznani, inspiruje a pomaha;
chyba jiz neni pokladéna za nezadouci jev, ale za pfirozeny, privodni znak poznavani. Zaci
jsou hodnoceni vzdy za pfislusné obdobi Skolniho roku. Kazdy vyucujici pfedmétu pied
zahajenim vyuky na zacatku Skolniho roku seznami zaky s programem vyuky, soucasti je také
anotace cili vyucovaného pfedmétu a pozadavky kladené na zaky v pribéhu obdobi, jakoz i
podminky stanovené pro uzavirani klasifikace.

Kazdé¢ pololeti se vydava zdkovi vysvédceni. Za prvni pololeti se zdkovi vydava misto
vysvédcCeni vypis z vysvédcend.
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Vzdélavani Zaki se specidalnimi vzdélavacimi potiebami a Zakit nadanych

Vzdélavani Zaku se specidalnimi vzdélavacimi potiebami

Pojmem déti a Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami oznacujeme v souladu se
Skolskym
zékonem vzdélavajici se jedince, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k
uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zaklad€ s ostatnimi potfebuji poskytnuti
podptrnych opatfeni. Jedna se o nezbytné Gpravy ve vzdélavani a Skolskych
sluzbach, které odpovidaji zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym zivotnim
podminkam zaka, a které témto zaklim bezplatné poskytuje Skola a Skolské zatizeni. V ramci
podpirnych opatfeni jde napf. o Upravu organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod
vzdélavani a Skolskych sluzeb, zabezpefeni vyuky predmétii specidlné pedagogické péce,
prodlouzeni délky vzdélavani, Gpravu podminek piijimani ke vzd€lavani a ukoncovani
vzdélavani, pouzivani kompenzacnich pomucek, specidlnich ucebnic a ucebnich pomucek,
vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu, vyuziti asistenta pedagoga a dalsi (jsou
uvedeny v § 16 odst. 2 Skolského zdkona)Podplirnd opatifeni se podle organizacni,
pedagogické a finan¢ni ndroc¢nosti ¢leni do péti stupiiti; rizné druhy nebo stupné podptirnych
opatfeni 1ze kombinovat. Jejich uplatiiovani se fidi vyhlaSkou €. 27/2016 Sb., o vzdélavani
zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zak nadanych.

Za 73aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani Zaci, ktefi k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na
rovnopravném zéklad¢ s ostatnimi potfebuji poskytnuti podplrnych opatfeni. Tito Zzaci maji
pravo na bezplatné poskytovani podptlirnych opatieni z vyctu uveden¢ho v § 16 Skolského
zékona (SZ).

Podptrnd opatfeni realizuje Skola a Skolské zafizeni (po vzdjemné konzultaci)
Podpirna opatteni se podle organiza¢ni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti
stupit. Podpirnd opatfeni prvniho stupné lze uplatnit i bez doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost. Podptirna opatieni druhého
az patého stupné¢ miize Skola nebo skolské zatizeni uplatnit pouze s doporucenim Skolského
poradenského zafizeni (SPZ), po vzajemné dohodé a konzultaci, s informovanym souhlasem
zletilého zaka nebo zdkonného zastupce zéka. Zaclenéni podpiirnych opatieni do jednotlivych
stupil stanovi Pfiloha ¢. 1 vyhlasky ¢.27/2016 Sb. (déle jen vyhlaska). Riizné druhy nebo
stupné podptirnych opatieni Ize kombinovat za podminek danych SZ a vyhlaskou. Pro Zaky s
pfiznanymi podpirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podplirnymi opatienimi od druhého
stupné je podkladem pro tvorbu individudlniho vzdélavaciho planu (IVP, lze upravit
podminky i bez IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.

Pii poskytovani podpirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery
uvadi, ze teditel Skoly mize ze zdvaznych divodi, zejména zdravotnich, uvolnit zdka na
7adost zcela nebo z&asti z vyutovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v §16 odst. 9 SZ
muze byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nekterych ¢innosti, ovsem
nemuze byt uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné zameéteni absolventa. Tzn., ze zak
nemuze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych pfedméti (tj. ptisluSnych cviceni,
odborného vycviku, u¢ebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci
a vysledkii vzd&lavani vymezenych piislusnym RVP a SVP, z ptedméti nebo obsahovych
casti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo
pfedméth a obsahovych casti zadvérecné zkousky, zavérecné zkousky s vyucnim listem a
maturitni zkousky.
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V piipadé potieby Skola nabidne zakovi takova podptrna opatieni, ktera mu umozni
zvladnout odborné vzdelavani v celém rozsahu a Gspésné vykonat zavérecnou nebo maturitni
zkousku (Gpravu podminek zavére¢né a maturitni zkousky).

Zakovi, ktery nemize zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaznych
zdravotnich nebo jinych divodd, $kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zaka,
popf. s jinymi institucemi, jiny, pro n¢j vhodnéj$i obor vzdelani (tato nabidka je ucinéna
zékovi vcas, jakmile Skola zjisti zdvazné piekazky ke vzdélavani zédka v daném oboru
vzdélani). Nezbytnym ptedpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavkl na
odborné¢ vzdélani v jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zpisobilosti
uchazect o vzdélavani na stfedni Skole.

Zaktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuéeni SPZ (po predchozi
konzultaci se Skolou) i1 dal§i druhy podpurnych opatieni, napt. vyuziti asistenta pedagoga,
specidlniho pedagoga a dalSich odbornikli (tlumocnika ceského znakového jazyka,
pfepisovatele pro neslySici aj.), poskytnuti kompenzacnich pomtlicek a specialnich
didaktickych prosttedkil, uprava materialnich a organizacnich podminek vyuky nebo uprava
podminek pfijimani a ukonovani vzdélavani. Pro zéky s pfiznanymi podpirnymi opatienimi
muze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP
na doporuéeni SPZ specialné pedagogicka intervence nebo pedagogicka intervence. Tyto dalsi
druhy podpiirnych opatfeni vS§ak nemohou zdka omezovat v obsahu zvladnutého uciva a jeho
ucast na vyuce (napft. specialni didaktické pomicky). Ve vyjimec¢nych piipadech mize feditel
Skoly vzdélavani prodlouzit, nejvyse vSak o 2 Skolni roky.

PLPP

Poskytovani podptrnych opatieni prvniho stupné Skola pribézné vyhodnocuje.
Nejpozdéji po 3 mésicich od zahdjeni poskytovani podpirnych opatieni Skola vyhodnoti, zda
podpirna opatieni vedou k naplnéni stanovenych cilti. Neni-li tomu tak, doporuci Skola
zletilému zdkovi nebo zdkonnému zastupci Zzdka vyuZiti poradenské pomoci Skolského
poradenského zatizeni. Do doby zahéjeni poskytovani podplrnych opatieni druhého az patého
stupné na zékladé¢ doporuceni Skolského poradenského zatfizeni poskytuje Skola podplrna
opatteni prvniho stupné.

Skola miize zpracovat plan pedagogické podpory, ktery zahrnuje zejména popis obtizi
a specialnich vzdélavacich potieb Zaka, podplrna opatifeni prvniho stupné, stanoveni cill
podpory a zplsobu vyhodnocovani napliiovani planu, zejména v situaci, kdy pro poskytovani
podplrnych opatfeni prvniho stupné nepostacuje samotné zohlednéni individualnich
vzdélavacich potieb zaka pii vzdélavani.

Podpiirné opatieni druhého az patého stupné Skola poskytuje bezodkladné po obdrzeni
doporuceni Skolského poradenského zatizeni a poté, co zletily Zdk nebo zakonny zastupce
zédka udelil ve Skole nebo Skolském =zafizeni pisemny informovany souhlas s jejich
poskytovanim.

1P

Individualni vzdé€lavaci plan (IVP) zpracovava skola pro zaka od druhého stupné
podptirnych opatieni, a to na zakladé doporuéeni $kolského poradenského zatizeni (SPZ). IVP
vychazi ze §kolniho vzdélavaciho programu (SVP, nesmi s nim byt v rozporu napf. omezenim
obsahu vyucované latky). Obsahuje mj. udaje o skladbé druhii a stupni podptrnych opatieni
poskytovanych v kombinaci s timto planem. Podoba IVP je v kompetenci feditele Skoly,
stejné jako zplsob informovani pedagogickych pracovniki. Napliiovani IVP vyhodnocuje
Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se skolou nejméné jednou ro¢né¢.
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Vzdélavani Zakii nadanych

Za nadaného zaka se povazuje predevsim zak, ktery pfi adekvatni podpoie vykazuje
ve srovnani s vrstevniky vysokou troven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti. V
pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za Zaka mimotfadné
nadaného se pak povazuje predevsSim zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné
urovné pii vysoké tvoiivosti v celém okruhu c¢innosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech. Povinnosti Skol a Skolskych zatizeni vytvaret podminky pro rozvoj nadani
zaki. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencial u zaka véetné riznych druhii nadani a byt
zaméeiena na to, aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a rozvijet. Standardné se v
odborném vzdélavani sleduje nadani u zakd skupiny uméleckych obort, kde je povinnou
soucdsti pfijimaciho fizeni talentova zkouska, mohou to ale byt 1 Zaci vysoce motivovani ke
studiu dan¢ho oboru a povolani nebo pfislusné technické aj. oblasti védy a techniky.
Podpiirnymi opatfenimi pro takovéto ziky mohou byt napf. odborné staze na VS nebo
odbornych pracovistich, studijni pobyty v zahranici, stipendia od socidlnich partnert skoly,
apod.

Systém péce o Zaky se SVP a Zaky nadané ve Skole

Skola spolupracuje se SPZ, od kterych ziskava informace o Zacich, kteii potiebuji podptirna
opatfeni.

Podptlirna opatteni (PO) jsou vlastné zohlednénim vzdélavacich potieb Zaka v oblasti poruch
uceni (dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyspraxie, atd.) a jsou rozdélena do 5 stupil.

Stupné PO:

vvvvvv

uceni, na zakladé zpravy zatfadi Skola zdka do evidence. Nejpozd€ji po tiech mésicich
vyhodnoti zda jsou podpiirnd opatfeni dostacujici. Pokud jsou nedostatky odstranitelné a
nejednd se o vadzné problémy v ramci vyuky, pokracuje Skola ve stejném rezimu. Pokud zék
nemuze zvladnout vzdélavani v daném oboru z vaznych zdravotnich nebo jinych divodi
(napf. ptiprava na vyuku neni soustavnd, zanedbava Skolni povinnosti, apod.), Skola nabidne
po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zaka, popf. s jinymi institucemi, jiny, pro ngj
vhodnéjsi obor vzdélani.

Skola miize zpracovat plan pedagogické podpory, ktery zahrnuje zejména popis obtizi
a specialnich vzdélavacich potieb Zaka, podplrna opatieni prvniho stupné, stanoveni cili
podpory a zplisobu vyhodnocovani napliiovani planu, zejména v situaci, kdy pro poskytovani
podplrnych opatfeni prvniho stupné nepostacuje samotné zohlednéni individualnich
vzdélavacich potieb zaka pii vzdélavani.

vvvvvv

nebo se jednd o zdka postizeného télesné nebo o autistu. Podkladem pro praci s zakem je
Doporuceni SPZ, které vsak musi byt vypracovano po predchozi konzultaci se skolou, aby
nedochazelo k tomu, Ze navrhovana opatifeni Skola nemiize poskytnout nebo jsou v rozporu s
cili vzdélavani (napf. omezeni uiva), souasti téchto opatieni je IVP, pokud se SPZ a §kola
na jeho potfebnosti dohodnou. Mnoho zdki muze zvladnout vyuku i bez IVP a dalsi
administrativni naro¢nosti. Pokud neni IVP, vypracuje Skola PLPP. Pokud je IVP, hodnoceni
provadi SPZ jednou za rok.
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Vzdélavani Zaki se zdravotnim postiZenim

Stfedni vzdélani s vyuénim listem mohou studovat Zéaci s ur€itym zdravotnim postiZzenim.
Podle druhu postizeni budou ze strany Skoly vytvofeny vhodné podminky pro odstranéni
znevyhodnéni zdka. Obor mohou studovat Zaci s nasledujicim postizenim:

- s télesnym postizenim

- s postizenim sluchu a vadami feci

- se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni

Obor neni vhodny pro zaky s télesnym postizenim IIl.skupiny.

Pro zéky se zdravotnim postizenim je ve skole vybudovano bezbariérové socialni zafizeni a
bezbariérovy ptistup do Skoly.

Zici se socidlnim znevyhodnénim

Studijni obor mohou studovat Zaci, ktefi jsou socialné znevyhodnéni. Toto znevyhodnéni
muze byt dvojiho druhu:

- zék pochazi z rodiny, ktera je ekonomicky slaba - zde je nutné vyuzit socialnich stipendii

- 7&k pochdzi z jiného kulturniho prostfedi — je mozno vyuzit poskytovanych podpor, zde je
nutné také zohlednit nizsi znalost ceského jazyka a soucasné ptihlédnout k tradicim néroda,

ze kterého zak pochazi.

Zakim se socidlnim znevyhodnénim Skola zapijcuje ucebnice zdarma. Jedna se o ucebnice,
které Skola vlastni, 1 o u€ebnice, které si Zaci kupuji sami.

Socialné znevyhodnéni Zzaci maji moznost pozadat Radu rodi¢ti o finan¢ni piispévek na
mimoskolni akce (LVZ, STK, exkurze, navstévu divadla a dalsi). Dlouhodobé nebo nemocni
maji moZznost kopirovat si vyukovy material.

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci a poZarni prevence

Skola vychazi pii této &innosti v plném rozsahu z platnych piedpisi:

- Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zakl a studentt ve
skolach a $kolskych zafizenich (&.j. 37014/2005-23 z 22.prosince 2005 — MSMT)

- Prehled rizik ve skole

- Metodicky pokyn k prevenci a feseni §ikanovani mezi zaky $koly (MSMT — ¢&,j.:
28 275/2000-22 z 8. prosince 2000)

- Metodicky pokyn skoly ,,Pro pfipad ohroZeni*

- Evakuacni plan Skoly ve vnitini smérnici Skoly

- ucivo predmétu Télesna vychova

Pozadavky na BOZP a PO pfri praci
Neoddélitelnou soucasti teoretické i praktické vyuky je problematika bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni ochrany. Ve vychovné-vzdélavacim procesu musi
vychova k bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci vychédzet z platnych pravnich piedpist,
zékonli, provadécich vladnich nafizeni, vyhlaSek a norem. Vyklad musi sméfovat od
vSeobecného ke konkrétnimu, tj. specifickému pro dany obor.

Teoretické vyucovani
Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a protipozarnimi pfedpisy jsou zakotveny ve
Skolnim tad¢ a na zacatku kazdého Skolniho roku jsou s nimi z&ci seznamovani. Svym
podpisem stvrdi, ze pokynim porozuméli.
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Praktické vyucovani
Pouceni zakd o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci , jakoz i ovéfeni znalosti musi byt
prokazatelné vcetné zapisu do ,,Zapisniku bezpecnosti prace zaka. V pfipraveé je feSena i
problematika chovani zaki v situacich osobniho a obecného ohrozeni a osvojeni zasad prvni
pomoci.
Prostory pro vyuku musi odpovidat pozadavkiim stanovenym zdravotnickymi a hygienickymi
a pozarnimi piedpisy.
Nacvik a procvicovani ¢innosti mohou Zaci vykonévat pii vyuce pouze v rozsahu stanoveném
ucebni osnovou a v souladu s pozadavky pravnich ptfedpisti upravujicich zakazy praci pro
mladistvé a v souladu s podminkami, za nichz mohou mladistvi konat tyto prace z diitvodu
piipravy na povolani.

Mimoskolni aktivity
Pred zac¢4tkem kazdé mimoskolni aktivity — LVK, STK, popf. vyjezd do zahraniéi - jsou Zaci
pouceni o bezpecCnosti prace, zdkazu pozivani navykovych latek a o dalSich specifickych
jevech, kter¢ se tykaji dané mimoskolni aktivity.
Porozuméni stvrzuji svym podpisem.

Zakladnimi podminkami bezpe¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci se rozumi:

1. Dtkladné a prokazatelné seznameni zakl s piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
pii praci, protipoZarnimi piedpisy a s technologickymi postupy, a to véetn¢ zaka, kteti
odchazeji na smluvni pracoviste.

2. Pouzivéni technického vybaveni, které odpovidéa bezpecnostnim a protipozarnim
predpistm.

3. Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkl podle platnych piedpisii.

4. Vykonavani stanovené¢ho dozoru

Podminky pro piijeti ke studiu

Ridi se jednotnymi kritérii stanovenymi feditelem §koly v intencich zédkona &. 561/2004 Sb.

o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdéjsich predpist.

Studium je urceno pro chlapce a divky, ktefi:

- uspésné splnili povinnou skolni dochazku nebo Gspésné dokoncili zékladni vzdélani pied
splnénim povinné skolni dochazky

- splnili podminky pfijimaciho fizeni prokdzdnim vhodnych schopnosti, védomosti a z4jmi

- splnili podminky zdravotni zptsobilosti uchazect o studium stanovenych vladnim natizenim

K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je piislusny registrujici prakticky lékat. Ptipadné

zdravotni omezeni vzdy zéavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru vzdélani nebo

predpokladaného uplatnéni.

Zpusob ukonceni vzdélavani
Vzdélani se ukoncuje zavéreénou zkouskou. Obsah a organizace ¢asti zavérecnych zkousek se
fidi skolskym zakonem a vyhlaskou o ukon€ovani vzdélavani na sttednich skolach.
Zavéeretna zkouska se kond ze 3 jednotlivych samostatné klasifikovanych zkousek.
1. Pisemna zkouska
2. Praktickd zkouska z odborného vycviku
3. Ustni zkouska
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

UCEBNI PLAN

Skolni vzdélavaci program:
Obor vzdélani:
Forma vzdélavani:

Nastrojaf
23-52-H/01 Nastrojaft
denni studium

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem
Vyucovaci predmét: pocet tydennich vyucovacich

hodin v ro¢niku:

1. 2. 3. celkem

celkem 33 32 31 96
VSeobecné vzdélavaci predméty: 10 11 10 31
Cesky jazyk a literatura 1 2 2 5
Cizi jazyk 212 272 22 6/6
Matematika 2 2 1 5
Spolecenské veédy 1 1 1 3
Fyzika 2 1 - 3
Chemie 1 - - 1
Ekologie - 1 - 1
Ekonomika - - 2 2
T¢lesna vychova 1 1 1 3
Vypocetni technika - 1/1 /1 2/2
Odborné piredméty: 8 6 6 20
Technickd dokumentace 2 1 1 4
Strojirenska technologie 2 1 - 3
Strojnictvi 1 1 - 2
Technologie 2 2 4 8
Programovéani CNC 11 11 11 3/3
Odborny vycvik 15 15 15 45
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

UCEBNI PLAN

Skolni vzdélavaci program:
Obor vzdélani:

Forma vzdélavani:
Platnost:

Nastrojaf

23-52-H/01 Néstrojaft

denni studium

1.9.2025, pocinaje 1.ro¢nikem

Vyucovaci predmét:

pocet tydennich vyucovacich hodin
v ro¢niku:

1. 2. 3. celkem

celkem

33 32 32 97

Vseobecné vzdélavaci predméty:

Cesky jazyk a literatura
Cizi jazyk

Matematika
Spolecenské védy
Fyzika

Chemie

Ekologie

Ekonomika

T¢lesna vychova
Vypocetni technika

Odborné predméty:

Technickd dokumentace
Strojirenské technologie
Strojnictvi

Technologie
Programovéani CNC

Odborny vycvik
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10 11 11 32
1 2 2 5
22 272 22 6/6
2 2 1 5
1 1 1 3
2 1 - 3
1 - - 1
- 1 - 1
- - 2 2
1 1 1 3
- 1/1 2/2 3/3
8 6 6 20
2 1 1 4
2 1 - 3
1 1 - 2
2 2 4 8
11 1/1 1/1 3/3
15 15 15 45




Piehled vyuZiti tydnii v obdobi zdii — Cerven

Cinnost; 1. ro¢nik 2. ro¢nik | 3. rocnik
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 32
Lyzatsky vycvikovy kurz 1 - -
Sportovné turisticky kurz - 1 -
Zaverecna zkouska - - 1
Casova rezerva (opakovani

uciva, vychovné vzdélavaci 6 6 7
akce, exkurze apod.)

Celkem tydni 40 40 40
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PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU
VZDELAVANI V RVP DO SVP

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf
Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft
Forma vzdélavani: denni studium
Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem
1.9.2025, poc¢inaje 1, rocnikem
Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy Vyu€ovaci predmét RVP | SVP | DH
Jazykové vzdéladvani — Cesky jazyk Cesky jazyk a literatura | 3 3 0
Jazykové vzdélavani — cizi jazyk Cizi jazyk (AJ, NJ) 6 6 0
Spolecenskovédni vzdélavani Spolecenské védy 3 3 0
Fyzika 3
Ptirodovédné vzdélavani Chemie 4 1 1
Ekologie 1
Matematické vzdélavani Matematika 5 5 0
Estetické vzdélavani Cesky jazyk a literatura | 2 2 0
Vzdélavani pro zdravi Télesnd vychova 3 3 0
Vzdélavani v IKT Vypocetni technika 3 2 -1
Informatické vzdélavani 3 0
Ekonomické vzdélavani Ekonomika 2 2 0
Nastroje a natadi Strojnictvi 8 2 1
Technicka 4
dokumentace
Strojirenskéa 3
technologie
Vyroba a opravy nastroji a naradi Technologie 40 8 16
Programovani CNC 3
Odborny vycvik 45
Celkem 79 96 17
97 18

Pozn. Hodina z kapitoly Vzdélavani v IKT byla prevedena do kapitoly Vyroba a opravy nastroji a
naradi (Programovani CNC).

0d 1.9.2025 navysena hodinova dotace informatického vzdélavani
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

CESKY JAZYK A LITERATURA

Skolni vzdélavaci program: Nastrojar

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 164

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Jazykové vzdélavani rozviji komunikacni kompetence zaki a uci je uzivat

jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné
informaci. Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji socialnich kompetenci zaka.

K dosaZeni tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani
prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaki.

Obecnym cilem estetického vzdélavani je utvafet kladny vztah k materidlnim

a duchovnim hodnotam, snazit se ptispivat k jejich tvorb¢ i ochrané. Vytvotfeny systém
kulturnich hodnot pomahé formovat postoje Zaka a je obranou proti snadné manipulaci

a intoleranci. Prace s uméleckym textem je zaméfena piedevs§im na vychovu k védomému,
kultivovanému ¢tenaistvi. Poznani textu slouzi rovnéz k vytvateni rozmanitych
komunikacnich situaci, v nichz probihé dialog 74k s texty a ucitelem 1 mezi Zaky navzéajem.
Zaci jsou vedeni i k esteticky tvofivym aktivitam.

Charakteristika uciva

Vyuka jazykové slozky pfedmétu bude probihat ve tfech voln€ na sebe navazujicich liniich:
1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

2. Komunika¢ni a slohova vychova

3. Préce s textem a ziskdvani informaci

Latka je fazena do vétSich celkl z jednotlivych okruhi, celky se v pribéhu roku stiidaji.
Jazykova a slohova vyuka je, pokud mozno, propojena s vyukou literarni.

Vyuka literatury bude mit nésledujici slozky:

1. Uméni a literatura

2. Préce s literarnim textem

3. Kultura

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:
- uplatnovali Cesky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;
- vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, vyjadiovali se
srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali své nazory;
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- chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;
— ziskévali a kriticky hodnotili informace z riiznych zdrojt a predédvali je vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich uzivatele;

— chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda.

- uplatnovali ve svém zivotnim stylu esteticka kritéria;

— chépali uméni jako specifickou vypoveéd o skutecnosti;

- chapali vyznam umeéni pro ¢lovéka;

— spravné formulovali a vyjadfovali své nazory;

- pristupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zdjmu druhych lidi;

— podporovali hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a méli k nim vytvotfen
pozitivni vztah;

— ziskali ptehled o kulturnim déni;

— uvédomovali si vliv prostiedki masové komunikace na utvéreni kultury.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyucuje ve vSech tiech ro€nicich. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe
navazuji a nékdy se vzajemné¢ prolinaji. Zakladni metodou pfi probirani nového uciva je
vyklad a fizeny rozhovor, pfi samostatném zpracovani uloh je pouzivano problémové
vyucovani. Dlraz je kladen i na ¢tenatské besedy, kde zaci prezentuji svoji interpretaci
umeéleckych dél.

1.ro¢nik — 1 hodina jazyka (v€etné prace s literarnim textem)

2.ro¢nik — 1 hodina jazyka, 1 hodina literatury

3.ro¢nik - 1 hodina jazyka, 1 hodina literatury

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana Skolnim fddem. Znalosti a dovednosti zak prokazuje v kratkych
pravopisnych a stylistickych cvi€enich, rovnéz i v testech a diktatech. V kazdém ro¢niku Zaci
pisi jednu rozsahlejsi slohovou praci. Zaci se specifickymi poruchami uéeni budou
zohlednovani podle doporuceni PPP a bude k nim uplatiiovan individudlni pfistup.

74k je hodnocen zejména za :

- schopnost aplikovat ziskané poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych ukold

- interpretaci uméleckého textu

- aktivitu pfi hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

K uéeni - mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; ovladat rizné techniky uceni, umét si
vytvortit vhodny studijni rezim a podminky; uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem (zvl.
studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenaisky
gramotny; s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, ptednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky; vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti
svych 1 jinych lidi; sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cila svého uceni, piijimat
hodnoceni vysledkd svého uceni od jinych lidi; znat moznosti svého dalSiho vzdélavani,
zejména v oboru a povolani.
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Kompetence k FeSeni problémi - porozumét zadani tkolu nebo uréit jadro problému, ziskat
informace potfebné k feSeni problému; uplatiiovat pfi feSeni problémtl rizné metody mysleni;
volit prostfedky a zpusoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych
drive; spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
Komunikativni kompetence - vyjadfovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat; formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé¢ prehledné a jazykove spravng; Gcastnit se aktivne
diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje; zpracovavat administrativni pisemnosti,
pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata; dodrzovat jazykové a
stylistické normy i odbornou terminologii; zaznamenavat pisemné¢ podstatné myslenky a tidaje
z textd a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.); vyjadfovat se a vystupovat v
souladu se zadsadami kultury projevu a chovani; dosdhnout jazykové zpusobilosti potiebné pro
pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumeét
béZzné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i Gstni forme); chépat vyhody
znalosti cizich jazykl pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k prohlubovéni svych
jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni
Personalni a socialni kompetence - posuzovat realn¢ své fyzické a dusevni moznosti,
odhadovat disledky svého jednani a chovéni v riznych situacich; stanovovat si cile a priority
podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a zivotnich podminek;
reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku; ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory,
postoje a jednani jinych lidi; adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky, pracovat
v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti; pfijimat a
odpové&dné plnit svétené ukoly; podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a
feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych, prispivat k vytvareni vstiicnych
mezilidskych vztahil a k pfedchazeni osobnim konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a
stereotypltim v piistupu k druhym.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi - jednat odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve vefejném zajmu; dodrzovat zakony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vystupovat proti nesndsenlivosti,
xenofobii a diskriminaci; k uplatnovani hodnot demokracie; uvédomovat si — v rdmci plurality
a multikulturniho souZiti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni
toleranci k identité druhych, uznévat tradice a hodnoty svého naroda, chipat jeho minulost 1
soucasnost v evropském a svétovém kontextu; podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i
svétoveé kultury a mit k nim vytvoten pozitivni vztah.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho
uceni a byt pfipraveni ptizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkam;
um¢ét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i1 vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani; vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile.
Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitac¢em a dal$imi prostfedky informacnich a
komunikaénich technologii; komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky
online a offline komunikace; ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet; pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych
médiich (tiSténych, elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prostfedk
informacnich a komunikacnich technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
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veérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medidlné gramotni.

Prurezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru
sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku; byli pfipraveni si klést
zakladni existencni otazky a hledat na n€ odpovédi a feSeni; hledali kompromisy mezi osobni
svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni; byli schopni odolavat
mySlenkové manipulaci; dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a
optimalné vyuzivat masova média pro své rizné potieby; dovedli jednat s lidmi, diskutovat o
citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni; vazili si materidlnich a
duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci
generace.

Clovék a Zivotni prostitedi — Z4ci jsou vedeni k tomu, aby chapali sou¢asné globalni,
regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy clovéka k prostfedi i v kontextu uméleckych
dél (literatura s ptirodni tematikou, ochrana zivotniho prostiedi v literatufe,...)

Clovek a svét prace - na zékladé ziskanych znalosti a dovednosti Zéci formuluji vlastni
priority, uvédomuji si odpovédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam celozivotniho vzdélavani.
Zaci se naudi pisemné i verbalné prezentovat se pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
formulovat sva o¢ekéavani a své priority.

Clovék a digitalni svét - Zaci se udi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
prib&hu vzdélavani a pii samostatnych pracich. Vyhledavaji a analyzuji informace z riiznych
zdroju.
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Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani

1. roc¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Zak: hodin
Zdokonalovani jazykovych 12
védomosti a dovednosti
- zafadi ¢eStinu mezi - postaveni ¢eStiny mezi
indoevropské jazyky ostatnimi evropskymi jazyky
- tidi se zasadami spisovné - zvukové a ortoepické
vyslovnosti prostfedky (vyslovnostni
- v pisemném projevu uplatituje styly)
znalosti ¢eského pravopisu - hlavni principy &eského
pravopisu
Komunika¢ni a slohova vychova 12
- vystihne charakteristické znaky - uvod do stylistiky a
riznych druh@ projevu a popise komunikacni vychovy
rozdily mezi projevy - projevy prosté€ sd€lovaci a
- vyjadfuje se vécné spravngé, jejich zakladni znaky, postupy
jasné a srozumitelné - osobni dopis, ufedni dopis,
- vytvoii formaln€ spravné ufedni zadost
dopis a Zadost - jazykové a feCova kultura
- vhodné se prezentuje
Prace s textem a ziskavani 9

- samostatné zpracovava
informace

- zjiStuje potiebné informace a
ovetuje jejich hodnovérnost

- pofizuje osnovu textu a vypisky
z textu

- pracuje s nejnovejSimi
normativnimi pfiruckami

- pracuje s uméleckym textem

informaci

- zakladni normativni pfirucky
tisténé 1 v elektronické podobé

- osnova textu

- vypisky

- mediélni vychova — moznosti
ovefovani informaci

- prace s uméleckym textem
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2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Z4k: hodin
Jazykova Cast 33
Zdokonalovani jazykovych 12
- rozliSuje spisovny jazyka a védomosti a dovednosti
hovorovy jazyk a stylové - obohacovani slovni zasoby,
ptiznakové jevy tvofeni slov
- ve vlastnim projevu voli - rozvrstveni slovni zasoby
prostfedky adekvatni - odborna slovni zasoba
komunikacni situaci vzhledem k oboru
- pouziva adekvatni slovni - préce se slovniky
zasobu v¢etné odborné - puavod kiestnich jmen,
terminologie piijmeni a mistnich jmen
- nahradi bé€zné cizi slovo - slovni druhy
ceskym ekvivalentem a naopak
- v pisemném i mluveném
projevu vyuziva poznatkt
z tvaroslovi
Komunika¢ni a slohova vychova 10
- vhodné se prezentuje a obhajuje - odborny styl — jazykové
sva stanoviska prostiedky, vystavba textu
- klade otazky a vhodné - pouziti terminologie
formuluje odpovédi - popis prosty a odborny
- ptednese kratky projev - popis pracovniho postupu
- odborné se vyjadfuje o jevech - vyjadfovani ptimé i
sveého oboru v zakladnich zprostiedkované technickymi
utvarech odborného stylu prostiedky
(popisného a vykladového) - dialogické a monologické
projevy, pfipravené a
nepfipravené, formalni a
neformalni
- nonverbalni komunikace
Prace s textem a ziskavani 11

potizuje vypisky z odborné¢ho
textu

informaci

techniky a druhy ¢teni (studijni
Cteni)
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet
Z4k: hodin
- vyjadri obsah textu a jeho Casti - orientace v textu, jeho rozbor
- vybira informace z riznych z hlediska sémantiky,
zdroju a pfistupuje k nim kompozice a stylu
kriticky - ziskavani a zpracovani
informaci z odborného textu
- zpétnd reprodukce textu
Literarné esteticka Cast 33
Uméni a literatura 10
- na piikladech objasni vysledky - zakladni pojmy literarni teorie
lidské ¢innosti z riznych druht - literarni véda a jeji odvetvi
umeéni (architektura, vytvarné - uméni jako specificka
uméni, hudba) vypoved o skute¢nosti
- uvede hlavni literarni sméry a - hlavni literarni sméry a jejich
jejich vyznamné piedstavitele ptedstavitelé v kontextu doby
- samostatn¢ vyhledava (nejstarsi literatury svéta,
informace v této oblasti husitska literatura, renesance,
- vyjadti vlastni prozitky baroko, romantismus,
z recepce danych uméleckych realismus)
dél
Prace s literarnim textem 18
- vystihne charakteristické znaky - literarni druhy a Zanry ve
raznych literarnich textd a vybranych dilech narodni i
popise rozdily mezi nimi svetové literatury (viz od.1)
- rozlisi konkrétni literarni dila - metody interpretace textu
podle zakladnich druhti a Zanra - Jak si lidé vykladali svet —
- vyjadii sémanticky vyznam fecka mytologie, biblické
textu ptib¢hy, narodni a regionalni
- text interpretuje a debatuje o povesti, lidova slovesnost)
ném - Clovék a zemé v literatuie —
- na vhodnych ukazkach dolozi cestopisy, tradice jinych zemi,
teorie o vzniku svéta, vztah laska k rodné zemi a regionu,
jedince k vlasti a regionu zvifata v literatufe
- najde v textu prvky situacniho a - Humoristicka literatura
slovniho humoru - tvofivé ¢innosti
Kultura 5

- orientuje se v nabidce
kulturnich instituci

- vyhledd internetové stranky a
prezentace vybranych
kulturnich instituci

- porovna typické znaky kultur
hlavnich narodnosti zijicich na
naSem Uzemi

kulturni instituce v CR a

v regionu

kultura narodnosti na nasem
uzemi

principy a normy
spolecenského chovani
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Vysledky vzdélavani a kompetence

A

Zak:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

- popise vhodné spolecenské
chovani v dané situaci
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orfentacnl
e pocet
v Utivo hodin
Zak:
Jazykova Cast 32
Zdokonalovani jazykovych 9
védomosti a dovednosti
- orientuje se ve vystavbé textu - gramatické tvary a konstrukce
- odhaluje a opravuje jazykové a jejich sémanticka funkce
nedostatky a chyby - vétna skladba, druhy vét
z gramatického a
komunikaéniho hlediska
- stavba a tvorba komunikétu
- opakovani zakladnich
pravopisnych jevil, slozitéjsi
pravopisné jevy
Komunika¢ni a slohova vychova 12
- vystihne charakteristické znaky - administrativni projevy —
riznych druhti textu a popise zivotopis, zapis z porady
rozdily mezi nimi - publicistické utvary — inzerat a
- rozpozna funkéni styl a odpovéd’ na négj, reklama,
v typickych prikladech i reportaz
slohovy utvar - vypravéci postup
- posoudi kompozici textu, slovni s uméleckymi prvky
zasobu a skladbu - uvahovy postup
- ma prehled o zdkladnich - grafickd a formalni Uprava
slohovych postupech jednotlivych pisemnych
uméleckého textu projevt
- zasady spravné argumentace
Prace s textem a ziskavani 11
informaci
- pouzivé klicova slova pii - informaticka vychova,
vyhledévani informacnich knihovny a jejich sluzby
pramentl - noviny, ¢asopisy, periodika,
- kriticky hodnoti informacni Internet
zdroje - druhy a Zanry textu
- ma piehled o dennim tisku a o
tisku podle svych z4jmt
- reprodukuje zpravy ze
sdélovacich ttvara
- ma piehled o knihovnach a
jejich sluzbach
Literarné esteticka Cast 32
Uméni a literatura 11
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Orientaéni

Utivo pocet
74k hodin
- uvede hlavni literarni sméry a - aktivni poznavani riznych
jejich vyznamné predstavitele v druhtt uméni naseho 1
Ceské a svetové literature svétového, soucasného i
- vyjadti vlastni prozitky minulého, v tradi¢ni 1 medialni
z danych uméleckych dél podobé
- popiSe znaky bulvarni literatury - hlavni literarni sméry a jejich
- zafadi vyznamné Seské piedstavitelé v kontextu doby
spisovatele k jednotlivym ( ndrodni obrozeni, kriticky
sméram a literarnim obdobim realismus, literdrni moderna,
- samostatng vyhledava svétové valky v literatute,
informace v dané oblast povale¢ny vyvoj, normalizace
v literatufe, literatura po roce
1989, soucasna literatura)
Prace s literarnim textem 18
- zaklady literarni teorie
- vystihne charakteristické znaky - literarni druhy a Zanry ve
riznych literarnich textt a vybranych dilech narodni i
popise rozdily mezi nimi svétové literatury (viz od.1)
- rozlisi konkrétni literarni dila - Lidské vztahy v literature —
podle zékladnich druhi a zanra pratelstvi, laska, milenecké
- vyjadii sémanticky vyznam dvojice v literature,
textu mezigenera¢ni vztahy, socialni
- text interpretuje a debatuje o konflikty, intolerance,
ném xenofobie, rasismus
- odhali v dile projevy - Napéti v literature —
intolerance dobrodruzna literatura,
detektivni prdza, horor, thriller
- Pohledy do historie —
vyznamné historické udalosti
v literature, valec¢na literatura
- Lidska prace a zaliby
v literature — vynalezy a
objevy, memoarova literatura
- tvofiveé ¢innosti
Kultura 3
- ochrana a vyuzivani kulturnich
- odhali manipulaci v médiich hodnot

- piiméfené argumentuje a
oznaci argumentaci faleSnou

- funkce reklamy a
propagacnich prostredku a jeji
vliv na zivotni styl

- medidlni vychova
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

ANGLICKY JAZYK

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaf

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 196

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyucovani cizim jazyklim ve stfednich odbornych ucilistich je soucasti vSeobecného
vzdélavani, rozsifuje a rozviji komunikativni kompetence zakt. Vzdélavani v cizim jazyce se
vyznamn¢ podili na ptipravé zakl na aktivni zivot v multikulturni spole¢nosti. Vede Zaky

k osvojeni praktickych feCovych dovednosti jako nastroje k dorozuméni a ziskavani
informaci.

Soucasné ptispiva k harmonickému rozvoji osobnosti Zaka a rozviji jeho schopnost ucit se po
cely Zivot. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dosahli vystupni jazykové trovné A2 podle
Spolec¢ného evropského referenéniho ramce, 1 kdyz vysledek je do

zna¢né miry ovlivnén i jejich vstupnimi znalostmi.

Charakteristika uciva
Vyuka je zamétena k tomu, aby Zaci dovedli:
- komunikovat v ramci zékladnich témat a uZivali osvojené jazykové prostredky,
porozuméli jednoduchému cizojazycnému mluvenému projevu, dokazali napsat
kratky souvisly projev z oblasti probrané tematiky
- pracovat s jednoduchym cizojazycnym textem, véetné¢ odborného textu, a vyuZzivat
ho k ziskani informaci i ke zlepSovani svych jazykovych schopnosti
- pracovat s cizojazy¢nymi slovniky v tisténé i elektronické podob¢, vyuzivat internet
jako zdroj informaci v cizim jazyce
- ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka a ziskané poznatky
vyuzivat ke komunikaci
- efektivné se ucit cizi jazyk a vyuzivat pfi studiu ciziho jazyka védomosti ziskané ve
vyuce matefského jazyka.
Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na ucivo ze zakladni Skoly a sméfuje k osvojeni trovné
jazykovych znalosti a komunika¢nich dovednosti, ktera odpovida urovni A2 podle
Spole&ného evropského referenéniho ramce pro jazyky. Uroved znalosti jednotlivych zaki se
casto velmi 1i8i, a proto je tfeba ovéfit na zacatku roku skutecnou uroven znalosti a dovednosti
vstupnimi testy.
Podle nasich zkuSenosti je nutné latku, kterou uz zaci maji mit zvladnutou ze zakladni Skoly,
zopakovat, doplnit a upevnit soubézné s osvojovanim dal§iho uciva. Rozlozeni gramatického
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uciva a konverzac¢nich témat do jednotlivych ro¢nikli odpovida probiranym lekcim v ucebnici.
Zaci se uci anglicky jazyk podle uéebnice vydavatelstvi, kterd odpovida nasim pozadavkim.
Krom¢ zékladnich ucebnic pouzivame texty z asopisii uréenych pro vyuku cizich jazyka
/Bridge/ a cizojazy¢né materialy s odbornymi texty.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby dovedli chapat a respektovat odlisné kulturni a socialni hodnoty
jinych narodt. Vybér textli tykajicich se zivotniho prostfedi, vztaht v rodiné apod. rozviji i
oblast citli a pomaha formovat chovani zaku a jejich postoje.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Ve vyuce ciziho jazyka se uplatiiuji metody odpovidajici znalostem, dovednostem, véku

a potfebam zaku:

- pti vykladu gramatického uciva se u urcitych jevil 1ze opfit o systém matetského jazyka
a systematicky rozvijet dosavadni znalosti, pfi procvi¢ovani se mohou pouzivat
pocitaCové programy, které Zaklim umoznuji postupovat individualnim tempem a zaroveil
se mohou pouzivat i pro testovani znalosti,

- vhodné je pouzivani aktivizujicich metod — jazykovych her k procvicovani slovni

zasoby,¢innosti s riznymi didaktickymi pomutckami — karty se slovesy apod.

- pfi praci s textem pouzivame rizné propagacni materidly tykajici se oboru (spoluprace

s uciteli odbornych predmétt a praktického vyucovani), vyukové Casopisy a tisk

- je dalezité soustavné zatazovat poslech s porozuménim

- rozhovory ve dvojicich a spoluprace v malych skupinach zéky aktivizuji, nékteré zbavuji

ostychu a zaroven uci tymové praci

- individualni vystoupeni zakt vedou k jejich vétsi samostatnosti

- pfi vyuce fe€ovych dovednosti v souvislosti s konverza¢nimi tématy je vhodné vyuZit

vlastnich znalosti Zakli, mezipfedmétové vztahy a informace z internetu

- 7zaktm se specifickymi poruchami uc¢eni doporu¢ujeme vhodné strategie uceni a volime

odpovidajici metody pii vyuce (napf. karty na u€eni slovic¢ek a nepravidelnych sloves,
pocitacové vyukové programy aj.)

Hodnoceni vysledki Zakii

Vysledky uceni jsou kontrolovany pribézné — hodnoti se schopnost fesit ustni, pisemné

a komunikativni tlohy, ¢teni s porozuménim, znalost slovni zasoby, zafazuji se gramatické
testy a pisemné prace.

Vysledna znamka ptedstavuje komplexni hodnoceni fecovych dovednosti.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

K uceni - 7Zak ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, ovlada rizné techniky uceni a umi si
vytvofit vhodny studijni reZim a podminky. Dale Zak uplatiiuje rizné zplsoby prace s textem,
efektivné vyhledavé a zpracovava informace a je ¢tenafsky gramotny. S porozuménim
posloucha mluvené projevy — jak kratky vyklad, tak promluvu ve vyucovaném jazyce a
pofizuje si poznamky. Ke svému uceni vyuziva riazné informacni zdroje véetné zkusenosti
svych a i ostatnich lidi. Sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cilti svého uceni a pfijima
hodnoceni vysledkii svého uceni od jinych lidi. Zna moznosti svého dalsiho vzdélavani,
zejména v oboru a povolani.
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K FeSeni problémiu — zak porozumi zadani ukolu, ur¢i jadro problému, ziskava informace
potfebné k feSeni problému napf. v piipad¢ zpracovavani prezentace tématu v elektronické
podobé¢, navrhuje zpiisob feseni dané prezentace a obhajuje. Pti feSeni problému uplatiuje
logické a empirické metody mysleni a myslenkové operace. Voli prostiedky a zpiisoby
(pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit,
vyuzivé zkuSenosti a védomosti diive nabytych. Spolupracuje pfi feseni problémt s ostatnimi
zéky, kantory apod.

Komunikativni — 74k se pfiméten¢ vyjadiuje k ucelu jednani a komunikacni situaci v cizim
jazyce, Cte s porozumeénim cizojazy¢ny text, pisemné zpracovava jednodussi cizojazy¢né
materidly. Vyjadiuje se pfimétené k ticelu jedndni a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné¢ se prezentuje. Formuluje své myslenky srozumiteln¢ a
souvisle. Pisemna forma je ptehledna a jazykové spravna. Aktivné se u¢astni diskusi,
formuluje a obhajuje své nazory a postoje. Zpracovava zadané administrativni pisemnosti.
Dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii. Vyjadiuje se a vystupuje

v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni — zak pfijima a plni odpovédné sveétené tikoly a ma odpoveédny vztah ke
svému zdravi. Pecuje o sviij fyzicky 1 duSevni rozvoj a je si védom diisledkii nezdravého
zivotniho stylu a zavislosti. Podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek si stanovuje cile a priority. Reaguje adekvatné na hodnoceni svého
vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi a pfijima radu i kritiku.

Obcanské a kulturni povédomi — Zak respektuje prava a osobnost druhych lidi a jejich
kulturni specifika a vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci. V ramci
plurality a multikulturniho souziti si uvédomuje vlastni kulturni , ndrodni a osobnostni
identitu a pfistupuje s aktivni toleranci k identit¢ druhych. Podporuje hodnoty mistni, narodni,
evropské 1 svétové kultury a ma k nim vytvoten pozitivni vztah.

K pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — zZdk ma redlnou piedstavu o
podminkach v oboru a poZadavcich zaméstnavatelll na pracovniky v novych podminkach
¢lenstvi v Evropské Unii a pfedstavu o tom, jak vhodné komunikovat s potencionalnimi
zamgstnavateli pfedev§im v zahrani¢i a prezentovat svilj odborny potencial a profesni cile.
Ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich 1 vzdélavacich pftilezitostech.

Digitalni kompetence— Zak se uci ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména z
celosvétove sité Internet. Komunikuje elektronickou poStou a vyuziva dalSich prostiedki
online a offline komunikace.

Prurezova témata:

Clovék v demokratické spole¢nosti

Vyuka ciziho jazyka ma urcitd specifika — probiha ve skupiné s mensim poctem zaki, jednim
z cilti je komunikace a nékterd z probiranych témat se tykaji zplisobu Zivota, vyuzivani
volného ¢asu, kultury, tradic a zvyklosti, realii Ceské republiky a zemi studovaného jazyka.
Konverzace na tato témata umoziuje zakiim projevit svlij ndzor a zaroven 1 u¢i respektovat
odli$ny nézor.
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Clovék a svét prace

Znalost ciziho jazyka je jednou z kompetenci, které zvysuji predpoklady pro ispésné
uplatnéni na trhu prace a kvalifika¢ni pfedpoklady prakticky ve vSech profesich.

V hodinach ciziho jazyka se zaci uci predstavit se, sd€lit dulezité tdaje z osobniho zivota,
napsat strukturovany zivotopis, odepsat na inzerat. U¢i se orientovat v cizojazy¢ném tisku,
vyhledavat informace na internetu. Cviceni a texty zaméfené na povolani a vzdélavani
motivuji k zamysleni nad pracovni kariérou a moznosti dalsiho studia. Zaci pracuji

s jednoduchymi odbornymi texty a ziskavaji zékladni znalosti odborné terminologie ze svého
oboru.

Clovék a Zivotni prostiedi

Téma clovek a Zivotni prostiedi je soucasti celkového vychovného plisobeni uditele, ktery na
zaky plisobi svym postojem a vztahem k environmentélni problematice. Jednim z tematickych
okruhti ve vyuce cizich jazykl je pfimo téma Zivotni prostfedi a prolina se i mnoha dal$imi —
bydleni, jidlo a zdrava zivotosprava, sport, volny ¢as a konicky apod. Vhodné je porovnani
ptistupu k environmentalni problematice v zemich ptisluSnych jazykovych oblasti, i kdyz

s ohledem na jazykové naro¢né téma v mateiském jazyce, a vyuziti cizojazyénych materialti —
textl z Casopisi, propagacnich materiald, informaci nalezenych na internetu a vlastnich
zkuSenosti zaku.

Clovék a digitalni svét

Jednou z metod ve vyuce cizich jazyki je vyuzivani pocitacovych vyukovych programa, a to
jak programt vlastnich, tak interaktivnich jazykovych programi, které jsou k dispozici na
internetu. Internet 1ze vyuZit pti vyuce realii — k ziskavani zakladnich informaci o zemich
ptisluSné jazykové oblasti, seznameni se zajimavymi misty, mésty, vyznamnymi pamatkami.
Vhodny je i pfi probirani n€kterych tematickych okruhti napt. zdravi, nakupovani, kultura,
cestovani. Ucebnice vydavatelstvi Oxford obsahuje ptimo odkazy na internetové stanky, které
je mozné pfi vyuce vyuzit. Zak ma moznost postupovat pfi procvi¢ovani individualnim
tempem a sam provést i1 kontrolu spravnosti. Tento postup je proto velmi vhodny 1 pro zaky se
specifickymi poruchami uceni. Kromé toho se Zaci uci pracovat se slovnikem v elektronické
podobg.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. roc¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Z4k: hodin
— Interakce Gstni- Prvni kontakty s cizincem 10
— fekne a napiSe internacionalismy — (isla, e-mail
— pozdravi, pfedstavi sebe i jiné — internacionalismy
— hlaskuje slova (hotel), anglicka kiestni
jména
— osobni zdjmena
— interakce ustni- Spolecensky Zivot, oblékani 14
- pojmenuje svou zemi — rozhovory
- jmenuje telefonni Cisla — mésta, zemé, jazyky
- orientuje se v poslechu — rodina
- napiSe a vyjmenuje ¢leny rodiny — Casovani sloves v
- popise, co si obléka do $koly atd pritomném Case
- popise sluzby a nakupni zafizeni — osobni a pfivlastiovaci
- popiSe druhy a zplisoby nadkupu zajmena
—~ pfi nakupovani uréi barvu a velikost — pridavna jmena
- cislovky 1-1000
Oblékani
- gerundium a infinitiv
- pfitomny ¢as prub&hovy
- z&meno Whose
- druhy obleceni, celkovy
popis ¢lovéka
- subject,object,adjective,p
ronoun
I, me , my, mine
— interakce pisemna- Zaméstnani, studium 14
— napiSe struény text o sobé&, své roding - véta oznamovaci,
a svych zalibach zjistovaci a dopliovaci
— vhodné pouziva piekladovy - otazka
slovnik - konverzuje o sobé a
- interakce tstni — ¢lenech své rodiny
- pta se na zamé&stnani a studium, - podstatna jména v
sdéluje zakladni informace Jednotném a mnoznem
- vyjadii casovy udaj Cisle
- interakce pisemna- Volny cas 14

popise své zaliby a zaliby své rodiny
popise sviij denni program pisemné 1
ustné

popise ro¢ni obdobi, dny v tydnu,
mésice

véta oznamovaci,
zjistovaci a zaporna
slovesa a jejich pouziti
v konverzaci na téma
volny Cas

36




Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Zak: hodin
- interakce Ustni- - osobni zdjmena
- pojmenuje druhy sporti, aktivit,
druhy pocasi
- interakce ustni- Bydleni 14

- popise byt, misto, kde zije

- zepta se na cestu a jednoduse popise
trasu domi

- jednoduchym zptisobem
hovofi o vécech a lidech

- interakce pisemna-

- popise mapu — lokalizace mist a
budov

- ukazovaci z4jmena

- Clen urcity a neurcity

- ptidavna jména ve véte

- tazaci z4jmena

- smeérové predlozky

- pocitatelnd a
nepocitatelna podstatna
jména

- mapa mésta a dilezité
budovy v ném
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a

Orientacni
kompetence e «
Ucdivo pocet

Zak: hodin
- interakce ustni- Kultura a uméni, zivotni 10
- popise vliv kultury a umeéni styl, zdravi a nemoc

na zivot ¢lovéka - sloveso was / were
- hovofti o Zivotnim stylu - modalni sloveso can/ can’t
- interakce pisemna- - minuly Cas prosty
- popiSe sviij zivotni styl a - slova stejného znéni

¢lent své rodiny - narody a ndrodnosti

- rozhovor

- interakce pisemna- Svatky a vyznamné udalosti 12
- popise nejdilezitéjsi svatky Zivot v minulosti a pFitomnosti

v Ceské republice a - pravidelnd a nepravidelna

v zahrani¢i, zmini vyznamné slovesa

udalosti ve své rodiné - predlozky
- interakce ustni- - pfislovce
- informuje, kde lidé pracuji a - slovni zasoba spojena

bydli s tematikou
- sdéli, kde bydleli a jak zili - konverzace o slavnych

jeho rodice a prarodice lidech minulosti a
- porovna Zivot v minulosti a pfitomnosti

pfitomnosti - pozvanka
- osvoji si slovni zasobu k - ptibéh

tématu — mésto, vesnice,

oblékani, zZivot ve mésté a na

vesnici
- vypravi pfibéh
- vyhledava potfebné udaje Odborny text, 24

k odbornym textiim na védeckotechnicky rozvoj

internetu - nastroje
- Vytvari prezentace - odbornd terminologie
- interakce pisemna- - materiadly

- popise vyhody a nevyhody
vlivu vynalezi na dnesni
Zivot

- interakce ustni- sd¢li
informace o nejdulezitéjsich
vynalezech

- osvoji si slovni zasobu
k tématu Védecko-technicky
rozvoj, véetné nékterych
odbornych vyrazi

zakladni pracovni postupy
zpusobovée slovesa

tazaci slova
which,what,where,when,
how

pritomné tvary sloves tvary
sloves

predlozky ¢asu

datum a fadové Cislovky
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Vysledky vzdélavani a

Orientacni
kompetence e «
Ucivo pocet

Zak: hodin
- interakce ustni- Stravovani, lidské télo a zdravi 10
- zepta se v obchod¢ na cenu a - zdvoftilostni fraze I like/ I'd

fekne, co si pieje like
- rozliSuje rozdily - pocitatelnd a nepocitatelna

ve stravovani v Ceské - podstatnd jména

republice a ve svéte - neurcita zajmena a prislovce
- vyjadii se k tomu, co mu - kvantifikatory

chutnd a co nechutna much/many,some/any
- porozumi receptu - konverzace v restauraci
- osvoji si slovni zasobu - navstéva v ordinaci

k tématu potraviny, miry a - zékladni vySetieni

vahy - predpis 1€kt
- vyjmenuje ¢asti téla - zdravotni pojisténi
- popise vliv stravovani na - chiipka, nachlazeni, uraz

zdravi a télo
- popise zékladni nemoci a

jejich ptiznaky
- interakce Ustni — Cestovani 10

- popiSe krajinu, kde se
nachazi, vyhody a nevyhody
zivota v dané krajiné

- sdéli, co potiebuje
k cestovani

- popiSe zplisoby ubytovani

- zepta se na cestu, popise
cestu

- interakce pisemni-

- napiSe pohlednici

- orientuje se v planu mésta

- osvoji si slovni zasobu k
tématu turisticky ruch,
kultura

- orientace ve mésté

- stupnovani pfidavnych jmen
/ druhy a tfeti stupen /

- sloveso

- ptedlozkové vazby

- porovnavani cen a kvality
ubytovani
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3. ro¢nik

fekne velkd mésta ve
Velké Britanii,USA,...
interakce pisemna -napiSe
dopis (osobni),e-mail,SMS
popise pamétihodnosti

Kanada
- pfedptitomny Cas
- predpfitomny Cas se since a for
- pfedpfitomny Cas a jeho
rozliSeni s minulym casem
prostym

Vysledky vzdélavani a Orientacni
kompetence Utivo Eos?t
Zak: odin
- interakce Ustni- 14
- vypravi o planech do Moje plany do budoucna
budoucna -budoucnost vyjadiena s pomoci -
- fekne a napisSe will
nejdtleZit&jsi hlavni mésta - budoucnost vyjadfena s pomoci
- napiSe text o sob& going to
- 0svoji si slovni zasobu k -pouziti shall
tématu — moje plany do -rozdily let’s go a let us go
budoucna / zaliby ve -pisnicka a konverzace na téma -
volném case a cestovani/ moje plany do budoucna
-  tekne a napiSe typy pocasi
- interakce Ustni-tvofi Vztahy mezi lidmi 10
otazky a pouziva spravny - prislovce a ptidavna jména
anglicky slovosled - otazky s when,where,
- vhodné aplikuje slovni what,who,why,which,how,how
zasobu véetné vybrané many,how much
frazeologie - vSeobecny kviz
- osvoji se zakladni slovni - charakteristika osobnosti
zasobu k tématu- vztahy - pribéh a jeho prevypravéni
mezi lidmi - rozhovor na letisti
- precte a fekne svymi slovy
jednoduchy ptib&h
- popiSe letisté a konverzuje
na toto téma
- orientuje se v odborném Odborny text 20
textu s pomoci - odborna terminologie
technického slovniku - soustruh
- ovlada zakladni slovni - CNC
zasobu ve svém oboru - pouzivané nastroje
- prezentuje zadané - pracovni postupy
strojirenské téma
- pojmenuje statni vlajky Velka Britanie, USA, Australie, 20
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Uc¢ebni osnova piredmétu

MATEMATIKA

Skolni vzdélavaci program: Nastrojar

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Nastrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 164

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude
umét pouzivat matematiku v riznych Zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani,

v dal$im studiu, v osobnim zivoté, budoucim zaméstnani, volném ¢ase apod.).

Charakteristika uciva

Ucivo je ur€eno pro obory vzdelani s mensi hodinovou dotaci. Obsahové navazuje na ucivo
matematiky zakladni Skoly a zamé&fuje se na rozSifovani poznatkd ve vybranych okruzich:
operace s realnymi Cisly, vyrazy a jejich upravy, rovnice a nerovnice, funkce, planimetrie,
stereometrie, prace s daty. Zaci si zopakuji, prohloubi a rozsiti poznatky z t&chto okruhti
uciva. Poznatky z jednotlivych tematickych celk tvofi teoreticky zéklad predmétu.

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli:

- vyuZivat matematickych poznatkii v praktickém Zivoté v situacich, které souviseji
s matematikou;

— efektivné numericky pocitat, pouzivat a pfevadét jednotky (délky, hmotnosti, ¢asu,
objemu, povrchu, rovinného thlu, rychlosti, mény apod.);

— matematizovat jednoduché redlné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit
vysledek feSeni vzhledem k realit¢;

— zkoumat a fesit problémy;

— orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematické alohy, kriticky
vyhodnotit informace kvantitativniho charakteru ziskané z riznych zdroji — graft,
diagramt a tabulek, spravné¢ se matematicky vyjadiovat.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Pfedmét se vyucuje v 1. az 3. ro¢niku. Je rozdélen na 8 hlavnich tematickych celka, které se
vzéajemné prolinaji. Zakladni metodou pfi probirani nového uciva je vyklad, samostatna prace,
skupinovéa prace a prace s ucebnim textem, nazornymi pomickami a tabulkami. Pfi
praktickych ¢innostech Zaci dostavaji zadany samostatné nebo skupinové tkoly.
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Hodnoceni vysledkii Zaki

Hodnoceni zak je v souladu s klasifika¢nim fadem Skoly a probiha v n€kolika formach:
- pisemné prace, pii kterych je ovétfovano zvladnuti tématu, zda se zaci naucili spravnym
logickym postuptim

- ustni zkouseni, které navic proveti korektni a presné vyjadfovani a zhodnoti vystup pred
spoluzéky

- velké pisemné prace, které jsou rozsahlejsi a uzaviraji probrana témata

- nedilnou soucasti je hodnoceni samostatné prace - domaci piriprava, aktivita pti vyuce a
dobrovolna aktivita v soutézich.

Dtiraz je kladen nejen na mechanické znalosti a logické uvazovani, ale také na schopnosti
zaki fesit problémové ulohy a ulohy z praxe.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Komunikativni - v Gstni podobé& Zak formuluje myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné
podobé ptehledn¢ a matematicky spravné, zpracovava pisemn¢ feseni zadanych uloh, spravné
po

formalni 1 obsahové strance. Aktivné se zic¢astni skupinovych praci, formuluje a obhajuje své
feSeni, respektuje ndzory druhych.

Personalni a socialni - zak se uci pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené vysledky,
vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a ucit se 1 na zaklad¢ zprostfedkovanych
zkuSenosti. UCi se pfijimat hodnoceni svych vysledkl za strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu 1 kritiku.

- 74k pfijima a odpovédné fesi zadané ukoly, podnécuje praci vlastnimi ndvrhy, nezaujaté
zvazuje navrhy druhych.

K fFeSeni problémi - zak rozviji schopnost porozumét zadani ukolu nebo uréit jadro
problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zptsob feSeni, popf.
varianty feSeni a zdivodnit je, vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené
vysledky.

Matematické - Vzdelavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuZzivat
matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

— spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— Cist rzné formy grafického znadzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);

— provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

— nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tkoll, umét je popsat

a vyuzit pro dané feSent;

— aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roviné

1 prostoru;

— aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych tkolt v béznych situacich.

Digitalni kompetence — zak se uci zpracovavat informace samostatné pomoci vypocetni
techniky, zejména kalkulatoru.

Prurezova témata:
Clovék a digitalni svét - zak se uci efektivné vyuzivat moderni informacni technologie v
pribéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich, zejména prace s kalkuladtorem
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ué&ivo pocet hodin
Zak:
Operace s realnymi Cisly 33
- rozliSuje Ciselné obory N, Z, Q, R - pfirozena a cela Cisla; N, Z
- provadi aritmetické operace s pfirozenymi | - raciondlni ¢isla; Q
a celymi Cisly - redln4 Cisla; R
- pouziva rizné zapisy racionalniho ¢isla - rizné zapisy realného Cisla
- provadi aritmetické operace se zlomky - ¢iselné mnoziny a intervaly
a desetinnymi Cisly - operace s mnozinami a
- porovnava realna Cisla, urci vztahy mezi intervaly
realnymi Cisly - procento a procentova Cast
- zaokrouhli desetinné ¢islo - pom¢r
- urci tad cisla - mocniny a odmocniny
- znazorni redlné ¢islo na ¢iselné ose - zéklady finan¢ni matematiky
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu ¢isla - slovni ulohy
pomoci kalkulatoru
- pouziva troj¢lenku a fesi praktické ulohy
s vyuzitim procentového poctu
- provadi pocetni vykony s mocninami
s celo¢iselnym mocnitelem
- orientuje se v zakladnich pojmech finan¢ni
matematiky a provadi jednoduché vypocty:
zména cen zbozi, sména penéz, Uroky
- osvojené védomosti aplikuje pfi feSeni
slovnich uloh
- pti feSeni uloh pouZziva digitalni
technologie a zdroje informaci
Planimetrie 33
- uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina, | - zdkladni pojmy

usecka a jeji délka, uhel a jeho velikost,
odchylka, vzdalenost bodi a pfimek

- rozli$i shodné a podobné trojihelniky a
sve tvrzeni zdiivodni uZitim vét o shodnosti
a podobnosti trojuhelniki

- vyjadii pomér stran v pravouhlém
trojuhelniku jako funkci sinus, kosinus,
tangens

- ur¢i hodnoty goniometrickych funkci pro
ostry uhel na kalkulatoru

- ur¢i obvody a obsahy rovinnych utvart;

- fesi praktické ulohy s vyuzitim
trigonometrie pravouhlého trojihelniku

a véty Pythagorovy

- graficky rozdéli useCku v daném poméru,

- polohové vztahy a metrické
vlastnosti rovinnych utvari

- trojuhelniky

- shodnost a podobnost

- trigonometrie pravothlého
trojihelniku, goniometrické
funkce ostrého thlu

- Ctytthelniky

- mnohouhelniky — konvexni,
nekonvexni; pravidelné,
nepravidelné

- kruznice a kruh, jejich ¢asti
- slozené utvary

- shodné zobrazeni v roving
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucéivo

Orientaéni

noacet hadin

zméni velikost useCky v daném poméru

- ur¢i riizné druhy rovnobézniki a
lichobéznikt, vypocita jejich obvod a obsah
- ur¢i vzajemnou polohu pfimky a kruznice
- uziva jednotky délky a obsahu, pfevadi
jednotky délky a obsahu

- pii feseni uloh pouziva digitalni
technologie a zdroje informaci
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
. Ucivo pocet
Zak: hodin
Vyrazy a jejich upravy 22
- provadi operace s ¢iselnymi vyrazy - ¢iselné vyrazy
- provadi operace s mnohocleny a lomenymi | - mnohocleny
vyrazy - algebraické vyrazy
- ur¢i hodnotu vyrazu - hodnota vyrazu
- urci defini¢ni obor lomeného vyrazu - lomené vyrazy
- rozlozi mnohoclen na soucin a uziva - defini¢ni obor lomeného vyrazu
vztahy pro druhou mocninu dvojclenu a - slovni ulohy
rozdil druhych mocnin
- modeluje realné situace uzitim vyrazi
- interpretuje vyrazy
Reseni rovnic a nerovnic v 22
fesi: mnoZiné R
- linearni rovnice o jedné neznamé a - upravy linearnich rovnic a
soustavy linedrnich rovnic nerovnic s jednou neznamou
- linearni nerovnice o jedné neznamé a - vyjadfeni neznamé ze vzorce
jejich soustavy - soustavy rovnic a nerovnic
- vyjadii neznamou ze vzorce - rovnice s neznamou ve
- kvadratické rovnice jmenovateli
- slovni tlohy pomoci rovnic a nerovnic - kvadratické rovnice
- slovni tlohy
Funkce 22

- sestroji graf funkce, urci, kdy funkce roste
nebo klesa, je konstantni

- podle pfedpisu sestavi tabulku a graf

- rozliSuje druh funkci, urci jejich defini¢ni
obor a obor hodnot

- urci pruseciky grafu funkce s osami
soustavy soufadnic

- k pfedpisu pfifadi graf a naopak

- aplikuje v ulohach poznatky o funkcich

- zékladni pojmy: funkce,
defini¢ni obor a obor hodnot
funkce, graf

- vlastnosti funkce

- druhy funkci: pfima a nepfima
umérnost, linearni funkce,
kvadraticka funkce

- slovni ulohy
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

« Orientaéni
Ucivo « .
Zak: pocet hodin
Stereometrie 13
- ur¢i vzajemnou polohu bodi, ptimek - zékladni polohové vztahy a
arovin metrické vlastnosti v prostoru
- vypocita vzdalenost bodii, pfimek a rovin | - télesa — rozd¢leni, site, povrchy
- rozliSuje zakladni télesa (krychle, kvadr, a objemy
hranol, valec, pravidelny jehlan, rota¢ni - sloZena télesa
kuzel, koule a jeji ¢asti) a urc¢i jejich povrch
a objem
- aplikuje poznatky o télesech v praktickych
ulohach
- vyuziva trigonometrii pii feSeni tlloh
- uzivé jednotky délky, obsahu a objemu,
umi je prevadeét
Pravdépodobnost 10
- uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek - ndhodny pokus a jev
nahodného pokusu, ndhodny jev, opacny - jev opacny, jev nemozny, jev
jev, jisty jev, nemozny jev; jisty
- ur¢i pravdépodobnost ndhodného jevu; - vypocet pravdépodobnosti
nahodného jevu
Prace s daty 9

- vyhledava, vyhodnocuje a zpracuje data

- porovnava soubory dat

- interpretuje tidaje vyjadrené v diagramech,
grafech a tabulkach

- urci Cetnost a relativni cetnost znaku a
aritmeticky pramér

- ¢te, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy
a grafy se statistickymi udaji

- statisticky soubor

- Cetnost a relativni cetnost
- aritmeticky priameér

- statistické grafy a tabulky
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

SPOLECENSKE VEDY

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojat

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 98

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Spolecenské védy se podili na ptipravé zdka na aktivni obCansky Zivot v demokratické
spole¢nosti. Sméfuje proto piedevsim k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zakt
tak, aby byli sluSnymi lidmi a informovanymi obc¢any, aby jednali odpovédné a uvazlivé vici
sobé 1 spolecnosti. M4 za tkol dosdhnout toho, aby Zaci jednali aktivné, samostatng,
odpovédné a iniciativné€ nejen ve vlastnim z&jmu, ale i v z4jmu vefejném, jednali v souladu s
moralnimi principy a pfispivali k uplatiiovani demokratickych hodnot. Zaci se uéi porozumét
spole¢nosti a svétu, kde Ziji, uvédomovat si vlastni identitu a nenechat sebou manipulovat.

Charakteristika uciva

Vyuka pfedmétu navazuje na znalosti a dovednosti Zakl ze zakladni Skoly, které prohlubuje.
Ve spolecenskovédni oblasti vzdélavani je kladen diraz nikoliv na sumu teoretickych
poznatkd, ale na ptipravu pro prakticky Zivot a celoZivotni vzdélavani. K této dobré ptiprave
je samoziejme tieba vybranych védomosti a dovednosti, které jsou prostiedkem ke kultivaci
historického védomi (predevsim v déjinach 20. stoleti), dale také ke kultivaci politického,
socialniho, pravniho a ekonomického védomi zaki a k posilovani jejich medialni

a finan¢ni gramotnosti.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- pracovali kvalitng a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- byli schopni efektivné fesit problémy

- dodrzovali zékony a pravidla chovani, respektovali prava a osobnost jinych lidi, vystupovali
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

- uvédomovali si, ze v ramci plurality a multikulturniho souziti maji stdle vyznam vlastni
kultura, narodni a osobnostni identita

- uvédomovali si, co je to byt hrdy na tradici a hodnoty svého naroda, ctili Zivot jako nejvyssi
hodnotu

- citili odpovédnost za vlastni Zivot a byli pfipraveni fesit své osobni a socialni problémy
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- cilen¢ pracovali na ptiprave ke studiu na VS
- aktivné se zajimali o politické a spolecenské déni u nés a ve svété 1 o vetejné zalezitosti.
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Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyucuje ve tfech ro¢nicich. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji
a n¢kdy se vzajemné prolinaji. Zakladni metodou pii probirani nového uciva je vyklad a
fizeny rozhovor. Dale bude vyuzivano metod motivacnich — pocatecni zji§tovani znalosti,
dovednosti a postoji (propojeni s praxi), demonstrace, pochvaly, hry, soutéze, simulace a
feSeni konfliktl a jinych situaci bézného Zivota; fixacnich — opakovani uciva Gstni i pisemné,
domaci prace, dialogické slovni metody (rozhovor, diskuse), brainstorming;

expozi¢nich — vypravéni, ¢teni kratkych ilustracnich ptib&éhd, vysvétlovani, referaty, prace s
ucebnici nebo s ucebnim textem, prace s dennim tiskem, zapisy na tabuli, vyuziti pocitace.

1. - 3.ro¢nik - 1 hodina spolecenskych véd tydné

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou déna Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti Zak prokazuje v
pisemnych pracich, pfi kterych je ovéfovano, zda zéaci zvladli dané téma a jsou schopni ho
aplikovat. Dalsi slozku testovani zakt tvofi zkouSeni ustni, které navic provefi korektni a
pfesné vyjadiovani a zhodnoti vystup pred zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych ukold

- aktivitu pfi hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

K uceni - mit pozitivni vztah k ueni a vzdélavani; ovladat rizné techniky u€eni, umét si
vytvotit vhodny studijni rezim a podminky; uplatiiovat rtizné zptisoby prace s textem (zvl.
studijni a analytické Ccteni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; s
porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),

pofizovat si poznamky; vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti
svych 1 jinych lidi; znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
Kompetence k FeSeni problému - porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potfebné k teSeni problému, navrhnout zpisob feSeni, popt. varianty feSeni, a
zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; volit
prostiedky a zplusoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracovat pfi feSeni
problémil s jinymi lidmi (tymové feSent).

Komunikativni kompetence - vyjadiovat se pfimétené tcelu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat; formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykoveé spravné; ti€astnit se aktivné
diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje; dodrzovat jazykové a stylistické normy
1 odbornou terminologii; zaznamendavat pisemné podstatné myslenky a tidaje z textd a projevi
jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.); vyjadiovat se a vystupovat v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani.
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Personalni a socialni kompetence - posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moznosti,
odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riiznych situacich; stanovovat si cile a priority
podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a zivotnich podminek;
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jedndni ze strany jinych lidi,
piijimat radu 1 kritiku; ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a
jednani jinych lidi; mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i duSevni
rozvoj, byt si védomi disledki nezdravého zivotniho stylu a zavislosti; pracovat v tymu a
podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti; pfijimat a odpovédné plnit
sveéfené ukoly; podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych; ptispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztahi a k
piedchdzeni osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k
druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - jednat odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu; dodrzovat zdkony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci; jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského
chovani, pfispivat k uplatiovani hodnot demokracie; uvédomovat si v rdmci plurality a
multikulturniho souziti vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni
toleranci k identité druhych; zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve
svéte; chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich; uznédvat tradice a hodnoty svého naroda,
chépat jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu; podporovat hodnoty
mistni, narodni, evropské 1 svétové kultury a mit k nim vytvoten pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzd€lavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho
uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm; mit piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o
své budouci profesni a vzdélavaci draze; vhodné komunikovat s potencidlnimi zamé&stnavateli,
prezentovat svlij odborny potencidl a své profesni cile; znit obecnid prava a povinnosti
zamg&stnavatell a pracovniki.

Digitalni kompetence - pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a
komunikac¢nich technologii; komunikovat elektronickou postou a vyuZivat dal$i prostredky
online a offline komunikace; ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuZitim
celosvétove sité¢ Internet; pracovat s informacemi z rtiznych zdrojli nesenymi na riznych
médiich (tiSténych, elektronickych, audiovizualnich), a to 1 s vyuzitim prostfedki
informacnich a komunikac¢nich technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
veérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
mediadlné gramotni.

Prirezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti - Zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masovd média pro své rizné
potieby, uc¢i se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni, charakterizuje
spoleCnost a jeji skupiny, chape pojmy tolerance a solidarita, nebezpeci socialné
patologickych jevt.
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Clovék a svét prace - na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prostiedi - 7k se dovida o negativnich &innostech ¢lovéka na klima Zems,
ziskava prehled o moznych zplisobech ochrany pfirody, o pouzivani modernich
technologickych néstroji pro zajisténi trvale udrzitelného rozvoje Zemé¢, charakterizuje
pusobeni zivotniho prostiedi na ¢loveka a jeho zdravi.

Clovék a digitalni svét - 7ak se uéi efektivné vyuZivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Zsk: hodin
Clovék v lidské spole¢nosti 33

- objasni ptisobeni prostiedi,
spole¢nosti a genetické vybavy na
osobnost ¢loveka

- vysvétli vliv z4jm1, schopnosti,
vlastnosti, fyzickych ptredpokladl a
zdravotniho stavu ¢lovéka na vybér a
vykon povolani

- diskutuje o dulezitosti objektivniho
sebehodnoceni

- chape vztah mezi rysy osobnosti a
znaky prace s aplikaci na rizné
alternativy uplatnéni

- uvédomi si vliv pracovniho kolektivu
na spokojenost a vykonnost pracovnika
- charakterizuje specifika osobnosti

v jednotlivych etapach vyvoje

- uvazuje o otazkach dosahovani
duSevni pohody a vnimani sama sebe

- na zaklad¢ pozorovani lidi a
informaci z médii popise, jak jsou lidé
v soucasné dob¢ rozvrstveni —
narodnostné, nabozensky, socidlné

- vysvétli, pro€ sam sebe piifazuje

k ur¢itému etniku

- vybavuje se zdkladnimi dovednostmi
a socidlnimi navyky pro styk s lidmi

- uplatiiuje uznavané normy slusného
chovani v béZnych zivotnich situacich
- uvede priklady sousedské vypomoci a
spolupréce, lasky, pratelstvi a dalSich
hodnot

- uvede, jaka prava a povinnosti
vyplyvaji z jeho role v rodiné, ve skole
a na pracovisti

- prohlubuje svoji dovednost verbalni i
neverbalni komunikace

- diskutuje o zplisobech feSeni
konflikti

- popise socidlni nerovnost a chudobu
ve vyspélych demokraciich, uvede

- télesna a dusevni stranka osobnosti
- Vyvoj a rozvoj osobnosti, faktory,
které je ovliviuji

- charakteristické rysy osobnosti a
jejich vztah k vykonu povolani

- etapy lidského Zivota a jejich
charakteristické znaky, mezigeneracni
vztahy

- spolecnost, spolecnost tradicni a
moderni, pozdné moderni spolecnost
- soucasna Ceska spole¢nost,
spoleCenské vrstvy, elity a jejich uloha
- slusné a odpovédné chovani

- kvalita mezilidskych vztah,
optimismus, komunikace a zvladani
konfliktd, demokratické souziti

v rodin€ 1 v Sir$i komunité

- socidlni nerovnost a chudoba

v soucasné spolecnosti

- majetek a jeho nabyvani,
rozhodovéani o finan¢nich
zaleZitostech jedince a rodiny,
rozpoc¢tu domacnosti, zodpovédné
hospodateni

- feSeni krizovych financ¢nich situaci,
socidlni zajisténi obCanil

- rasy, etnika, nadrody a narodnosti,
migranti, azylanti, vétSina a mensiny
ve spolecnosti — klady vzajemného
obohacovéni a problémy
multikulturniho souziti

- genocida v dobé druhé svétove
valky, jmenovité Zidd, Romu,
Slovant a politickych odptirct

- migrace v soucasném svete

- postaveni muzil a Zen ve spolecnosti
a v roding

- hmotna kultura, duchovni kultura

- vira, ateismus, nabozenska hnuti,
sekty, ndbozensky fundamentalismus
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

postupy, jimiz lze do jisté miry fesit
socialni problémy; popise, kam se
muze obratit, kdyz se dostane do
slozité socialni situace

- rozlisi pravidelné a nepravidelné
piijmy a vydaje a na zakladé toho
sestavi rozpocet domacnosti

- navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet
a jak nalozit s pfebytkovym rozpoctem
domacnosti, véetné zajisténi na stari

- navrhne fiktivni odpovédny rozpocet
zivotnich naklada

- vysvétli, jak se vyvarovat predluzeni
a jaké jsou jeho dusledky, a jak fesit
tizivou finan¢ni situaci

- dovede posoudit sluzby nabizené
penéznimi ustavy a jinymi subjekty a
jejich mozna rizika

- na konkrétnich ptikladech vysvétli,

z ¢eho miiZze vzniknout napéti nebo
konflikt mezi pfisluSniky vétSinové
spole¢nosti a ptislusnikem nekteré

Z menSin

- vysvétli na piikladech osudt lidi, jak
si nacisté poc¢inali na okupovanych
uzemich (osudy civilistl, zajatct, Zidg,
Rom, ptislusnikl odboje)

- uvede konkrétni pfiklady ochrany
mensin v demokratické spole¢nosti

- objasni vyznam solidarity a dobrych
vztahil v komunité

- debatuje o pozitivech i problémech
multikulturniho souZiti, objasni pficiny
migrace lidi

- posoudi, kdy je v praktickém Zivoté
rovnost pohlavi poruSovana — uvede
konkrétni ptiklady

- je schopen rozeznat zcela zifejmé
konkrétni ptiklady ovliviiovani
vetejnosti — v médiich, v reklamé,
politiky

- vysvétli vyznam péce o kulturni
hodnoty, vyznam védy a uméni

- objasni postaveni cirkvi a véticich

v CR, popise specifika nabozenstvi CR
a Evropy

- nejvyznamnéjsi svétova ndbozenstvi
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

- vysvétli, ¢im jsou nebezpecné
nabozenské sekty a nabozensky
Fundamentalismus

V ramci kapitoly Clovék v lidské spole¢nosti je oduéeno téma &.3 (Charakteristické rysy

osobnosti a jejich vztah k vykonu prace) ze Svéta prace.
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Zak: hodin
Clovék jako ob¢an 17

- uvede zékladni lidska prava, ktera
jsou zakotvena v ¢eskych zakonech,
vcetné prav déti

- popiSe, co d¢€lat a kam se obratit,
kdyZ jsou lidské prava ohroZena

- vysvétli, proc je tteba kriticky
ptistupovat k masovym médiim a
pozitivné vyuziva jejich nabidky

- je schopen rozeznat zcela ziejmé
konkrétni pfiklady ovliviiovani
vetejnosti — v médiich, v reklamé,
jednotlivymi politiky

- charakterizuje demokracii a objasni,
jak funguje a jaké ma zasady, principy
a problémy (sobectvi, korupce,
kriminalita, nésili,...)

- uvede, k cemu je pro ob¢ana dnesni
doby prospésny demokraticky stat a
jaké ma obcan ke svému statu a
ostatnim lidem povinnosti

- debatuje o medialn€ zndmém
poruseni principti nebo zasad
demokracie

- v konkrétnich ptikladech rozlisi
pozitivni jednani od Spatného jednani
(ctnostné od nedemokratického)

- objasni, jak se maji fesit konflikty
mezi vrstevniky a zaky

- zna disledky Sikany a vandalismu

- charakterizuje soucasny cesky
politicky systém, objasni funkci
politickych stran

- vysvétli, pro¢ se uskuteciuji
svobodné volby a pro€ se jich maji lidé
ucastnit

- uvede nejvyznamnéjsi Ceskeé politicke
strany a popiSe podle ¢eho se miize
obcan orientovat, kdyz zvazuje
nabidku politickych stran

- uvede priklady funkci obecni a
krajské samospravy

- vysvétli, jaké projevy je mozné
nazvat politickym radikalismem, nebo

- lidska prava, jejich obhajovani a
mozné zneuzivani, vetejny ochrance
prav, détska prava

- svobodny pfistup k informacim,
masova média (tisk, televize, rozhlas,
internet) a jejich funkce, kriticky
ptistup k médiim, maximalni vyuZziti
potencialu médii — zdroj zédbavy a
pouceni

- zakladni hodnoty a principy
demokracie

- obcanské ctnosti pottebné pro
demokracii a multikulturni souziti

- stat a jeho funkce, staty na pocatku
21. stoleti, Cesky stat, statni obCanstvi
vCR

- Gistava, politicky systém v CR,
struktura vetejné spravy, obecni a
krajska samosprava

- politika, politické ideologie

- politické strany, volebni systémy a
volby, pravo volit

- politicky radikalismus a
extremismus

- soucasna Ceska extremistickd scéna a
jeji symbolika, mladez a extremismus
- obcanska participace, obcanska
spolecnost
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

politickym extremismem (rasismem,
neonacismem) - na zaklad¢ medidlniho
zpravodajstvi nebo jednani lidi kolem
sebe

- vysvétli, proc€ je nepfijatelné uzivat
neonacistickou symboliku a jinak
propagovat hnuti omezujici prava a
svobody jinych lidi

- vysvétli, pro¢ jsou extremistické
nazory a jednani nebezpecné

- uvede konkrétni ptiklady pozitivni
obcanské aktivity ve svém regionu,
vysvétli, co se rozumi ob¢anskou
spolecnosti

- debatuje o vlastnostech, které¢ by mél
mit obcan demokratického statu

- dovede najit CR na mapé& Evropy i
svéta, podle mapy popise jeji polohu a
vyjmenuje sousedni staty

- popiSe statni symboly

- popiSe roz¢lenéni soudobého svéta na
civilizacni sféry a civilizace,

- objasni postaveni Ceské republiky

v Evropé a v soudobém svété

- vysvétli, k jakym narodnim
uskupenim CR patii a jaké z toho
plynou zavazky

- charakterizuje cile EU, popiSe jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynou nasim obaniim

- popise cile a funkci OSN a NATO

- uvede piiklady velmoci, vyspélych
zemi, rozvojovych zemi a velmi
chudych zemi — v¢etné lokalizace na
mapé

- uvede priklady projevi globalizace v
raznych oblastech (v kultufe,
hospodaftstvi) a debatuje o nazorech na
jejich disledky

- uvede hlavni problémy dnesniho
svéta (globalni problémy), lokalizuje
na map¢ ohniska napéti v soudobém
sveéte

Ceska republika, Evropa a svét
Soudoby svét

- struénd historie nasi statnosti

- demokracie a totalita

- statni a narodni symboly

- statni svatky

- soucasny svét: bohaté a chudé zemé
- velmoci, vyspély svét, rozvojove
zemé, CR a jeji sousedé

- ohniska napéti v soudobém svété
- CR a evropska integrace

- Evropska unie

- NATO

- OSN

- globalizace, globalni problémy

- bezpecnost v 21. stoleti

- nebezpeci nesnaSenlivosti a
terorismu ve svété

16
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

- na konkrétnim ptikladu (napf.
z médii) vysvétli, jaké metody
pouzivaji teroristé a za jakym ucelem
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet

Zak: hodin
Clovék a pravo 22

- vysvétli pojem pravo, pravni stat - pravo a spravedlnost, pravni stat

- uvede priklady pravni ochrany a - ustavni pravo

pravnich vztaht - pravni fad, pravni ochrana obcand,

- popise soustavu soudii v CR a ¢innost | pravni vztahy

policie, soudti, advokacie a notarstvi - soustava soudti v CR

- vysvétli, kdy je ¢lovek zptisobily - spravni fizeni, obcanské soudni

k pravnim ukoniim a ma trestni fizeni

odpovédnost - pravo a mravni odpovédnost

- objasni postupy vhodného jednani, v bézném Zivote

stane-1i se obéti nebo svédkem - vlastnictvi, pravo v oblasti

krimindlniho jednani (Sikana, lichva, dusevniho vlastnictvi

nasili, vydirani) - smlouvy, odpovédnost za Skody

- dovede z textu fiktivni smlouvy - rodinné pravo, manzel¢ a partnefi,

bézné v praktickém zivoté zjistit, jaké | déti v rodin€, domaci nésili

mu z ni vyplyvaji povinnosti a prava - trestni prévo, trestny Cin, trestni

- dovede hajit své spotiebitelské zajmy, | odpoveédnost, tresty a ochranna

napf. poddnim reklamace opatfeni, organy ¢inné v trestnim

- popiSe prava a povinnosti mezi détmi | fizeni (policie, statni zastupitelstvi,

a rodic¢i, mezi manzeli; popise, kde vySetfovatel, soud)

muZe o této oblasti hledat informace - trestna ¢innost pachana na

nebo ziskat pomoc pfi feSeni svych mladistvych a détech

problémi - trestna ¢innost mladistvych
- notari, advokati a soudci
Svét prace 10

- chape vyznam vzdélani, vztah
vzdélani a ispésné kariéry

- orientuje se ve vzdélavaci soustavé
CR

- rozliSuje mezi poCatecnim
vzdélavanim a dal$im vzdélavanim

- uvédomuje si nutnost celozivotniho
uceni

- zna nejvhodnéjsi moznosti vzdélani
navazujiciho na ptislusny obor

s pfihlédnutim na situaci v regionu

- rozdéli svét prace do profesnich
oblasti se spole¢nymi
charakteristickymi rysy

- orientuje se podrobn¢ v profesnich
oblastech studované¢ho oboru
vzdélavani

- vzdélani
- hlavni oblasti svéta prace
- profesni draha

Kapitola 4 Clovék a hospodaistvi je kompletné oduéena v pfedmétu Ekonomika kapitola

Finan¢ni gramotnost, Svét prace.

58




Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

FYZIKA

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 99

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho ptedmétu fyzika je zprostfedkovat zakiim zakladni fyzikélni poznatky
potfebné v odborném i dalSim vzdélani a praktickém zivoté. Vyznamnou ulohu ma také
rozvijeni logického mysleni, predstavivosti a pochopeni souvislosti. Zaci pouzivaji jazyk
fyziky a odpovidajici symboliku, umi se piesné a jasn¢ vyjadrovat, aplikuji poznatky ziskané
v matematice a fyzice pifi feSeni uloh z praxe, analyzuji text ulohy, postihnou fyzikalni
problém a hledaji nejjednodussi cestu feSeni, odhadnou a zdivodni vysledky, uplatiuji
védomosti, dovednosti a metody feSeni problémil v odborné sloZzce vzdélani a praktickém
zivoté, pracuji presné, disledné, odpoveédné a vytrvale.

Charakteristika uciva

Z4ci si osvoji zakladni fyzikalni poznatky, postupy a metody feseni praktickych uloh a ziskaji
zakladni védomosti a dovednosti pro dalsi pfedevS§im odborné predméty. Nauci se vyvozovat
zavery a aplikovat dané postupy na okruh podobnych typti tloh.

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umgéli provadét analyzu i syntézu zadanych tkold

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Pfedmét se vyucuje ve dvou rocnicich. Je rozd€len na tematické celky, které na sebe navazuji
a n¢kdy se vzdjemné prolinaji. Zakladni metodou pii probirdni nového uciva je vyklad a
feSeni fyzikalnich uloh.

metody vyuky

motivacni — ptiklady z praktického Zivota, ukdzky uplatnéni, moznost vyuziti uciva v jinych
tematickych celcich fyziky ( popf. v jinych vyucovacich predmétech )
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fixatni — ustni 1 pisemné opakovani, domaci cviCeni, zafazeni C¢isté procviCovacich
teoretickych cviceni, spolecné feseni a rozbory tuloh

expozicni — popisy (postupti konstrukce v geometrickych tlohach), vysvétlovani (postupi u
novych typa uloh), zobeciiovani (obecnych pravidel pro feSeni podobnych typi uloh),
vyuzivani zapist na tabuli v€etné grafického znazornéni, zpétného projektoru

formy vyuky

piedevsim hromadna vyuka, obCasné zatazeni skupinové vyuky (zejména pii testovani ) a dle
potieby i individualni piistup

Hodnoceni vysledkii Zakiu

Kritéria hodnoceni jsou déna Skolnim tadem. Znalosti a dovednosti zaci prokazuji v
pisemnych pracich nebo testech z mensSich celkil uciva, pfi kterych je ovétovano, zda Zéci
zvladli dané téma. Hodnoceni jsou také za vypracované protokoly z laboratornich praci, kde
mohou prokazat svoji peclivost a schopnost prace s PC. Dalsi slozku hodnoceni Zakl tvoii
zkouseni Ustni, které navic provéii presné vyjadrovani zéka a slouzi k upevnovani uciva pro
ostatni zaky. Zaci mohou byt hodnoceni i za pfedneseny ( predvedeny ) referat na predem
vybrané dohodnuté téma.

74k je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a dovednosti

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky do feSeni uloh

- samostatnost pfi feSeni danych ukold

- aktivitu pfi hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priirezovych
témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uéeni - vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkuSenosti
svych 1 jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problémi - volit prosttedky a zpisoby (pomticky, studijni literaturu,
metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti
nabytych diive.

Komunikativni kompetence - vyjadfovat se pfimétené G€elu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat, formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykove spravne.

Personalni a socialni kompetence - ovéiovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory,
postoje a jednani jinych lidi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro
¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomovat si vyznam celozivotniho
uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam, mit ptehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o
své budouci profesni a vzdélavaci draze, mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a
jinych podminkach v oboru a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je
srovnavat se svymi piedstavami a pfedpoklady, umét ziskavat a vyhodnocovat informace o
pracovnich 1 vzdélavacich pftilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych
sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani.

Matematické kompetence - spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky, Cist rizné formy
grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.), provadét redlny odhad

60



vysledku feseni dané ulohy; nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych
ukoll, umét je popsat a vyuzit pro dané feseni.

Digitalni kompetence — pracovat s béznym zdkladnim a aplikacnim programovym
vybavenim, ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosveétové sité
Internet, uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich
zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni.

Prirezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pripravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masovd média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni.

Clovék a svét prace - na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpovédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prostiedi - 74k se dovida o negativnich ¢innostech ¢lovéka na klima Zemé,
ziskava ptehled o moznych zplsobech ochrany pfirody (tfidéni odpadu ), o pouzivani
modernich technologickych ndstroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje Zemé ( alternativni
zdroje energie ).

Clovék a digitalni svét — zak se udi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
prabéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. roc¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet

Zak: hodin
Mechanika 43

- rozli$i druhy pohybti a fesi - pohyby piimocaré, pohyb

jednoduché ulohy na pohyb hmotného | rovnomérny po kruznici

bodu - Newtonovy pohybové zakony, sily

- urc¢i sily, které ptisobi na télesa, a v pfirod¢, gravitace

popise, jaky druh pohybu tyto sily - mechanickd prace a energie

vyvolaji - posuvny a otac¢ivy pohyb, skladani

- ur¢i mechanickou praci a energii pii sil

pohybu télesa plisobenim stalé sily - tlakové sily a tlak v tekutinach

- vysvétli na piikladech platnost zdkona

zachovani mechanické energie

- ur¢i vyslednici sil plsobicich na

téleso

- aplikuje Pascaliiv a Archimédav

zakon pfi feSeni tloh
Termika 13

- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti - teplota, teplotni roztaznost latek

latek v pfirodé¢ a v technické praxi - teplo a prace, pfemény vnitini

- vysvétli pojem vnitini energie energie télesa

soustavy (télesa) a zplsoby jeji zmeny; | - tepelné motory

- popiSe principy nejdulezitéjSich - struktura pevnych latek a kapalin,

tepelnych motorti pfemény skupenstvi

- popiSe pfemény skupenstvi latek a

jejich vyznam v pfirodé a v technické

praxi
Elektfina a magnetismus 10

- popise elektrické pole z hlediska jeho
plsobeni na bodovy elektricky naboj

- fesi ulohy s elektrickymi obvody

s pouzitim Ohmova zdkona

- popiSe princip a pouziti
polovodicovych soucastek s prechodem
PN

- ur¢i magnetickou silu v magnetickém
poli vodice s proudem

- popiSe princip generovani sttidavych
proudt a jejich vyuziti v energetice

- elektricky naboj télesa, elektricka
sila, elektrické pole, kapacita vodice

- elektricky proud v latkéach, zakony
elektrického proudu, polovodice

- magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu,
elektromagneticka indukce

- vznik sttidavého proudu, pfenos
elektrické energie stiidavym proudem
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet
Z4k: hodin
- rozlisi zakladni druhy mechanického | VInéni a optika 24
vInéni a popise jejich Sifeni - mechanické kmitani a vinéni
- charakterizuje zakladni vlastnosti - zvukové vinéni
zvuku - svétlo a jeho Sifeni
- vysvétli negativni vliv hluku a vybere | - zrcadla a ¢ocky, oko
zpusoby ochrany sluchu - druhy elektromagnetického zafeni,
- charakterizuje svétlo jeho vinovou rentgenové zaieni
délkou a rychlosti v rtiznych
prostiedich
- fesi tlohy na odraz a lom svétla
- fesi ulohy na zobrazeni zrcadly a
c¢ockami
- vysvétli optickou funkci oka a
korekei jeho vad
- popiSe vyznam raznych druhti
elektromagnetického zareni
- popiSe strukturu elektronového obalu | Fyzika atomu 6
atomu z hlediska energie elektronu - model atomu, laser
- popise stavbu atomového jadra - nukleony, radioaktivita, jaderné
a charakterizuje zakladni nukleony; zafeni
- vysvétli podstatu radioaktivity a - jaderna energie a jeji vyuziti
popiSe zplsoby ochrany pied jadernym
zafenim
- popiSe princip ziskévani energie
v jaderném reaktoru
Vesmir 3
- charakterizuje Slunce jako hvézdu; - Slunce, planety a jejich pohyb,
- popiSe objekty ve slunecni soustave komety

- vyjmenuje piiklady zakladnich typt
hvézd

- hvézdy a galaxie
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

CHEMIE

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 33

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka chemie smétfuje k pochopeni zakladii chemie, které jsou pro Zaky soucésti jejich
vSeobecného vzdélani.

V pfedmétu chemie se Zaci seznamuji se zaklady obecné, anorganické a organické chemie,
biochemie, s vybranymi poznatky chemie makromolekuldrnich latek a metodami zkouméani
chemickych latek. Vedle podilu vyuky chemie na formovani logického mysleni rozviji vyuka
chemie schopnosti a dovednosti zaki k experimentalni praci. Dale rozviji védomosti a
dovednosti, které pak Zaci vyuziji pfi studiu odbornych pfedmétl, pti dalSim studiu, v
odborné praxi, pti vykonavani budouciho povolani nebo v ob¢anském Zivote.

Charakteristika uciva

Vyuka chemie pfimo navazuje na poznatky ziskané v tomto pfedmétu v zakladnim vzdélavani
a dale je rozviji a prohlubuje.

Ucivo se sklada ze Ctyt celkli: obecné chemie, anorganické chemie, organické chemie a
biochemie.

Nejveétsi duraz je kladen na anorganickou a organickou chemii v souvislosti s vyrobou a
zpracovanim kovd.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu 1 syntézu zadanych ukola

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyuc€uje v prvnim roc¢niku. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji
a n¢kdy se vzdjemné prolinaji. Vyuka ve vSech tematickych celcich by méla vést k rozvoji
schopnosti aplikovat poznatky v odborné sloZce vzdélavani a v kazdodenni praxi. Ve vyuce se
kromé vykladu a prace s u¢ebnimi texty uplatiiuji i dalsi vyucovaci metody, napt. samostatna
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a skupinova prace z4k®, metody rozhovoru, problémové vyucovani a daldi. Zaci se uéi
pracovat s riznymi informaénimi zdroji. Zaci provadi laboratorni prace, zpracovavaji a
hodnoti vysledky, nauc¢i se aplikovat chemické ucivo ve svém oboru. Laboratorni prace
probihaji skupinové v kmenové tfidé za dodrzeni vSech bezpecnostnich a hygienickych
podminek. Vyuka je doplnéna vhodnymi softwarovymi prostiedky, které pomahaji k lepSimu
osvojovani poznatki a k vytvafeni spravnych predstav o latkach a jevech, prezentuji
demonstraéni pokusy, modely, schémata apod. Zaci pracuji s internetem, kde sami
vyhledévaji informace pii feSeni zadanych problémovych uloh. Jsou zdiraznény
mezipfedméetové vazby predevsim s odbornymi predméty, s matematikou, fyzikou a ekologii.
Pro snaz§i pochopeni uciva vyucujici vyuzivd ucebnice, ucebni texty, materidl, ndzorné
ucebni pomiicky.

1 hodina/tyden v 1. ro¢niku = 33 hodin, z toho 4 hodiny laboratornich cviceni

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou déna Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zak prokazuje v
pisemnych pracich, pfi kterych je ovéfovano, zda Zéaci zvladli dané téma a jsou schopni ho
aplikovat. Dalsi slozku testovani 74kt tvofi zkouSeni ustni, které navic proveri korektni a
pfesné vyjadiovani a zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych ukold

- aktivitu pfi hodinach

Je také piihlizeno ke zpracovani laboratornich praci.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priuiezovych
témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uceni - mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; ovladat rizné techniky
uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky; umét efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad,
prednasku, proslov aj.), pofizovat si poznamky; vyuzivat ke svému uceni rizné informacni
zdroje vcetné zkuSenosti svych 1 jinych lidi; znat moZnosti svého dal$iho vzdélavani, zejména
v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémii - porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, a
zdivodnit jej, vyhodnotit a oveéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;
uplatnovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické,

empirické) a myslenkové operace; volit prostfedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu,
metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti
nabytych diive; spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).
Komunikativni kompetence - vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci
v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat; G€astnit se aktivné diskusi,
formulovat a obhajovat své nazory a postoje; vyjadiovat se a vystupovat v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni - stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti,
zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek; ovétovat si ziskané poznatky, kriticky
zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi; mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat
o svij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si védomi disledki nezdravého Zzivotniho stylu a
zéavislosti; pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
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piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly; podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na
zlepseni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi -jednat odpovédné€, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim zdjmu, ale i ve vefejném zdjmu; chapat vyznam zivotniho prostedi pro
Clovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje; uznavat hodnotu Zzivota, uvédomovat si
odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi
ostatnich.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho
uceni a byt pfipraveni prizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze.

Matematické kompetence - spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky; pouzivat pojmy
kvantifikujiciho charakteru; provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;

nachdzet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feseni praktickych ukolt, umét je vymezit,

popsat a spravné vyuzit pro dané feSeni; Cist a vytvaret riizné formy grafického znazornéni
(tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitatem a dalS$imi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii; pracovat s béznym zikladnim a aplikacnim programovym
vybavenim; komunikovat elektronickou posStou a vyuzivat dal$i prostiedky online a offline
komunikace; ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet; pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informac¢nich a komunika¢nich
technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich
zdroju a kriticky ptistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Prurezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti - zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pfipravovan si klast otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni, uc¢i se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni, vazit si materidlnich
hodnot, dobrého zivotniho prosttedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Clovék a svét prace - na zikladé ziskanych znalosti a dovednosti si 2k formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prostiedi — 74k se dovida o negativnich ¢innostech ¢lovéka na klima Zems,
ziskavd piehled o moznych zpisobech ochrany pfirody, o pouzivani modernich
technologickych néstrojii pro zajiSténi trvale udrzitelného rozvoje Zemé.

Clovék a digitalni svét - 7ak se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pii samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. roc¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet

Zak: hodin
- porovna fyzikélni a chemické Obecna chemie 14
vlastnosti riznych latek - chemické latky a jejich vlastnosti
- popiSe stavbu atomu, vznik chemické | - slozeni latek (atom, molekula)
vazby - chemické prvky, slouceniny
- vyjmenuje nazvy, znacky a vzorce - chemicka symbolika
vybranych chemickych prvki a - periodickéd soustava prvkil
sloucenin - sm¢si a roztoky
- popise charakteristické vlastnosti - chemické reakce, chemické rovnice
nekovi, kovi a jejich umisténi v - vypocty v chemii
periodické soustave prvki
- popiSe zakladni metody oddélovani
slozek ze smési a jejich vyuziti v praxi
- vyjadii slozeni roztoku a pfipravi
roztok pozadovaného slozeni
- vysvétli podstatu chemickych reakei a
zapise jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici
- provadi jednoduché chemické
vypocty, které 1ze vyuzit v odborné
praxi
- vysvétli vlastnosti anorganickych Anorganicka chemie 10
latek (oxidy, kyseliny, hydroxidy, soli) | - vlastnosti anorganickych latek
- tvoti chemické vzorce a nazvy - nazvoslovi anorganickych sloucenin
vybranych anorganickych slou¢enin - vodik, kyslik, voda, roztoky
- charakterizuje vybrané prvky a - nekovové prvky
anorganické slouceniny a zhodnoti - kovové prvky
jejich vyuziti v odborné praxi a v - zaklady chemické analyzy
bézném zivote, posoudi je z hlediska - vybrané prvky a anorganické
vlivu na zdravi a Zivotni prostiedi slouceniny

- v béZném zivoté a v odborné praxi
- charakterizuje skupiny uhlovodikiia | Organicka chemie 6
jejich vybrané derivaty a tvofi jejich - zaklad nazvoslovi organickych
chemické vzorce a ndzvy sloucenin
- uvede vyznamné zastupce - vlastnosti atomu uhliku
organickych sloucenin a zhodnoti - uhlovodiky
jejich vyuziti v odborné praxi a v - derivaty uhlovodikt
bézném Zzivoté, posoudi je z hlediska - heterocyklické slouceniny
vlivu na zdravi a Zivotni prostiedi - organické slouceniny v bézZném

zivoté a odborné praxi
- uvede slozeni, vyskyt a funkce Biochemie 3
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nejdulezitéjSich ptirodnich latek - chemické slozeni zivych organismd,
(bilkoviny, sacharidy, lipidy, nukleové | pfirodni latky

kyseliny a biokatalyzatory) - biochemické latky

- popise vybrané biochemické déje - syntetické makromolekularni latky
- chemie a Zivotni prostfedi
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

EKOLOGIE

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 33

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Biologické a ekologické vzdélavani plni funkci vSeobecné vzdélavaciho pfedmétu. Cilem
pfedmétu je vychova Clovéka k tomu, aby dovedl téchto znalosti uzivat jak ve vztahu ¢lovéka
k sobé samotnému, tak i ve vztahu ¢lovéka k okolni pfirodé. Vychova v predmétu biologie a
ekologie vede Zaky k lepSimu a snaz$imu pochopeni zakonitosti okolniho svéta. Tento
pfedmét charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi, dale zakladni ekologické
pojmy a vliv ¢innosti ¢lovéka na Zivotni prostfedi a jeho dopady na néj. Vzdélavani smetuje k
prohloubeni a roz$ifeni védomosti zakil o svété, ktery je obklopuje. Slouzi k tomu, aby Zaci
zvazovali pozitiva a negativa pfi likvidaci odpadu.

Charakteristika uciva

Vyuka pfimo navazuje na poznatky ziskané¢ v zadkladnim vzd€lani a dale je rozviji a
prohlubuje. Uc€ebni osnova je uréena pro vyuku zakladi ekologie v rozsahu 1 tydenni
vyucovaci hodiny za studium, ucivo je rozdéleno do téchto tematickych celk:

Zaklady biologie

Ekologie

Clové&k a zivotni prostfedi, véetné tématu ochrana lovéka za mimotadnych situaci
(ekologické havarie,...)

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- spravné charakterizovali nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi;

- popsali zékladni anatomickou stavbu lidského téla a funkci orgdnii v lidském téle;
- znali zésady spravné vyzivy;

- znali zakladni ekologické pojmy;

- um¢li vyjmenovat podminky zivota;

- uméli zhodnotit vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na zivotni prostiedi;

- dokazali popsat ob¢h latek v ptirode;

- znali nastroje spolecnosti na ochranu zivotniho prostfedi;
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- charakterizovali ptfirodni zdroje surovin a energie z hlediska jejich obnovitelnosti;
- znali zplisoby s nakladdnim s odpady a moznosti snizeni jejich produkce.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyucuje ve druhém ro¢niku. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji
a n¢kdy se vzajemné prolinaji. Vyuka ve vSech tematickych celcich by méla vést k rozvoji
schopnosti aplikovat poznatky v odborné slozce vzdélavani a v kazdodenni praxi. Vyuka
pfedmétu ma byt pro zdky zajimava a ma vzbuzovat zdjem po poznadvani piirody a jeji
ochrany pred ¢innosti ¢lovéka. Proto je nutné ji doplnit vyukovymi kazetami tykajicich se
témat zabyvajicimi se ekologii a biologii a exkurzemi souvisejicimi s danou tématikou (napf.
cerpaci stanice odpadnich vod apod.). Pfi vyuce budou zatazeny nasledujici formy a metody:
vyklad a fizeny rozhovor, pozorovani, skupinova vyuka, semindrni prace, exkurze.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou déna Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti Zak prokazuje v
pisemnych pracich, pfi kterych je ovéfovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho
aplikovat. Dalsi slozku testovani zakt tvoii zkousSeni ustni, které navic provéii korektni a
piesné vyjadiovani a zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pii feSeni danych tkoli

- aktivitu pfi hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pruvezovych
témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uéeni - mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; umét efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; s porozuménim poslouchat mluvené projevy (naptf. vyklad,
prednasku, proslov aj.), pofizovat si poznamky; vyuzivat ke svému uceni riizné informacni
zdroje vcetné zkuSenosti svych 1 jinych lidi; znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména
v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémii - porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, a
zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; volit
prostiedky a zplusoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracovat pfi feSeni
problémi s jinymi lidmi (tymové feSent).

Komunikativni kompetence - vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci
v projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat; formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykové spravné; Ucastnit se aktivné
diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje; vyjadfovat se a vystupovat v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni - reagovat adekvatné¢ na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku; ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky
zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi; mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat
o svij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si védomi disledki nezdravého zivotniho stylu a
zéavislosti; pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
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piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly; podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na
zlepseni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi -chipat vyznam zivotniho prostfedi pro
Clovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje; uznavat hodnotu Zzivota, uvédomovat si
odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich; uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i souc¢asnost.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani.

Matematické kompetence - nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych
ukoll, umét je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feSeni; Cist a vytvaret riizné formy
grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii; komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalsi prostfedky
online a offline komunikace; ziskavat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sit€ Internet;

pracovat s informacemi z rGznych zdroji nesenymi na rtznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prostfedkd informacnich a komunikacnich
technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich
zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Prurezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti - 74k ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni, vazit si materialnich
hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZit se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Clovék a svét prace - na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prostiedi — 74k se dovid4 o negativnich &innostech ¢lovéka na klima Zemé,
ziskava piehled o moznych zplisobech ochrany pfirody, o pouzivani modernich
technologickych nastrojii pro zajisténi trvale udrzitelného rozvoje Zemé.

Clovék a digitalni svét - 74k se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
priubéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet

Zak: hodin

- charakterizuje zédkladni ndzory na Ziaklady biologie 9

vznik a vyvoj zivota na Zemi - vznik a vyvoj zivota na Zemi,

- vyjadri vlastnimi slovy zakladni geologicke éry

vlastnosti zivych soustav - vlastnosti zivych soustav :

- popiSe buiiku jako zékladni stavebni | metabolismus, drazdivost,

jednotku zivota, porovna riizné typy rozmnozovani, adaptace, rist a vyvoj

bun¢k a vysvétli rozdil mezi autotrofni | - burika bakteridlni, rostlinna a

a heterotrofni buitkou ZivoCisna

- uvede piiklady zékladnich skupin - rozmanitost organismu a jejich

organismil a porovna je charakteristika

- orientuje se v zdkladnich genetickych | - dédi¢nost a proménlivost organismil,

pojmech, uvede priklady vyuziti vliv prostredi

genetiky - biologie ¢lovéka, stavba a funkce

- popiSe zakladni anatomickou stavbu | organovych soustav

lidského téla a funkci organti v lidském | - zdravi a nemoc

téle, zna zasady spravné vyzivy a

zdravého Zivotniho stylu uvede

pluvodce bakterialnich, virovych

a jinych onemocnéni, zné zpiisoby

ochrany pfed nimi

- vysvétli zékladni ekologické pojmy Ekologie 13

a charakterizuje vztahy mezi organismy | - zdkladni ekologické pojmy,

a prostfedim organismus a prostiedi

- rozlisi a charakterizuje abiotické a - podminky zivota (slune¢ni zéafeni,

biotické podminky Zivota; ovzdusi, voda, ptda, populace,

- vysvétli zékladni potravni vztahy v spolecenstva)

ptirodé - potravni fetézce

- popise podstatu ob¢hu latek v ptirod¢ | - stavba, funkce a typy ekosystému

z hlediska latkového a energetického - ob&h latek v ptirode

- charakterizuje rizné typy krajiny ve - typy krajiny

svém okoli a jeji vyuzivani ¢lovékem

- ma ptehled o historii vzdjemného Clovék a Zivotni prostiedi 11

ovliviiovani ¢loveka a ptirody

- hodnoti vliv rtiznych ¢innosti ¢lovéka
na jednotlivé slozky Zivotniho prostredi
- charakterizuje plisobeni zivotniho
prostiedi na ¢lovéka a jeho zdravi

- charakterizuje pfirodni zdroje surovin
a energie z hlediska jejich
obnovitelnosti, dokaze posoudit vliv
¢lovéka na prostiedi jejich vyuzivanim
- orientuje se ve zpusobech nakladani

- ¢lovek a vyvoj jeho vztahu k piirodé
- vzajemné vztahy mezi ¢lovékem

a zivotnim prostfedim

- dopady Cinnosti ¢loveéka na Zivotni
prostiedi

- ptirodni zdroje energie a surovin

- odpady

- globalni problémy Zivotniho
prostiedi

- ochrana pfirody a krajiny, chranéna
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s odpady a moznostech snizeni jejich
produkce

- uvede priklady chranénych uzemi
v CR a v regionu

- zdivodni odpovédnost kazdého
jedince za ochranu pfirody, krajiny a
zivotniho prostiedi

- adekvatné reaguje v piipade
mimotadnych udalosti

uzemi

- nastroje spole¢nosti na ochranu
zivotniho prostiedi

- zasady udrzitelného rozvoje

- odpovédnost jedince za ochranu
piirody a zivotniho prostredi

- ochrana ¢lovéka za mimotadnych
udalosti
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

EKONOMIKA

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52 - H/01 Nastrojar
Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 64

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu je vybavit Zaky zakladnimi znalostmi pro ekonomické chovani
jak v profesnim, tak osobnim Zivoté.

Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti Zaka.
Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi schvalené v roce
2017. Standard finan¢ni gramotnosti je dale napliovan ve spolecenskovédnim vzdélavani a
castecné 1 v matematickém vzdélavani.

Obsahovy okruh je propojen také s prifezovym tématem Clovék a svét préce.

Charakteristika uciva

Uc¢ivo seznamuje zdky se zdkladnimi ekonomickymi vztahy, pojmy a s ekonomickym
prostiedim, ve kterém se jako zaméstnanci, podnikatelé 1 obané budou pohybovat. Soucasti
je ucivo o marketingu a managementu a vyuziti jejich nastroji pfi fizeni provozu
hospodatskych subjektil riiznych urovni. Zaci ziskavaji zakladni predpoklady pro rozvijeni
vlastnich podnikatelskych aktivit. Rdmcov€ se seznamuji s pravnimi formami podnikéni,
ziskavaji praktické zkuSenosti pro zaloZeni Zivnosti.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- pracovali kvalitné a pecliveé

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu 1 syntézu zadanych ukola

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyucuje ve 3. rocniku. Je rozdélen na 7 hlavnich tematickych celkd, které se
vzajemn¢ prolinaji. Zakladni metodou pii probirani nového uciva je vyklad, fizeny rozhovor,
brainstorming, nazorné¢ ukazky pomoci multimedialni techniky a formuléit tak, aby je byli
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zaci schopni samostatné¢ pouzivat. Pfi praktickych cinnostech Zaci dostavaji zadany
samostatné nebo skupinové ukoly.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zdk prokazuje v
pisemnych pracich, pfi kterych je ovéfovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho
aplikovat. Dalsi slozku testovani zakt tvoii zkousSeni ustni, které navic provéii korektni a
presné vyjadiovani a zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych ukola

- aktivitu pti hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

K udeni - mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; ovladat rizné techniky uceni, umét si
vytvofit vhodny studijni rezim a podminky; uplatiiovat rtizné zplsoby prace s textem (zvl.
studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; potizovat si
poznamky; vyuzivat ke svému uceni rtizné informacéni zdroje vcet né zkuSenosti svych i
jinych lidi; sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkll svého uceni od jinych lidi; znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru
a povolani.

Kompetence k FeSeni problémii — porozumét zadani tkolu nebo urcit jddro problému, ziskat
informace potiebné k feSeni problému; uplatiovat pii feSeni problémi rizné metody myslent;
volit prostfedky a zplisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné

pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a vé&domosti nabytych dfive;
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence - vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat; formulovat své mysSlenky
srozumitelné a souvisle; ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a
postoje; pracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i1 souvislé texty na béZzna
1 odborna témata; dodrZovat odbornou terminologii; znamenévat pisemné¢ podstatné myslenky
a udaje z textll a projevl jinych lidi (pfedndsek, diskusi, porad apod.); vyjadfovat se a
vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani; dosahnout jazykové zptsobilosti
potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napf.
porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné 1 Gstni formé);
chapat vyhody znalosti ekonomickych souvislosti pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych ekonomickych dovednosti v celozivotnim uceni

Personilni a socidlni kompetence - posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moZnosti,
odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riiznych situacich; stanovovat si cile a priority
podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a Zzivotnich podminek;
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku; ovétfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a
jednani jinych lidi; adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky, pracovat v tymu a
podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti; pfijimat a odpovédné plnit
sveétené ukoly; podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a tfeSeni ukold,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych, pfispivat k vytvaieni vstficnych mezilidskych vztahti a k
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piedchdzeni osobnim konfliktim, nepodléhat pfedsudkiim a stereotypim v pfistupu
k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - jednat odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim z4jmu, ale i ve vefejném zajmu; dodrzovat zdkony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi (popi. jejich kulturni specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti,
xenofobii a diskriminaci; k uplatiiovani hodnot demokracie; uvédomovat si — v ramci plurality
a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni
toleranci k identit¢ druhych, uznavat tradice a hodnoty svého néaroda, chépat jeho minulost 1
soucasnost v evropském a svétovém kontextu; podporovat hodnoty mistni, narodni, evropskeé
1 svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzd€lavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho
uceni a byt pfipraveni pfizpusobovat se ménicim se pracovnim podminkdm; umét ziskéavat a
vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdé€lavacich pfilezitostech, vyuzivat poradenskych a
zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani; vhodné komunikovat s
potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencidl a své profesni cile.
Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informacnich a
komunikaénich technologii; komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostredky
online a offline komunikace; ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuZzitim
celosvétove sité¢ Internet; pracovat s informacemi z rtznych zdrojii nesenymi na riznych
médiich (tisténych, elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prostredki
informacnich a komunika¢nich technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
vérohodnost rtiznych informacnich zdrojii a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni.

Priirezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti — Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru
sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku; byli pfipraveni si klast
zakladni existen¢ni otazky a hledat na n€ odpovédi a feSeni; hledali kompromisy mezi osobni
svobodou a sociadlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni; byli schopni odolavat myslenkové
manipulaci; dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuZivat masova média pro své rtizné potieby; dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych
nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompromisni feSeni; vaZzili si materialnich a duchovnich
hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci jsou vedeni k tomu, aby chépali soudasné globalni,
regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy cloveka k prostiedi v ekonomickych
souvislostech.

Clovék a svét prace - na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti Zaci formuluji vlastni
priority, uvédomuji si odpoveédnost za dal$i vlastni zivot a vyznam celozivotniho vzdélavani,
nauci se vyhleddvat a posuzovat informace o profesnich piileZitostech a o vzdélavaci nabidce,
orientuji se v nich a vytvaii si o nich zakladni pfedstavu a posuzuji ji z hlediska svych
pfedpokladii a profesnich cilli; pisemné i verbalné se prezentuji pii jednani s potencialnimi
zaméstnavateli, formuluji svd ofekavani a své priority; vysvétli zdkladni aspekty pracovniho
poméru, prav a povinnosti zaméstnancli a zaméstnavateld i zékladni aspekty soukromého
podnikani, nau¢i se pracovat s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy; zorientuji se ve sluzbach
zamg&stnanosti.

Clovék a digitalni svét — Zaci se u¢i efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdelavani a pfi samostatnych pracich. Vyhledavaji a analyzuji informace z riznych
zdroji.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Orientacni
AP Ucivo pocet
Zak: hodin
- pouziva a aplikuje zékladni Zikladni  ekonomické  pojmy, 6
ekonomické pojmy zaklady trzni ekonomiky
- na piikladu popiSe fungovani trzniho | -  potieby, statky, sluzby, spotieba
mechanismu - vyroba, vyrobni faktory
- posoudi vliv ceny na nabidku a - hospodaisky proces
poptavku - trh, trzni subjekty
- vyjadii formou grafu uréeni
rovnovazné ceny
- vysvétli pojem konkurence
- vysvétli vyznam ukazatell Narodni hospodarstvi a EU 5
vyvoje narodniho hospodaistvi ve - struktura
vztahu k oboru narodniho hospodarstvi
- vysvétli podstatu inflace a jeji | - nezaméstnan
dﬁsledky oSt
na finan¢ni situaci obyvatel - inflace
a na piikladu ukéze, jak se branit jejim | _ statni
nepiiznivym disledkim rozpodet
- na piikladu vysvétli zakladni | _ Evropské
povinnosti unie
podnikatele viici statu
- na grafu vysvétli a popiSe faze
hospodaiského cyklu
- popise ptijmy a vydaje statniho
rozpoctu
- zhodnoti ekonomicky dopad
Clenstvi EU
- vyhleda informace o nabidkéch Pracovnépravni vztahy a souvisejici 15

zaméstnani, rozliSuje je a reaguje na
n¢ v zadosti o misto a zivotopise a
osobnim pohovoru (digitalni stopa
uzivatele)

- vyplni persondlni dokumenty a
vypracuje Zadost o misto a Zivotopis

- orientuje se v pracovni smlouvé

- pracovnépravni vztahy uplatituje
pfi zménach a ukonceni pracovniho
poméru

- odlisi pracovni smlouvu a dohody
o pracich konanych mimo pracovni
pomer

- objasni funkce uradu prace

cinnosti
- pracovné pravni vztahy,
povinnosti zaméstnancll a
zaméstnavatelll
- vznik, zmény a zanik
pracovniho poméru
- pracovni fad, pracovni kazen,
BOZP
- nezameéstnanost, ufad prace,
rekvalifikace
- celozivotni vzdélavani
- odpovédnost za Skodu
- eGovernment — VIS a OIS
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Orientaéni
a— Ucivo pocet
Zak: hodin
- umi vyuzit digitalni portaly pii
jednani s afadem prace
- dokaze pouzit digitalni identitu,
vefejné informacni systémy a
oborové¢ informacni systémy
aplikuje jednoduché piiklady
z pravni i ekonomické praxe
- rozliSuje rizné formy podnikani a Podnikani 13
vysvétli jejich hlavni znaky - podnikani podle Zivnostenského
- vytvoii jednoduchy podnikatelsky zakona a zakona o obchodnich
zamér a zakladatelsky rozpocet korporacich
- na prikladu vysvétli zakladni - podnikatelsky zdmér
povinnosti podnikatele viici statu - zakladatelsky rozpocet
- vypocita vysledek hospodareni - povinnosti podnikatele
- vypocita ¢istou mzdu - eGovernment — portal ob¢ana, statni
- vysvétli zasady danové evidence spravy
- dokaZze pouzit digitalni identitu pfi
zahajovani 1 v pribéhu podnikani
- vyuzivd moznost digitalizace statni
spravy
- rozlisi dlouhodoby a obéZny majetek | Podnik a podnikové €innosti 6
- zapiSe majetek do rozvahy - podnik, druhy podnikt, podnikové
- vysvétli vztahy nadfizenosti a schéma
podiizenosti - majetek podniku, rozvaha
- vyplni inventdrni katru 1 skladni kartu | - management
- vysvétli trovné a zasady fizeni - investi¢ni ¢innost
podniku, zhodnoti vyuziti - zasobovaci ¢innost
motivacnich nastrojii v oboru - hlavni ¢innost
- na prikladu ukaze pouziti nastroji - personalni ¢innost
marketingu v oboru, retargeting - odbytova ¢innost, marketing
- zpracuje jednoduchy priazkum trhu - eGovernment — portaly statni spravy,
- vytvafi a spravuje digitalni identitu, digitalni stopa (retargeting)
kontroluje svou digitdlni stopu
- orientuje se v platebnim styku a | Finan¢ni vzdélavani 11

sméni penize podle kurzovniho
listku
- vysvétli, co jsou kreditni a debetni
karty a jejich klady a zapory
- vysvétli zplsoby stanoveni urokovych
sazeb a rozdil mezi trokovou sazbou a
RPSN a vyhledd aktudlni vysi

penize, hotovostni a bezhotovostni
platebni styk

urokova mira, RPSN

pojisténi, pojistné produkty

inflace

uveérové produkty

mzda ¢asova a tkolova a jejich vypocet
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet

urokovych sazeb na trhu
orientuje se \% produktech
pojistovaciho  trhu a  vybere
nejvyhodnéj§i  pojistny produkt s
ohledem na své potieby

vysvétli podstatu inflace a jeji

disledky

na financni situaci obyvatel a na
ptikladu ukdze, jak se branit jejim
nepiiznivym dasledkiim
charakterizuje jednotlivé druhy uvért a
jejich zajisténi

rozumi vyuzivani digitalni identity a
elektronické digitalni interakce statni
spravy

rozumi vyuziti eDoklada

vypocita ¢istou mzdu

pomoci digitalni interakce statni spravy
- eGovernment - eDoklady

vysvétli tlohu statniho rozpoctu v
narodnim hospodafstvi
charakterizuje jednotlivé dan¢ a
vysvétli jejich vyznam pro stat
provede jednoduchy vypocet dani
vyhotovi danové ptiznani k dani z
piijmu fyzickych osob

provede jednoduchy vypocet
zdravotniho a socialniho pojisténi
vyhotovi a zkontroluje danovy
doklad

rozli$i jednotlivé druhy nakladi a
vynost

vypocita vysledek hospodaieni
vysvétli zdsady danové evidence
orientuje se v digitalizaci statni
spravy a umi vyuZit jeji portaly

Dané, danova soustava, danova evidence
- statni rozpocet

- dan¢ a danova soustava

- vypocet dani

- pfiznani k dani

- zdravotni pojisténi

- socidlni pojisténi

- danové a ucetni doklady

- naklady, vynosy, zisk/ztrata

zasady danové evidence

- eGovernment — digitalizace statni
spravy

Poznamka: 1. Kapitoly Pracovnépravni vztahy, Soukromé podnikani, Organiza¢ni aspekty svéta prace,
Trh prace a Podpora statu sféfe zameéstnanosti jsou presunuty z osnov Svét prace, kap. 8,9, 10 a 13

2. Doplnéni eGovernmentu — 1.9.2025
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

TELESNA VYCHOVA

Skolni vzdélavaci program: Nastrojar

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 98

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu
V souladu s vyvojovymi piedpoklady a s individualnimi zvlaStnostmi zakti a sméfuje
vyucujici usili ucitele a ucebni ¢innosti zakl v télesné vychove k témto ciliim:
- vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédomé jej chranit
- pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako potfebné ke kvalitnimu prozivani Zivota
- osvojit si noveé pohybové dovednosti, kultivovat svilij pohybovy projev a spravné drZeni
téla, usilovat o optimalni rozvoj zdravotné orientované télesné zdatnosti a pravidelné
provadénych pohybovych aktivitach
- aktivné vyhledavat pfileZitosti ke zdravotn€ vhodnym pohybovym aktivitdm
- orientovat se v zakladnich otazkéach vlivu pohybovych aktivit na télesné a dusevni zdravi
- zvladat zjistovani zakladnich parametrt t€lesné zdatnosti i korekci vlastniho
pohybového rezimu ve shod¢ se zjiSt€énymi udaji
- osvojit si zdkladni zpusoby zjiStovani svalovych dysbalanci a vyuZivat kompenzaéni,
relaxacni a vyrovnavaci cviceni cilené, s ohledem na vlastni oslabeni, pfevazujici zptisob
zivota a charakter pracovni zatéze (aktualné i perspektivn¢)
- zvladnout organizacni, hygienické a bezpecnostni navyky pii pohybovych ¢innostech 1
v neznamém prostiedi
- zvladnout zakladni prvni pomoc pii stavech ohrozujicich zivot
- bezpecné jednat v krizovych situacich a za mimotadnych udalosti
- kladné€ prozivat pohybovou ¢innost a vyuzivat ji k pfekonani aktualnich negativnich
télesnych a dusevnich stavi i jako prostfedek k dlouhodob¢jsi zdravotni prevence
- chapat pohyb jako prostfedek dusevni hygieny a vyuzivat jej k vytvafeni hodnotnych
meziosobnich vztahi
- samostatné vstupovat do rtiznych roli a vztahti (hra¢, zavodnik, spoluhraé, protihrac,
rozhodc¢i, organizator, divak) a upeviiovat vztahy v duchu fair play — i s pfesahem do
zivota Skoly, rodiny atd.
- osvojit si jednani v situacich osobniho ohrozeni a za mimotadnych udalosti
- prokdzat dovednosti prvni pomoci sobé€ i jinym u riznych Grazd a nahlych zdravotnich
piihod
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Naznacené cile by mély na vystupu ustit do pozitivniho vztahu k pravidelnym pohybovym
aktivitdm ve vlastnim dennim rezimu jako k pfirozené a nezbytné soucasti zdravého zivotniho
stylu moderniho ¢loveka.

Charakteristika uciva

Zékladni ucivo z hlediska uvedenych kritérii tvoii teoretické poznatky, pripravna, kondic¢ni,
relaxacni a jind cviceni, gymnastika, atletika, pohybové a sportovni hry, lyZovani a turistika.
Posledni dvé jmenované cinnosti se nevyucuji v hodinach urcenych ucebnim pldnem
v tydennim rozvrhu, pro lyzovani a turistiku je vyhrazen cely tyden, pficemz lyzovani
absolvuji Zaci prvniho ro¢niku a turistickych kurz zaci druhého ro¢niku. Vzhledem ke slozeni
Zzactva, materidlovému vybaveni a dostupnosti pomiicek koly nebyly zafazeny do SVP
tematické celky zékladniho uciva upolt a tance.

Zakladni ucivo je zdvazné pro vSechny neoslabené zéky. Kazd4 z uvedenych ¢innosti mé
specificky charakter a funkci. Zéci, ktefi splnili pozadavky zakladniho u¢iva, prohlubuji ho
uciva. Vybérové ucivo tedy prohlubuje a rozsifuje zakladni ucivo, pricemz respektuje a
vyuziva podminek $koly, zajmi zakd a odborna zaméfeni ugiteld. Zakim je pravidelng
nabizena moznost krouzku sportovnich her a posilovani.

Nadani z4ci se pravidelné ucastni sttedoskolskych turnajii (ve volejbale, fotbale, basketbale,
atletice, florbale apod.), znichz jeden pomadahaji organizovat. Takova c¢innost zahrnuje
ptipravu (pozvani ucastniki, zajiSténi potiebnych prostord), realizaci (funkce rozhodciho,
zapisovatele, pomocny personal) a vyhodnoceni vysledkti (tabulky na pocitaci, zaslani
vysledkl i¢astnikiim).

Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka smétuje k tomu, aby Z4ci:

- pracovali kvalitn€ a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- uméli provadét analyzu i syntézu zadanych ukoli

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

T¢lesna vychova je v u¢ebnim planu zafazovana v rozsahu 2 vyucovacich hodin za dva tydny.
Obsah piedmétu je koncipovan v navaznosti na obsah vyuky na ZS do deseti tematickych
okruht, jejich ramci je pak uc¢ivo ¢lenéno na poznatky, potiebné navyky a pohybové Cinnosti.
Obsah uciva je prostfedkem pro dosazeni cilii jednotlivych etap vzdélani. Proto neni ucivo
¢lenéno do rocniku, ale ucitel vybira v souladu s celkovou koncepci daného predmétu,
s konkrétnimi podminkami Skoly (prostorové, materialni), konkrétni urovni zakt (skupin,
jednotliven), jejich prevazujicimi pohybovymi zajmy i1 vzhledem ke svému piipadnému
specialnimu pohybovému zaméteni.

Ucitel by mél vSem zakiim nabidnout k osvojeni zékladni ucivo, které vychazi ze standardu
vzdélavani. Konkrétni Grovenl osvojeni zéavisi predev§im na individudlnich ptedpokladech
zakl. Pro uspokojeni z4jmu, dovednosti i pohybového nadani jednotlivcl, skupin, ptipadné
celé tfidy slouZzi ucivo rozsitujici. Toto ucivo je nezdvazné. Ucitel ve vyssi etape vzdelavani
se musi pii realizaci jednotlivych témat presvédcit, do jaké miry si zaci osvojili u¢ivo nizsi
etapy, v pfipadé potieby se knému vratit nebo ho vyuzit k opakovani a upeviovani
pohybovych dovednosti, k rozvoji pohybovych schopnosti atd. Z vySe naznacené¢ho vyplyva,
7ze zatazeni rozSifujictho uciva nebo vypusténi nékterého namétu zdkladniho uciva je
v kompetenci ucitele, ktery nejlépe zna predpoklady zakl a konkrétni podminky Skoly.
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Hodnoceni vysledkii Zaki

Rozhodujici pro vzdélani je smeéfovani k dilcim a celkovym cilim a respektovani
individudlnich predpokladi z&k. Proto hodnoceni Zzakli vychazi z diagnostiky zaka,
z poznani jejich predpokladi, aktualnich moznosti, zdravotniho stavu a pohybovych zajmi.
Rozhodujici pro hodnoceni zéka je piistup k predmétu, aktivita pfi jednotlivych ¢innostech a
individualni zmény (dovednostni, vykonové, postojové).

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:
Komunikativni
Absolventi by méli byt schopni:
- vyjadfovat se s pfiméfenou odbornou technologii
- vyvozovat a interpretovat zavéry na zaklad¢ pozorovanych déji
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
Personalni a socialni
Absolventi by méli byt ptipraveni:
- efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok
- ptijimat hodnoceni svych vysledk a zpiisobu jednani i ze strany jinych lidi,
adekvatné na né reagovat, pfijimat radu i kritiku
- pecovat o své psychické i duSeni zdravi
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
- aktivné se zapojovat do tymové prace
- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky
K FeSeni problémi
Absolventi by méli byt schopni:
- porozumét zadani tkolu nebo ur€it jadro problému, navrhnout zpiisob feSeni a
zdtvodnit jej
- vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky
- volit prostiedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat

ey e

Digitalni kompetence
- zak se uci pracovat s osobnim pocitacem a s dalSimi prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii, pracovat s informacemi

Prurezova témata:

Clovék a svét prace — piedmétem télesna vychova rozviji znalosti a dovednosti zak, které
jsou potfebné pro odpovédny piistup k vlastnimu t&lu a zdravi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby
se pohybovych Cinnostech vénovali 1 ve svém volném cCase, aby je chépali jako prostiedek
relaxace a napravy negativnich disledkti vysokého pracovniho zatiZeni.

Clovék a Zivotni prostiedi — vyuka je zaméfena piedevsim na péci o zdravi a bezpe&nosti pfi
jakékoliv pohybové &innosti. Zaci si také osvojuji zasady bezpeného pobytu v riiznych
piirodnich prostiedich, a to bez jakychkoli zasaht do ekologie rovnovahy téchto prostredi.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Zak: hodin
Teoretické poznatky 1

- voli sportovni vybaveni
odpovidajici prislusné ¢innosti
okolnim podminkam

-vyznam pohybu pro zdravi —
prostiedky ke zvySovani
pohybovych schopnosti, technika a

téz soucast

- komunikuje pti pohybovych taktika, zdsady sportovniho tréninku vSech
¢innostech a pouziva odbornou - hygiena a bezpecnost, vhodné tematickych
terminologii obleceni — cvicebni ubor a obuti celkil
- uplatiiuje zésady sportovniho - vystroj, vyzbroj, udrzba v kazdém
tréninku - z&sady chovani a jednani v rizném ro¢niku
- diskutuje o pohybovych ¢innostech, | prostiedi
analyzuje je a hodnoti -sezndmeni zaki s vhodnym a
- ukaze kompenzacni cviceni bezpecnym chovanim na sportovnich
k regeneraci télesnych a dusevnich sil | akcich ve skole i mimo
- uplatiiuje techniku a zéklady taktiky | - zasady bezpe¢ného pouzivani
v zékladnich a vybranych sportovnich | konkrétnich sportovnich potieb a
odvétvich naradi
- uplatiiuje zésady hygieny a - zésady bezpecného piesunu na
bezpecnosti pii pohybovych sportovisté
aktivitach - regenerace, kompenzace, relaxace
- rozviji pohybové schopnosti a - pravidla her, zdvodu a soutézi,
dovednosti rozhodovani
- pohybové testy, méfeni vykonl
Gymnastika 6
- rozli$i spravné a vadné drzeni téla - v§eobecné pohybove rozvijejici
- rozumi vyznamu protahovacich a cviceni
posilovacich cvi€eni pro spravné - akrobacie — kotoul vpted, kotoul
drZeni téla vzad, stoj na lopatkach
- zhodnoti své pohybové moZnosti - pfeskok — roznoZka, skrcka pies
- zvladne techniku kotoulu vpied a zvySené nafadi (koza)
vzad - kruhy (po hlavu) — svis vznesmo,
- bezpecné provede stoj na lopatkach | svis stojmo vzad a zpét
- bez obav zvlada preskok — - hrazda (po ramena) — vymyk ze
roznoZzka, skrcka svisu stojmo odrazem jednonoz a
- provede na kruzich svis vznesmo a | obounoz
svis stojmo vzad a zpét - bradla — ru¢kovani ve sporu,
- provede spravné vymyk ze svisu komihani ve sporu
- na bradlech zvladne bezpecné
ruckovani ve sporu a komihani ve
sporu
Atletika 8

- voli sportovni vybaveni (vystroj
vyzbroj ), odpovidajici piislusné

- rozdéleni a pravidla atletickych
disciplin
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¢innosti, pfizptisobuje klimatickym
podminkam

- zvlada spravnou techniku b¢hu a
startu

- rozliSuje vhodnost pouziti
jednotlivych druhi startii podle délky
trati

- prokéze jistou uroven rychlostnich a
vytrvalostnich schopnosti

- porovnava ukazatele své zdatnosti

s ostatnimi zaky

- spoji rozb¢h s odrazem

- provede skok do dalky

- dokéaze bez vétsich chyb techniku
skoku vysokého

- rozliSuje hody a vrhy

- provede vrh kouli odpovidajici
technikou

- bere v uvahu bezpec¢nostni opatieni
pfi vrhu kouli

- béh — technika béhu, atleticka
abeceda, nizky a vysoky start,
startovni povely, b¢h v terénu, béh
100 m, beh 1500 m

- skok daleky — odrazové cvicenti,
rozbéh, odraz, zaves

- skok vysoky — zadovy styl (flop ),
nuzky - rozb¢h, odraz, let, dopad

- vrh kouli

- voli sportovni vybaveni
odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim podminkam

- (volejbal) technicky spravné odbije
mic¢ obouruc¢ vrchem, obouru¢
spodem, podani spodni zpiisobem

- (fotbal, nohejbal) spravné ovlada
mic¢ — vedeni mice, pouziva rizné
zpusoby piihravek a kopi a
zpracovani mice

- (basketbal) technicky spravné
ovlada mi¢ — driblink, pouziva rizné
zpusoby piihravek, ovlada stielbu

z mista 1 z pohybu (dvojtakt)

- (florbal) zvlada vedeni micku,
piihravky, zpracovani micku, stielbu

Sportovni hry

- zékladni pravidla jednotlivych
sportovnich her

- rozvoj pohybovych dovednosti,
pohybové tvotivosti, vztaht, roli,
funkci

- volejbal - herni ¢innost jednotlivce
- fotbal a nohejbal — herni ¢innost
jednotlivce

- basketbal — herni ¢innost
jednotlivce

- florbal — herni ¢innost jednotlivce

- rozlisi vybaveni (vystroj, vyzbroj)
bruslatské a hokejové

- uvédomuje si mozné nebezpeci pii
bruslatské (hokejové) pohybové
¢innosti

- zvlada technicky spravné jizdu
vpied

- rychle zastavi, zméni smér jizdy

- ptedvede jizdu vzad s oporou

- prokéze kontrolu pii vedeni puku
- ptfedvede ptfihravku a zpracovani
puku

Brusleni, ledni hokej

- bruslaiska (hokejova) vystroj a
vyzbroj

- specifickd hygiena a bezpec¢nost pii
pohybovych ¢innostech na ledé¢

- zékladni bruslatfské pohybové
¢innosti — jizda vpred, zastaveni,
zataCeni, jizda vzad

- zékladni hokejové dovednosti —
vedeni puku, ptihravky, zpracovani
puku, zptlisoby stielby
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- ovlada jednotlivé druhy stielby

Posilovani 1
- dodrzuje hygienu a bezpec¢nost - hygiena a bezpecnost na naradi,
- posoudi spravné drzeni téla posilovacich strojich
- vysvétli pojmy kompenzace, - spravné drZeni téla
relaxace, regenerace - kompenzace, relaxace, regenerace
- zvySuje svoji silovou kondici - zéklady kondi¢niho cviceni
Poradova cvieni Probiha
- zaujme postaveni v daném tvaru - nastupové tvary prabézné ve
- pouziva zékladni povely a spravné - pochodové tvary vSech
na né reaguje - otaCeni na misté tématickych
- povelova technika celcich
v kazdém
ro¢niku
Testovani Probiha
- prokaze urovei své télesné zdatnosti | - testy motorické v jednotlivych
- porovna své vysledky s hodnotami a | - testy svalovych dysbalanci tematickych
vysledky jinych zaka - testy flexibility celcich
Ochrana ¢lovéka za mimoiadnych 3
- orientuje se a vysvétli zdkladni udalosti
pojmy - zakladni pojmy
- chape ochranu statu Zivotil a zdravi | - druhy a ptiklady mimotadnych
obyvatelstva, majetku a Zivotniho udalosti
prostiedi - ochrana obyvatelstva pfi hrozbé
- dokaze pouzit prvky prvni pomoci nebo vzniku mimotadnych udalosti
(I. dil) - prvni pomoc 1. dil
- orientuje se v horském prostredi, je | LyZovani - kurz (LVK) 1 tyden

si védom pfislusnych nastrah

- respektuje horskou sluzbu, dokéaze
se s ni v piipadé nouze spojit

- v ptipad¢ poranéni rozlisi jeho
zavaznost

- provadi pravidelné zakladni udrZzbu
vyzbroje

- neptecenuje vlastni sily a schopnosti
- posoudi techniku lyzafte,
snowboardisty, pozna chybné¢ a
spravné provadeéné ¢innosti, je
schopen analyzovat a zhodnotit

- zvlada nastup, jizdu a vystup

na vlecich

- zvladé zakladni dovednosti

na sjezdovych lyzich

- zvladé zakladni dovednosti

na snowboardu, namaze snowboard
- zvladé zakladni dovednosti

na bézeckych lyzich

- namaze sjezdové (bézecké) lyze

- seznameni s horskym prostfedim,
chovani pii pobytu

v horském prostiedi

- vystroj, vyzbroj

- jizda na vlecich

- zéklady techniky sjezdového
lyzovani

- zéklady techniky snowboardu
- zaklady techniky bézeckého
lyZovéni pro zajemce)

- vycvik na sjezdovych lyzich

- vycvik na snowboardu
-vycvik bézeckych lyzich (pro
zajemce)
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-pohybuje se v terénu Turistika a sporty v pfirodé 2
-orientuje se v terénu za pomoci -orientace v krajiné

mapy a buzolx -orientacni béh

-zvoli vhodna cviceni ke korekci Zdravotni télesna vychova Pro zZaky

svého zdravotniho oslabeni

-dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem k poruse
svého zdravi

-je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

s doporucenim
léekare, bude
vyucovano
mimo rozvrh

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet

Z4k: hodin
Teoretické poznatky 1

- pouziva zékladni terminologické - terminologie pohybovych ¢innosti

vyrazy - zékladni pohybové ¢innosti

- rozliSuje vyrazy schopnost, rozvijejici rychlostni, silove,

dovednost, rychlost, sila, vytrvalost, vytrvalostni a pohybové

pohyblivost, predpoklady

- pouzije vhodné pohybové ¢innosti - pojem aktivni zdravi

pro rozvoj jednotlivych schopnostia | - hygiena a bezpecnost pfi

dovednosti pohybovych ¢innostech

- chape vyznam pojmu aktivni zdravi | - prvni pomoc

a zdravy Zivotni styl, stanovi, které

pohybové Cinnosti jsou zdravi

prospésné a které zdravi Skodlivé

- rozumi vyznamu hygieny a

bezpecnosti pii pohybovych

¢innostech v riizném prostiedi a

raznych podminkach

- rychle reaguje a poskytuje prvni

pomoc pii drobnych poranéni

vzniklych zejména pii pohybové

¢innosti
Gymnastika 6

- uplatiuje zésady ptipravy organismu
pied pohybovou ¢innosti

- vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu k
zvySovani své télesné zdatnosti

- zvlada zakladni akrobatické cviky
naucené v prvnim ro¢niku

- provede stoj na rukou

(s pomoci), kotoul vpted ze stoje na

- v§eobecné pohybove rozvijejici
cviceni, zejména protahovaci a
posilovaci

- akrobacie — stoj na rukou, kotoul
vpied ze stoje na rukou, kotoul vzad
do zasvihu

- preskok — roznozka, skrcka,
odbocka ptes bednu

- kruhy (dosazné) — houpani
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rukou, kotoul vzad do zaSvihu

- uplatiuje osvojené zplisoby
pteskoku, bez obav provadi roznozku,
skrc¢ku, odbocku pies bednu ve shodé
s urovni svych schopnosti a
dovednosti

- pfedvede spravnou techniku vymyku
ve svisu stojmo, to¢ vzad, chape
vyznam dopomoci pfi cvi¢eni na
hrazd¢ a dokaze ji sam poskytnout

- provede komihani na ptedlokti,
komihani ve sporu s pfednozkou nebo
zanozkou

- zvladne spravnou techniku $plhu na
ty€i, prokaze silové schopnosti pfi
Splhu na lané bez ptirazu

odrazem sttidnonoz , pti zdhupu

seskok, houpani odrazem stfidnonoz
, pti ptedhupu shyb a pii zdhupu svis
- hrazda (dosazna) — vymyk ve svisu

stojmo odrazem jednonoz a
obounoz, to¢ vzad

- bradla — komihani na ptedlokti,
komihani ve sporu, pfednozka,
zanozka

- $plh — ty¢, lano

Atletika 8
- zvlada spravnou techniku béhu - zdokonalovani techniky béhu
(dychani, prace nohou a pazi) - behy rychlostni s nizkym startem,
- uplatiiuje zésady sportovniho vytrvalostni s vysokym startem
tréninku s cilem vylepsit své vykony | - skok daleky
z prvniho ro¢niku (rychlostni a - skok vysoky
vytrvalostni béhy, skok daleky, skok | - vrh kouli
vysoky, vrh kouli) - Stafetovy béh
- ovlada zptisob predavani a prebirani
Stafetového koliku, aplikuje znalost
pravidel Stafetového béhu v praxi
- dodrzuje zasady bezpecnosti u
jednotlivych atletickych disciplin
(zejména vrhu kouli )
Sportovni hry 10

-(volejbal ) uptesiiuje spravnou
techniku odbiti mi¢e obouru¢ spodem
1 vrchem, provede podani vrchem,
bezprostfedné reaguje na mic, rychle
se premisti a vykryje prostor, rozumi
obrannému a uto¢nému systému hry

- (fotbal a nohejbal) ovlada technicky
spravn€ mi¢ nohou, rychle se pfemisti
a vykryje prostor,uvolni se, zvladne
ruzné techniky stfelby na branu,
rozumi systému hry ,, pfihrej a béz
- (basketbal) ovlada technicky
spravné mic¢, pouziva dvojtakt, uvolni
se a nalézne vhodny prostor pro hru,
rozumi systému hry ,, hod’ a béz “

- (florbal) ma micek pod kontrolou,
uvolni se bez mic¢ku i s mickem a
nalézne vhodny prostor pro hru,
rozumi systému — osobni a zonove

13

- volejbal — zdokonalovéni herni
¢innosti jednotlivce, ndcvik hernich
systémi

- fotbal a nohejbal — zdokonalovani
herni ¢innosti jednotlivee, nacvik
hernich systémt

- basketbal — zdokonalovani herni
¢innosti jednotlivce, ndcvik hernich
systému

- florbal — zdokonalovani herni
¢innosti jednotlivee, nacvik hernich
systému
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obrany, potupnému a rychlému
protittoku

Brusleni, ledni hokej 4
- navazuje na ziskané dovednosti - zdokonalovéani bruslatskych a
z prvniho ro¢niku hokejovych dovednosti z prvniho
- bezpecn¢ zvlada jizdu vpred a roc¢niku
zataceni vpred prekladanim - zakladni bruslatské pohybové
- provede jizdu vzad bez opory ¢innosti — jizda vzad bez opory,
-zpracuje pii jizd€ ptihravku od zmeéna jizdy vpted do jizdy vzad a
spoluhrace a zp€t mu piihrat opacné
- popiSe zakladni pravidla hokeje - zataCeni vpred prekladanim
- rozpoznd zakladni chyby a provinéni | - zatd€eni vpied do osmicky
proti pravidlim hokeje - zakladni hokejové pohybové
¢innosti piihravka, zpracovani
ptihravky za pohybu, stielba na
branu za pohybu,
zakladni pravidla hokeje
Posilovani 1
- dodrzuje hygienu a bezpe¢nost - hygiena a bezpecnost na naradi,
- posoudi spravné drzeni téla a posilovacich strojich
dodrzuje je pti jednotlivych cviceni - posilovaci cviéeni pro rozvoj
- zvoli cviceni pro rozvoj dynamické | dynamické sily
sily - posilovaci cviceni pro rozvoj
- zvoli cviceni pro rozvoj vytrvalostni | vytrvalostni sily
sily - kondi¢niho cviceni
- zvySuje svoji silovou kondici
Testovani Probiha
- prokdze uroven své télesné zdatnosti | - testy motorické v jednotlivych
- porovna své vysledky s hodnotami a | - testy svalovych dysbalanci tematickych
vysledky jinych zakt - testy flexibility celcich
Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3
- rozumi pojmu Zivelna pohroma, jeji | udalosti
ucinky a druhy - zivelné pohromy (pozary , povodné
- uvédomuje si nebezpeci vyplivajici | a zéplavy, sesuvy pudy,
z prvotnich a druhotnych nasledki atmosférické poruchy, zemétieseni )
zivelnych pohrom - prvni pomoc II. dil
- provede prvni pomoc ( II. dil )
Sportovni kurz 1 tyden

- orientuje se v daném prostiedi, je si
védom nastrah vyplyvajici

z charakteru prostredi

- chova se v pfirodé ekologicky

- respektuje ptikazi ochrancl ptirody
- posoudi technicky stav pouzivané
vyzbroje a provadi zékladni adrzbu

- orientuje se pomoci mapy a buzoly
v neznamém prostiedi

- aktivné se zapojuje do
organizovanych ¢innosti

- sezndmi se s prostfedim, ve kterém
se kurz odehrava, chovani pii pobytu
v tomto prostiedi, zasady
ekologického chovani, vystroj,
vyzbroj

- p&si turistika

- pobyt v pfirod¢, taboteni

- baseball

- mala kopana

- volejbal

- kroket
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- seznami se zékladnimi pravidly
sportovnich her — baseball, mala
kopana, kroket, petanque, stolni tenis,
atd.

- dodrzuje hygienické a bezpe¢nostni
piedpisy stanovené pro sportovni
kurzy

- dodrzuje zasady pitného rezimu

- petanque
- stolni tenis
- micové hry

-zvoli vhodna cviCeni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni

-dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem k poruse
svého zdravi

-je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

Zdravotni télesna vychova

Pro zaky
s doporucenim
lekare, bude
vyucovano
mimo rozvrh

3. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- chape vyznam vyrazu fair play,
uplatiiuje ho jak pfi samotné
pohybové Cinnosti, tak pti sportovnim
divactvi, potla¢i negativni emoce

- popise rozdily mezi sportem
vrcholovym a rekreacnim, pfizptsobi
se svym spoluhractim a slabSim poda
pomocnou ruku

- vysvétli pojem doping, popise
nasledky podpirnych latek

- uv€domuje si miru Skodlivosti vlivu
alkoholu, tabaku a drog na
pohybovou vykonnost télesnou
zdatnost

Teoretické poznatky

- fair play jednéni, sportovni divactvi
- rozdil mezi rekrea¢nim,
vykonnostnim a vrcholovym
sportem

- negativni jevy v sportu

1

- uplatiiuje zésady ptipravy
organismu pied pohybovou ¢innosti
- vyuziva vhodné posilovaci cviky
pro zvySovani své télesné zdatnosti
- neopomiji zasady péce o télo (
streCink, relaxace, zasady hygieny )
po skonceni pohybové ¢innosti

Gymnastika

- protahovaci, posilovaci a relaxacni
cviceni

- akrobacie — pfemet stranou, kotoul
vzad do zasSvihu, jednodusi sestava

- kruhy — opakovéni a
zdokonalovani ¢innosti

z predchézejicich ro¢nikd, vzepieni
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- zvlada zékladni akrobatické cviky
naucené v piedchozich ro¢nicich ve
zdokonalené formée

- provede pfemet stranou , tvori
jednoduché akrobatické sestavy

- provede vymyk tahem, to¢ vzad,
podmet, predvede jednodussi sestavu
-ptedvede kotoul z vysedu roznozmo,
stoj na ramenou

- zvladne spravnou techniku $plhu na
ty€i, prokaze silové schopnosti pii
Splhu na lané bez ptirazu

- znd a poskytuje dopomoc pfi
¢innostech, kde hrozi nebezpeci urazu

tahem obouru¢

- hrazda (dosko¢nd) — vymyk tahem,
to¢ vzad, podmet - sestava

- bradla — z vysedu roznozmo kotoul,
stoj na ramenou

- $plh — ty¢, lano

Atletika 6
- uplatituje zésady sportovniho - behy rychlostni s nizkym startem,
tréninku s cilem vylepsit své vykony | vytrvalostni s vysokym startem
z ptedchozich ro¢niki (rychlostni a - skok daleky
vytrvalostni béhy, skok daleky, skok | - skok vysoky
vysoky, vrh kouli) - vrh kouli
- sestavi druzstvo pro Stafetovy beh, - Stafetovy béh
vcetn¢ dodrzovani zavodnich pravidel
- dodrzuje zasady bezpecnosti u
jednotlivych atletickych disciplin
(zejména vrhu kouli, skok vysoky )
Sportovni hry 10
-(volejbal, fotbal, nohejbal, basketbal, | - volejbal — hra, hra s menSim
florbal ) vyuziva ziskanych poctem hract, rozhodovani,
dovednosti a védomosti pii hite organizace turnaje
odstraiiuje své nedostatky, dodrzuje - fotbal a nohejbal — hra,
zasady fair play rozhodovani organizace turnaje
- komunikuje pfi sportovnich hrach — | - basketbal — hra, hra na jeden kos,
dodrzuje herni systémy, smluvené rozhodovani, organizace turnaje
signaly - florbal — hra, rozhodovani,
- pouzivéa odbornou terminologii organizace turnaje
- zapoji se do organizace turnajii a
soutézi, zvlada zpracovat
jednoduchou dokumentaci
- ovlada pravidla hry, rozhoduje,
zapisuje a sleduje vykony jednotlivct
nebo tymu
Brusleni, ledni hokej 4

- navazuje na ziskané dovednosti

z ptedchozich ro¢nikt

- pouziva a libovolné kombinuje
ziskané zakladni bruslafské pohybové
¢innosti

- zapojuje se a organizuje pohybové
hry na led¢

- zdokonalovani bruslatfskych a
hokejovych dovednosti

z ptedchozich ro¢nikii

- rizné kombinace zdkladnich
bruslafskych pohybovych ¢innosti
- pohybové hry

- pouziti zdkladnich hokejovych
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- aplikuje pfi hie ziskané hokejové
pohybové dovednosti

- vysvétli zékladni pravidla hokeje,
dodrzuje zasady fair play, rozhoduje
hru

pohybovych ¢innosti pfi hie
- hra se zjednodusenymi pravidly

Posilovani 1
- dodrzuje hygienu a bezpec¢nost pii - hygiena a bezpecnost na naradi,
posilovacich cviceni posilovacich strojich
- prohlubuje rozvoj dynamické, - posilovaci cviceni pro rozvoj
rychlostni sily dynamické sily
- zvySuje své vytrvalostni silové - posilovaci cviceni pro rozvoj
schopnosti vytrvalostni sily
- zvoli spravné kompenzaéni cviCeni | - kompenzacni cviceni
Testovani Probiha
- prokaze uroven své télesné zdatnosti | - testy motorické v jednotlivych
- porovna své vysledky s hodnotami a | - testy svalovych dysbalanci tematickych
vysledky jinych zaki - testy flexibility celcich
Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 2
- chape zavaznost rostouci udalosti
z pouzivani chemickych latek, - havarie s unikem nebezpecnych
pripravki a technologii latek — ucinky Sifeni, znaky, projevy
- poziva zakladni zasady chovani nebezpecnych latek
v pfipad¢ havarii z inikem - prvni pomoc III. dil
nebezpecnych latek a chranit se pred
jejimi ucinky
- provede prvni pomoc
(11 dil )
-dokaze zjistit iroven pohyblivosti, Upoly 2
ukazatele své télesné zdatnosti a - pady
korigovat si pohybovy rezim ve -zékladni sebeobrana
shodé¢ se zjiSténymi udaji
-zvlada kontrolované pady
-pohybuje se v terénu Turistika a sporty v prirodé 2
-orientuje se v terénu za pomoci -orientace v krajiné
mapy a buzoly -orientacni béh
-zvoli vhodné cviceni ke korekei Zdravotni télesna vychova Pro zaky

svého zdravotniho oslabeni

-dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem k poruse
svého zdravi

-je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

s doporucenim
lékare, bude
vyucovano
mimo rozvrh
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

VYPOCETNI TECHNIKA

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Nastrojaf

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 65

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vzd¢lavani v informacnich a komunikaénich technologiich je naucit zaky pracovat

s prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi. Zaci
porozumi zékladlim informac¢nich a komunikacnich technologii, nauci se na uZivatelské
urovni pouZzivat operacni systém, kancelaisky software a pracovat s dalSim béznym
aplika¢nim programovym vybavenim (vcetné¢ specifického programového vybaveni,
pouzivaného v piislusné profesni oblasti). Jednim ze stéZejnich témat oblasti informacnich a
komunikac¢nich technologii, a tedy i cilii vyuky, je, aby zak zvladl efektivné pracovat s
informacemi (zejména s vyuzitim prostfedkti informacnich a komunikacnich technologii) a
komunikovat pomoci internetu. Podstatnou ¢ast vzdélavani v informacnich a komunikacénich
technologiich predstavuje prace s vypocetni technikou.

Charakteristika uciva
V ptfedmétu Vypocetni technika je u¢ivo rozpracovano pro vyuku ve druhém a tfetim ro¢niku
s celkovou dotaci 65 hodiny. U¢ivo lze rozdé€lit do zékladnich bloku:
Pro druhy ro¢nik: Pocitace a ptipojna zafizeni
Operacni systéemy
Internet
Textovy editor
Pocitacové sité

Pro tfeti ro¢nik: Tabulkovy editor
Grafické editory
Zéklady konstruovani 2D(3D)

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- pracovali kvalitn¢ a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umgéli provadét analyzu i syntézu zadanych tkold
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- byli schopni efektivné fesit problémy.

- méli divéru ve vlastni dovednosti a schopnosti

- volili efektivni zplisoby zpracovani informaci, logicky uvazovali a tvofili si vlastni usudek
- znalosti ziskané ve vypocetni technice aplikovali i v dalSich slozkéch vzdélani

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Ucitel podle typu probirané latky voli rizné vyucovaci metody. Vzhledem k naroc¢nosti
pfedmétu je nezastupitelny slovni vyklad. Do vyuky je rovnéz zafazovdna metoda
problémového vyucovani, ucitel formuluje problém a vhodné volenymi otdzkami vede zaky
k tomu, aby sami na zadklad¢ svych védomosti ptichazeli k novym pojmim a zplsobim
feSeni. Ucitel piisobi na zaky tak, aby se pfi potizich béhem samostatné prace nebali u néj
hledat pomoc a aby chépali neuspéch pfi feSeni ulohy jako cennou zkuSenost. Do vyuky byva
vhodné zarazovana i skupinova vyuka, pii niz jsou zaci vedeni ke spolupraci pii feSeni uloh.
K zakiim se specifickymi poruchami uceni ucitel pfistupuje individualng, piipadné jsou
nabizeny konzultace.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou déna Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti Zak prokazuje v
pisemnych pracich, pfi kterych je ovéfovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho
aplikovat. Dalsi slozku testovani zakt tvoii zkousSeni ustni, které navic proveéii korektni a
piesné vyjadiovani a zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych tkold

- aktivitu pfi hodinach

Pti hodnoceni je kladen velky diiraz na praci s informacemi, jejich vyhledavani,
shromazd’ovani, tfidéni, ukladani a archivaci.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

Komunikativni - v Gstni podob¢ Zak formuluje myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné
podobé prehledné a jazykove spravné, zpracovava pisemné feSeni zadanych tloh, spravné po
formalni 1 obsahové strance. Aktivné se zacastni diskuzi, formuluje a obhajuje své nazory a
feSeni, respektuje nazory druhych.

Personalni a socialni - zak se uci pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené vysledky,
vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a ucit se i na zakladé zprostfedkovanych
zkuSenosti. UCi se pfijimat hodnoceni svych vysledkl za strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu 1 kritiku.

- zak ptijima a odpoveédné fesi zadané ukoly, podnécuje praci vlastnimi navrhy, nezaujaté
zvazuje navrhy druhych.

K fFeSeni problémi - zik rozviji schopnost porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro
problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zplsob feSeni, popf.
varianty feSeni a zdivodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené
vysledky.

VyuZiti prostiedki informacnich a komunikacnich technologii — 74k se uci pracovat s
novym aplikaénim programovym vybavenim, uc¢i se ziskdvat informace z otevienych zdrojt,
zejména z celosvétove sité Internet.
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Prurezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti - zdk ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pripravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masovd média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni.

Clovék a svét prace - na zaklade ziskanych znalosti a dovednosti si z4k formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Informaé¢ni a komunikaéni technologie - Zak se uci efektivné vyuzivat moderni informacni
technologie v pribéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.

94



Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Zak: hodin

- pouziva pocita¢ a jeho periferie | PocitacCe a pripojna zarizeni 6

(obsluhuje  je, detekuje  chyby,
vymeénuje spotiebni materidl)

- je si védom moznosti a vyhod, ale i
rizik (zabezpeceni dat pred zneuzitim,
ochrana dat pfed znicenim, porusovani
autorskych prav) a omezeni (zejména
technickych a  technologickych)
spojenych s pouzivanim  vypocetni
techniky

- aplikuje vySe uvedené — zejména
vyuziva prostiedky zabezpeceni dat
pfed zneuzitim a ochrany dat pied
zni¢enim

- orientuje se v béZném systému —
chéape strukturu dat a mozZnosti jejich
ulozeni, rozumi a orientuje se Vv
systému adresaiti, ovlada zakladni
prace se soubory (vyhledavani,
kopirovani, pfesun, mazani), odliSuje a
rozpoznava zakladni typy souborl a
pracuje s nimi

- v oborech s vyS§§imi ndroky na
vyuZzivani aplikaci vypocetni techniky
ovlada principy algoritmizace uloh a je
sestavuje algoritmy feSeni konkrétnich
uloh (dekompozice tlohy na jednotlivé
elementarngj$i Cinnosti za pouZiti
pfiméfené miry abstrakce)

- vyuzivd napovédy a manualu pro
praci se zadkladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim 1 béZnym
hardware

- ma vytvofeny predpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména za
pomoci  manudlu a  napovédy,
uvédomuje si analogie ve funkcich a ve
zpusobu ovladani rtiznych aplikaci

- vybird a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feseni béznych
konkrétnich kol
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- nastavuje uzivatelské prostiedi
operacniho systému

- prokdze zakladni vé&domosti o
soucasnych operacnich systémech
-pracuje s prostiedky spravy OS na
zakladni uzivatelské urovni

-vyuzivd moznosti predavani dat mezi
jednotlivymi aplikacemi

-pouziva systém napoveédy

-pouziva zakladni aplikace dodavané
s operacnim systémem

Operacni systémy

- voli vhodné informacni zdroje k
vyhledavani pozadovanych informaci a
odpovidajici techniky (metody,
zpusoby) k jejich ziskavani

- ziskdva a vyuzivd informace
z otevienych zdroji, zejména pak z
celosvétove sité Internet, ovlada jejich
vyhledavani

- orientuje se v ziskanych informacich,
tiidi  je, analyzuje, vyhodnocuje,
provadi jejich vybér a dale je
zpracovava

- zaznamenava a uchovava textové,
grafické 1 numerické informace
zpusobem umoznujicim jejich rychlé
vyhledani a vyuZiti

- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdroji a pouZiti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému

- spravné  interpretuje  ziskané
informace a vysledky jejich zpracovani
nasledné prezentuje vhodnym
zpiisobem s ohledem na jejich dalsi
uZzivatele

- rozumi béznym i odbornym graficky
ztvarnénym informacim (schémata,
grafy apod.)

Internet

- vytvafi, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty
-pouzivda na zakladni uzivatelské
urovni textovy procesor pro tvorbu a
Upravu  strukturovanych textovych
dokumentil

-uklada a otevira ptislusné dokumenty
-provadi vkladani specidlnich znakt do
souboru

-vklada do textu objekty jinych aplikaci

Textovy editor

12
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-exportuje a importuje data mezi
zékladnimi a bézné pouzivanymi
formaty

- voli vhodné informaéni zdroje
k vyhledavani pozadovanych informaci
a odpovidajici techniky (metody,
zpusoby) k jejich ziskavani

- ziskdva a vyuzivd informace
z otevienych zdrojii  zejména pak
z celosvétové sité Internet, ovlada
jejich vyhledavani

- orientuje se v ziskanych informacich,
ttidi  je, analyzuje, vyhodnocuje,
provadi jejich vybér a dale je
pracovava

- zaznamenava a uchovava textové,
grafické 1 numerické informace
zptisobem umoziujicim jejich rychlé
vyhledéni a vyuziti

- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdroji a pouziti
informacnich  zdroji a  pouziti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému

- spravné interpretuje  ziskané
informace a vysledky jejich zpracovani
nasledné prezentuje vhodnym
zpiisobem s ohledem na jejich dalsi
uZzivatele

Poéitacové sité
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

A

Zak:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

-vysvétli zékladni pojmy z oboru VT a
chape vztah mezi technickym (HW) a
programovym (SW) vybavenim

- znazorni blokové schéma pocitace

- vysvétli  vyznam  zékladnich
komponent a perifernich zatizeni

- vyuziva moznosti a vyhod, se znalosti
rizik a omezeni spojenych
s pouzivanim  prostiedkli  vypocetni
techniky

Opakovani uciva 2. roéniku

4

- ovlada bézné prace s tabulkovym
procesorem (editace, vyhledavani,
filtrovani, tfidéni, matematické
operace, zakladni funkce, tvorba
jednoduchého grafu, ptiprava pro tisk,
tisk)

- teSi funkci a principy tabulkového
procesoru

- pouziva na zdkladni wuzivatelské
urovni tabulkovy procesor

- vyuziva zpusoby adresace bungk,
oblasti, listi a sesitl, prace se soubory,
kopirovani, pfesun, pocet, typy
soubortd, pfipony, komprese, obnoveni
souboril

- tvofi jednoduché vzorce, pouziva
zakladni funkce, vyhledéavani,
filtrovani a tfidéni

- graficky prezentuje data z tabulek

- tvofi jednoduché grafy, pfipravuje
vystupy pro tisk a tiskne je

- vkladd do tabulek objekty jinych
aplikaci, exportuje a importuje data
mezi zdkladnimi ,pouzivanymi formaty

Tabulkovy procesor

- zna hlavni typy grafickych formatd,
na zékladni urovni grafiku tvofi a
upravuje

- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni

- provadi grafické vyjadieni dat tak,
aby porozumél principlim zpracovani
grafickych informaci na pocitaci

Grafické editory
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- tvofi grafiku na zékladni uzivatelské
urovni, upravuje a konvertuje ji za
pomoci odpovidajicich SW nastrojt

- rozliSuje bézné typy grafickych
formati a jejich vlastnosti, umi volit
vhodné formaty grafickych dat a
nastroje pro praci s nimi
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Ucebni osnova piedmétu

VYPOCETNI TECHNIKA

Skolni vzdélavaci program: Néstrojar

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Nastrojat

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 97

Platnost: 1.9.2025, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické aspekty svéta a
vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o pfirozenych i umélych systémech a
procesech, ke schopnosti fesit nejrizngjsi pracovni a zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a
uplatiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pifispiva k hlub§imu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zafizenim a
principim, na kterych funguji. Tim usnadnuje vyuziti digitalnich technologii v ostatnich oborech
a rozvoj uzivatelskych dovednosti zakti vazanych na vzdélavaci obsah téchto obora.

Charakteristika uciva
Podstatnou cast vzdélavani predstavuje prace s vypocetni technikou. Teoreticka ¢ast slouzi k objasnéni
nekterych pojmu a principli, nezbytnych pro dalsi praci s vypocetni technikou.

Prakticka cast je zaméfena praci s operaénim systémem, kancelarskymi programy, grafickymi a
dal§imi uzivatelskymi programy a praci s internetem.

Vzdélani sméiuje k tomu, aby Zdci:

- porozuméli zékladnim pojmim a metodam informatiky jako v€dniho oboru a jeho uplatnéni v
ostatnich védnich oborech a profesich;

- rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich feSitelnost;

- ziskavali, zaznamenavali, uspotadavali, strukturovali, pfedavali data a informace;

- rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

- byli schopni uplatnit algoritmicky zplsob mysleni pii feSeni problému, vytvareli a formulovali
postupy a feseni, které Ize pfenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo stroji;

- vytvareli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupti;

- testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali navrhované i existujici algoritmy,
postupy nebo informaticka fesent;
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- rozuméli technickym zdkladim digitalnich technologii do t¢ miry, aby byli schopni je efektivné a
bezpecné pouzivat a snadno se naucili pouzivat nové;

- byli schopni vyuzit digitalni technologie pfi feSeni problémdu, které jsou pfilis slozité nebo rozsahlé
(pro ¢loveka);

- dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pii dosahovani spolecného cile;

- neohrozovali svym chovanim v digitalnim prostiedi sebe, druhé ani technologie samotné;

- uvédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spole¢nost, a naopak chapali svou odpoveédnost pfi
pouzivani technologii.

V afektivni oblasti sméfuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

- otevieny i kriticky postoj k digitdlnim technologiim a jejich vyuzivani;

- motivaci k celozivotnimu uceni;

- duvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

- schopnost odhadnout, které tlohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc odbornika;
- sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni obtizného ¢i slozitého problému;

- schopnost vyporadat se s otevienymi problémy a nejednozna¢né zadanymi ukoly.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Pfedmét se vyucuje ve druhém a tfetim ro¢niku. Je vyuCovan ve specializované ucebné vybavené
vypocetni technikou tak, aby vzdy kazdy Zak mél k dispozici jeden pocita¢. Pfedmét je rozdélen na
tematické celky, které na sebe navazuji a nékdy se vzajemné prolinaji. Zakladni metodou pfi probirani
nového uciva je vyklad a fizeny rozhovor a praktické plnéni zadanych ukold pomoci vypocetni
techniky, pfi samostatném zpracovani tloh je pouzivano problémové vyucovani.

Vzhledem k profilaci absolventit budou témata zarazovina postupné. SVP v plném rozsahu bude
implementovan od 1.9.2025 od 1. rocniku, kdy bude navysena hodinova dotace pro oblast
informatického vzdélavani a odborné ucivo bude presunuto vyhradné do predmétu PCNC.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zak prokazuje praktickym plnénim
ukoll pomoci pocitace a v pisemnych pracich. Dalsi slozku testovani zakl tvori zkouseni ustni, které
navic provéii korektni a pfesné vyjadiovani a zhodnoti vystup pred zaky.

74k je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pii feSeni danych tkoll

- prezentaci svych nazort a vlastni hodnoceni novych metod a postupti

- aktivitu pii hodinach

101



Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Klicove kompetence:

K uéeni - mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvorit
vhodny studijni rezim a podminky; uplatiiovat rizné zptsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické
¢teni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenatsky gramotny; s porozuménim
poslouchat mluvené projevy (napi. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizovat si poznamky; vyuZzivat
ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i jinych lidi; sledovat a hodnotit
pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, piijimat hodnoceni vysledkt svého uceni od jinych lidi; znat
moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problému — porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potfebné k feSeni problému; uplatiiovat pii feSeni problému rizné metody mysleni; volit
prostfedky a zpiisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné

pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracovat pii
feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence - vyjadfovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v
projevech mluvenych i psanych a vhodn¢ se prezentovat; formulovat své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisemné podobé ptrehledn¢ a jazykové spravng; Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje; zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i
souvislé texty na bézna i odborna témata; dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou
terminologii; zaznamenavat pisemn¢ podstatné mysSlenky a udaje z textli a projevi jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.); vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani; dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v
pisemné i ustni forme); chapat vyhody znalosti cizich jazykl pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni

Matematické kompetence — spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky, pouzivat pojmy

kvantifikujiciho charakteru, cist rizné formy grafického znazomeéni (tabulky, diagramy, grafy,

schémata apod.), provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy, nachdzet vztahy mezi jevy a

nachazet feSeni praktickych ukolt, umét je popsat a vyuzit pro dané feseni, aplikovat matematické

postupy pfi feseni praktickych tkolt v béznych situacich.

Digitalni kompetence

Vzdeélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostredi a vyuzivat

digitdlni technologie bezpecne, sebejiste, kriticky a tvorivé pri prdci, pri uceni, ve volném case i pri

svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné nastroji z oblasti um¢lé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pii zapojeni do vefejného Zivota;
digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje;

- ziské&va, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v
osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpisoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu;

- vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v ruznych formatech; vyjadiuje se za pomoci
digitalnich prostredkd;

- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostfedi, zvazuje rizika a pfinosy;
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- ptedchdzi situacim ohrozujicim bezpec¢nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pii spoluprédci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Prurezova temata.

Obcan v demokratické spolecnosti — Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi,
odpovédnosti a schopnost moréalniho tsudku; byli pfipraveni si klast zdkladni existencni otazky a
hledat na n¢ odpovédi a feseni; hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a
byli kriticky tolerantni; byli schopni odolavat myslenkové manipulaci; dovedli se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln€¢ vyuzivat masovd média pro své rizné
potieby; dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni; vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a snazili
se je chranit a zachovat pro budouci generace.

7o~

Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti zaci formuluji vlastni priority,
uvédomuji si odpovédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam celozivotniho vzdélavani. Zaci se nauci
pisemné i verbaln€ prezentovat se pfi jednani s potencialnimi zamestnavateli,

formulovat sva ocekavani a své priority.

Clovék a digitalni svét — 7ak se udi efektivng vyuZivat moderni informacni technologie v prib&hu
vzdélavani a pti samostatnych pracich. Vyhledava a analyzuje informace z riznych zdroja.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Orientacni
U¢ivo
Fake pocet hodin
1. Data, informace a modelovani 16

—uvede priklady dat, ktera ho obklopuji a ktera
mu mohou pomoci lépe se orientovat v jeho
oboru;

— posuzuje mnozstvi informace podle ubytku
moznosti; interpretuje  ziskané  vysledky
a zavéry, vyslovuje pfedpoveédi na zékladé dat,
uvazuje pfi tom omezeni pouzitych modeld;

— porovna ruzné zpusoby koédovani z riznych
hledisek a vysvétli proces a uskali digitalizace;

— formuluje problém a pozadavky na jeho fesen;
ziskava pottebné informace, posuzuje jejich
vyuzitelnost a dostatek (Uplnost) vzhledem k
feSenému problému; pouziva systémovy pristup
k teSeni problémil; pro feSeni problému sestavi
model;

— prevede data z jednoho modelu do jiného; najde
nedostatky daného modelu a odstrani je;
porovna rizné modely s ohledem na uZzite¢nost
pro feseni daného problému,

- data a informace, interpretace dat,

- informace a mnozstvi informace
v datech

-chyby v datech
-koédovani informaci a dat
(binarni kod, ascii tabulka)

-zdznam, ptrenos a distribuce dat a
informaci v digitalni podobé

-datové formaty, kodovani riznych
formati dat ( text, obraz, zvuk,
video)

- model, jako zjednoduseni reality
(schéma, graf, diagram, pojmova a
myslenkova mapa).
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Zak:

Ucivo

Orientaéni

pocet hodin

vyuziva napoveédy a manualu pro praci se
zakladnim a aplikacnim programovym
vybavenim

ma vytvotfeny predpoklady ucit se pouzivat
nové aplikace, zejména za pomoci manualu a
napoveédy, rozpoznava a vyuziva analogii ve
funkcich a ve zpisobu ovladani riznych
aplikaci

a vyuziva analogii ve funkcich a ve zptisobu
ovladani riznych aplikaci

vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych konkrétnich
ukolt

pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni (aplikace dodavané s
operacnim systémem, dale pracuje zejména s
aplikacemi tvoricimi tzv. kancelatsky SW
jako celkem)

pracuje s dal$imi aplikacemi pouzivanymi v
prislusné profesni oblasti

Tvorba testovani a

softwaru

provoz

Software — zakladni a aplikaéni
programové vybaveni

Textovy editor

- zaklady  prace s textem,
formatovani, upravy, vkladani a
uprava objektd, hromadna

korespondence, tvorba seznami a
rejstiikt

Tabulkovy kalkulator

- editace a upravy tabulek, funkce,

grafy

- vytvaii, upravuje a uchovava | Tvorba databazi

strukturované textové dokumenty _ zaloveni databaze, editace
- vytvaii  jednoduché¢  multimedialni | zdznamd, vyuziti databaze
dokumenty

ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem

(editace, matematické operace, vestavéné a Elektronicka posta

\/Vl,asv‘[n,l funkee, Vyhledavam’, ﬁltrova.m, _ | - nastaveni poStovniho klienta,
tfidéni, tvorba gravf,u, databaze? kon.tmgencm stahovani a odesilani posty,
tabulky a grafy, pfiprava pro tisk, tisk) vkladani pfiloh

ovlada zékladni prace v databazovém
procesoru (editace, vyhledavani, filtrovani,
ttidéni, relace, tvorba sestav, pfiprava pro
tisk, tisk)

15

zna druhy programu z hlediska pouzitych
licenci

je si védom nutnosti ochrany autorskych prav
v oblasti vypocetni techniky

Autorska prava

- druhy licencovani software

- Autorsky zakon

- ochrana proti zneuziti programi a

dat
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo

Zak: pocet hodin

3. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orienta&ni
Ucivo

7.4k: pocet hodin

Tvorba, testovani a 28

- urdi, zda je dany postup algoritmem;
vysvétli dany algoritmus, program;

- rozde¢li problém na mensi ¢asti,
rozhodne, které je vhodné fesit
algoritmicky, své rozhodnuti zdivodni;
sestavi a zapise algoritmy pro feSeni
problému;

- zobecni feseni pro §irsi tifidu problémd;
oveii spravnost, najde a opravi piipadnou
chybu v algoritmu;

- hodnoti algoritmy podle riznych
hledisek porovna a vybere pro feSeny
problém ten nejvhodnéjsi; vylepsi
algoritmus podle zvoleného hlediska;

- sestavi piehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce,
program otestuje a optimalizuje;

- pouziva zékladni programové
konstrukce;

provoz softwaru
- Navrh programu

zadani  ulohy,  vstup,
vystup, podminky feseni;

-rozdéleni problému na Casti,
identifikace navaznosti dat,
opakujicich se vzorii a mist pro
rozhodovani;

- pojem algoritmus, vlastnosti
algoritmu, rizné zapisy algoritmi;

Tvorba a vyvoj programu

- zapis algoritmu vhodnou formou
(napf. blokové schéma, prirozené
a formalni jazyky, skriptovaci a
programovaci jazyk);

- zakladni koncepce tvorby
programti (napf. proménnd a
datovy typ, tidici piikazy, cykly);

-volba nastroje podle zadani ulohy;
- navrh programu;

Testovani programi

- zpuisoby testovani programu;

- druhy chyb, chybové hlasky;

béh a provoz

- verze programu, instalace a
aktualizace programu;

- hlaseni a evidence zavad;

- napoveda a licence programu;
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Zak:

Ucivo

Orientaéni

pocet hodin

— navrh programu;

Testovani programi

— zplsoby testovani programu;
— druhy chyb, chybové hlasky;
B¢h a provoz

—verze programu,
aktualizace programu;

— hlasSeni a evidence zavad;

napovéda a licence programu;

instalace a

orientuje se v hardware pocitace, jeho
zakladnich ¢astech a jejich funkci

pouziva pocitac a jeho periferie (obsluhuje je,
detekuje chyby, vyménuje spotiebni
material)

identifikuje v historii vyvoje hardwaru i
softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

vysvétli, jakym zpisobem pracuje
pocitac s daty;

rozumi fungovani hardwaru natolik, aby
ho mohl efektivné a bezpecné pouzivat a
snadno se naucil pouzivat novy;

popise, jakym zptisobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly;

rozpozna rizné druhy pamétovych
ulozist, nastavuje sdileni a zalohovani dat;

na zakladé porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpecné€ vyuziva rizna
uzivatelska prostredi;

efektivné a bezpe¢né vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

porovna jednotlivé zpiisoby propojeni
pocitact, charakterizuje pocitacové sité a
internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je
komunikace mezi jednotlivymi zatfizenimi v
siti zajiSténa;

rozumi fungovani siti natolik, aby je

Digitalni technologie
Hardware a software

— zlomové udalosti a technologie
v historii a jejich vliv na obor, trh
prace a spole¢nost;

— soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni
komponenty;

— pripojitelné periferie, zobrazovaci
zafizeni, vstupni/vystupni zafizeni,
rozhrani a konektory;

— souborovy systém a pamétova
uloziste;

— zafizeni s operacnim systémem,;

— aplikacni software a jeho vyuziti pro
odborné ¢innosti (napft. textovy
procesor, tabulkovy procesor,
software pro tvorbu prezentaci,
graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

— zafizeni s vestavénymi systémy;

Pocitacové sité a sit’ové sluzby

— typy, vlastnosti rznych siti, internet
veci;

— principy fungovani webu

a cloudovych sluzeb;

Bezpecnost v
prostiedi

digitalnim

— zplsoby utokil na technologie,
zakladni prvky ochrany (napf.
aktualizace softwaru, antivir,
firewall, VPN, Sifrovani);

— sociotechnické metody tokl na
uzivatele, bezpecné chovani a
nastaveni prostfedi (napf.: prace s
hesly, vicefaktorova autentizace,
zalohovani dat);

16
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Zak:

Ucivo

Orientaéni

pocet hodin

mohl bezpecné a efektivné pouzivat;

- identifikuje a fesi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi zafizenimi;
poradi druhym pfi feSeni typickych zavad;

- chréni digitalni zatizeni, digitalni obsah i
osobni udaje v digitdlnim prostiedi pred
poskozenim, pfepisem/zmenou ¢i zneuzitim;
reaguje na zmeny v technologiich
ovliviyjicich bezpecnost;

- s védomim souvislosti fyzického a
digitalniho svéta vytvari, spravuje a chrani
jednu ¢i vice digitalnich identit; kontroluje
svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvaii sam,
nebo nekdo jiny, v ptipade potieby dokaze
pouzivat sluzby internetu anonymné;

- v piipad¢ personalizovaného obsahu
dokaze identifikovat obsah generovany
algoritmy doporucovacich systému (napt.
rabbit hole).

— digitalni identita, informacni
systémy;

— digitalni stopa — védoma a
nevédoma, logy, metadata, cookies a
naruseni soukromi pfi vyuzivani

technologif;
sledovani  uzivatele, algoritmy
socialnich siti a personalizace

obsahu, doporucovaci systémy.

Zaklady pocitacové grafiky 4
- zna zalrda.d’n} typy graﬁclfych form?tu, VOl} | - prace s bitmapovou grafikou
odpovidajici programové vybaveni pro praci
s nimi a na zakladni urovni grafiku tvofi a - prace s vektorovou grafikou
upravuje - Upravy obrazkd a tvorba kolazi
—vysvétli, co je informacni systém a co je | Informacni systémy 10

databaze a k ¢emu slouzi; porovnava vybrané
informacni systémy z hlediska struktury a

vzajemné  provazanosti; uvede priklady
informacnich systému ve svém oboru;
- vyhledavd pomoci uzivatelského rozhrani

anavigace v informa¢nim systému specifické
informace podle zadéni;

— formuluje problém a pozadavky na jeho feseni,
specifikuje a stanovi pozadavky na informac¢ni
systém;

—navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uzivatelu;

—navrhne a vytvoii strukturu vzajemného

propojeni tabulek;

Informacni systémy

— informac¢ni systém — data, jejich
struktura a vazby, definované
procesy, role uzZivateld;

— informacni
v oboru;

systémy vyuzivané

Ukladani a zpracovani dat

—tabulka, jeji struktura — data,
hlavicka a legenda;

—fazeni a filtrovani velkych dat,
rozpoznavani vzorit v datech,
vizualizace dat;

Vyvoj informac¢niho systému
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Zak:

Ucivo

Orientaéni

pocet hodin

otestuje svoje feSeni informacniho systému se

— postup tvorby tabulky pro vlastni
potiebu a pro potieby tymu;

skupinou  vybranych uzivateld, vyhodnoti
vysledek testovani, ptipadné navrhne vylepSeni, | navrh tabulky, atributy,
naplanuje kroky k plnému nasazeni informa¢niho | identifikéator, ¢iselnik;
systtmu do provozu, rozpozna chybovy stav,
zjisti jeho pfi¢inu anavrhne zpiisob jeho
odstranéni;
Prace s internetem 6
- chipe specifka price v siti (G i), | gaveni intemetového
Vyuz1vva jejich moznosti a pracuje s jejimi prohlizede, vyuZiti vyhledévaci,
prostiedky . (1o .
, L. ., . ., . | stahovani obrazki a  videa,
- voli vhodné informac¢ni zdroje k vyhledavani b » .
. , - , A ezpecnost mternetu
pozadovanych informaci a odpovidajici
techniky (metody, zptisoby) k jejich - komunikace pomoci sit¢ a
ziskavani internetu

- ziskava a vyuziva informace z otevienych
zdroju, zejména pak z celosvetové sité
Internet, ovlada jejich vyhledavani, vcetné
pouziti filtrovani

- orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je,
analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich vyber
a dale je zpracovava

- zaznamenava a uchovava textové, grafické i
numerické informace zptisobem
umoznujicim jejich rychlé vyhledani a
vyuziti

- uveédomuje si nutnost posouzeni validity
informacnich zdrojt a pouziti informaci
relevantnich pro potieby feseni konkrétniho
problému

- spravné interpretuje ziskané informace a
vysledky jejich zpracovani nasledné
prezentuje vhodnym zpisobem s ohledem na
jejich dalsi uzivatele
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

TECHNICKA DOKUMENTACE

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 131

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu Vyuka technického dokumentace ma na stiedni odborné
Skole nezastupitelnou funkci. Dava zakiim pifedstavu o prostorovych vztazich, strojnich
soucastech a jednoduchych sestavach a tim dava zaklad technickému mysSleni. Technicka
dokumentace rozviji logické a tvirci technické mySleni, poméha k utvafeni uceleného
technického zédkladu potiebného ke studiu navazujicich odbornych pfedméth strojirenska
technologie, stavba a provoz strojii, praxe, mechanika a dalsi. Ziskavaji dovednosti tykajici se
orientace v riznych druzich strojnich soucasti, v jejich ndzvoslovi, tfidéni, normalizaci a
zobrazovani. Upeviiuje a dale rozviji komunikativni dovednosti (Cteni vykresu, schémat,
norem, dilenskych piirucek apod) a diraz kladeny na ptesnost, Cistotu a tthlednost provedeni
technickych vykrest pfispiva 1 k rozvoji estetické stranky osobnosti zZaka.

Charakteristika uciva

V prvnim ro¢niku se 74k seznami:

s technickou normalizaci, ktera je pro tvorbu vykresové dokumentace nezbytna

osvoji si zaklady deskriptivni geometrie — promitani, kde se bude rozvijet jeho prostorova
piedstavivost

nauci se kreslit fezy a prifezy
uci se zptisoby kotovani

seznami se s problematikou licovani, pfedepisovani piesnosti rozmért, tvarti, vzajemné polohy,
jakosti povrchu a tepelného zpracovani

seznami se Strojnickymi tabulkami

Ve druhém roc¢niku:

nauci se vyhotovit jednoduché vyrobni vykresy soucasti a sestav

popisuje schémata kinematicka, hydraulicka, pneumaticka a elektricka
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- se zak vénuje zobrazovani a kotovani strojnich soucasti a konstruk¢nich prvki, jako jsou
rozebiratelné a nerozebiratelné spoje, hiidele a jejich tvarové prvky, pojistné krouzky a podlozky,
spojky, loziska, t€snéni, ptevody, odlitky a vykovky

- naudi se vypliovat popisové pole a vypracovat kusovnik

- pracuje se Strojnickymi a Dilenskymi tabulkami

Ve tfetim ro¢niku:
- zéak kresli a ¢te jednoduché vyrobni vykresy soucasti a sestav

- pouziva a orientuje se ve Strojnickych tabulkéach

- naudi se vyplilovat popisové pole a vypracovat kusovnik

- naudi se pouzivat technologickou dokumentaci k CNC strojim

- pochopi bezvykresovou dokumentaci

- kresli a ¢te vykresy potrubi

- kresli a ¢te rGzné typy skic, diagram, tabulek, ¢iselnych a slovnich informaci a symbold,

technické literatury a pracovnich navodi

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- uméli provadét analyzu i syntézu zadanych tikold
- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Vyuka Technického dokumentace je rozdélena do tfech ro¢nikt.
- V prvnim ro¢niku probiha vyuka v rozsahu 2 hodin tydné.
- Ve druhém a tetim ro¢niku je vyuka v rozsahu 1 hodiny tydné.

Pti vyuce jsou pouzivany tyto vyukové metody:
- frontalni vyklad, ktery je obohacovéan ukézkami bud’ skute¢nych strojnich soucasti,
modell
nebo skute¢nych vykrest. Pro spravné pochopeni jsou vyuzivany folie na meotar
nebo prezentace
v elektronické podobé€ promitané pomoci notebooku a dataprojektoru
- prace s odbornou literaturou a normami, piedevs§im Strojnickymi tabulkami
- prace s uc¢ebnicemi a sbirkami uloh z technického kresleni

Zaci pouzivaji pfi praci rysovaci pomucky, kruzitko, Sablony
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Zvlastni diraz je kladen na osvojovani spravnych pracovnich navyk, piedev§im piesnosti,
peclivosti, prehlednosti a Cistoté pii vytvaieni technické dokumentace.

Hodnoceni vysledkii Zdakiu

Zaci budou béhem studia hodnoceni pfedev$im za zpracovéani zadanych tikold

— vykrest do seSitu nebo na samostatny list papiru

— samostatné prace.
Budou hodnoceny jak teoretické znalosti a dovednosti, které si zak osvojil, tak graficka a
estetickd uroven jeho praci, kam patii téz Cistota provedeni. Dale bude hodnocen i zplsob a
zpracovani vlastnich zdznamu zéka, také bude piihlédnuto i k ptistupu zaka k plnéni jeho
studijnich povinnosti. VSechny uhly pohledu pii hodnoceni jsou v souladu s klasifika¢nim
fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Klicove kompetence:

Kompetence k uceni:
- zak ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, ovlada riizné techniky ucent,
- umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky,
- uplatiiuje rizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), efektivné
vyhledava a

zpracovava informace,
- je ¢tenarsky gramotny, s porozuménim poslouchd mluvené projevy (napf. vyklad,
pfednasku, proslov

aj.) a pofizuje si poznamky,
- vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi.
Sleduje a -
- sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cilt svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledka
svého uceni od

jinych lidi,
- zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémi:
- zak porozumi zadéani tikolu nebo urcuje jadro problému, ziskava informace potifebné k
feSeni

problému, navrhuje zpiisob feSeni, popt. varianty feseni, a zdivodiuje jej,
vyhodnocuje a ovéiuje

spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
- uplatiiuje pfi feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, matematickeé,
empirické) a

myslenkové operace,
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- voli prosttedky a zptisoby (pomitcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;
- spolupracuje pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence:
- vyjadiuje se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a se

vhodné prezentuje;
- formuluje své myslenky srozumitelné€ a souvisle, v pisemné podob¢ pichledné a
jazykové spravne; -
- zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty;
- dodrzuje jazykové a stylistické normy i1 odbornou terminologii;
- zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z texti, popt. projevi jinych lidi;
- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;
- doséhne jazykové zpiisobilosti potfebné pro zdkladni komunikaci v cizojazyéném
prostiedi nejméné v

jednom cizim jazyce;
- dosédhne jazykové zpisobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle potieb
a charakteru

pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumi zakladni odborné terminologii a
zakladnim pracovnim

pokyniim v pisemné 1 Gstni formg);
- pochopit vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k

prohlubovani svych jazykovych dovednosti.

Personalni a socialni:
- 74k se uci pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuZzivat ke svému
uceni zkuSenosti

jinych lidi a ucit se 1 na zdklad¢ zprosttedkovanych zkuSenosti;
- uci se pfijimat hodnoceni svych vysledki za strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, piijimat

radu 1 kritiku.
- 74k ptijimé a odpovédné plni zadané tikoly, podnécuje praci vlastnimi navrhy,
nezaujaté zvazuje

navrhy druhych;
- adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je

pozitivné ovliviluje, je pfipraven fesit své socialni 1 ekonomické zalezitosti, uci se byt
finan¢né

gramotni;
- uci se pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych
¢innosti;
- pfispiva k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim
konfliktim, nepodléha
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predsudkiim a stereotypiim v piistupu k druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim:
- zék ma odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani,
uvédomuje si vyznam

celozivotniho ucfeni a je pfipraveni pfizpisobovat se meénicim se pracovnim
podminkam,
- ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a
zodpovédné rozhoduje

o své budouci profesni a vzdélavaci draze.
- komunikuje vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni

cile.

Digitalni komprtrnce:
- pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacénich a komunikacnich
technologif;
- pracuje s béznym zdkladnim a aplikacnim programovym vybavenim;
- uci se pouzivat nové aplikace;
- komunikuje elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a off-line
komunikace;
- ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;
- pracuje s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tiSténych,
elektronickych,

audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prostfedkli informacnich a komunikacnich
technologii;
- uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych informacnich zdroji a
kriticky

pfistupuje k ziskanym informacim, je medidln€ gramotni.

Odborné kompetence
- 7éak ziskava ze strojnickych vykrest, technologickych postupt aj. dokumentace
nastroju a pracovnich

pomtcek (zpracovanych v konvencni i elektronické podob¢) tidaje potiebné pro
jejich vyrobu a

opravy;
- vyhotovuje pomocné dilenské nacrty ¢asti nastroju a pracovnich pomticek;
- pracuje se strojirenskymi normami, s technologickou a dal$i technickou dokumentaci
zpracované v

konvenc¢ni 1 elektronické podobé a ziskdva z ni potfebné informace;
- dba na zabezpecovani parametri (standardil) kvality procest, vyrobkil nebo sluzeb.
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Prurezova temata.

Obc¢an v demokratické spole¢nosti:
- zék ziskava vhodnou miru sebevédomi a schopnosti usudku;
- je pripravovan si klast otdzky a hledat na n¢ odpovédi a feseni;
- uci se orientovat v mediadlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro
své riizné potieby,
- uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni fesen.

Clovék a svét prace:
- na zéklad¢ ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni priority,
uvédomuje si odpovédnost

za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a digitalni svét:
- 7ak se uci efektivné vyuzivat moderni informacni technologie v priibéhu vzdélavani a
pii samostatnych

pracich.

Clovék a Zivotni prostiedi:
- v kapitole zabyvajici se pfedepisovanim zplsobu tepelného zpracovani a chemicko-
tepelném upravy

povrchu bude Zak hodnotit dopad téchto technologii na Zivotni prostredi;
- bude pfi tom vyuzivat znalosti ziskané v pfedmétu chemie a technologie;
- dalsi potebné tidaje ziska samostatné z internetu nebo z dostupné literatury;
- na zaklad¢ ziskanych informaci se bude zak zodpové&dnéji rozhodovat pfi
predepisovani

technologickych postuptl, které zatézuji zivotni prostiedi;
- zék ziska ptehled o zptisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a

pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje;
- samostatné a aktivné poznava okolni prostiedsi;
- ziskava informace v piimych kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich
zdroj;
- pochopi vlastni odpovédnost za své jednani a snazi se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich

problémt;
- osvoji si zékladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostiedi v
osobnim a

profesnim jednani.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orl:alriltac

Ucivo podet

Zak: hodin

- vycte z vykresi jednodussich strojnich | - normalizace 2

soucasti, nastroji a pomucek jejich tvar a | - zobrazovani tvaru strojnich 10

rozméry véetné dovolenych uchylek soucasti

délkovych rozméri, uchylek tvaru,

vzajemné polohy ploch a prvki a - kétovani a predepisovani uchylek 20

ptedepsané jakosti povrchu jednotlivych rozméru, geometrického tvaru a

ploch; vzajemné polohy ploch a prvki

- vyéte z vykresi sestaveni druh ulozeni | - licovani 10

souvisejicich soucasti, stanovi dovolené

uchylky soucasti - predepisovani jakosti povrchu, 4

- ziské&va informace z technologické

dokumentace néstrojii a pomucek a fidi se | -vykres soucasti 20

jimi
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientadni
Ucivo pocet
Zak: hodin
- vyCte z vykresi strojnich soucasti, -vykresy soucasti a polotovari
nastroji a pomiicek druh materiali a 10
polotovart, jejich tepelné zpracovani a
zpusob upravy povrchu;
- ¢te vykresy jednodussich sestaveni, -vykresy sestaveni 8
vycCte z nich zplisob spojeni -dalsi konstrukéni a zakladni
jednotlivych soucasti, druh, velikost a projektova dokumentace
pocet spojovacich a jinych
normalizovanych soucasti apod;
- ¢te schémata jednoduchych -schémata jednoduchych
kinematickych a tekutinovych kinematickych a tekutinovych 8
mechanismt mechanismui
- vyhledava textové i grafické
informace (zpracované jak v konven- -vykresy soucasti, polotovari, 7

¢ni, tak i v elektronické podob¢)
v riznych informacnich zdrojich a
vyuziva je pii plnéni pracovnich tkold

sestaveni
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orienta
¢ni
pocet
hodin

- kresli nacrty jednoduchych strojnich
soucasti, nastroji a pomticek, okotuje
jejich rozméry a s pouzitim tabulek
stanovi jejich dovolené uchylky,
predepise dovolené uchylky tvaru a
vzajemné polohy ploch, navrhuje
vhodné materidly a druhy polotovari
pro jejich zhotoventi;

- ziské&va informace z technologické
dokumentace nastroji a pomucek a fidi
se jimi;

vvvvvv

vycCte z nich zptisob spojeni jednotli-
vych soucasti, druh, velikost a pocet
spojovacich a jinych normalizovanych
soucasti apod.

- vyCte potfebné parametry ze
sefizovacich listi CNC stroju, uvede
formaty NC programtl;

- vysvétli vyznam PMI a jejich vyuZiti
v procesech navazujicich na
konstrukei;

-vykresy soucasti, polotovarii,
sestaveni

-vyrobni schémata a montazni vykresy

-dalsi zakladni, konstruké¢ni a vyrobni
projektova dokumentace

-dokumentace k CNC programovani
(néstrojovy list, sefizovaci list, odladény
sw-CNC),

- bezvykresova dokumentace

-projektové Fizeni

14

10
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

STROJIRENSKA TECHNOLOGIE

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 99

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem je znalost vlastnosti strojirenskych materialll a polotovart rozhodujici pro jejich pouziti
a zpracovani. Z ni pak vychazeji dovednosti jejich rozliSovani, zohlediiovani jejich vlastnosti
pii zpracovani apod. Uvedené dovednosti se tykaji jak konstrukénich, tak riznych druht
nastrojovych materialli, ale také materidll a hmot pomocnych a provoznich a spravného
zachéazeni s nimi s ohledem na ekologicka hlediska.

Diilezité je také vybavit Zaky dovednostmi komunikovat pii pracovnich procesech v oblasti
strojirenstvi, dovednostmi orientovat se v riznych druzich strojnich soucésti, v jejich
nazvoslovi, tfidéni, normalizaci.

Cilem vyucovaciho predmétu je déale naucit zdka zodpovédnému, tj. cilevédomému,
soustiedénému, vytrvalému a peclivému pfistupu k tymové i samostatné praci, vytvareni
odpové&dného pfistupu k plnéni povinnosti a k respektovani stanovenych pravidel.

V ramci tohoto obsahového okruhu zaci ziskaji dovednosti tykajici se orientace v riznych
druzich strojnich soucasti, v jejich nazvoslovi, tfidéni, normalizaci a zobrazovani.

V obsahovém okruhu jsou také upeviiovany a dale rozvijeny komunikativni dovednosti (¢teni
vykrest, schémat, norem, dilenskych ptirucek apod.)

Charakteristika uciva

Zvladnuti je piedpokladem pro vykonavéani pracovnich ¢innosti v technologické piipraveé
strojirenské vyroby a opravarenstvi. Dobrd uroven znalosti této problematiky je soucasti
kvalifikace vSech technickych pracovniki ve strojirenstvi.

Problematika BOZP, zatazena jako prvé téma, souvisi s veSkerym ucivem okruhu a musi byt
pfiméfené zaclenéna do vSech jeho témat.

Dtlezitou slozkou prace zakd je prace s informacemi, zejména jejich vyhledavani
z nejraznéjSich zdroja, tftidéni, hodnoceni a dalsi zpracovavani. V nejvyssi mozné mite si Zaci
osvojuji praci s vypocetni technikou a s aplika¢nimi programy, vyuzivanymi v oblasti techno-
logické ptipravy strojirenské vyroby.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka smétuje k tomu, aby zZaci:
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- pracovali kvalitné a peclivé
- byli schopni samostatného mysleni
- umg¢li provadét analyzu i syntézu zadanych ukola
- byli schopni efektivné fesit problémy
Strategie vyuky (pojeti vyuky)
Vyuka pfedmétu Strojirenska technologie je rozdélena do dvou ro¢nikii. V prvnim ro¢niku
probiha vyuka v rozsahu 2 hodiny tydné. Ve druhém ro¢niku je vyuka v rozsahu 1 hodina
tydné.
V prvnim ro¢niku se zak seznami:
- se zakladnimi strojirenskymi materidly, jejich znaceni, vlastnosti, charakteristika
- polotovary a jejich vyrobou, rozdéleni, pouziti
- s tepelnym zpracovanim materiali
- s povrchovymi Gpravami, korozi kovi

ve druhém ro¢niku se zZak seznami s :
- s obrabénim, obrabécimi stroji a néstroji, s délenim materialu
- s BOZP, hygienou prace a PO
- druhy montaze
Pti vyuce jsou pouzivany tyto vyukové metody:
- frontdlni vyklad, ktery je obohacovan ukazkami. Pro spravné pochopeni jsou vyuzivany
folie na meotar nebo prezentace v elektronické podob¢ promitané pomoci notebooku a
dataprojektoru
- prace s odbornou literaturou a normami, pfedevs$im Strojnickymi tabulkami
- prace s uc¢ebnicemi Strojirenské technologie
Nezbytnym doplitkem vyuky je ovéteni ziskanych znalosti v pfedmétu Odborny vycvik.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou déna Skolnim faddem. Znalosti a dovednosti zdk prokazuje
v pisemnych pracich, pfi kterych je ovéfovano, zda Zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho
aplikovat. Dalsi slozku testovani zaka tvofi zkouSeni Ustni, které navic provefi korektni a
presné vyjadiovani a zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za:

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych tkold

- aktivitu pfi hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

Cast svych kompetenci si Zaci osvojuji nejprve teoretickou piipravou, pak nacvikem
manudlnich dovednosti. Nezbytnou soucasti vzdélani je navyk peclivé, odpovédné a bezpecné
prace.

Kompetence k uéeni — Zdk ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, ovlada rizné techniky
uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, uplatiiuje rizné zplisoby prace s
textem (zvl. studijni a analytické Cteni), efektivné vyhledavd a zpracovava informace, je
Ctenafsky gramotny, s porozuménim posloucha mluvené projevy (napt. vyklad, piednasku,
proslov aj.) a pofizuje si poznamky, vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné
zkuSenosti svych 1 jinych lidi. Sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cili svého uceni,
pfijimat hodnoceni vysledki svého uceni od jinych lidi, znd moznosti svého dalS§iho
vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
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Kompetence k feSeni problémii — zak porozumi zadani ukolu nebo urcuje jadro problému,
ziskava informace potiebné k feSeni problému, navrhuje zplisob feseni, popt. varianty feseni,
a zdivodnuje jej, vyhodnocuje a ovéiuje spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
uplatiiuje pii feSeni problémut rtizné metody mysSleni (logické, matematické, empirické)
a myslenkové operace, voli prostiedky a zpiisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, napf. pfi zajiStovani materiald, nastroja,
naradi, nahradnich dilii a pfi vykonavani pracovnich ukold, vyuziva zkusSenosti a védomosti
nabytych dfive.

Komunikativni kompetence — zak vyjadiuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikacéni
situaci v projevech mluvenych i psanych se vhodné prezentuje, formuluje své myslenky
srozumitelné a souvisle, dodrzuje odbornou terminologii, snazi se dodrzovat jazykové a
stylistické normy i odbornou terminologii, chape vyhody znalosti cizich jazyka pro Zivotni i
pracovni uplatnéni.

Personalni a socialni — 74k se uci pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené vysledky,
vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a ulit se 1 na zdkladé zprostfedkovanych
zkuSenosti. U¢i se pfijimat hodnoceni svych vysledka za strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, piijimat radu i kritiku. Zak piijiméa a odpovédné plni svétené ukoly, podnécuje praci
tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazuje navrhy druhych,
ptispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahii a k predchazeni osobnim konfliktim,
nepodléha predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — prace ve skupiné
pfispiva k dosaZeni potiebné urovné personalnich a socialnich kompetenci. Zak ma
odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomuje si vyznam
celoZivotniho uceni a je pfipraveni prizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam, ma
pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a zodpovédné
rozhoduje o své budouci profesi.

Matematické kompetence — Zak se uci spravné pouZivat a prevadét bézné jednotky.
Digitalni kompetence — 74k se uci ziskdvat informace z otevienych zdroji, zejména z
celosvétove sité Internet a vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi.

Odborné kompetence

74k ziskava ze strojnickych vykresi, technologickych postupt aj. dokumentace nastrojii a
pracovnich pomiicek udaje potiebné pro jejich vyrobu a opravy. Voli pro strojni soucésti a
nastroje vhodné materidly, druhy polotovarti, druhy a rozméry ptfedvyrobkl, u kovovych
material pfedepisuje jejich tepelné zpracovani a povrchovou Upravu.

UrCuje pomocné a provozni materidly a hmoty, potfebné k uskutecnéni piedepsanych
technologickych operaci.

74k chape bezpednost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své i spolupracovniki

(i dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientil, zakaznikl, navstévniki) 1 jako
sou-Cast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskdni ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem, zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany
zdravi pii praci a pozarni prevence, osvojuje si zdsady a navyky bezpecné a zdravi
neohrozujici pracovni cinnosti véetné¢ zdsad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednot-kami (monitory, displeji apod.), rozpozna moznost nebezpeci Urazu
nebo ohroZeni zdravi a je schopen zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik.
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Prurezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti — zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pripravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masovd média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni.

Clovék a svét prace — na zaklad® ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdé¢lavani.

Clovék a digitalni svét — 74k se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.

Clovék a Zivotni prostiedi — v kapitole zabyvajici se piedepisovanim zpisobu tepelného
zpracovani a chemicko-tepelném upravy povrchu bude zak hodnotit dopad téchto technologii
na zivotni prostfedi. Bude pfi tom vyuZzivat znalosti ziskané v pfedmétu chemie a technologie.
Dalsi potfebné udaje ziskd samostatné z internetu nebo z dostupné literatury. Na zaklad¢
ziskanych informaci se bude zak zodpovédnéji rozhodovat pii pfedepisovani technologickych
postupt, které zatdzuji Zivotni prostiedi. Zak ziska piehled o zptisobech ochrany piirody, o
pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastrojii pro zajisténi udrzitelného
rozvoje, samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskdvali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdrojt, pochopili vlastni odpoveédnost za
své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problému, osvoji si
zakladni principy Setrného a odpovédného pfiistupu k Zzivotnimu prosttedi v osobnim a
profesnim jednani.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Zak: hodin
Technické materialy a polotovary
- rozeznava smyslovym vnimanim - rozdéleni, oznacovani, vlastnosti a 51
nejpouzivanéjsi druhy konstrukénich, pouziti strojirenskych materiala
nastrojovych a pomocnych materialt - zkousSeni
pouzivanych ve strojirenstvi a pfi - zéklady metalografie a tepelného
vyrob¢ nastroju, nebo k jejich uréeni zpracovani
provadi jednoduché zkousky; - vyroba zakladnich technickych
- urcuje jednotlivé druhy kovovych materiald (ocel, litina)
konstrukénich materidli podle jejich - konstrukéni materidly kovové
oznaceni a vycte z n¢ho jejich zdkladni | - ndstrojové materialy, plasty
charakteristiku, nebo ji vyhleda - pomocné materialy a provozni
v tabulkéach hmoty
- posuzuje u béznych strojirenskych - polotovary vyrobené odlévanim
materiali jejich vhodnost pro dané ¢i - polotovary vyrobené hutnim
zamyslené pouziti tvafenim a kovanim
- zohlediiuje pfi zpracovavani - koroze, ochrana proti korozi
konstrukénich a nastrojovych material
jejich vlastnosti, zptisob jejich
prvotniho zpracovani, zplisob
tepelného zpracovani apod.
- respektuje pii pouZivani a udrzbé
nastroju jejich material, popt. zplsob
tepelného zpracovani
- voli pro dany u¢el vhodné pomocné
materidly a hmoty (tavidla, lepidla,
tmely, tésnici hmoty, maziva, chladiva,
brusiva apod.); realizuje technologické
zasady pro jejich pouziti a zpracovani a
fidi se jimi
- posuzuje piic¢iny koroze materiald,
soucasti a konstrukei;
- rozhoduje o zplsobech pftipravy
materidlt pred jejich povrchovou
upravou
- vyjmenuje druhy tvéafeni za tepla, Tvareni kovu 10
vysvétli vyhody a nevyhody, popise - za tepla
pouzivané stroje - za studena
- objasni druhy a vyhody tvareni za
studena
- popisuje vyrobu forem a jader Slévarenstvi 5

- vyjmenuje zpisoby liti
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Z4k: hodin
Spojovani a montaZni prace
- porovna moznosti spojovani - montazni prace 20
materiali nejbéznéjSimi technologiemi | - lepeni a tmeleni
svafovani - pajeni
- vyjmenuje druhy svareni a zatadi - svafovani
podle ptisobenti tepla a tlaku - déleni materialu
- popise i nekonvenéni metody
svafovani
- popiSe vhodnost jednotlivych
zpusobu svafovani pro rtizné materialy
- popisuje zafizeni potiebna pro
jednotlivé druhy svafovani
- vysvétli vhodnost pouziti pajeni,
druhy
- lepeni materialii, vyhody, lepidla a
tmely
- porovna zpusoby nerozebiratelnych
spoji
- vyjmenuje zpisoby montaze
- popiSe druhy a zptsoby déleni
materidlu a vhodnost jejich pouZiti
- popiSe zékladni zpiisoby obrabéni Strojni obrabéni 12
- pojmenuje a popise fezny nastroj a - soustruzeni
urci veliiny potfebné pro urceni - frézovani
feznych podminek - obrazeni
- pojmenuje a zatadi obrabéci stroje, - vrtani
prace na téchto strojich - brousent
- stanovi moZnosti upinani obrobkil - nekonvencni zplisoby obrabéni
- dodrzuje ustanoveni tykajici se Bezpecnost a ochrana zdravi pri 1

bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

- pti obsluze, bézné udrzbe a Cisténi
stroju a zafizeni postupuje v souladu

s predpisy a pracovnimi postupy

- uvede ptiklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi pticiny Urazi a jejich
prevenci

- uvede povinnosti pracovnika

1 zaméstnavatele v piipadé pracovniho
urazu

-poskytne prvni pomoc pfi urazu na
pracovisti

praci, hygiena prace, poZarni
prevence

-pracovnépravni problematika BOZP
-bezpecnost technickych zatizeni

124




Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

STROJNICTVI

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 66

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem tohoto pfedmétu je znalost strojnich soucasti a spojli s diirazem na rozebiratelné spoje,
znalost rozdé€leni zakladnich mechanismti a principu jejich ¢innosti, znalost zakladnich
dopravnich zafizeni a jejich pohonli véetné zakladnich podminek pro jejich pouZivani. Na
téchto znalostech jsou zavislé dovednosti nastrojafe v ramci oprav, montazi, vyroby dill
strojnich zafizeni. Uvedené dovednosti se tykaji jak konstrukcich, ale také materiali a hmot
pomocnych a provoznich a spravného zachazeni s nimi s ohledem na ekologickd hlediska.
Dutlezité je také vybavit Zdky dovednostmi komunikovat pii pracovnich procesech v oblasti
strojnictvi, dovednostmi orientovat se v rdznych druzich strojnich soucasti, v jejich
nazvoslovi, tfidéni, normalizaci. Pfedmét souvisi s pfedmétem Technickd dokumentace
v oblastech nazvoslovi, zobrazovani a normalizace strojnich prvki a celki. Césteéné souvisi
s predméty Strojirenska technologie v oblasti vhodnosti materiald a s pfedmétem Fyzika
v oblasti pohonti strojnich zafizeni. Znalosti z oblasti automatickych prvka vytvaii vstupni
znalosti pro pfedmét Programovani CNC v oblasti konstrukce a principu ¢innosti CNC stroji.
Tento predmét dale uci zdka k zodpovédnému, tj. cilevédomému, soustfedénému, vytrvalému
a peclivému pfistupu k tymové i samostatné praci, vytvareni odpovédného pfistupu k plnéni
povinnosti a k respektovani stanovenych pravidel.

Charakteristika uciva

Ucivo 1. ro¢niku obsahuje problematiku spojii a spojovacich soucésti v uzké vazbé na
normalizaci, pouZivané materidly, praci s technickou literaturou, dodrzovéni spravného
nazvoslovi a ozna¢ovani normalizovanych i nenormalizovanych dilii, vyhleddvani a stanoveni
pocti kusi ve vykresové dokumentaci. Tato Cast obsahuje 1 zdkladni znalosti v oblasti
dopravy kapalin a plyni a tésnéni strojnich soucédsti. V dalsi ¢asti se Zzaci nauci
charakterizovat principem 1 konstrukci jednotlivé druhy mechanisml vcetné jednoduchych
charakterizujicich vypocti. Dale rozumi problematice zakladii automatického fizeni procest.
Ucivo 2. rocniku obsahuje problematiku dopravnich stroji a zafizeni ve strojirenstvi,
podminek manipulace s materidlem, zafizeni pro dopravu kapalin a plynti, druhl a vyuziti
pohonli pro tato strojni zafizeni. Zvladnuti je predpokladem pro vykonavani pracovnich
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¢innosti v technologické ptiprave strojirenské vyroby a opravarenstvi. Dobra uroven znalosti
této problematiky je soucasti kvalifikace vSech technickych pracovnikll ve strojirenstvi.
Problematika BOZP je pfiméfen¢ zaclenéna do piislusnych témat. Dulezitou sloZzkou prace
zakl je prace s informacemi, zejména jejich vyhledavani z nejriznéjSich zdrojt, tiidéni,
hodnoceni a dalsi zpracovavani.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného technického mysleni

- byli schopni efektivné fesit problémy

- uméli pracovat se schématy a odbornou literaturou

- uméli pracovat s technickou dokumentaci a vyhledavat v ni informace o dilech v ni
obsazenych

- byli schopni se orientovat se v riznych druzich strojnich soucasti,v jejich ndzvoslovi, tfidéni
a normalizaci

- rozum¢éli principim ¢innosti mechanismu

- rozuméli principim a podminkam ¢innosti hydrogeneratori a kompresort

- ur¢ovali vhodné druhy pohonti pro strojni zatizeni

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Ptistup pedagoga i obsah uciva je volen tak, aby u zédka po vzdélavacim procesu prevladaly
pozitivni emoce. Pii vyuce jsou vyuzivany vhodné didaktické pomicky a moderni vyucovaci
metody, které zvySuji motivaci a efektivitu a tedy i kvalitu vzdélavaciho procesu. Vedle
tradicnich metod vyucovani (vyklad, vysvétlovani, procvicovani pod dohledem ucitele) jsou
zavedeny:

— metoda dialogu

— uceni se ze zkuSenosti

— metoda objevovani a fizeného objevovani diskuse
— samostatné prace

— skupinova prace zakt

— uceni se z odborného textu a vyhledavani informaci z vykresové a technickych norem

vyuzivani prostfedki vypocetni techniky (kalkulacka)

Pfi vyuce jsou pouzivany tyto vyukové metody :

- frontalni vyklad, ktery je obohacovan ukazkami. Pro spravné pochopeni jsou vyuzivany
ucebnice strojnictvi, pomucky strojnich soucasti a celkil, modely zatizeni, promitaci technika.
- prace s uc¢ebnicemi a Strojnickymi tabulkami

Hodnoceni vysledki Zakii

Hodnoceni vysledki zaka se fidi klasifikaénim fadem Skoly. Znalosti a dovednosti zak
prokazuje formou testovani znalosti, Ustnich zkouseni, pisemnych praci pii kterych je
oveérovano, zda zéaci zvladli dané téma a jsou schopni ho aplikovat. Dalsi sloZzku testovani
zaki tvori zkouseni ustni, které navic provéii korektni a presné vyjadrovani a zhodnoti vystup
pred zaky. Zak je hodnocen zejména za :
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- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych ukola

- aktivitu béhem vyuky

Z4ci budou hodnoceni tak, aby hodnoceni mélo motivaéni charakter. Zakam, ktei{ dosahnou
Spatnych vysledkd v pisemnych pracich, bude umoznéno zcastnit se konzulace a nechat se
znovu prezkouseni. Pii klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z vysledkl pisemného a
ustniho zkouseni, ale i z celkového piistupu a zajmu zaka k vyu€ovacimu predmeétu.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat
Klicové kompetence:

Z4ci by si méli v hodinach strojnictvi osvojit nastroje k pochopeni podstaty, principu a vyuziti
strojnich soucasti a vybranych strojnich zatizeni, rozvinout znalosti a dovednosti potfebné k
uceni se, naucit se vyrovnavat problémy, byt pfipraveni feSit ukoly nutné¢ pro zvladnuti
technickych problémt v této oblasti. Kompetenci si zaci osvojuji teoretickou piipravou.
Nezbytnou soucasti vzdélani je navyk peclivé, odpovédné a bezpecné manudlni prace v ramei
Odborného vycviku.

Kompetence k uceni — zak ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, ovlada rizné techniky
uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, uplatituje rizné zpiisoby prace s
textem (zvl. studijni a analytické Cteni), efektivné vyhledavd a zpracovava informace, je
Ctenafsky gramotny, s porozuménim poslouchd mluvené projevy (napi. vyklad, pfednasku,
proslov aj.) a pofizuje si poznamky, vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje vcéetné
zkuSenosti svych 1 jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problémi — zak porozumi zadani ukolu nebo urcuje jadro problému,
ziskava informace potifebné k feSeni problému, vyhodnocuje a ovéiuje spravnost zvoleného
postupu a dosazené vysledky, spolupracuje pii feSeni problému s jinymi lidmi.
Komunikativni kompetence — zak cte vykresy, schémata, normy, dilenské ptiruc¢ky apod.
vyjadiuje se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych
se vhodné prezentuje, formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, dodrzuje odbornou
terminologii.

Personalni a socidlni - Zak posuzuje redlné¢ své moznosti, odhaduje disledky svého chovani
a jednani v riznych situacich, uci se pfijimat hodnoceni svych vysledki za strany jinych lidi,
adekvatné na né reagovat, piijimat radu i kritiku. Zak pfijima a odpovédné plni svéfené ukoly,
nezaujaté zvazuje navrhy druhych.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - Zdk ma odpovédny
postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i1 vzdélavani, uvédomuje si vyznam celozivotniho
uceni a je pfipraveni pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam, mé ptehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a zodpoveédné rozhoduje o
své budouci profesi.

Matematické kompetence — Zak cte vykresy, schémata, normy, dilenské ptirucky apod.,
provadi pfipadné realny odhad vysledku, vysledek se snazi z hlediska reality vyhodnotit.
Digitalni kompetence — 74k se uci pracovat s informacemi z riiznych zdroji, zejména
tisténych, vyuziva prostiedky vypocetni techniky.

Odborne kompetence

Zak ziskava ze strojnickych vykresi, dokumentace udaje potiebné pro jejich vyrobu a
opravy; rozumi sestaveni ¢asti zafizeni a zafizeni do celkt, stanovi funkci soucasti a zafizeni,
pro Cinnosti vyuziva strojirenské normy a dalsi technickou dokumentaci zpracované v
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konvenc¢ni i elektronické podob¢ a ziskavali z ni potiebné informace. Chape bezpec¢nost prace
jako nedilnou soucast péce o zdravi své i1 spolupracovnikil pii Cinnostech se strojnimi
zafizenimi a hnacimi stroji, umi dbat o zabezpeceni parametrti (standardti) kvality procesu.

128



Prurezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti - zdk ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pfipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feseni, uci se jednat s lidmi,
diskutovat a hledat kompromisni feSeni.

Clovék a svét prace - na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Informacéni a komunikacni technologie — zdk se uci efektivné vyuzivat prostiedky
vypocetni techniky (kalkulatory).

Clovék a Zivotni prostiedi — v kapitole zabyvajici se dopravou kapalin a plynii, utdsiiovani
provoznich kapalin a hnacich stroja, zdvihacich zafizeni Zak hodnoti dopad provozu téchto
zafizeni na zivotni prostiedi.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Zak: hodin
- rozliSuje strojni soucasti pro pienos Strojni soucasti a prvky 33

sil a momentt, spojovaci soucasti,
soucasti potrubi a jeho ptisluSenstvi;

- rozliSuje druhy spoju, zptisoby jejich
utésiiovani, zpisoby utésiiovani
pohybujicich se soucasti a prvky
pouzivané k utésiovani

- navrhuje pro rozebiratelné spoje
zpusob pojisténi

- uplatiiuje pii vyrob¢ a opravach
nastrojit a pomticek znalost pouziti
shora uvedenych soucasti a prvki
pro jejich pojmenovani pouziva
spravného nazvoslovi

- vyhledava v tabulkach, normach,
technické literatufe aj. zdrojich
informaci potiebné udaje o
normalizovanych strojnich soucastech
a ¢astech nastrojii a pomticek

- vyjadtuje pro normalizované soucasti
a Casti nastroji a pomucek udaje
potiebné napf. pro jejich objednavku

- urcuje podle vyrobni dokumentace
druh, velikost a pocet spojovacich
soucasti pro spojovani dilcti a ¢asti
nastrojii a pomiicek

- spojovaci soucasti

- pojistovani rozebiratelnych spoji

- soucasti k prenosu sil

- potrubi a jeho pfislusenstvi

- spoje a utésnovani strojnich soucasti
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

- uplatiiuje pii vyrob¢, montazi a
opravach nastroji a pomiicek znalost
hlavnich soucasti kinematickych a
tekutinovych mechanizm, principt
jejich funkce apod.

- vypocitava zakladni parametry
mechanizmu (napft. ptevodovy pomér,
tlak a mnozstvi tekutin apod.)

- navrhuje v jednoduchych ptipadech
moznosti mechanizace

technologickych operaci, nasazeni
PRaM apod

- rozeznava elektrické prvky ve
vystroji stroju a zatizeni, jejich
automatizacni prvky, obvody a
systémy a uplatni o nich zakladni
védomosti

- fidi se pfi obsluze strojii a zafizeni
zéasadami a predpisy pro obsluhu
elektrickych zatizeni

Mechanizmy a systémy stroji

a zarizeni

- kinematické mechanizmy

- tekutinové mechanizmy

- elektrickd zatizeni

- prvky a systémy automatického
fizeni

20

- rozliSuje stroje a zafizeni pouZivana
ve strojirenstvi

- uplatni jejich principy, zakladni
parametry a podminky pro jejich
pouzivani

- rozeznava typické soucasti stroja,
vyuzivé jejich zadouci vlastnosti

- navrhuje v jednoduchych ptipadech
moznosti vyuziti zdvihacich a
manipulacnich zatizeni

Stroje

- zdvihaci, dopravni a manipula¢ni
stroje a zafizeni

- pracovni stroje

- hnaci stroje

13
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

TECHNOLOGIE

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 260

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem uvedeného ptredmétu v oboru vzdélavani je vybaveni zdka ptedevSim dovednostmi
vykonavat praktické ¢innosti uplatitujici se pfi vlastni vyrobé a opravach nastroji, vyrobnich
pomtcek, pfipravki a forem, a to s ptihlédnutim k hlediskim ekonomickym a ekologickym,
ale také dovednostmi volit optimalni technologické postupy prace, technologické podminky
pracovnich operaci, volit vhodné strojni zatizeni, vyrobni pomiicky apod.

V ramci tohoto obsahového okruhu zaci ziskaji dovednosti tykajici se orientace v riznych
druzich strojnich soucasti, v jejich nazvoslovi, tfidéni, normalizaci a zobrazovéani.

V obsahovém okruhu jsou také upeviovany a dale rozvijeny komunikativni dovednosti (¢teni
vykresii, schémat, norem, dilenskych ptirucek apod.)

Nezbytnou soucasti pro plnéni cile tohoto pfedmétu je vazba na znalosti dalSich odbornych
predmétd, a to Strojirenska technologie, Technickd dokumentace a Strojnictvi.

Charakteristika uciva

Obsah uciva je v podstaté rozlozen do tfi ro¢niki s rozdélenim do téchto bloki:

V prvnim ro¢niku se zdk seznami s technologii ru¢niho zpracovani kovii a ostatnich hlavnich
nekovovych materialu.

Ve druhém pak se strojnim obrabénim konven¢nimi a nekonven¢nimi technologiemi.

Ve tfetim s vlastni nastrojatrskou technologii vyroby a oprav néstroj, piipravki a forem

v plném rozsahu.

U¢ivo nezbytné navazuje soubéZné na znalosti vystupll z pfedmétl Strojirenské technologie —
materidly a jejich Upravy, Technické dokumentace — vykresy soucésti a sestav a Strojnictvi
hlavné v oblasti rozebiratelnych a nerozebiratelnych spoji. Na teoretickou vyuku navazuje
ovefovani ziskanych znalosti v pfedmétu Odborny vycvik a naopak.
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Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby zak ziskal zdkladni odborné znalosti a dovednosti, které budou
dale rozvijeny na pracovistich v praktickém zivoté. Vzhledem k vysoké narocnosti oboru
Nastrojart, jak po strance teoretické, tak praktické, smétuje vyuka k tomu, aby zak:

- pracoval kvalitn€, peclivé a rozvazné

- dodrzoval normy nejen technické, ale i normy BOPZ

- byl schopen samostatného mysleni

- umél provadét analyzu i syntézu zadanych ukoli

- byl schopen efektivné fesit problémy

- byl schopen pracovat na ukolech tymového charakteru

Strategie vyuky (pojeti vyuky)
Predmét se vyucuje ve tfech ro¢nicich a je rozdélen na jiz uvedené tii zékladni bloky. Pfi
vyuce jsou vyuzivany nésledujici metody vyucovani:

- vyklad

- procvicovani
- opakovani
- dialog
- praktickych ptikladd z praxe
- samostatné prace
- tymové prace
- uceni z odborného textu
- vyhledavani informaci v technickych normach, tabulkach, katalozich apod.
- samostudium
- vyuzivani prostfedkll vypocetni techniky
Zvlastni duraz je kladen na osvojovani spravnych navykd, predevsim ptesnosti, peclivosti a

prehlednosti, coz jsou nezbytné navyky pro budouci povolani.

Hodnoceni vysledkii Zaku
Hodnoceni vysledki zakt se fidi klasifika¢nim fadem Skoly. Hodnoceni probihd formou
testovani znalosti, Gstnim zkouSenim, procviCovanim ptikladt. Zvlastnosti v hodnoceni je
zatazeni vicehodinovych ¢tvrtletnich praci ve druhém a tfetim ro¢niku dle zkraceného modelu
pisemné prace u zavére¢nych zkousek.
7k je hodnocen zejména za:

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

samostatnost pti feSeni danych tkola

aktivitu pii hodinach

kompletni vedeni své technické dokumentace (seSitu, poznamek atd.)
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Klicové kompetence:

K uéeni — zak ma mit pozitivni vztah k uCeni a vzdélavani, ovlada riizné techniky uceni,
vytvaii si vhodny studijni reZim uplatiiovat rtizné zplsoby prace s textem, s porozuménim
poslouché vyklad a pofizuje si poznamky, vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje.
Komunikativni — Zdk ma schopnost srozumitelného vyjadfovani jak v ustni tak pisemné
podobé. Myslenky v ustni podobé formuluje srozumitelné a souvisle, v pisemné pak
prehledné, jazykové spravné. Aktivné se zapoji do diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a
svoje feseni, respektuje ndzory druhych véetné jejich hodnoceni.

Personilni a socialni — Zak se uci pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené vysledky
jednak osobnég, ale uci se zaroven piijimat hodnoceni svych vysledkli ze strany jinych lidi,
adekvatn€ na né reagovat, prejimat radu i kritiku. Pfijima a odpoveédné tesi zadané ukoly, jak
sam, tak v tymu. Pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah.

K feSeni problémi — zak rozviji schopnost porozumét zadanému tkolu nebo urcit jadro
problému, ziskat informace k feSeni, navrhnout zptisob feSeni v€etné variant, zdivodnit je,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazenych cila.

Digitalni kompetence — Zak se uci pracovat s novym aplikaénim programovym vybavenim,
uci se ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména z celosvétové sit€¢ Internet a tyto
v rdmci vyuky a praxe vyuZivat.

Odborné kompetence:

Zak si b&hem vyuky a praxe vytvaii schopnost vyrdbét, oetfovat a opravovat nastroje,
piipravky, formy a ostatni vyrobni pomticky a jejich ¢asti. Db4 na bezpecnost prace a ochranu
zdravi pfi praci, usiluje o nejvetsi kvalitu své prace, vyrobki a sluzeb v souladu produktivity a
ekonomiky.

Zak chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast pée o zdravi své i spolupracovnikii (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zakaznikl, navstévnika) 1 jako
soucast fizeni jakosti a jednu zpodminek ziskdni ¢i udrZeni certifikdtu jakosti podle
ptisluSnych norem.

Priirezova témata:

Obc¢an v demokratické spole€nosti — Zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti

usudku, je pfipravovan si klast otazky a hledat na né odpovéedi a feSeni, uci se orientovat v

medialnich tématech, kriticky je hodnotit a optimaln¢ je vyuzivat pro své razné potieby, uci

se jednat s lidmi, feSit konflikty, uci se odpovédnosti za provadénou ¢innost, umet diskutovat

a hledat kompromisy.

Clovék a svét prace — na zikladé ziskanych znalosti a dovednosti si zik formuluje vlastni

priority, uvédomuje si odpovédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a digitalni svét — 74k se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v

pribéhu vzdélavani a pii samostatnych pracich. Zak se uéi pracovat s informacemi, jejich

vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani, u¢i se pisemnému vyjadfovani v Gfedni

korespondenci, odpovédnému rozhodovani ve vlastnim Zivoté v rdmci spolec¢nosti.

Pozndmka:  Kompetence z uvedeného tématu Clovék a svét prace jsou jiZz rozpracovany do
otazek ze Svéta prace JZZZ z roku 2007 pro obor Nastrojar.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Zak: hodin
- vykonava zékladni tkony pfi ru¢nim | Ruéni zpracovani kovi a vybranych 66
zpracovani kovovych a nekovovych nekovovych materialii:
materiali - déleni
- vykonava zédkladni ikony méteni - obrabéni
délkovych rozméri, uhla, tvarovych - tvafent
ploch a vzajemnych poloh ploch a - méfeni
jejich geometrickych tvara - licovani
- ptipravuje k praci zékladni ru¢ni - dokoncovaci prace, povrchové
nastroje, nafadi a métidla a dalsi upravy
vyrobni pomticky BOPZ
- oSetiuje je - pracovnépravni problematika BOPZ
- bezpecnost technickych zatizeni
2. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Z4k: hodin
- rozeznava zakladni druhy Konvenc¢ni strojni obrabéni 66

konvenc¢niho a nekonvencéniho
obrabéni vetné stanoveni vyrobnich
podminek, nastrojii a zplisoby jejich
upinani, zptsoby upinani obrobk

s jednotlivymi druhy strojniho zafizeni
a druhy prace na nich

- stanovi technologii vyroby zavitl a
jejich méfeni

- urcuje zpisoby ostfeni nastroji

- zna princip a vyznam dokoncovacich
praci nastrojafe — mechanika véetné
stanoveni vyrobnich pomucek, métidel,
ruéniho mechanizovaného naradi

- vypracovava typové technologické
postupy vyrobniho a montazniho
charakteru

- rozeznava jednotlivé druhy nastroji a
pomiucek v oblasti své specializace a

- soustruzeni

- frézovani

- vrtani a vyvrtavani

- brouseni

- obrazeni
Nekonvenc¢ni obrabéni
- vyjiskfovani

- dratové fezani

- ostatni zplisoby

- ruéni mechanizované naradi

- dokoncovaci technologie

- technologické postupy vyrobni a
montazni
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| jejich typické soucasti

3. ro¢nik

druhti nastrojii a pomiicek v oblasti své
specializace, popiSe jejich funkci a
pozadované vlastnosti

- navrhuje pro soucasti béznych
nastrojii a pomticek v oblasti své
specializace vhodny druh materialu

- popiSe konstrukci a vyrobou
pripravkl vcetné jejich odzkousent,
udrzby a oprav

- popise konstrukci a vyrobu forem
podle jednotlivych druhii
zpracovavaného materialu vcetné
odzkouseni, tdrzby a oprav

- popiSe konstrukci a vyrobou
specidlnich méfidel a méticich
ptipravkl v¢éetné odzkouSeni, udrzby a
oprav

- stanovi jednotlivé typickeé
nastrojafské materialy na vyse uvedené
vyrobky vcetné jejich pfedepsaného
tepelného a chemicko-tepelného
zpracovani

- rozeznava specialni fezné nastroje

k obrabéni véetné specifikace
materiald a eventudlnich uprav

- charakterizuje specidlni nastroje na
stroje NC, CNC, DNC a JUS

- vysvétli podstatu technologie
piesného liti, vhodnost pouziti, vyznam
v praxi v¢etn¢ zajiStovani vyrobnich
pomiucek

pripravku a forem:

- nastroje a pomucky v oblasti
specializace

- typické soucasti nastroji a pomicek
v oblasti specializace a jejich material
- technologie vyroba nastroju a
pomticek a jejich soucasti

- opravy a udrzba néstroji a pomicek
- druhy veskerych ptipravki podle
jednotlivych technologii, jejich
konstrukce, vyroba, materialy, montaz
a méteni

- udrzba a opravy

- druhy nastrojli k obrabéni vcetné
konstrukce, volby feznych materiala a
vyroba

- druhy forem podle zpracovavanych
materialtl v nich, konstrukce,
materidly, vyroba, montaz, opravy a
udrzba

- ostatni specialni néastroje k obrabéni
véetné jejich Uprav pro zvySovani
Zivotnosti

- jednoucelové stroje a jejich vybaveni
- slévarenska technologie véetné
vyroby slévarenskych modeli a forem
- aplikace automatizacnich prvkl

- aplikace prvki tekutinovych
mechanismi

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Orientacni
pocet

Zsk: hodin

- rozeznava typické Casti jednotlivych | Vyroba, idrzba a opravy nastroji, 128
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Uc¢ebni osnova piredmétu

PROGRAMOVANI CNC

Skolni vzdélavaci program: Naéstrojaf

Obor vzdélani: 23-52 - H/01 Naéstrojaf

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 98

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Zatazeni tohoto pfedmétu vyplynulo z prizkumu pozadavki na absolventa strojirenskych
firem spolupracujicich s nasi Skolou. Cilem pfedmétu je seznamit zdka s CNC technikou a
naucit ho orientovat se v problematice programovani CNC strojit a vyroby soucasti pomoci
CNC strojii. Ma mu poskytnout zéklad pro programovani drah nastrojii dle navrzeného tvaru
soucasti soustruzenim a frézovanim. Pfedmét rozviji technické mysleni Zakl rozviji odborné
¢innosti zakii prostfednictvim vypodetni techniky. Zdk ma pfi tvorbé programii a vyrobé
soucasti komplexné uplatiiovat své poznatky ze vSeobecné vzd€lavacich 1 odbornych
pfedmétl a vyuZzivat je pfi tvorb& programi, stanovit technologicky postup a potiebné
nastroje, pracovat s odbornou literaturou, vyhledavat informace v technickych tabulkach a
normativech a dokumentech (vyvoj CNC strojl a fidicich systém).

Charakteristika uciva

Obsah uciva je rozlozen do tfech ro¢nikii. V prvnim ro¢niku se zédk seznami se zdkladnimi
pojmy CNC techniky, vyuzitim, zékladnimi konstrukénimi rysy. Nauci se rozliSovat
jednotlivé celky CNC stroje a pochopi jejich funkce. Sezndmi se Skolnimi vyukovymi
stroji, fidicimi systémy, strukturou programu, zdsadami programovani a zakladnimi zpiisoby
programovani. Dal§i ¢ast je zaméfena na vlastni ¢innost v jednotlivych reZzimech na stroji,
nastavovani bodi dilezitych pro programovani a tvorbu jednoduchych programi -
programovani drah nastroji. V druhém rocniku se seznami s pozadavky na konstrukci CNC
stroje, podrobnéji s konstrukénim provedenim stroje a s problematikou navrhu velikosti
teznych podminek. Zak umi stanovit hodnoty korekci néstrojii. Posledni ¢ast je zaméfena na
tvorbu programl s pouzitim pevnych cykli a podprogramli. Ve tietim rocniku je vyuka
zaméfena na fidici systémy ISO kodu, FANUC, SINUMERIC, HEIDENHAIN CNC stroju —
soustruzeni a frézovani. Na teoretickou vyuku navazuje ovétreni ziskanych znalosti v ramci
Odborného vycviku v 2. a 3. roéniku podle moznosti a vybaveni externich pracovist. Zaci
také mohou uplatnit poznatky z OV ve vyrobnich podnicich v teoretické vyuce.
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Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojit, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

- pracovali kvalitng, pecliveé a efektivné

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu zadanych ukolt

- byli schopni pomoci vypocetni techniky navrhovat jednoduché programy

- vyuzivali funkci ptislusného software a stroji

- dodrzovali zékladni pravidla bezpec¢nosti prace na stroji

- realisticky posuzovali vysledky své prace

- chapali odlisnosti a moznosti CNC obréabécich stroju

- zkoumali a fesili problémy veetné diskuse vysledkt jejich feseni

- aplikovali matematicka feSeni s potfebnou piesnosti.

- ovladali a pouzivali odbornou terminologii

- pouzivali pomticky: kalkulator, vyhledavali potiebné udaje v odborné literatute a pracovali
s technickou dokumentaci a normami

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Pfedmét se vyuc€uje ve dvou rocnicich. Tematické celky ve tfetim ro¢niku studia rozvijeji
znalosti a dovednosti (kompetence) ziskané v tematickych celcich druhého ro¢niku studia,
pfipadné v pfedmétu Odborny vycvik. Ptistup pedagoga i obsah uciva je volen tak, aby u Zaka
po vzdé€lavacim procesu prevladaly pozitivni emoce. Pii vyuce jsou vyuzivany vhodné
didaktické pomtcky, které zvySuji motivaci, efektivitu a tedy i kvalitu vzdélavaciho procesu.
Zékladni metodou pfi probirani nového uciva je vyklad a fizeny rozhovor, pfi samostatném
zpracovani uloh je pouzivano problémové vyucovani. Vyklad je podle obsahu doplnén praci
se software na PC (ukdzky uloh, feSeni uloh) pfipadné¢ demonstra¢ni ¢innosti spojenou
s vykladem na vyukovém stroji. Aktivita zakl je podnécovana zadavanim samostatnych praci
pro aplikaci a zopakovani nabytych znalosti a dovednosti. Pfi vyuce jsou podle obsahu témat
vyuzivany prostiedky vypocetni techniky jak pro vyklad, ukazky ptikladta tak i pro vlastni
feSeni a realizaci programl.

Hodnoceni vysledku Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana klasifikaénim fadem. Znalosti a dovednosti zak prokazuje v
pisemnych pracich, pfi kterych je ovéfovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho
aplikovat. Dalsi sloZku testovani Z4kl tvoii zkouSeni ustni, které navic provéii korektni a
presné vyjadfovani a zhodnoti vystup pred zaky. Zaci budou hodnoceni tak, aby hodnoceni
mélo motivaéni charakter. Zakim, ktefi dosdhnou $patnych vysledkil v pisemnych pracich,
testech, bude umoZnéno ptezkouSeni. Pfi klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z
vysledkli pisemného a ustniho zkouSeni, ale 1 z celkového pfistupu a zdjmu zdka k
vyucovacimu pfedmétu.

74k je hodnocen zejména za:

- hloubku ziskanych znalosti, dovednosti a jejich porozuméni

- schopnost pouzit ziskané teoretické poznatky pii vlastni Cinnosti

- samostatnost pii feSeni danych tloh

- aktivitu pfi hodinach a plnéni studijnich povinnosti

- dovednosti argumentace a diskuse
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Piinos piedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicove kompetence:

Kompetence k uéeni - zdk ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, [Jovlada riizné techniky
uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, uplatiiuje rizné zplsoby prace s
textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace,
[Js porozuménim posloucha mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje
si poznamky, vyuzivd ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné¢ zkuSenosti svych i
jinych

lidi, sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimd hodnoceni vysledkii
svého uceni od jinych lidi, znd mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani.

K FeSeni problémi - Zak rozviji schopnost porozumét zadani ulohy nebo urcit jadro
problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zptsob feSeni, popf.
varianty feSeni a zdiivodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu. Spolupracuje
pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSent).

Komunikativni - v Gstni podobé zdk formuluje mySlenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné
podobé ptehledné a jazykove spravné, zpracovava pisemné feSeni zadanych uloh, spravné po
formalni 1 obsahové strance. Aktivné se zi€astni diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a
feSeni, respektuje ndzory druhych. Vyjadiuje se pfiméiené k ucelu jednani a komunikaéni
situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje.

Personalni a socialni - 74k se uci pracovat efektivn€, vyhodnocovat dosazené vysledky,
vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a ucit se 1 na zakladé zprostfedkovanych
zkuSenosti z Odborného vycviku, ovétuje si tak ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory,
postoje a jednani jinych lidi, pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich
a jinych Cinnosti. Pfijimé a odpovédné plni svéfené ukoly. Podnécuje praci tymu vlastnimi
navrhy na zlepSeni prace a feSeni tikoli.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — zak se uc¢i pochopit
nutnost dalsiho vzdélavani podle aktuilniho vyvoje. Zak pfijima a odpovédné fesi zadané
ulohy, nezaujaté zvazuje navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - Zak se uci jednat odpovédné, samostatné a
Iniciativné

Digitalni kompetence — Zak se uci pracovat s pfisluSnym programovym vybavenim a vyuziva
jeho moznosti, rozviji schopnosti prace s vypocetni technikou ( tvorba a pfenos dat). UCi se
ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZzitim celosvétové sité Internet,
pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na rdznych meédiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuZzitim prostfedkid informacnich a komunika¢nich
technologii. U¢i se pracovat s béZznym zdkladnim a aplikaénim programovym vybavenim
[lucit se pouzivat nové aplikace.

Matematické kompetence - Zak nachazi vztahy mezi jevy a predméty pfi feseni praktickych
tikold, umi je popsat a vyuzit pro dané feSeni. Zak také aplikuje zékladni matematické
postupy pii feSeni zadanych tloh.

Odborné kompetence:

Zéci by si méli v hodinach Programovani CNC strojii osvojit zakladni pojmy souvisejici
s CNC technikou, pochopit funkci jednotlivych ¢asti CNC strojii, byt pfipraveni fesit tikoly
nutné pro zvladnuti prace s CNC technikou pfi pfipadné volbé povolani. Predmét utvaii
dovednosti feSit problém vyroby soucasti volbou vhodného technologického postupu a
znalosti principu programovani stroje, vhodnym vybérem nastroje a podminek obrabéni. Pii
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zpracovavani uloh  pracuji s technickou dokumentaci, odbornou literaturou, moderni
vyukovou technikou a aplikuji zakladni matematické postupy. V piredmétu budou rozvijeny
hlavné tyto odborné kompetence:

— vyuzivat k u¢eni rtizné informacni zdroje

— znat moznosti dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

— vybavit si zdkladni konstrukéni celky CNC strojt

— stanovit moznosti vyuziti CNC stroji

— tvorba a ¢teni grafického zadani

— rozvoj technického mysleni

— pracovat s vypocetni technikou v rdmci tvorby programu, prace s daty

— provést piipravné prace pro béh programu

— vedeni k odpovédnosti za svoji praci

— vyhledavani v technickych norem, katalozich vyrobct (i prostfednictvim internetu)

— vytvafeni integracnich vazeb s ostatnimi predméty (technologie, méteni, strojirenska

technologie).

Prurezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti - Zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni, u¢i se orientovat v
mediélnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masovd média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostiedi — zak si uvédomuje energetickou naroénost, souvislost chladici
kapaliny, odpadové hospodafstvi a hydroagregati s pozadavky na pouziti, piipadnou
likvidaci.

Clovék a svét prace - na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani pro budouci
povoléni, je schopen posoudit miru a moZznosti uplatnéni.

Clovék a digitalni svét - 74k se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
priubéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. roc¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

- definuje pojem CNC stroje

- nakresli schéma a vlastnimi slovy
popiSe Cinnosti a funkce jednotlivych
casti

- naléza moznosti vyuziti CNC strojui a
vhodnost pouziti CNC obrdbécich
stroj,

- objasni jednotlivé druhy fidicich
systtmii a  charakterizuje  jejich
podstatu, vyvoj

- stanovi jednotlivé druhy informaci a
objasni jejich vyznam

- roztfidi a popiSe zhlediska praxe
provozni rezimy

- stanovi  zakladni  konstrukéni
odli$nosti CNC obréabécich stroji

NC a CNC obrabéci stroje ve
strojirenské vyrobé

- blokové schéma

- provozni rezimy

- charakteristika konstrukce

7

- stanovi soufadné systémy pro CNC
stroje

- definuje pracovni prostor CNC -
stanovi spravné orientaci soufadnych
systémul

- definuje vyznamné body pro CNC a
umi stanovit volbu jejich polohy
obrabécich strojl a jeho velikost

Prace technologa-programatora

- soufadné systémy

- body pro CNC stroje a programova-
Ni

- aplikuje obecny postup tvorby CNC
programu

- stanovi zdkladni vlivy pro tvorbu
CNC programu

- naprogramuje hodnoty soufadnic
v absolutnim  nebo  pfirGstkovém
zpusobu programovani

- popiSe obsah néstrojového listu a
objasni nutnost jednotlivych tdaji

- popiSe obsah sefizovaciho listu a
objasni nutnost jednotlivych tdaji

Tvorba CNC programu

- pracovni postup pro tvorbu

- zékladni zplisoby programovani
- nastrojovy list

- sefizovaci list

- aplikuje podplrny software pro
tvorbu jednoduchych programt

- objasni slozeni programu a jeho
strukturu

- objasni pojem interpolace

- tvofi programy pro pohyb Spicky

CNC soustruZzeni

- zakl. obsluhy software pro tvorbu
CNC programu - soustruzeni
- zéklady programovani
soucasti

simulace a odladéni

obrysu
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nastroje  po jednodus$im  obrysu
v absolutnim i relativ. programovani
- uréuje hodnoty soufadnic bodii drahy

nastroje

- stanovi  hodnoty  potfebnych
parametrii kruhové interpolace

- vytvari program pomoci

programovani polomeért

- stanovi dulezité¢ body pro obrabéni a
zaroven provede sefizeni stroje

- posoudi spravnost vytvorené¢ho
programu prostfednictvim simulace

- nastaveni stroje pro automaticky b&h
programu

- aplikuje podpirny software pro
tvorbu jednoduchych programi

- objasni pojem interpolace

- tvofi programy pro pohyb stiedu
nastroje  po jednodusSim  obrysu
v absolutnim 1 relativ. programovani

- uréuje hodnoty soufadnic bodii drahy
nastroje

- stanovi  hodnoty  potfebnych
parametrii kruhové interpolace

- stanovi dulezité¢ body pro obrabéni a
zaroven provede sefizeni stroje

- posoudi spravnost vytvoren¢ho
programu prostfednictvim simulace

CNC frézovani

- zaklady obsluhy software pro tvorbu
CNC programu - frézovani

- zdklady programovani
soucasti

simulace a odladéni

- nastaveni stroje pro automaticky b&h
programu

obrysu
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Zak: hodin
- uvede zdkladni pozadavky na | Konstrukce CNC stroji 8
konstruk¢ni celky CNC stroje - ram a ulozeni
- charakterizuje jejich technické | - vedeni a vodici plochy posuvi
provedeni (moznosti) - pohony a vietenik
- chape zdkladni tendence vyvoje | - odmétovani polohy
konstrukce CNC strojli - nastroje a zasobniky
- pomocna zafizeni
- vyhleda potiebné hodnoty feznych | Nastroje pro CNC stroje 5
podminek - fezné podminky
- stanovi korekce nastrojii odmétenim | -korekce néstrojl
na stroji - ekonomika provozu CNC stroji
- vysvétli souvislosti s ekonomikou
provozu
- aplikuje podplrny software pro | CNC soustruzZeni 10
tvorbu jednoduchych programii - zakl. obsluhy software pro tvorbu
- tvofi programy pro pohyb nastroje po | CNC programu - soustruzeni
obrysu s ohledem na tvar a rozméry | - korekce néstroju a sefizeni
nastroje - podprogramy a jejich funkce
- stanovi hodnoty korekci néstrojt - pevné cykly
- orientuje se ve zpusobech pfenosu dat | -  piiklady programovani drahy
- sestavuje jednoduché podprogramy nastroje
- ojasni jednotlivé adresy pro | - simulace a odladéni
pouzivané pevné cykly
- vyuziva pevné cykly v programech
- aplikuje podpurny software pro | CNC frézovani 10

tvorbu jednoduchych programi - chape
- tvofi programy pro pohyb nastroje po
obrysu s ohledem na tvar a rozméry
nastroje

- orientuje se ve zpusobech pienosu dat

- zdklady obsluhy software pro tvorbu
CNC programu - frézovani

- korekce nastrojl a sefizeni

- podprogramy a jejich funkce
- pevné cykly

- priklady programovani
nastroje

- simulace a odladéni

dréhy
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Zak: hodin

- ovlada cislicové tizeni soustruhti a Programovani ruéni v Fidicich 20

frézek systémech (ISO kédu, FANUC,

-ovlada panely EMCO pro soustruzeni | SINUMERIC, HEIDENHAIN) CNC

a frézovani stroji

- ovlada PC s panelem EMCO bez - soustruzeni

stroje — externi vyukové pracovisté - frezovar}l

- ovlada PC se softwarem WinNC - soufadnicové systémy

- ovlada principy numerické - vztazné soustavy a body

interpolace drahy nastroje - ptipravné funkce

— vyuziva soufadnicové systémy, - pomocn¢ funkce

vztazné body - korekce nastrojil

- ovlada pohyby v pravothlych - pohyby v pravouhlych soufqdnicich

soufadnicich - pohyby v polarnich soufadnicich

- ovlada pohyby v polarnich - cykly

soufadnicich - stavba programu ,

— provadi korekci a nastaveni nastroja | - Prosrama simulace vyroby

- pouziva pomocnych a ptipravnych

funkei

— tvofi strukturu programu, adresy

— tvofi program, podprogramy

— ovétuje obrabéni v simulaci

- vyCte potfebné parametry ze

sefizovacich listi CNC stroju, uvede

formaty NC programil;

-pouziva na zakladni uzivatelské Ziaklady kresleni 2D(3D) 12

urovni konstrukéni programy

- orientuje se v prostiedi programu

- umi vyuzivat soufadnicovy systém,
hladiny a Cary

- orientuje se v kétovani a Srafovani
- vypracuje samostatnou praci,
jednoduchy vykres dle piedlohy
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

ODBORNY VYCVIK

Skolni vzdélavaci program: Nastrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Néstrojaft

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 1470

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu je vybavit zaky souborem dovednosti vykondvat praktické
¢innosti uplatiujici se pii vyrobé a opravach nastroji a pomtcek a to s piihlédnutim
potiebam daného regionu. Daéle je tfeba piihlédnout k hlediskim ekonomickym,
ekologickym, ale také dovednostmi volit optimalni postupy préace a technologické podminky
pracovnich operaci. Uvedené nastroje a pomulcky maji rozmanity charakter, ¢imz je tieba
volit potiebné pracovni prostiedky a materialy. Cast svych kompetenci si Zaci osvojuji
nejprve teoretickou pfipravou, pak nacvikem manudlnich dovednosti. Nezbytnou soucésti
vzdélavani je navyk peclivé, odpovédné a bezpecné prace. Dale je vyuZzita moZznost smérovani
uciva na zaklady programovani CNC obrabécich stroji. V obsahovém okruhu jsou dale
upevilovany a rozvijeny komunikativni dovednosti — ¢teni vykresti, schémat, norem a
dilenskych ptirucek.

Charakteristika uciva

V vodni ¢asti se Zaci seznami s bezpe€nosti a ochranou zdravi pfi praci, pracovni hygienou a
pozarni prevenci. Dale se u¢i ru¢nimu zpracovani kovl a nékterych nekovovych materiala,
tvafeni a tepelnému zpracovani kovl. Poté nasleduje strojni obrabéni konvenénimi i
nekonven¢nimi zplsoby, spojovani soucasti vCetn¢ montaznich praci. Na zdklad¢ takto
ziskanych praktickych znalosti Zaci vyrab&ji pfipravky, ndstroje a pomicky vcetné jejich
oprav.

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- byli schopni ¢ist vykresové dokumentace

- byli schopni stanovit technologické postupy

- zvladli tematické celky daného oboru

- dodrzovali pozadavky bezpecnosti a hygieny pfi praci
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Strategie vyuky (pojeti vyuky)
Pfedm¢ét se vyucuje ve tfech rocnicich. Je rozd€len na tematické celky, které na sebe navazuji
a n¢kdy se prolinaji. Piistup pedagoga i obsah uciva je volen tak, aby u zdka po vzdélavacim
procesu prevladaly pozitivni emoce. Pfi vyuce jsou vyuzivany metody, které zvysuji motivaci
a efektivitu a tedy i kvalitu vzdélavaciho procesu. Vedle tradi¢nich metod vyucovani jsou
také zavedeny :

- diskuze

- skupinova prace zakt

- samostatn¢ prace

- rozvijeni tvofivosti a vynalézavosti

- vyhledavani informaci v tabulkach

- exkurze

Hodnoceni vysledki Zakii

Hodnoceni vysledkt 74k se fidi klasifikaénim fadem $koly. Zaci jsou hodnoceni objektivné,
tak aby hodnoceni mélo motivacni charakter. Praktické znalosti a dovednosti zak prokazuje na
cvicnych pracich a pracich produktivniho charakteru. Slozku hodnoceni tvoifi kvalita
odevzdané prace, plnéni Casovych norem, dodrzovani technologického postupu, hloubka
ziskanych znalosti a pfistup zdka k plnéni jeho studijnich povinnosti. Ddle je hodnocena
schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky a samostatnost pfi praktickém procvicovani
daného tematického celku. Ustné je provadéno hodnoceni dodrzovani bezpeénosti a hygieny
pfi praci.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pruvezovych
témat

Klicové kompetence:

Komunikativni - v Gstni podob¢ zédk formuluje mysSlenky srozumitelné a souvisle. Aktivné se
zuCastni diskuzi, formuluje a obhajuje své ndzory a feSeni, respektuje nazory druhych.
Dosahuje jazykové zpusobilosti potiebné pro zakladni pracovni uplatnéni dle potieb a
charakteru dané odborné kvalifikace.

Personalni a socialni - Zak se uci pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené vysledky,
vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a ucit se 1 na zaklad€ zprostfedkovanych
zkuSenosti. UCi se pfijimat hodnoceni svych vysledkl ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu 1 kritiku.

74k piijima a odpovédné fesi zadané ukoly, podnécuje praci vlastnimi navrhy, nezaujaté
zvazuje navrhy druhych. Posuzuje redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje disledky
svého jednani a chovani.

K feSeni problému - zak rozviji schopnost porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro
problému, ziskat informace potiebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feSeni, popf.
varianty feSeni a zdivodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené
vysledky. Spolupracuje pii feSeni problému s jinymi lidmi.

Digitalni kompetence — 74k se uci pracovat s béZznym zékladnim a novym aplika¢nim
programovym vybavenim, u¢i se ziskdvat informace z otevienych zdroji, zejména z
celosvétove sité Internet.
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Prurezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti - zdk ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pripravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masovd média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni. Vazi si materidlnich a
duchovnich hodnot, zivotniho prostfedi a snazi se je chranit a zachovavat.

Clovék a svét prace - na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a digitalni svét - 74k se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
prubéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
préci a pozarni prevence;

- pti obsluze, bézné udrzbe a Cisténi
strojii a zatizeni postupuje v souladu
s predpisy a pracovnimi postupy;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi pfiCiny Grazu a

jejich prevenci;

- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

- uvede povinnosti pracovnika
1 zamé&stnavatele v pripadé pracovniho
urazu;

Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatizeni

12

- vykonava zédkladni tikony pfi ru¢nim
zpracovani kovovych a vybranych
nekovovych materiald;

- méti délkové rozméry pevnymi,
posuvnymi a mikrometrickymi
métidly a jednoduchymi méficimi
ptistroji;

- mé&fi uhly Ghelniky a thloméry,
kontroluje tvar Sablonami a provadi
zékladni méfeni vzéjemné polohy
ploch a jejich geometrického tvaru;

- dohotovuje a upravuje soucasti po
strojnim obrabéni;

- voli ruéni mechanizované naradi a
jeho ptislusenstvi a spravné je
pouziva;

- ptipravuje k préci zakladni rucni
nastroje, naradi, métidla a dalsi
pomiicky;

-oSetfuje pracovni nastroje a naradi;
rucné je ostii;

Ruéni zpracovani kovi a vybranych

nekovovych materiali

- déleni

- obrabéni

- tvareni

- dokoncovaci prace, povrchové
upravy

198

- ohfiva polotovary v jednoduchych
zatizenich pro ohfev a se Zhavymi
polotovary manipuluje;

- odhaduje teplotu zhavych kovi;

- ohyba za tepla tyCovy material;

Tvareni a tepelné zpracovani kovi

- ruéni kovani

- zaklady metalografie

- tepelné a chemickotepelné
zpracovani oceli

36
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- tepelné zpracovava jednoduché
soucasti,
nafadi ¢i nastroje z materialt
nenaro¢nych na tepelné zpracovani
- orienta¢n¢ kontroluje vysledky
tepelného zpracovani;

- ustavuje a bez poSkozeni upina Strojni obrabéni 174
tvarove neslozité obrobky; - soustruzeni
- voli néstroje pro provedeni - frézovani
jednoduchych technologickych - obrazeni
operaci; - vrtani
- voli a na strojich nastavuje - brouseni
technologické podminky; - nekonvencni zplisoby obrabéni
- sefizuje stroje pro provedeni
jednoduchych technologickych
operaci;
- obrabi na zakladnich druzich
konvenc¢nich obrabécich stroju rotaéni
a rovinné plochy technologicky
nendro¢nych soucasti;
- kontroluje vysledky obrabéni metidly
a méticimi pristroji;
- upravuje dosedaci plochy soucasti a Spojovani a montazni prace 75

soucasti slicovava;

- provadi zakladni montaZni prace
s pouzitim bézného montazniho
naradi, montaznich ptipravki a
pomticek;

- lepi a tmeli kovy a plasty;

- pfipravuje materidl a soucasti
k pajeni;

- spojuje soucasti mekkym pajenim;

- pouziva moZnosti spojovani materiali
nejbeéznéjSimi technologiemi
svarovani;

- kontroluje spravnost provedeni
montaze jednoduchych sestaveni;

- montazni prace
- lepeni a tmeleni
- p4jeni

- svafovani
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2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence;

- pti obsluze, bézné udrzbe a Cisténi
strojii a zatizeni postupuje v souladu
s predpisy a pracovnimi postupy;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi piiCiny Grazu a

jejich prevenci;

- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

- uvede povinnosti pracovnika
1 zamé&stnavatele v pripadé pracovniho
urazu;

Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatizeni

12

- vykonava zékladni tikony pfi ru¢nim
zpracovani kovovych a vybranych
nekovovych materiald;

- méfi délkoveé rozméry pevnymi,
posuvnymi a mikrometrickymi
meéfidly a jednoduchymi méticimi
pfistroji;

- méti thly Ghelniky a uhloméry,
kontroluje tvar Sablonami a provadi
zakladni méfeni vzajemné polohy
ploch a jejich geometrického tvaru;

- dohotovuje a upravuje soucasti po
strojnim obrébéni;

- voli ru¢ni mechanizované naradi a
jeho prislusenstvi a spravneé je
pouziva;

- ptipravuje k praci zékladni ru¢ni
nastroje, naradi, métidla a dalsi
pomtcky;

-oSetfuje pracovni nastroje a naradi;
ruéné je ostii;

Ruéni zpracovani kovii a vybranych

nekovovych materiali

- déleni

- obrabéni

- tvareni

- dokoncovaci prace, povrchové
upravy

108

- ohiivé polotovary v jednoduchych
zafizenich pro ohfev a se Zhavymi
polotovary manipuluje;

- odhaduje teplotu zhavych kovii;

Tvareni a tepelné zpracovani kovii
- ruéni kovani

- zaklady metalografie

- tepelné a chemicko tepelné

12
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- ohyba za tepla tyCovy material;

- tepelné zpracovava jednoduché
soucasti,
natadi i nastroje z materialt
nenaro¢nych na tepelné¢ zpracovani

- orienta¢n¢ kontroluje vysledky
tepelného zpracovani;

zpracovani oceli

- ustavuje a bez poSkozeni upina Strojni obrabéni 306
tvarove neslozité obrobky; - soustruzeni
- voli néstroje pro provedeni - frézovani
jednoduchych technologickych - obrazeni
operaci; - vrtani
- voli a na strojich nastavuje - brouseni
technologické podminky; - nekonvencni zplisoby obrabéni
- sefizuje stroje pro provedeni
jednoduchych technologickych
operaci;
- obrabi na zakladnich druzich
konvenc¢nich obrabécich stroju rotacni
a rovinné plochy technologicky
nendro¢nych soucasti;
- kontroluje vysledky obrabéni metidly
a méficimi pfistroji;
- upravuje dosedaci plochy soucastia | Spojovani a montazZni prace 57

soucasti slicovava;

- provadi zakladni montaZni prace
s pouzitim bézného montazniho
naradi, montaznich ptipravki a
pomticek;

- lepi a tmeli kovy a plasty;

- pfipravuje materidl a soucasti
k pajeni;

- spojuje soucasti mekkym pajenim;

- pouziva moznosti spojovani materiali
nejbéznéjSimi technologiemi
svarovani;

- kontroluje spravnost provedeni
montaze jednoduchych sestaveni;

- montazni prace
- lepeni a tmeleni
- pajeni

- svarovani
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pti
préci a pozarni prevence;

- pti obsluze, bézné udrzbe a Cisténi
stroju a zafizeni postupuje v souladu
s predpisy a pracovnimi postupy;

- uvede piiklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi priciny Urazu a

jejich prevenci;

- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

- uvede povinnosti pracovnika
1 zaméstnavatele v piipadé

pracovniho tirazu;

Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatizeni

12

- vykonava zékladni tkony pfi ruénim
zpracovani kovovych a vybranych
nekovovych materialg;

- méfi délkoveé rozméry pevnymi,
posuvnymi a mikrometrickymi
meéfidly a jednoduchymi meéticimi
pfistroji;

- méti thly Ghelniky a uhloméry,
kontroluje tvar Sablonami a provadi
zakladni méfeni vzajemné polohy
ploch a jejich geometrického tvaru;

- dohotovuje a upravuje soucasti po
strojnim obrabén;

- voli ru¢ni mechanizované naradi a
jeho prislusenstvi a spravneé je
pouziva;

- ptipravuje k praci zékladni ru¢ni
nastroje, naradi, métidla a dalsi
pomtcky;

-oSetfuje pracovni nastroje a naradi;
rucné je ostii;

Rucéni zpracovani kovii a vybranych

nekovovych materiali

- déleni

- obrabéni

- tvafeni

- dokonc¢ovaci prace, povrchové
upravy

90

- ustavuje a bez poskozeni upina
tvarove nesloZité obrobky;

- voli nastroje pro provedeni
jednoduchych technologickych
operaci;

- voli a na strojich nastavuje
technologické podminky;

Strojni obrabéni

- soustruzeni

- frézovani

- obrazeni

- vrtani

- brouSeni

- nekonvencni zptisoby obrabéni

180
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- sefizuje stroje pro provedeni
jednoduchych technologickych
operaci;

- obrabi na zakladnich druzich
konvencnich obrabécich strojii rotacni
a rovinné plochy technologicky
nendrocnych soucasti;

- kontroluje vysledky obrabéni métidly
a méticimi piistroji;

- upravuje dosedaci plochy soucasti a
soucasti slicovava;

- provadi zakladni montazni prace
s pouzitim bézného montazniho
naradi, montaznich ptipravkil a
pomucek;

- lepi a tmeli kovy a plasty;

- pfipravuje material a soucasti
k pajeni;

- spojuje soucasti mekkym pajenim;

- pouziva moznosti spojovani materialti
nejbéznéjsimi technologiemi
svarovani;

- kontroluje spravnost provedeni
montéZe jednoduchych sestaveni;

Spojovani a montaZni prace
- montazni prace

- lepeni a tmeleni

- pgjeni

- svafovani

90

- ohfivé polotovary v jednoduchych
zatizenich pro ohfev a se Zhavymi
polotovary manipuluje;

- odhaduje teplotu Zhavych kovii;

- ohyba za tepla tyCovy material;

- tepelné zpracovava jednoduché
soucasti,
nafadi ¢i nastroje z materiali
nenaro¢nych na tepelné zpracovani

- orienta¢né kontroluje vysledky
tepelného zpracovani;

Tvareni a tepelné zpracovani kovi

- ruéni kovani

- zéklady metalografie

- tepelné a chemicko tepelné
zpracovani oceli

18

- vyrabi ¢asti nastrojii a pomiicek;

- upravuje nastroje a pomticky a jejich
¢asti po strojnim obrabéni;

- slicovavé a sestavuje jednotlivé
¢asti vicedilnych nastroji a pomticek
do celkd, ustavuje a zajist'uje jejich
polohu;

- provadi funk¢ni zkousky nastroja
a pomticek;

- opravuje a udrzuje nastroje a
pomicky

- zachazi odpovidajicim zptisobem s
automatiza¢nimi prvky a s prvky
tekutinovych mechanismi néstroji a
pomiicek.

Vyroba a opravy nastroji a

pomiicek

- technologie vyroby nastrojli a
pomucek a jejich soucasti

-opravy a udrzba nastrojii a pomticek

90
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Stiedni Skola priimyslova Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

PERSONALNI A MATERIALNI ZABEZPECENI
VZDELAVANI

Skolni vzdélavaci program:

Obor vzdélani:
Forma vzdélavani:
Platnost:

Nastrojaf

23-52-H/01 Néstrojaft

denni studium

1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Predpokladany
Vzdélévaci oblast PFedméty Pracovni Vzd&lani pocet
zafazeni pedagogickych
pracovnik
VS -
Jazykové vzdélani (o] Ucitel/ka magisterské 1
studium
VS -
Jazykové vzdélani AJ/NJ Ucitel/ka magisterské 1/1
studium
Y o VS -
Spole,celnskovedm SV Ucitel/ka magisterské 1
vzdélani .
studium
VS —
Prirodovédné vzdélani | CH, F, Ek Uditel/ka magisterské 2
studium
_ VS -
Matver,naltl?ke M Ucitel/ka magisterské 1
vzdélavani .
studium
VS —
Vzdélavani pro zdravi TV Ucitel/ka magisterské 1
studium
VS —
Vzdélavani v ICT VT Uditel/ka magisterské 1
studium
VS —
Ekonomické vzdélavani | Eko Uditel/ka magisterské 1
studium
VS —
Odborné vzdélavani TD, ST, S, T, PCNC Uditel/ka magisterské 3
studium
Ucitel
Odborny vycvik oV odborného | USO+DPS 2
vycviku
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Vzhledem k déleni zakii na skupiny zavisi pocet vyucujicich na poctu zaka ve tiidé. Podminky déleni
urcuje zakon.

Zaci ve druhém a tfetim ro¢niku mohou vykonavat odborny vycvik na smluvnich pracovistich. Poget
pracovniki se tak zvysi o instruktory odborného vycviku.

Specializaéni ¢innosti

Specializacni ¢innost Zkratka Pozadované vzdélani Pocet pracovniki

Vychovny poradce VP Specializa¢ni studium 1

P tista rizikovych T ;

. re)’e” Ista rizikovye PRJ Specializaéni studium 1

jeva

Koordinat todik ey .
oordinator a metod ICT Specializa¢ni studium 1

ICT

Koo.rv(ilnator s Radou RR i 1

rodicu

Metodik

environmentalni - - 1

vychovy

Webmaster - - 1
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Materialni zabezpeceni teoretického vyucovani
Vyucovani vseobecné vzdelavacich a odbornych predmétii probiha vétsinou v hlavni budové

v Hostovského ulici.

Skola mé k dispozici:

- 13 klasickych uceben, z nichz fada je kazda vybavena dataprojektory, 2 jsou vybaveny interaktivni
tabuli

- 3 ucebny pro vyuku ICT (informacnich a komunikacnich technologii), které jsou vybaveny
pocitaCovou siti a dataprojektory

- 1 laboratof elektrického méteni, ktera je vybavena modernimi u¢ebnimi pomutckami.
- odbornou ucebnu strojnich predmétt

Vyukové pracoviste s riznymi fidicimi systémy (WinNC SINUMERIK 810/840D Turn/Mill —
multilicence, WinNC Fanuc Series 0 Turn/Mill — multilicence, WinNC Heidenhain TNC 426/430 —
multilicence, EMCO 3D-View (Machine Works) T/M — multilicence pro fizeni CNC stroji (soustruh,
frézka)

-u¢ebnu robotiky
- Robotizované pracovisté - Soustruzeni a frézovani s robotem a linearni osou.

Funkce: Automatické fizeni CNC stroji (soustruh, frézka) s primyslovym robotem,
ktery se pohybuje na linearni ose. Obrobky jsou dopravovany dvéma dopravniky.
Obrobky jsou soustruzeny a frézovany v sekvenci a jsou umistovany na tieti
dopravnik.

- Vyukové pracovisté s riznymi fidicimi systémy (WinNC SINUMERIK 810/840D
Turn/Mill — multilicence, WinNC Fanuc Series 0 Turn/Mill — multilicence, WinNC
Heidenhain TNC 426/430 — multilicence, EMCO 3D-View (Machine Works) T/M —
multilicence pro fizeni CNC stroju (soustruh, frézka)

Télesna vychova probiha v pronajatych t&locviénach (v blizké ZS a Té&lovychovné jednoté
Sokol) a v posilovné umisténé v hlavni budové Skoly. Micové hry a technické atletické
discipliny v jarnim a letnim obdobi na vlastnim Skolnim hfiSti. Brusleni na pronajatém
méstském zimnim stadionu a béZecké discipliny na pronajatém méstském atletickém stadionu.

Materialni zabezpeceni praktické vyuky

Praktické vyu€ovani je realizovano v odbornych ucebnach a skolnich dilnach

Ve Skolnich dilnach ve Vrchlického jsou pro vyuku k dispozici dvé plné vybavené dilny
ru¢niho zpracovani kovti, dale soustruzna (8 soustruhti, bruska na plocho, bruska na kulato,
dvoukotoucové brusky na ostfeni nastroji) a frézarna ( 8 frézek, produkéni soustruh CNC

SPT16, obrazecka, strojni pila, ostticka vrtaki).

Dilny jsou vybaveny odpovidajicim socialnim a hygienickym zafizenim.
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Stredni pramyslova skola, Hronov, Hostovského 910

SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY PRI
REALIZACI SVP

Skolni vzdélavaci program: Naéstrojaf

Obor vzdélani: 23-52-H/01 Nastrojaf

Forma vzdélavani: denni studium

Platnost: 1.9.2009, pocinaje 1.roénikem

V ramci regionu spolupracuje Skola s vice nez patnacti firmami, které se podileji svym
technologickym zazemim, modernim technickym a diagnostickym vybavenim, spolu s
profesni odbornosti pracovnikli — instruktorti zakd, na jejich odborném rozvoji a profesni
pfipravé na povolani. Zaci tak maji moZnost jiz od druhého roéniku sezndmit se
s nejnovejSimi trendy v oblasti obrabéni na CNC strojich, s novymi technologiemi a nastroji,
coz prispiva k jejich profesnimu rozvoji a zvySuje moznosti jejich dalSiho uplatnéni.

PInéni ucebnich osnov na smluvnich pracovistich je sledovano povérenym pracovnikem skoly
na zakladé zapisi v Deniku OV Zzika a pravidelnych navstév firem. Zaci jsou dle
piefazovaciho planu zvani do Skolnich dilen, kde je provedeno ovéfeni jejich znalosti a
dovednosti, v¢éetné piipadného doplnéni ucebnich osnov.

Odbornici ze spolupracujicich firem se rovnéz ucastni zaveérecnych zkousek.
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Stfedni primyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Skolni vzdélavaci program

NASTROJAR

Klasifikacni rad
Osnova:
1. Zasady hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a chovani zaka ve Skole a na akcich
potadanych Skolou
2. Hlavni zdroje hodnoceni
3. Ziskéavani podkladt pro hodnoceni a klasifikaci
4.  Hodnoceni vysledkt vzdélavani

4.1  Vysledky vzdélavani zakl v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptedmétech
4.1.1 Klasifikace pfedméth s ptevahou teoretického zaméreni
4.1.2 Klasifikace predméti s prevahou praktického zaméfeni
4.1.3 Klasifikace pfedméth s ptevahou vychovného zaméteni
4.2 Chovani zaka v denni forme vzdélavani

4.3  Celkové hodnoceni zakt

5. Vychovna opatieni

5.1 Pochvaly

5.1.1 Pochvala feditele skoly

5.1.2 Pochvala tfidniho ucitele

5.2 Kazeiiské opatfeni

5.2.1 Napomenuti tfidniho ucitele

5.2.2 Ditka tfidniho ucitele

5.2.3 Dhtka teditele Skoly

5.2.4 Podminéné vylouceni

6. Opravné zkousky

7. Komisionalni zkousky

8. Pribeh a zplisob hodnoceni vzdélavani ve zvlastnich forméach
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1. Zasady hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani a chovani Zaki ve Skole a na akcich
poiadanych Skolou

- vzdélavani a chovani zaki se hodnoti pribézné a celkove

- prubézné hodnoceni se realizuje jako hodnoceni dilCich vysledki vzdélavani a dil¢ich
projevi chovani zakti béhem obou pololeti

- celkové hodnoceni vyjadiuje souhrnné vysledky vzdélavani zaka za Skolni rok
- pti hodnoceni je tfeba uplatiiovat pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt vici zakiim

- pfi hodnoceni je tfeba piihlizet k vékovym zvlaStnostem zaka, ale 1 k tomu, ze Zadk mohl v
priubéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici

- hodnoceni musi byt jednoznacné a pro zéka srozumitelné

- hodnoceni musi byt vécné, tedy vztahujici se k danému vykonu ¢i chovani zaka. Nelze
smeSovat hodnoceni védomostni s chovanim

- hodnoceni se musi fidit pfedem stanovenymi kritérii a zak ma pravo znat tato kritéria
piedem

- celkové hodnoceni musi byt vSestranné, tj. v oblasti vzdélavani prihlizet ke vSem
védomostem, dovednostem a schopnostem zdka, které za hodnocené obdobi projevil a v
oblasti chovani ptihlizet ke v§em jeho projeviim za hodnocené obdobi

- z&ci maji pravo na sebehodnoceni a mohou se pfiméfenou formou vyjadfovat k
prabéznému i celkovému hodnoceni

- pti hodnoceni je tfeba piihliZet ke specifickym potfebam zaki

2.  Hlavni zdroje hodnoceni

- soustavné diagnostické pozorovani:

zékova aktivita ve vyuce, schopnost komunikace, spoluprace, schopnost piesn¢€ a spravné
odpovidat, formulovat myslenky, vedeni poznamek (vytvafeni vlastniho informac¢niho
systému zaka), zpracovani domécich tkolt, odpovédnost, svédomitost, upravnost

- ustni zkousSeni zaka

- pisemné provérky

- testy

- odborné¢ projekty - samostatné prace

- protokoly o méfenich a laboratornich cvi¢enich
- provérky dovednosti

- referaty, zpravy z exkurzi

- orientace zakl v technické dokumentaci

- cvicné prace, souborné prace
- vykonnost v pozadovanych disciplinach a hrach
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3.

4.

Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci

- podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki a chovani zdka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostiedky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka
b) soustavnym sledovanim vykont zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani

¢) ruznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi
testy

d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami
e) analyzou vysledku ¢innosti zaka

f) konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u zdka s trvalejSimi psychickymi
a zdravotnimi potizemi a poruchami

g) rozhovory se zdkem a zakonnymi zastupci zdka (pfi hodnoceni chovani zaka)
- zak musi byt z pfredmétu vyzkousen ustné nebo pisemné alespon 2x za kazdé pololeti

(u pfedmétii s jednou vyucovaci hodinou tydné). U pfedmétl s vyssi hodinovou dotaci se
pocet zkouseni zpravidla zvysuje

- ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevi, vykont, vytvort. Pti tstnim vyzkouseni oznami ucitel zakovi vysledek
hodnoceni okamzit¢ a zdlvodni stanoveny klasifikacni stupen. Vysledky hodnoceni
pisemnych zkouSek a praktickych ¢innosti ozndmi Zakovi nejpozdéji do 14 dnli

- delsi pisemné zkouSeni (Ctvrtletni a pololetni prace, odborné pisemné prace charakteru
Ctvrtletnich praci) trvajici 45 minut nebo vice, pfip. dal§i druhy '"rozsdhlych" zkousek,
rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych
obdobich

- termin kontrolni prace se zapiSe tuzkou do tfidni knihy napft.: "Pisemnda prace". V
jednom dni mohou Zaci konat maximaln¢ jednu zkouSku uvedeného charakteru

- pocet kratSich pisemnych zkouSeni neni v jednom dni omezen. Uc¢itel predloZi opravené
prace do 14 dnd Zakiim k nahlédnuti a poté je uschova k ptipadnému nahlédnuti (rodict, RS,
inspekce apod.)

YV ow

- ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka a pritbéZné (nejdéle 1x
tydné) ji zaznamenavat do pocitace (pro kontrolu vedeni Skoly a informovani rodict)

- ucitel zajisti vSem zakim pii zkouSeni srovnatelné podminky a to v narocnosti zadani
otazek, ¢asovém rozsahu a pritbé¢hu

Hodnoceni vysledki vzdélavani

4.1 Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptedmétech jsou
hodnoceny klasifikacnimi stupni prospéchu, které se udavaji na vysvédceni.
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1 - vyborny

2 - chvalitebny
3 - dobry

4 - dostate¢ny

5 - nedostatecny

- klasifikac¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje piislusnému predmétu

- v predmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, urci vysledny stupen za klasifikacni obdobi
ptisludni ucitelé po vzdjemné dohode

- pfi ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifika¢niho obdobi
se hodnoti kvalita prace a studijni vysledky, jichZ zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Stupen
prospéchu se zpravidla neurcuje na zdkladé pruméru z klasifikace za ptislusné obdobi, a to z
divodu rizné vahy znadmek. Klasifikaci ucitel rozlozi na celé klasifikacni obdobi, aby
nedochézelo k jejimu hromadéni pfed koncem klasifikacniho obdobi a aby vedl zdka k soustavné
a systematické praci

- pfi uréovani klasifikacniho stupné prospéchu posuzuje ucitel vysledky prace zaka
objektivne, nesmi podléhat Zddnému vlivu subjektivnimu ani vnéj§imu. Do klasifikace prospéchu
pfedmétu se nesmi promitnout troven chovani zaka

- neni-li mozné zéka (pro zavazné objektivni pfic¢iny) v jednotlivém piredmétu hodnotit na
konci 1. pololeti , urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby bylo
provedeno nejpozdéji do konce cervna

- neni-li mozné zaka (pro zavazné objektivni pficiny) hodnotit na konci 2. pololeti, urci
feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby bylo provedeno nejpozdéji do

S 24

konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje Zak nejblize vyssi rocnik.

- neni-li mozné Z4ka z nékterého predmétu za 1. nebo 2. pololeti hodnotit ani v ndhradnim
terminu, uvede se na vysvédCeni u prislusSného predmétu misto stupné prospéchu slovo

"nehodnocen(a)".

- pokud je Zak z vyu€ovani né€které¢ho predmétu feditelem Skoly zcela uvolnén, uvede se na
vysvédceni u ptislusného predmétu misto stupné prospechu "uvolnén(a)".

- hodnoceni zaka v témze predmétu by za 1. a 2. pololeti nemélo byt vyrazné odlisné (ne
vice nez o 2 klasifika¢ni stupn¢)

- rodice jsou pribézné informovani o prospéchu zaka prostiednictvim webového portalu,
kam ucitelé pribézné€ zapisuji klasifikaci (jednotlivé zndmky)

4.1.1 Klasifikace predméti s prevahou teoretického zaméteni

- prevahu teoretického zaméteni maji jazykové, spoleCenskovédni, ptirodovédné predméty,
odborné predméty

- pii prubézné klasifikaci praktickych cinnosti, které jsou soucasti vySe uvedenych
piredmétii, postupuje ucitel podle bodu 4.1.2, popt. 4.1.3
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- pti klasifikaci vysledkl ve vyucovacich predmétech se v souladu s pozadavky ucebnich
osnov hodnoti:

a) ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatk, fakt, pojmi, definic,
zakonitosti a vztahil

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické
¢innosti

c) schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukolt, pti vykladu a hodnoceni spoleCenskych a ptirodnich jevi a zakonitosti

d) kvalita mysleni, predevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost

e) aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim

f) pfesnost, vystiznost a odbornd i jazykova spravnost tstniho a pisemného projevu
g) kvalita vysledkt ¢innosti

h) osvojeni t¢innych metod samostatného studia

Kritéria klasifikacnich stupiti:

Stupeni 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky a fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, ptesné a
uplné chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava poZadované intelektudlni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych tkold, pfi vykladu a hodnoceni jevii a zdkonitosti., mysli logicky
spravng, zfetelné se u né¢ho projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho ustni a pisemny projev je
spravny, piesny a vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou
kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné si osvojovat nové poznatky.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a upln€. Pohotové vykonavd pozadované intelektudlni a motorické cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevli a
zékonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledka ¢innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci si osvojovat nové poznatky.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v éelnosti, piesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, faktt, pojmi,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi pozadovanych intelektudlnich a motorickych
¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjs$i nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukolli se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevil a
zékonitosti podle podnétu ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvoiivé, v jeho
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logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky, graficky projev je
mén¢ esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen osvojovat si nové poznatky podle navodu
ucitele.

Stupent 4 (dostateény)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Gplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkl zavazné
mezery. Pti provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy
a ma vetsi nedostatky. V uplatiovani osvojenych poznatki a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych tkoll se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma
vazné nedostatky ve spravnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkt jeho Cinnosti a v grafickém projevu
se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s
pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupenn 5 (nedostateény)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelend, presné a tpIng, ma v nich zdvazné mezery. Jeho
dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky.
V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkold se
vyskytuji velmi zavazné chyby. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho ¢asté logické
nedostatky. V ustnim projevu a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i
vystiznosti. Kvalita vysledki jeho cinnosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zéavazné
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

4.1.2 Klasifikace predméta s ptevahou praktického zameéteni

- pfevahu praktické ¢innosti maji na sttedni Skole odborné vyucovaci predméty jako napt. praxe,
elektrotechnicka méfeni, kontrola a méteni, odborny vycvik

- pfi klasifikaci ve vyse uvedenych piedmétech v souladu s pozadavky SVP se hodnoti:
a) vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
b) osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti i¢elnych zplisobl prace
¢) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
d) aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostech
e) kvalita vysledki ¢innosti
f) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti
g) dodrzovani piedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostredi
h) hospodarné vyuzivani surovin, materialti, energie, prekonavani prekazek v praci

ch) obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomucek, nastroji, nafadi a métidel

Kritéria klasifika¢nich stupni:

Stupenn 1 (vyborny)

Zak soustavné& projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Pohotove, samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické
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¢innosti vykondva pohotové, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpiisoby prace. Dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznégjsich
nedostatktl. Uéelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovi§té v poradku. Uvédoméle dodrzuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a aktivné se stara o zivotni prosttedi. Hospodarné
vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomicky,
nastroje, nafadi a méfidla. Aktivné pfekonava vyskytujici se prekazky.

Stupenn 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatné, ale méné tvoiivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné, v postupech a zptsobech prace se nevyskytuji
podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelné si organizuje préaci, pracovi§té
udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a stara se o
zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb.
Laboratorni zafizeni a pomucky, néstroje, nafadi a métidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky.
Ptekazky v praci ptekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupenn 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi vykyvy.
Za pomoci ulitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. V praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplisobech prace potfebuje obfasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.
Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a v malé mite pfispiva k tvorbé a ochrané
zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energie.
K udrzbé¢ laboratornich zafizeni, ndstroja, naradi a metidel musi byt ¢astecné podnécovan. Prekdzky v
praci prekonava jen s castou pomoci ucitele.

Stupenn 4 (dostate¢ny)

74k pracuje bez zdjmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci uditele. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pii volbé postupt a
zplisobl prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky.
Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné dba
na dodrZovani predpist o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pti praci a o Zivotni prostiedi. PoruSuje zasady
hospodarnosti vyuzivani surovin, materialli a energie. V obsluze a udrzb¢é laboratornich zafizeni a
pomtcek, pfistrojl, naradi a méfidel se dopousti zavaznych nedostatkl. Pfekazky v praci prekonava
jen s pomoci ucitele.

Stupent 5 (nedostate¢ny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické c¢innosti. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokadze postupovat pii
praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netplné, neptesné, nedosahuji
predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti.
Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva
hospodarné surovin, materidli a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomdcek,
pristroji a naradi, nastroji a méfidel se dopousti zavaznych nedostatk.
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4.1.3 Klasifikace predméta s pievahou vychovného zaméteni

- ptevahu vychovného zaméteni maji naptiklad télesnd a sportovni vychova, ekologicka
vychova

- pfi prubézné klasifikaci vyse uvedenych predméti se klasifikuje teoreticka cast podle
bodu 4.1.1 a prakticka podle bodu 4.1.2

- v télesné vychovée s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu zdka vSeobecna té¢lesna zdatnost,
zajem o télesnou vychovu a sport, aktivita a vztah k pohybu. Zak je zdsadn€¢ hodnocen za
zménu ve vlastnim vykonu (dovednosti) ¢i snahu o tuto zménu

- 78k zatazeny do zvlastni télesné vychovy se pii Caste€ném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych 1ékarem klasifikuje s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu

Zaci $koly jsou na hodiny télesné vychovy zafazeni do 3 skupin podle zdravotniho stavu
takto:

Skupina A:

Zaci bez omezeni se zucastiiuji vSech hodin télesné vychovy v plném rozsahu podle
rozpisu uciva, jsou klasifikovani.

Skupina B:

Zéci s CasteEnym zdravotnim omezenim se za&astiiuji viech hodin télesné vychovy podle
rozpisu uciva jsou klasifikovani. Omezeni na nckteré druhy ¢innosti je pfiznano feditelem
Skoly na zaklad¢ vyjadfeni a doporuceni lékatre. Pisemné doklady eviduje tfidni ucitel v
osobnich materiadlech zdka, ucitel TV je povinen vést Zaka s omezenim v patrnosti. Skladbu
hodin TV vyucujici voli ve spolupraci se Zdkem tak, aby nedoslo k pfetézovani zéka, ptip. k
poskozeni organismu

Skupina C:

Zaci s Uplnym zdravotnim omezenim nejsou klasifikovani z TV. Uvolnéni z hodin TV
povoli feditel Skoly na zaklad¢ vyjadieni a doporuceni 1ékare, které je opet ulozeno v osobnim
spisu Zaka a zapsano v katalogovém listu, resp. tfidnimu vykazu a Skolni matrice.

4.2 Chovani zaki v denni formé vzdélavani se hodnoti témito stupni hodnoceni, které se
udavaji na vysvédceni:

1 - velmi dobré
2 - uspokojivé

3 - neuspokojivé

- chovani zéka se neklasifikuje v nastavbovém a pomaturitnim studiu
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- klasifikaci zakt navrhuje tfidni ucitel po projednani v pedagogické rad¢. Pii klasifikaci
chovani tfidni ucitel vychazi z toho, jak zak plni ustanoveni fadu Skoly a zasady bezpecnosti
prace ve Skole. Opira se o své vlastni poznatky o urovni chovani Zaka, o poznatky ostatnich
pedagogickych pracovnikl a zaméstnanci Skoly. Ptihlizi k zapistim v tfidni knize

- pti klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zdka a k
udélenym vychovnym opatfenim. V ptipadé mimotfadného zhorSeni chovani zédka informuje
tfidni ucitel zdkonné zastupce neprodlené - pisemné, telefonicky nebo je pozve k osobnimu
jednani (po dohodé s vychovnym poradcem nebo ZRTV)

wewvr

prestupku dojde tésné pred ukoncenim klasifikace ptislusného pololeti

- pfi udé€lené dutce feditele Skoly lze upustit od 2. stupné z chovani v ptipadé, ze se zak
po udéleni dutky chova vzorné

- po podminéném (popf. nepodminéném) vylouceni ze studia je udélen 3. stupen
Kritéria stupni hodnoceni chovani:

Stupenn 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni §kolniho ¥adu
Skoly. M4 kladny vztah ke kolektivu tiidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvéfeni
pracovnich podminek pro vyu€ovani a pro vychovu mimo vyucovani. Ojedinéle se miize
dopustit méné zavaznych prestupki.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani Zéka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenim Skolniho fadu

o 24

prestupkil. Nepfispiva aktivné k upeviiovani kolektivu. Zak je viak piistupny vychovnému
plsobeni a snaZi se své chyby napravit.

Stupent 3 (neuspokojivé)

74k se dopusti zavazného piestupku proti pravidlim chovani nebo $kolnimu fadu skoly.
Zpravidla se 1 po udé€leni ditky feditele Skoly dopousti dalSich ptestupkti, naruSuje Cinnost
kolektivu nebo se dopousti pokleskli v mravnim chovani.

4.3 Celkové hodnoceni zaku

Celkové hodnoceni zdka na konci 1. a 2. pololeti vyjadiuje vysledky klasifikace ve
vyucovacich predmétech a hodnoceni chovani. Nezahrnuje klasifikaci v nepovinnych
predmétech. Na vysvédceni se celkové hodnoceni za kazdé¢ pololeti vyjadiuje stupni:

a) prospél(a) s vyznamenanim

b) prospél(a)
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5.

5.1

5.1

¢) neprospél(a)

d) nehodnocen(a)

- 74k prospél s vyznamenanim, nema-li v zddném povinném vyucovacim predmétu
prospéch horsi nez stupeil 2 - chvalitebny a praimérny prospéch z povinnych piedmétii neméa
horsi nez 1,50 a jeho chovani je hodnoceno stupném 1 - velmi dobré

- zak prospél, nema-li klasifikaci v nékterém povinném predmétu vyjadienu stupném 5 -
nedostatecny

- zak neprospé€l, ma-li klasifikaci v nékterém povinném predmétu vyjadienu stupném 5 -
nedostatecny

- zak neprospél, je-li z n¢kterého pfedmétu na konci 2. pololeti nehodnocen (a to ani v
nahradnim terminu)

- 74k je nehodnocen, je-li z nékterého pfedmétu na konci 1. pololeti nehodnocen (a to ani v
nahradnim terminu)

- do vyssiho roéniku postoupi zdk, ktery ve 2. pololeti ptislusSného ro¢niku prospél ze
vSech povinnych predméti

- jestli-ze zék ve 2. pololeti neprospél (ani v ndhradnim terminu ani po opravné zkousce),
muze feditel Skoly, po posouzeni jeho dosavadnich vysledkl a diivodd uvedenych v zadosti,
povolit zdkovi opakovani rocniku

Vychovna opatreni

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly a kézeiiska opatteni:

Pochvaly
Udéluje teditel Skoly nebo ttidni ucitel

.1 Pochvala feditele Skoly se ud€luje za:
- mimotadny projev lidskosti
- mimotadny projev obCanské nebo Skolni iniciativy
- mimofadné zasluzny nebo statecny ¢in
- dlouhodobou uspésnou praci
- vynikajici reprezentaci Skoly

Pochvalu teditel udéli na navrh tfidniho ucitele a vychovného poradce po projedndni v
pedagogické rad¢.
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5.1.2 Pochvala tfidniho ucitele se udéluje za:
- vyrazny projev skolni iniciativy
- déletrvajici ispéSnou praci
- reprezentaci Skoly
- praci pro tfidni kolektiv

O udéleni pochvaly informuje tfidni ucitel vychovného poradce, feditele Skoly, popft. jeho
zastupce.

5.2 Kazenska opatfeni

Ukladaji se za poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem a Skolskym zdkonem.
Udéleni kazeniskych opatieni je nutno vzdy konzultovat s vychovnym poradcem. Podle
zavaznosti tohoto poruseni lze zakovi ulozit:

5.2.1 Napomenuti tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku

Ukladéa se za drobné, méné zavazné a neopakujici se poruseni povinnosti (na zdkladé
stiznosti vyucujiciho s ptedchozi informaci rodi¢tim)

5.2.2 Diitka tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku

wewvr

opakovanych stiznosti vyucujicich a predchozich informacich rodi¢im, event. zapisu v tfidni
knize)

- tfidni ucitel nebo ucitel OV neprodlené¢ oznami udéleni duatky fediteli Skoly, event.
zastupci feditele

5.2.3 Ditka teditele skoly

- uklada se po opakovaném zavazném poruSeni Skolniho fadu (na zdklad€é opakovanych
stiznosti vyucujicich, opakovanych informaci rodict, zadpisem v tfidni knize a po neti€innych
piedchozich kézeniskych opatfenich 5.2.1 nebo 5.2.2 nebo za zvlast zavazné poruSeni
povinnosti stanovenych Skolskym zdkonem nebo Skolnim fadem. Ulozeni datky musi byt
projednano v pedagogické rade

- soucasné s timto vychovnym opatienim muze byt zak na navrh tfidniho ucitele hodnocen
v ptislusném klasifikaénim obdobi z chovani stupném 2 nebo 3

5.2.4 Podminéné vylouceni a vylouceni zaka ze studia
- o téchto kazenskych opatfenich rozhoduje feditel Skoly na zéklad¢ dalSiho opakovaného
zédvazného porusovani Skolniho fadu a  Skolského zdkona. Uklada se pii neucinnych
ptedchozich kéazenskych opatienich nebo pfi takovém piestupku, pfi kterém muze dojit k
ohroZeni zdravi nebo zivota spoluzékl a zaméstnanct Skoly
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6.

7.1

- v rozhodnuti o podminéném vylouceni zéka ze studia stanovi feditel Skoly zkusebni lhiitu
a to nejdéle na dobu jednoho roku

- dopusti-li se zak v prabéhu zkuSebni lhaty dalsiho zavinéného poruseni povinnosti,
muze feditel rozhodnout o jeho vylouceni ze studia

- soucasn¢ s timto kazeniskym opatienim je zak (v piipad¢ ukonceni klasifikacniho obdobi)
hodnocen z chovani stupném 3

- tato kazenska opatieni podléhaji spravnimu fizeni

Opravné zkousky

- 7&k, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych pfedméta, kond z
téchto predmétii opravnou zkousku

- opravnou zkouSku kona 1 Zak, ktery neprospél na konci 1. pololeti nejvySe ze dvou
povinnych pfedmétii vyu¢ovanych pouze v 1. pololeti

- termin opravnych zkousek stanovuje feditel skoly tak, aby byly vykonany nejpozdéji do
konce piislusného skolniho roku (nejdiive v mésici srpnu, pokud zdkonny zastupce

vvvvvv

- zak, ktery nevykona opravnou zkouSku uspésn€ nebo se k jejimu konéani bez vaznych
divodl nedostavi, neprospél

- ze zavaznych divodl miize feditel Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné
zkousky, nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku

- zék mize v jeden den skladat jednu opravnou zkousku

- opravné zkouSky jsou komisionalni
Komisionalni zkousky

- konaji se pred zkuSebni komisi, ktera a je nejméné t¥iClenna. Jejim piedsedou je feditel
Skoly nebo jim povéteny ucitel, zkousejici ucitel, ktery zaka vyucuje danému predmétu, a
piisedici, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoZ nebo piibuzného predmétu. Cleny
komise jmenuje feditel Skoly. Vysledek zkousky vyhlasi predseda vetejné v den jejiho konéni.

- informace pro zaky a jejich zakonné zastupce, tykajici se komisionalni zkousky, stanovi
tfeditel Skoly nejpozdéji 3 dny pfed kondnim zkousky a zvefejni je na pfistupném misté ve
Skole a na webovych strankéach Skoly

- komisionalni zkouSku muze zak konat v jednom dni nejvyse jednu
Komisionalni zkousku kond z4k v téchto ptipadech:

Koné-li opravné zkousky (terminy viz bod 6):

169



- je-li pfi této komisionalni zkousce zak hodnocen stupném prospéchu 5 - nedostatecny, je
také z pfedmétu hodnocen stupném prospéchu 5 - nedostatecny a celkové hodnocen jako
neprospél

- je-li pfi této komisiondalni zkouSce zdk hodnocen jakymkoli jinym stupném prospéchu nez
5 - nedostatecny, je z predmétu vZzdy hodnocen stupném prospéchu 4 - dostatecny a celkove
hodnocen jako prosp¢l

7.2  Kond-li komisionalni pfezkouSeni:

a) na zadost zletilého zaka nebo zakonného zastupce nezletilého zéka, maji-li pochybnosti o
spravnosti hodnoceni na konci 1. nebo 2. pololeti. Zadost mohou podat pisemné fediteli $koly
do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se zdk o hodnoceni prokazateln¢ dozvédel. Nejpozdéji vSak
do 3 pracovnich dnti od vydani vysvédceni. PfezkouSeni se kona nejpozdéji do 14 dnti od
doruceni Zadosti nebo v dohodnutém terminu

b) ptikazem feditele Skoly, jestlize zjisti, ze vyucujici porusil pravidla hodnoceni. Termin
prezkouseni stanovi feditel Skoly bez zbytecného odkladu

- vysledek hodnoceni této komisionalni zkouSky bud’ potvrdi ptivodni stupenn prospechu,
nebo se o jeden stupen prospéch zlepsi

- v ptipad€ pochybnosti o spravném hodnoceni zdka miize byt zak v ptfisluSném pololeti z
daného predmétu komisionalné zkouSen pouze 1x

7.3  Kona-li zkousku pro doplnéni podklada pro hodnocenti:

- kona se v piipadé, Ze vyucujici ma z divodu absence zaka nedostatek podkladi pro jeho
hodnoceni v predmétu

- hranice, kterou musi absence Zaka piekrocit pro konani této komisionélni zkousky, je 30
% v jednom pololeti

- vysledek této komisionalni zkousky slouZi spolu s ostatnim pribéZznym hodnocenim jako
podklad ke stanoveni celkového stupné prospéchu v predmétu

8.  Prubéh a zpiisob hodnoceni vzdélavani ve zvlastnich formach

Podle individualniho vzdélavaciho planu

Soucasti kazdého individualniho vzdélavaciho planu musi byt popsani priibéhu a zplsobu
hodnoceni zdka_ vzdélavajiciho se v individudlnim vzdélavacim planu. Pribéh a zpisob
hodnoceni miize byt rGzny pro rizné vzdélavaci plany, musi vSak byt zdlvodnitelny a
pfiméfeny.

Ve zkraceném studiu

Studium je dvoulete. Vyucuje se podle zkraceného ucebniho planu, ktery vychazi
z ptislusSného RVP a je zpracovan jako dodatek SVP. Hodnoceni a klasifikace zaka se tidi
klasifika¢nim fadem pro denni studium.
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V dalkové distan¢ni a kombinované formé vzdélavani

Studium je tiileté a vyucCuje se podle osnov denniho studia. Obsah uciva se ptizpiisobi
poctu konzultacnich hodin uvedenych v konkretizovaném ucebnim planu. Konzulta¢ni hodiny
jsou zatazeny v konzulta¢nich dnech (v tydennim, ¢trnactidennim nebo jiném harmonogramu
konzultaci). V zavéru kazdého pololeti se vykonaji zkousky ze vsech predmétl, kterym se
podle ucebniho planu vyucovalo. V jednom dni se mohou konat zkousky max. ze tii
prfedmétl. Chovani se v této formé studia nehodnoti.

Zpusob hodnoceni zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Pii hodnoceni téchto zakii se postupuje individudlné na zdkladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni.

Tento klasifika¢ni fad vychazi z obecné platnych vyhlasek a zdkont.
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