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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

PROFIL ABSOLVENTA

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1. rocnikem

Profil absolventa

Absolvent oboru ,,CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech® je schopen se svou
kvalifikaci pracovat v ptfedvyrobnich a vyrobnich ttvarech primyslovych podnikii a firem. Pro
absolventa je charakteristické vyuziti znalosti definovanych oborem strojirenstvi v souladu s
nejnovejSimi trendy za ptimé podpory informacnich technologii.

Absolvent je prakticky sezndmen s aplikacemi integrovanymi ve sprave zivotniho cyklu
vyrobku. Jeho znalosti zahrnuji komplexni feSeni digitdlniho obsahu nutného pro navrh
(CAD/CAE/FEM), vyrobu (CAM/CAQ) a prodej (CRM) nového vyrobku.

V jazykovych znalostech absolventa je primarné preferovan anglicky jazyk, ktery tvori
celosvétove zaklad technické komunikace. Diraz je kladen ptfedevsim na schopnost studia
odborné literatury, feSeni technickych problémi a konverzaci.

Absolvent primarné splituje poZadavky na pozici strojirenského technika. Pro jednotlivé
oborové¢ specializace ma absolvent dostatecny objem znalosti o vyuziti jak tradi¢nich postupti
feSeni problém, tak znalosti z oblasti efektivizace jednotlivych etap pomoci informacnich
technologii. Informacni technologie tvoii pfi praci absolventa prostiedek, ktery je vykonnym
nastrojem pro realizaci projektll s moznosti zmén aplikacniho prostfedi a jeho aktualizace.

Uplatnéni absolventa v praxi
Strojirensky technik konstruktér:

Jedna se ptevazné o tvorbu 2D a 3D dokumentace pomoci CAD systémi. Vyrazny podil
v této pozici hraji oborové znalosti a znalosti technologii CAE / FEM (Computer Aided
Engineering / Finite Element Method) pro analyzu digitalnich modelt.

Strojirensky technik technolog:

Strategicka pozice v oblastech tésné svazanych s vyrobou, kterd vyrazné ovliviiuje
efektivitu vyroby s pfimou vazbou na jeji produktivitu. Pro tuto profesi je rozhodujici nejen
znalost technické dokumentace v podobé digitdlniho obsahu, ale také precizni znalost
jednotlivych vyrobnich technologii jak klasickych, tak svdzanych s nasazenim NC (Numeric
Control). V této oblasti se mohou absolventi opfit o oborové znalosti a znalosti problematiky
CAM (Computer Aided Manufacturing).

Strojirensky technik kontrolor jakosti a Strojirensky technik pracovnik Fizeni jakosti:

Zarazeni absolventa, které klade dliiraz na dodrzovani mezinarodnich norem a standardi
v oblasti strategického prvku kazdé vyroby, kterou je finalni kvalita vyrobku vii¢i jeho uzivateli.
Profilové zatazeni je voleno s ohledem na ISO 9000 a opira se o vyuziti CAQ (Computer Aided
Quality) a PLM (Product Lifecycle Management).

Strojirensky technik dispecer a Strojirensky technik manaZer provozu:



Zarazeni opirajici se predev§im o organizacni schopnosti a flexibilitu. Schopnost sestaveni
vyrobnich plant a fizeni vyrobniho toku s vyraznym podilem efektivizace a optimalizace
okamzitych situaci.

Kompetence absolventa

Klicové kompetence

a) Kompetence k uceni

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalSiho vzd€lavani.

b) Kompetence k FeSeni problémii

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i
mimopracovni problémy.

¢) Komunikativni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i ustni formée
v riznych ucebnich, Zivotnich i1 pracovnich situacich

d) Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zédkladé poznani
své osobnosti piimétené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové 1 pracovni, peCovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahi.

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v
demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych predpokladii pro ispésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a
rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, pfedstavami a
piedpoklady;

g) Matematické kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkén€ vyuzivat matematické
dovednosti v riiznych Zivotnich situacich.

h) Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitatem a jeho zakladnim a
aplika¢nim programovym vybavenim, ale i s dal§imi prostiedky ICT a vyuzivali adekvatni
zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi.

Odborné kompetence

a) Navrhovat a konstruovat strojni soucasti, mechanizmy a C¢4sti stroji, nastroje, nafadi,
ptipravky aj. vyrobni pomicky, volit prvky technického vybaveni budov, technologického
vybaveni pracovist’ apod. a navrhovat jejich umisténi.

b) Navrhovat zptsoby, technicka zafizeni, naradi, nastroje, vyrobni pomticky a technologické
podminky k pfeméné surovin, pfedvyrobkill a polotovart na strojirenské vyrobky.

c) Navrhovat systémy péce o technicky stav stroji a zafizeni, zplsoby zjiStovani jejich
technického stavu, postup prace pii jejich revizich, udrzb¢ a opravach.

d) M¢tit zékladni technické veliciny.

e) Vyuzivat prostfedky informac¢nich a komunika¢nich technologii pro podporu efektivni prace.
f) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci.



g) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkti nebo sluzeb.
h) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

profesni kvalifikace vztahujici se k danému oboru vzdélani:

Nazev PK Kéd PK EQF
Strojirensky technik konstruktér 23-104-M 4
Strojirensky technik technolog 23-105-M 4

Zpiisob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosaieného vzdélani a stuperi
dosaZeného vzdélani

Vzdélani se ukoncuje maturitni zkouskou, ktera se skldda ze dvou casti, spolecné a profilové
(aby zék u maturity uspél, musi uspésné slozit ob¢ tyto Casti).
a) Spolecna (statni) ¢ast MZ:
Povinné zkousky:
1. Cesky jazyk a literatura — didakticky test
2. Cizi jazyk nebo matematika — didakticky test

b) Profilova (Skolni ¢ast) MZ:
Povinné profilové zkousky:
Cesky jazyk a literatura — pisemna préce, ustni zkouska
Anglicky jazyk (pokud si Zak pfedmét zvoli) — pisemna préce, ustni zkouska
Strojirenské technologie
Stavba a provoz stroji
Prakticka zkouSka z odbornych predméta
Dokladem je vysvéd€eni o maturitni zkousce. K vysvéd€eni o maturitni zkousce je pfipojen
Europass - dodatek osvédceni (E-DO). Je to doklad usnadiiujici pochopeni vyznamu
osvédceni (kvalifikaci drzitele) v cizi zemi. Vydava ho Nérodni ustav odborného vzdélavani
Praha v ¢eském jazyce a anglickém
jazyce (némeckém jazyce).

Uspésnym ukoncéenim tohoto vzdélavaciho programu dosahne absolvent stfedniho vzdélani
s maturitni zkouskou.




Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, ptispévkova organizace

CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO
VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23—-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: 4 roky v denni formé vzdélavani

Stupen vzdélani: stfedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vzdélavani

Vzdélavaci program pfipravuje univerzalné vzdélané technické pracovniky pro oblast
strojirenstvi, avSak schopné se pfizplsobit i praci v piibuznych oborech. To jim umoziuje
jednak ziskané odborné vzdélani, jednak jazykova vybavenost a také vzdélani v informacnich
a komunikacnich technologiich. Absolventi mohou vykonavat funkce konstrukéniho,
technologického a provozniho charakteru, dobfe se uplatni i v Siroké oblasti samostatného
podnikani.

Vzdélavaci program je koncipovan ve dvou rovinach. Jednu tvofi vSeobecné vzdélavaci

zaklad se zastoupenim vSeobecné vzdélavacich predmétd, ktery je povinny pro vSechny zaky
sttednich odbornych $kol, druhou ¢4st predstavuje ucivo odbornych predméti, jehoz snahou je
ptispét k dobré pripravenosti zaki pro praxi.
Odbornou slozku vzdélavani tvoii predméty v oblasti projektovani a konstruovani (technické
kresleni, mechanika a konstruk¢ni cvi€eni), strojirenské technologie (strojirenska technologie,
technologické cviCeni, kontrola a méfeni, praxe), stavby a provozu stroju (stavba a provoz
strojii, automatizace a elektrotechnika), kde zaci ziskaji potfebné kompetence dulezité pro
praxi, seznami se nejen s teoretickymi poznatky, ale nauci se konstruovat pomoci nejnovéjsich
softwarovych produktii, programovat CNC stroje, zdsadam fizeni jakosti a metrologie a
pfedevsim se nauci v ramci pfedmétu praxe obsluhovat jednotliva strojirenska zatizeni.

Specifikem na$i Skoly je pfedmét Vyrobni a informacni systémy, ktery piispiva
k rozvoji  klicovych kompetenci, zejména socialn¢ komunikativnich (prace v tymu,
zodpovédnost za svoji Cinnost) a uvédoméni v dualezitosti vSech vyukovych predméti
v navaznosti na informaéni systémy podniku. Daéle ziskavaji zkuSenosti v procesnim
zpracovani obchodni zakazky v ramci skute¢ného informacniho systému podniku (PLM —
zivotni cyklus vyrobku), které jim pomohou v uplatnéni v riznych technicko-hospodatskych
funkcich vyrobniho podniku.

DalSim specifikem je predmét Robotika, kde Zzaci ziskaji zékladni védomosti o
prumyslovych robotech a jejich zapojeni do vyrobnich linek. Dale ziskaji zkuSenosti s jejich
programovanim, a to jak v simulaci, tak na konkrétnim primyslovém robotu a navaznost na
CAD formaty.



V ramci predmétu Konstruovani 2D a 3D zaci ziskaji zkuSenosti v problematice tisku
prototypt na 3D tiskdrnach. Vyroba prototypt vzdélava zaky v efektivnim vyuzivani zatizeni
1 metod pro vytvareni fyzickych prototypt na zéklad¢ virtudlnich 3D dat. Oblast rychlé vyroby
vyrobku. Rozvoj téchto dovednosti umoziuje zakiim 1épe zpracovavat své navrhy a myslenky
prostfednictvim pocitace a prenést je do fyzické podoby.

Charakteristika uciva

Studijni obor sleduje tyto cile:

- zvysit zajem zakl o nové trendy ve strojirenské vyrobé a ptibuznych oborech

- poskytnout zakiim vSeobecny rozhled v oblasti techniky, ekonomiky, pfirodnich véd a
informacnich a komunikacnich technologii

- umoznit zakiim dobfe se pfipravit na dal$i studium a odpovédné se rozhodnout o své profesni
kariéte

- pripravit absolventy ke studiu na vysokych Skolach a vyssich odbornych Skolach nejen po
strance védomostni, ale také dovednostni a postojové, zejména formovat jejich vztah k technice.

Organizace vyuky

Organizace vyuky je dana u¢ebnim planem oboru, rocnim vzdélavacim planem Skoly,
smérnicemi, fady Skoly a uceben, rozvrhem vyukovych hodin v jednotlivych ro¢nicich
vzdélavani.

Pro vyuku je vyuzito 40 tydnii v obdobi zafi az ¢erven. V prvnim a druhém rocniku je
vzdy jeden tyden vénovan sportovnim aktivitdm. V 1. ro€niku tydenni lyZatsky vycvikovy kurz,
v 2. ro¢niku sportovné turisticky kurz (u¢ebni osnova pfedmétu t€lesnd vychova). Doba trvani
obou kurzl je min. v rozsahu 5 souvislych dni.

Odborné exkurze, navstévy divadelnich pfedstaveni a kulturnich akci vychazeji
z aktudlni situace a nabidky. Jsou vZdy soucasti planu prace jednotlivych komisi a ro¢niho
planu Skoly. Dle moZnosti se béhem studia realizuji exkurze v strojirenskych podnicich,
navstévy vystav, strojirenského veletrhu, navstévy kulturnich akei (divadla, kina, kulturni
vystavy), doporucuje se samostatnd navstéva zakli Dnii otevienych dveti v podnicich regionu.

Vyuka probiha podle rozvrhu, ve kterém jsou urceny i skupiny na odborné predmeéty
(viz uebni plan). Vyuka ve Skole je realizovana v béZnych 1 odbornych ucebnach. V oblasti
teoretického vyuc€ovani probihd vyuka vétSiny predmétii v klasickych uéebnach, predméty
Vypocetni technika, Konstruovani 2D 3D, CNC programovani, Robotika a ¢astecné vSechny
odborné¢ predméty mimo predméti Mechanika a Technické kresleni, vcetné casti Praxe
probihaji ve specialnich uc¢ebnach s piislusnym vybavenim, kde kazdy zak ma své pracovisté
vybavené osobnim pocita¢em.

V nich jsou stanoveny Rady uéeben, se kterymi jsou Zaci prokazatelné seznameni.
Organizace vyuky v predmétech teoretické vyuky je podrobné stanovena v ucebni osnové
ptislusného pfedmétu. Pro Zdky 2.a 3. ro¢niku organizuje Skola povinnou dvoutydenni praxi
v partnerskych firmach. Naplni praxe je seznadmeni zakl s redlnym pracovistém a vykonavani
odbornych ¢innosti ve strojirenstvi s ohledem na osvojeni a rozvijeni klicovych a odbornych
kompetenci. Vztahy mezi Skolou a organizaci, v niZ se praxe uskuteCiiuje, je zajiSténa
Smlouvou o spolupraci pti zabezpeceni provozni praxe (kapitola Spoluprace se socidlnimi
partnery pfi realizaci SVP). O pribdhu praxe v realnych pracovnich podminkach na
pracovistich fyzickych a pravnickych osob si zaci vedou podrobné zaznamy. Zde dokumentuji
pribéh praxe, vycet vlastnich ¢innosti. Na zékladé téchto zdznamu Zaci vypracuji podrobnou
zpravu, jejimz obsahem je pfedmét ¢innosti u organizace a vlastni zhodnoceni souvislé praxe
zakem. V ramci rozvoje komunikacnich dovednosti zaci sami jednaji se zastupci vybranych



firem o uzavieni dohody pro vykon souvislé praxe. Na zavér souvislé praxe zak vypracuje
Zpravu.

Za zajisténi praxe zodpovida ZRS pro praxi, vedouci stiediska odborného vycviku
Skoly a ucitelé odborného vycviku — praxe.

Hodnoceni Zakii

Zéklad pro hodnoceni chovéani a prospéchu ve vyuce tvoii platnd legislativa a
klasifikaéni tad, ktery je soucasti Skolniho faddu a sjednocuje pozadavky z teoretického i
praktického vyucovani. Klasifikaéni fad stanovuje oblasti a kritéria pro hodnoceni zakl
v souladu s pozadavky ucebnich osnov predmétt. Kritéria hodnoceni jsou stanovena odd€lené
pro predméty s pfevahou teoretického zaméfeni a pro predméty s pievahou praktického
zaméteni. Konkretizace hlavnich zdsad hodnoceni a klasifikace Zakt v jednotlivych pfedmétech
je soudasti uéebnich osnov danych predméti v SVP. Specifika hodnoceni jsou stanovena pro
ptfedmét T¢€lesna vychova s ohledem na zdravotni stav zaka, ktefi se ucastni vSech hodin télesné
vychovy (t€lesna omezeni).

Rizné formy hodnoceni — pisemné, Gstni, testy, sebehodnoceni, spolu s riznym
zptisobem hodnoceni — zndmkovani, slovni hodnoceni — sméfuje k posouzeni zvladnuti
zakladnich kompetenci. Hodnoceni ve v§eobecné vzdelavacich pfedmétech a v teoretické vyuce
odbornych predmétli se provadi formou ustni a pisemnou, popiipad¢ rozsahlejsimi pracemi,
jsou-li zahrnuty v uc¢ebni osnové predmétu. Pisemné hodnoceni je formou otevienych tloh nebo
testem. Kromé faktickych znalosti se hodnoti i forma vyjadiovani a vystupovani. U pisemnych
praci se zohlednuje 1 graficka stranka. Déle se hodnoti samostatné domaci prace a referaty i
aktivita zakl pfi vyucovani. V pfedmétu Praxe se uplatiuje individualni hodnoceni zaki. Praxe
probihé z ¢asti v budové Skoly, Hostovského 910, ¢innosti jako napf. rucni zpracovani kovi,
prace na obrabécich strojich probihaji v dilnach Skoly v ulici Vrchlického. Hodnoceni zaku je
zcela individudlni, pfevladd zde slovni hodnoceni a sebehodnoceni. Hodnoceni klicovych
kompetenci se provadi v jednotlivych vyucovacich predmétech, jednd se o komplexné;si
posouzeni a hodnoceni toho, jak Zdk komunikuje, jak je schopen spolupracovat interaktivné v
kolektivu, jak vyuziva vypocetni techniku a numerickych znalosti a jak je schopen své znalosti
a dovednosti prezentovat.

Spolecné zasady pii hodnoceni:

Hlavni funkce hodnoceni je informacni a diagnostickd, dilezité je, aby nehodnotil jen
sam ucitel — vyuzivat formy sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni; hodnoceni musi dat
perspektivu vSem zakim — zvlasté t€ém slabym a zaklm s SPU, zakladem pro hodnoceni je
partnersky, komunikativni pfistup k zakim, respektovani prava zdka na individudlni rozvoj;
ucitel neni jen ten, kdo stale urcuje a hodnoti, ale vede na cesté poznani, inspiruje a pomaha;
chyba jiz neni pokladéna za nezadouci jev, ale za pfirozeny, privodni znak poznavani. Zaci
jsou hodnoceni vzdy za pfislusné obdobi Skolniho roku. Kazdy vyucujici pfedmétu pied
zahajenim vyuky na zacatku Skolniho roku seznami zaky s programem vyuky, soucasti je také
anotace cili vyucovaného pfedmétu a pozadavky kladené na zaky v pribéhu obdobi, jakoZ 1
podminky stanovené pro uzavirani klasifikace.

KaZzdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni. Za prvni pololeti se zakovi vydava misto
vysveédCeni vypis z vysveédcend.
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Vzdélavani Zaku se specidalnimi vzdélavacimi potiebami a Zakii nadanych

Vzdélavani Zaku se specidalnimi vzdélavacimi potiebami

Pojmem déti a Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami oznacujeme v souladu se
Skolskym
zékonem vzdélavajici se jedince, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k
uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi potfebuji poskytnuti
podpirnych opatieni. Jedna se o nezbytné upravy ve vzdélavani a Skolskych
sluzbach, které odpovidaji zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym zivotnim
podminkam Zaka, a které t€émto zakiim bezplatné poskytuje Skola a Skolské zatfizeni. V ramci
podpirnych opatfeni jde napf. o Upravu organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod
vzdélavani a Skolskych sluzeb, zabezpefeni vyuky predmétii specidlné pedagogické péce,
prodlouzeni délky vzdélavani, Gpravu podminek piijimani ke vzd€lavani a ukoncovani
vzdélavani, pouzivani kompenzacnich pomiicek, specidlnich ucebnic a ucebnich pomiicek,
vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu, vyuziti asistenta pedagoga a dalsi (jsou
uvedeny v § 16 odst. 2 Skolského zadkona)Podptirna opatieni se podle organizaéni, pedagogické
a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti stupiiti; rizné druhy nebo stupné podptrnych opatieni lze
kombinovat. Jejich uplatiovani se fidi vyhlaSkou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakli nadanych.

Za 74ky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani Zaci, ktefi k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uZivani svych prav na vzdélavani na
rovnopravném zéklad¢ s ostatnimi potfebuji poskytnuti podplrnych opatfeni. Tito Zzaci maji
pravo na bezplatné poskytovani podptlirnych opatieni z vyctu uvedené¢ho v § 16 Skolského
zékona (SZ).

Podptirna opatieni realizuje Skola a skolské zatfizeni (po vzdjemné konzultaci) Podptirna
opatfeni se podle organizacni, pedagogické a finan¢ni naroc¢nosti ¢leni do péti stupiiti. Podptlirna
opatteni prvniho stupné 1ze uplatnit i bez doporuceni Skolského poradenského zatizeni a nemayji
normovanou finan¢ni naro¢nost. Podplirna opatfeni druhého az patého stupné mize skola nebo
skolské zafizeni uplatnit pouze s doporuéenim $kolského poradenského zatizeni (SPZ), po
vzéjemné dohod€ a konzultaci, s informovanym souhlasem zletilého zdka nebo zdkonného
zastupce zaka. Zaclenéni podpirnych opatieni do jednotlivych
stupniti stanovi Pfiloha €. 1 vyhlasky ¢.27/2016 Sb. (dale jen vyhlaska). Rlzné druhy nebo
stupné podptirnych opatieni lze kombinovat za podminek danych SZ a vyhlaskou. Pro Zaky s
pfiznanymi podpiirnymi opatienimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a pro zéky s ptfiznanymi podplirnymi opatfenimi od druhého
stupné je podkladem pro tvorbu individualniho vzdé€lavaciho planu (IVP, l1ze upravit podminky
1 bez IVP). PLPP a IVP zpracovava Skola.

Pii poskytovani podptirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery
uvadi, Ze feditel Skoly mtize ze zavaznych diivodl, zejména zdravotnich, uvolnit zéka na zadost
zcela nebo z&asti z vyudovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v §16 odst. 9 SZ miize byt
uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadeéni nékterych ¢innosti, ovSem nemuze byt
uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméteni absolventa. Tzn., Ze Zadk nemtize byt
uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych predméta (tj. prislusnych cviceni, odborného
vycviku, ucebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledkii
vzdélavani vymezenych piislusnym RVP a SVP, z predmétd nebo obsahovych ¢&asti
propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskdni pozadovanych gramotnosti nebo
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piedméti a obsahovych c¢asti zavérecné zkousky, zavérecné zkousky s vyucnim listem a
maturitni zkousky.

V piipadé potieby Skola nabidne zakovi takova podptirna opatieni, ktera mu umozni
zvladnout odborné vzdelavani v celém rozsahu a uspésné vykonat zavérecnou nebo maturitni
zkousku (Gpravu podminek zavére¢né a maturitni zkousky).

Zakovi, ktery nemize zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaznych
zdravotnich nebo jinych divodd, $kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zaka,
popf. s jinymi institucemi, jiny, pro n¢j vhodné&jsi obor vzdélani (tato nabidka je u¢inéna zakovi
vcCas, jakmile Skola zjisti zavazné piekdzky ke vzdélavani zédka v daném oboru vzdélani).
Nezbytnym piedpokladem pro pftijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavkii na odborné vzdelani
v jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zptsobilosti uchazect o vzdélavani na
stfedni Skole.

Z&ktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporu¢eni SPZ (po predchozi
konzultaci se Skolou) i1 dal§i druhy podpurnych opatieni, napt. vyuziti asistenta pedagoga,
specidlniho pedagoga a dalSich odbornikli (tlumocnika ceského znakového jazyka,
ptepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti kompenzacnich pomticek a specialnich didaktickych
prostfedkli, Giprava materidlnich a organizacnich podminek vyuky nebo Uprava podminek
pfijimani a ukoncovani vzdélavani. Pro zéky s pfiznanymi podplirnymi opatienimi mize byt v
souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavéani zatazovana do IVP na doporuceni
SPZ specialné pedagogicka intervence nebo pedagogickad intervence. Tyto dal§i druhy
podpirnych opatfeni vS§ak nemohou Zdka omezovat v obsahu zvladnutého uciva a jeho ucast na
vyuce (napf. specialni didaktické pomiicky). Ve vyjimecnych ptipadech miize reditel
Skoly vzdélavani prodlouzit, nejvyse vSak o 2 Skolni roky.

PLPP

Poskytovani podptrnych opatieni prvniho stupné Skola pribézné vyhodnocuje.
Nejpozdéji po 3 mésicich od zahdjeni poskytovani podpirnych opatieni Skola vyhodnoti, zda
podpirna opatieni vedou k naplnéni stanovenych cilti. Neni-li tomu tak, doporuci Skola
zletilému zakovi nebo zdkonnému zastupci Zzdka vyuZiti poradenské pomoci Skolského
poradenského zatizeni. Do doby zahéjeni poskytovani podplrnych opatieni druhého az patého
stupné na zékladé¢ doporuceni Skolského poradenského zatfizeni poskytuje Skola podplrna
opatteni prvniho stupné.

Skola miize zpracovat plan pedagogické podpory, ktery zahrnuje zejména popis obtizi
a specialnich vzdélavacich potieb Zaka, podplrna opatieni prvniho stupné, stanoveni cili
podpory a zplsobu vyhodnocovani napliiovani planu, zejména v situaci, kdy pro poskytovani
podplrnych opatfeni prvniho stupné nepostacuje samotné zohlednéni individualnich
vzdélavacich potieb zaka pii vzdélavani.

Podpiirné opatieni druhého az patého stupné Skola poskytuje bezodkladné po obdrzeni
doporuceni skolského poradenského zatizeni a poté, co zletily zak nebo zdkonny zastupce Zaka
udélil ve Skole nebo Skolském zafizeni pisemny informovany souhlas s jejich poskytovanim.

1P

Individuélni vzdélavaci plan (IVP) zpracovava Skola pro zaka od druhého stupné
podptirnych opatieni, a to na zakladé doporuéeni $kolského poradenského zatizeni (SPZ). IVP
vychazi ze $kolniho vzdélavaciho programu (SVP, nesmi s nim byt v rozporu napf. omezenim
obsahu vyucované latky). Obsahuje mj. udaje o skladb¢ druhti a stupiiti podpirnych opatieni
poskytovanych v kombinaci s timto planem. Podoba IVP je v kompetenci feditele Skoly, stejné
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jako zptsob informovani pedagogickych pracovnikli. Napliovani IVP vyhodnocuje skolské
poradenské zatizeni ve spolupraci se Skolou nejméné jednou rocné.

Vzdélavani Zakii nadanych

Za nadaného zaka se povazuje predevsim zak, ktery pii adekvatni podpote vykazuje ve
srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti. V
pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za zidka mimotadné
nadaného se pak povazuje predevSim zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné
urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudalnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech. Povinnosti $kol a skolskych zatizeni vytvaret podminky pro rozvoj nadani zaku.
Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencidl u zak vcéetné¢ riznych druhli nadani a byt
zameétena na to, aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a rozvijet. Standardné se v odborném
vzdélavani sleduje nadani u zakh skupiny umeéleckych oborti, kde je povinnou soucasti
pfijimaciho fizeni talentova zkouska, mohou to ale byt i zaci vysoce motivovani ke studiu
daného oboru a povolani nebo piislusné technické aj. oblasti védy a techniky. Podplirnymi
opatfenimi pro takovéto zaky mohou byt napi. odborné stize na VS nebo odbornych
pracovistich, studijni pobyty v zahranici, stipendia od socidlnich partnera Skoly apod.

Systém péce o Zaky se SVP a Zaky nadané ve Skole

Skola spolupracuje se SPZ, od kterych ziskava informace o Zacich, kteii potfebuji podptirna
opatteni.

Podptlirna opatteni (PO) jsou vlastné zohlednénim vzdélavacich potieb Zaka v oblasti poruch
uceni (dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyspraxie atd.) a jsou rozdélena do 5 stupni.

Stupné PO:

vvvvvv

uceni, na zakladé zpravy zafadi Skola Zidka do evidence. Nejpozdé€ji po tfech mésicich
vyhodnoti, zda jsou podpirnd opatfeni dostacujici. Pokud jsou nedostatky odstranitelné a
nejednd se o vadzné problémy v ramci vyuky, pokracuje Skola ve stejném rezimu. Pokud zak
nemuze zvladnout vzdélavani v daném oboru z vaznych zdravotnich nebo jinych diivodl (napf.
piiprava na vyuku neni soustavna, zanedbava Skolni povinnosti, apod.), Skola nabidne po
poradé se SPZ a zastupci nezletilého zéka, popt. s jinymi institucemi, jiny, pro né&j vhodn&jsi
obor vzdélani.

Skola miize zpracovat plan pedagogické podpory, ktery zahrnuje zejména popis obtizi
a specialnich vzdélavacich potieb Zaka, podplrna opatieni prvniho stupné, stanoveni cili
podpory a zplsobu vyhodnocovani napliiovani planu, zejména v situaci, kdy pro poskytovani
podplrnych opatfeni prvniho stupné nepostacuje samotné zohlednéni individualnich
vzdélavacich potieb zaka pii vzdélavani.

vvvvvv

se jednd o zaka postizen¢ho télesné nebo o autistu. Podkladem pro praci s zadkem je Doporuceni
SPZ, které viak musi byt vypracovano po predchozi konzultaci se $kolou, aby nedochézelo k
tomu, ze navrhovana opatteni Skola nemutze poskytnout nebo jsou v rozporu s cili vzdélavani
(napf. omezeni u¢iva), soudasti téchto opatfeni je IVP, pokud se SPZ a §kola na jeho potfebnosti
dohodnou. Mnoho 74kt maze zvladnout vyuku i bez IVP a dal$i administrativni naro¢nosti.
Pokud neni IVP, vypracuje $kola PLPP. Pokud je IVP, hodnoceni provadi SPZ jednou za rok.
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Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a poZarni prevence

Skola vychazi pii této &innosti v plném rozsahu z platnych predpisi:

- Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaki a studentii ve
skolach a 8kolskych zafizenich (&.j. 37014/2005-23 z 22.prosince 2005 — MSMT)

- Prehled rizik ve Skole

- Metodicky pokyn k prevenci a feeni §ikanovani mezi zaky $koly (MSMT — ¢&,j.:
28 275/2000-22 z 8. prosince 2000)

- Metodicky pokyn skoly ,,Pro ptipad ohrozeni*

- Evakuacni plan skoly ve vnitini smérnici skoly

- u¢ivo piredmétu T¢lesnd vychova

Pozadavky na BOZP a PO p¥i praci

Neoddé¢litelnou soucasti teoretické i1 praktické vyuky je problematika bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni ochrany. Ve vychovné-vzdélavacim procesu
musi vychova k bezpe¢nosti a ochran¢ zdravi pii praci vychazet z platnych pravnich piedpisi,
zakonll, provadécich vladnich nafizeni, vyhlaSek a norem. Vyklad musi sméfovat od
vseobecného ke konkrétnimu, tj. specifickému pro dany obor.

Teoretické vyucovani

Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a protipoZarnimi pfedpisy jsou zakotveny
ve Skolnim fadé a na zacatku kazdého Skolniho roku jsou s nimi zaci seznamovani. Svym
podpisem stvrdi, ze pokyniim porozuméli.

Praktické vyucovani

Pouceni zakli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, jakoz i ovéfeni znalosti musi byt
prokazatelné vcéetné zapisu do ,,Zapisniku bezpe€nosti prace* zaka. V piipravé je feSena i
problematika chovani zaki v situacich osobniho a obecného ohroZeni a osvojeni zasad prvni
pomoci.
Prostory pro vyuku musi odpovidat pozadavkiim stanovenym zdravotnickymi a hygienickymi
a pozarnimi predpisy.
Nacvik a procvicovani ¢innosti mohou Zaci vykondvat pifi vyuce pouze v rozsahu stanoveném
ucebni osnovou a v souladu s pozadavky pravnich ptedpist upravujicich zékazy praci
pro mladistvé a v souladu s podminkami, za nichZ mohou mladistvi konat tyto prace z dvodu
piipravy na povolani.

Mimoskolni aktivity

Pted zacatkem kazdé mimoskolni aktivity — LVK, STK, popft. vyjezd do zahranici - jsou
zaci pouceni o bezpecnosti prace, zdkazu pozivani navykovych latek a o dalSich specifickych
jevech, které se tykaji dané mimoskolni aktivity.
Porozuméni stvrzuji svym podpisem.

Zikladnimi podminkami bezpec¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci se rozumi:

1. Dikladné a prokazatelné seznameni zak s predpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
pfi préci, protipoZarnimi predpisy a s technologickymi postupy, a to v¢etné zaku, kteti
odchazeji na smluvni pracoviste.

2. Pouzivéni technického vybaveni, které¢ odpovidéa bezpecnostnim a protipozarnim
piedpistm.

3. Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkt podle platnych predpisii.

4. Vykonavani stanovené¢ho dozoru
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Podminky pro prijeti ke studiu

Ridi se jednotnymi kritérii stanovenymi feditelem §koly v intencich zékona &. 561/2004 Sb. o
piedskolnim, zakladnim, sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjsich predpist.

Studium je urceno pro chlapce a divky, ktefi:

- uspésné splnili povinnou Skolni dochazku nebo uspésné dokoncili zakladni vzdélani pred
splnénim povinné skolni dochazky

- splnili podminky pfijimaciho fizeni prokdzanim vhodnych schopnosti, védomosti a z4jmut

- splnili podminky zdravotni zptisobilosti uchazect o studium stanovenych vladnim nafizenim
K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je pfislusny registrujici prakticky Iékai. Piipadné
zdravotni omezeni vzdy zavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru vzdélani nebo
ptedpokladaného uplatnéni. Od 1.9.2024 se potvrzeni zdravotni zpiisobilosti nevyzaduje.
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Stfedni primyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

UCEBNI PLAN

Skolni vzdélavaci program:
Obor vzdélani:

Forma vzdélavani:
Platnost:

CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
23—-41-M/01 Strojirenstvi

denni studium

1. 9. 2022, pocinaje 1. roénikem

Vyucovaci predmét:

pocet tydennich vyucovacich
hodin v ro¢niku:

1. 2. 3. 4. celkem
celkem 34 35 34 34 137
VSeobecné vzdélavaci predméty: 18 16 16 14 64
Cesky jazyk a literatura (CJ) 3 3 3 3 12
Cizi jazyk (AJ, NJ) 33 3/3  4/4  4/4 14/14
Matematika (M) 4 4 3 3 14
Spolecenské védy (SV) 2 1 1 1 5
Fyzika (F) 2 2 1 - 5
Chemie (Ch) 2 - - - 2
Ekologie (Ek) - 1 - - 1
Ekonomika (Eko) - - 2 2 4
Télesna vychova (TV) 2 2 2 2 8
Odborné piredméty: 16 19 18 19 72
Technické kresleni (TK) 3 2 - - 5
Mechanika (Me) 2 2 2 - 6
Stavba a provoz stroji (SPS) - 2 4/1 51 11/2
Strojirenské technologie (ST) 3 2 2 4/1 11/1
Kontrola a méteni (KM) - - 2/1 2/1 4/2
Vypocetni technika (VT) 212 - - - 2/2
Rizeni procesii (RP) - 1 1 - 2
Konstruovani 2D 3D (KO) 272 33 - - 5/5
CNC obrébéci stroje (CNC) /T 22 /1 22 16/6
Vyrobni a informacni systémy (VIS) - 1 272 11 i4/3
Robotika (ROB) - 1 /1 22 1473
Praxe (PR) 33 33 33 373 12/12

Predméty povinné profilové maturitni zkousky: SPS, ST, prakticka zkouska

Predméty nepovinné profilové maturitni zkousky: VIS, CNC obréabéci stroje, robotika
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rvr

Piehled vyuZiti tydnit v obdobi zaii — Cerven

Cinnost 1. roénik 2. rocnik | 3.ro¢nik | 4. rocnik
Vyucovani podle rozpisu uciva 34 34 34 30
Lyzatsky vycvikovy kurz 1 - - -
Sportovné turisticky kurz - 1 - -
Souvisla praxe - 2 2 -
Maturitni zkouska - - - 2
Casova rezerva (opakovani 5 3 4 5
uciva, vychovné¢ vzdélavaci

akce, exkurze apod.)

Celkem tydnu 40 40 40 37
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

PREHL];D BO’ZPRACOVANi OBSAHU
VZDELAVANI V RVP DO SVP

Skolni vzdélavaci program:
Obor vzdélani:

Forma vzdélavani:
Platnost:

CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech

23—-41-M/01 Strojirenstvi

denni studium

1. 9. 2022, pocinaje 1. ro¢nikem

Vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy | Vyucovaci predmét RVP |SVP | DH
Jazykové vzdélavani — Cesky jazyk Cesky jazyk a literatura | 5 6 1
Jazykové vzdélavani — cizi jazyk Cizi jazyk (AJ, NJ) 10 14 4
Spolecenskovédni vzdélavani Spolecenské védy 5 5 0
Fyzika 5
Ptirodovédné vzdélavani Chemie 6 2 2
Ekologie 1
Matematické vzdélavani Matematika 12 14 2
Estetické vzdélavani Cesky jazyk a literatura | 5 6 1
Vzdélavani pro zdravi Télesnd vychova 8 8 0
Vzdélavani v informacnich a Vypocetni technika 6 2 -4
komunikacnich technologiich
Informatické vzdélavani
Ekonomické vzdelavani Ekonomika 3 4 1
Projektovani a konstruovani Technické kresleni 18 5 11
Mechanika 6
Stavba a provoz stroji 2
Strojirenska 1
technologie
Konstruovani 2D 3D 5
CNC obrabéci stroje 6
Robotika 4
Strojirenska technologie Strojirenska 10 10 16
technologie
Kontrola a méteni 4
Praxe 12
Stavba a provoz stroju Stavba a provoz stroji | 12 9 3
Rizeni procesil 2
Vyrobni a informacéni 4
systémy
Celkem - 100 137 |37
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Poznamka: Rozdil v hodinach o hodnoté 4 hodin vzdé€lavaci oblasti a obsahového okruhu -
Informatické vzdélavani je zahrnut v predmétech Konstruovani 2D 3D, Vyrobni a
informacni systémy, CNC obrabéci stroje a Robotika.
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova predmétu

CESKY JAZYK A LITERATURA

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 396

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyucovani ¢eskému jazyku vede zaky k dokonalejSimu ovladani spisovného jazyka, ptispiva k
rozvoji jejich jazykové kultury a k vytvareni vztahu 74kl k jazyku jako soucasti narodni kultury.
dovednosti kultivované se vyjadrovat.

Zdiraziuje se tedy komunikativni funkce jazyka jako prostiedku sdélovani a dorozumivani,
nastroje pfenosu informaci a zaroven s tim funkce jazyka jako néstroje mysleni.

Cilem vyucovani literatufe je osvojit si zaklady literarni kultury, které by se staly vychodiskem
pro jejich aktivni celozivotni Ctenarstvi, dal§i vzdélavani a sebevzdélavani. Zakladnim
prostiedkem realizace tohoto cile je literarni dilo a jeho interpretace, ktera je zamétfena na
pochopeni vyznamu textu, na porozuméni jeho smyslu. Vyu€ovani literatufe probihd v tésné
soucinnosti se slozkou jazykovou, slohovou a estetickou.

Charakteristika uciva

Vyuka jazykové slozky pfedmétu bude probihat ve tfech volné na sebe navazujicich liniich:

1. Stylistika

2. Systematické rozSifovani jazykovych znalosti (jazyk v uz$im slova smyslu) s vyuzitim
jazykovych znalosti ze zakladni Skoly

3. Komunikativni dovednosti

Latka je fazena do vétSich celkd z jednotlivych okruht, celky se v pribéhu roku sttidaji.
Jazykova a slohova vyuka je, pokud mozno, propojena s vyukou literarni.

Vyuka literatury bude mit nésledujici slozky:

1. Teorie literatury a interpretace autentickych texta

2. D¢jiny Ceské a svétové literatury (prolindni chronologického a tematicko-zanrového pojeti)

3. Literarni cviCeni zahrnujici 1 ¢tenafské besedy vychazejici ze samostatné domaci Cetby zakt
a z jejich dalSich kulturnich zazitkt
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Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

- uplatiovali ¢esky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;

- vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém zivote, vyjadiovali se
srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali své nazory;

- chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;

- ziskavali a kriticky hodnotili informace z riiznych zdrojt a piedavali je vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich uzivatele;

- chépali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda.

- uplatiovali ve svém zivotnim stylu esteticka kritéria;

- chapali uméni jako specifickou vypovéd’ o skutecnosti;

- chapali vyznam uméni pro ¢lovéka;

- spravn¢ formulovali a vyjadiovali své nazory;

- ptistupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a z4jmu druhych lidi;

- podporovali hodnoty mistni, narodni, evropske i svétové kultury a méli k nim vytvoiren
pozitivni vztah;

- ziskali ptehled o kulturnim déni;

-uvédomovali si vliv prostfedkii masové komunikace na utvareni kultury.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyucuje ve vSech ctyfech rocnicich. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe
navazuji a nékdy se vzdjemné prolinaji. Zakladni metodou pfi probirani nového uciva je vyklad
a tizeny rozhovor, pfi samostatném zpracovani uloh je pouzivano problémové vyucovani a
skupinova prace. Dlraz je kladen i na ¢tenai'ské besedy, kde Zaci prezentuji svoji interpretaci
uméleckych dél.

l.ro¢nik — 1 hodina jazyka, 2 hodiny literatury

2.ro¢nik — 2 hodiny jazyka, 1 hodina literatury

3.ro¢nik - 2 hodiny jazyka, 1 hodina literatury

4.ro¢nik — 1 hodina jazyka, 2 hodiny literatury

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana klasifikacnim fadem Skoly. Znalosti a dovednosti zadk prokazuje
v pisemnych pracich. Dalsi slozku testovani zakl tvoifi zkouSeni ustni, které navic provéri
korektni a pfesné vyjadifovani a zhodnoti vystup pred zaky. Dalsi formou hodnoceni vysledki
jsou diktaty a kratka pravopisna a stylisticka cviceni, rovnez i testy. V kazdém rocniku Zaci pisi
jednu rozséahlejsi slohovou praci a vytvoii jednu prezentaci, kterou prednesou pred tiidou. Zaci
se specifickymi poruchami uceni budou zohlediiovani podle doporuceni PPP a bude k nim
uplatiovan individudlni ptistup.

74k je hodnocen zejména za:

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pii feSeni danych tkoli

- prezentaci svych nazort a vlastni hodnoceni uméleckych dél

- aktivitu pfi hodinach
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

K uéeni - mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; ovladat riizné techniky uceni, umét si
vytvofit vhodny studijni rezim a podminky; uplatinovat riizné zptsoby prace s textem (zvl.
studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenarsky
gramotny; s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky; vyuzivat ke svému uceni rizné informacéni zdroje vcetné zkusenosti
svych 1 jinych lidi; sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledkti svého uceni od jinych lidi; zndt moznosti svého dal§itho vzdélavani,
zejména v oboru a povolani.

Kompetence k ieSeni problémii — porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potiebné k feSeni problému; uplatiovat pti feSeni problému rizné metody mysleni;
volit prostifedky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracovat pti feSeni
problémd s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence - vyjadiovat se pfimétené ucelu jednani a komunikaéni situaci v
projevech mluvenych i1 psanych a vhodné¢ se prezentovat; formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykove spravné; ucastnit se aktivné
diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje; zpracovavat administrativni pisemnosti,
pracovni dokumenty i1 souvislé texty na béZznd i odbornd témata; dodrzovat jazykové a
stylistické normy i odbornou terminologii; zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje
z textll a projevi jinych lidi (pfednések, diskusi, porad apod.); vyjadfovat se a vystupovat v
souladu se zasadami kultury projevu a chovani; dosadhnout jazykové zptsobilosti pottebné pro
pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru piislusné odborné kvalifikace (napf. porozumeét
bézné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné 1 ustni form¢); chapat vyhody
znalosti cizich jazyki pro zivotni 1 pracovni uplatnéni, byt motivovani k prohlubovani svych
jazykovych dovednosti v celozivotnim uc¢eni

Personilni a socidlni kompetence - posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moZnosti,
odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych situacich; stanovovat si cile a priority
podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek; reagovat
adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat
radu 1 kritiku; ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych
lidi; adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky, pracovat v tymu a podilet se na
realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti; pfijimat a odpovédné plnit svéfené tkoly;
podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych, pfispivat k vytvateni vstticnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkim a stereotyptiim v piistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - jednat odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném zajmu; dodrzovat zdkony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci; k uplatiovani hodnot demokracie; uvédomovat si — v ramci plurality
a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni
toleranci k identité¢ druhych, uznavat tradice a hodnoty svého néaroda, chépat jeho minulost 1
soucasnost v evropském a svétovém kontextu; podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropskeé i
svétove kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah.
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho uéeni
a byt pfipraveni prizpuisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm; umét ziskavat a
vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat poradenskych a
zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani; vhodné komunikovat s
potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencidl a své profesni cile.
Digitalni kompetence - pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a
komunikaénich technologii; komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dal$i prostredky
online a offline komunikace; ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité¢ Internet; pracovat s informacemi z rtiznych zdrojii nesenymi na riznych
médiich (tiSténych, elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prostfedka informacnich
a komunikacnich technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidlné gramotni.

Prirezova témata:

Obéan v demokratické spolecnosti - Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru
sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku; byli pfipraveni si klast zakladni
existencni otazky a hledat na n€ odpovédi a feSeni; hledali kompromisy mezi osobni svobodou
a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni; byli schopni odoldvat mys$lenkové
manipulaci; dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimélné
vyuzivat masova média pro své rizné potieby; dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych
nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni; vazili si materialnich a duchovnich
hodnot, dobrého zivotniho prosttedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Clovék a Zivotni prostiedi — Zici jsou vedeni k tomu, aby chépali soucasné globalni,
regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k prostfedi 1 v kontextu uméleckych dél
(literatura s pfirodni tematikou, ochrana Zivotniho prostiedi v literatufe, ...)

Clovék a svét prace — na zékladé ziskanych znalosti a dovednosti Zaci formuluji vlastni
priority, uvédomuji si odpovédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam celoZivotniho vzdé&lavani.
Z4ci se naudi pisemné i verbalné prezentovat se pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
formulovat sva ocekavani a své priority.

Clovék a digitalni svét — Zaci se u¢i efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pii samostatnych pracich. Vyhledavaji a analyzuji informace z rtiznych
zdroju.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orienta¢ni
U¢ivo pocet
Zak: hodin
Jazykova cast 34
Narodni jazyk a jeho atvary 4
- formuluje zakladni pojmy - spisovny jazyk v mluvené a psané
- rozliSuje jazykové prostredky podobé
spisovné, obecné a hovorové - utvary nespisovného jazyka (slang,
cestiny argot, profesni mluva, nafecni a
- rozpozna stylisticky pfiznakové nadnéfecni utvary)
prostfedky a vhodné¢ je pouziva
v komunikacnich situacich
- vysvétli vyvojové tendence
v soucasné spisovné cestingé
Norma a kodifikace 4
- v pisemném projevu uplatiiuje znalost | - graficka stranka jazyka
¢eského pravopisu - hlavni principy ¢eského pravopisu
- pracuje s nejnovejSimi normativnimi
ptiruckami
Metody racionalniho studia textu 6
- orientuje se v textu - zpracovava informace z textu (vytah,
- samostatn¢ zpracovava informace vypisky, koncept)
- zaznamenava bibliografické - préce se slovniky a dal§imi
informace informacénimi zdroji
- pracuje s informa¢nimi zdroji na - informaticka vychova
Internetu - knihovny a jejich sluzby
- spravné pouziva citace a - prace s riznymi piiruckami pro
bibliografické udaje Skolu a vefejnost ve fyzicke i
- zaznamenava bibliografické elektronické podobé
informace podle statni normy
- dodrzuje autorskd prava
Uvod do stylistiky 3
- definuje zékladni stylistické pojmy - zakladni pojmy jazykovédy a
- rozliSuje funkéni styly stylistiky
- vhodné pouziva jednotlivé slohové - funkéni styly a postupy
postupy - funkéni rozvrstveni jazykovych
- vyjmenuje hlavni slohotvorné ¢initele prostiedki
- slohotvorni €initelé subjektivni a
objektivni
Vypravovani 6

- ovlada techniku vypravovani

- vhodné vybira jazykové prostiedky

komponuje psany text i mluveny
projev

- podstata vypravovani
- kompozice vypravovani
- jazyk vypravovani
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Z4k: hodin
Nauka o zvukové strance jazyka 4
- vybavi si zakladni pojmy - zédkladni terminologie fonetiky a
- zvlada jednotlivé vyslovnostni styly fonologie
- rozpozna zakladni odchylky od - systém Ceskych samohlasek
spisovné vyslovnosti - systém Ceskych souhlasek
- fidi se zasadami spisovné vyslovnosti | - vyslovnostni styly
BéZzna komunikace 7
- ovlada techniku mluveného slova - kratké informacni utvary
- klade otazky a vhodné formuluje - osobni dopis
odpoveédi - charakteristické rysy mluvenych
- ptednese kratky projev projevt
- sestavi osobni dopis - pfedpoklady a pozadavky uspésného
projevu
Literdrné-esteticka Cdst 68
Literarni teorie 5
- klasifikuje literarni dila podle druhii a | - literarni véda a jeji discipliny
zanra - literarni zanry
- rozeznd umeélecky text od - jazykova vystavba textu
neuméleckého
- vystihne charakteristické znaky
ruznych literarnich textl a popise
rozdily mezi texty
Literarni historie 53
- staroveékeé literatury
- zaradi typicka umélecka dila do - sttedoveka literatura
jednotlivych uméleckych sméri a - renesance a humanismus ve svétové
pfisluSnych historickych obdobi literatute
- zhodnoti vyznam daného autora i dila | - cesky humanismus
pro dobu, v niZ Zil, pro ptislusny - baroko ve svétové literature
umélecky smér i pro dalsi generace | - ¢eské baroko
- klasicismus
Literarni cviceni 10

vyjadrii vlastni prozitky z uméleckych
del

samostatn¢ vyhledava dalsi informace
z daného obdobi

- diskutuje o vlastnich uméleckych

zazitcich

- prace s literarnim textem
- interpretace literarnich dél
- samostatna prace s informacemi
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2. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Z4k: hodin
Jazykova Cast 68
Kultura mluveného projevu 10
- vhodné¢ se prezentuje - zésady vedeni dialogu
- argumentuje a obhajuje sva - verbalni a neverbalni komunikace
stanoviska - fe¢ova etiketa
- ovlada techniku mluveného slova - situa¢ni komunikace
- adekvatné vyuziva emocionalni i - projev
emotivni stranky mluveného slova
- vyjadiuje postoje neutralni, pozitivni
1 negativni
- prednese mluveny projev
Popis 10
- vhodné pouziva slohovy postup | - podstata popisu
- posoudi kompozici textu, slovni | - jazyk popisu
zasobu a skladbu - kompozice popisu
- vytvofi pisemny projev - popis staticky a dynamicky
- vhodné pouziva jazykové - liceni
prostfedky véetné terminologie | - popis odborny
- popis pracovniho postupu
Charakteristika 5
- vhodné pouziva slohovy postup | - podstata charakteristiky
- posoudi kompozici textu, slovni | - kompozice
zasobu a skladbu - jazyk
- vytvofi pisemny projev
Administrativni styl 8
- rozpozna funk¢ni styl - vystavba a jazykové prostredky
- vyjadfuje se vécné a spravné - formalni Gprava
- sestavi zékladni projevy - strukturovany Zivotopis
administrativniho stylu a dokaZe je | - Gfedni dopis, Zadost, zapis z porady,
formalné upravit pracovni hodnoceni
- Ufedni korespondence
-rozliSuje typy medidlnich sdéleni, Jazyk a styl Zurnalistiky 10

identifikuje jejich typické postupy,
jazykove a jiné prostiedky

- uvede priklady vlivu médii a digitalni
komunikace na kazdodenni podobu
mezilidské komunikace

vhodné vyuziva funkéni styl

posoudi kompozici textu, slovni
zasobu a skladbu

sestavi jednoduché zpravodajské a
propagacni utvary

- média, jejich produkty a G¢inky
- média a medidlni sd€leni
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Z4k: hodin
- diskutuje o uloze medialni
manipulace
Nauka o slovni zasobé 5
- provede slovotvorny rozbor - slovotvorné vztahy mezi slovy
- vyjmenuje zpuisoby obohacovani - tvoteni slov, obohacovani slovni
slovni zasoby jazyka Z4soby
- samostatn¢ pracuje se slovniky - souslovi
- orientuje se v zakladni terminologii
Tvaroslovi 10
- v pisemném i mluveném projevu - mluvnické kategorie
uplatiiuje poznatky z tvaroslovi - gramatické tvary a konstrukce a
- odhaluje a opravuje jazykové jejich sémantické funkce
nedostatky - vyvojové tendence v tvaroslovi
- posoudi spravnost pouziti cizich slov soucasné cestiny
a nahradi slova pfejata slovem
domacim
Pravopis 10
- v pisemném projevu uplatiiuje - zékladni pravopisné jevy
znalost ¢eského pravopisu - psani velkych pismen
- pracuje s nejnovéjsimi kodifikaénimi
piiruckami
Literarné — esteticka cast 34
Literarni teorie 4
- samostatn¢ interpretuje literarni text | - slozitéjs$i kompozicni postupy
- shrne zékladni literarni terminologii | - volny vers
- vhodnym zpiisoben prezentuje
ziskané informace
Literarni historie 25
- zafadi typicka umélecka dila do - narodni obrozeni
jednotlivych uméleckych smért a - preromantismus
ptislusnych historickych obdobi - romantismus ve svétové literatufe
- zhodnoti vyznam daného autora i dila | - ¢esky romantismus
pro dobu, v niz Zil, pro pfislusny - realismus
umeélecky smér i pro dalsi generace | - eska literatura 2.poloviny 19.stoleti
- Ceské realistické drama, Narodni
divadlo
Literarni cviceni 5

vyjadri vlastni prozitky z uméleckych
del

samostatn¢ vyhledava dalsi
informace z daného obdobi,
diskutuje o vlastnich uméleckych
zazitcich

- préce s literarnim textem
- interpretace literarnich d¢l
samostatna prace s informacemi
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet
Z4k: hodin
Jazykova Cast 68
Jazyky indoevropské 3
- orientuje se v soustave jazykl - jazykové rodiny
- tfidi slovanské jazyky - postaveni slovanskych jazyki
- na prikladech dolozi postaveni v Evrop¢
¢estiny v ramci Evropy - vztah CeStiny k ostatnim slovanskym
jazykim
Obecné pouceni o jazyce 4
- orientuje se v systému Ceskych | - Ceskd nareci
a moravskych nafeci - vztah nafeci a soucasné spisovné
- dokdze pritadit zdkladni rysy cestiny
jednotlivym nafe¢im - uloha nafeci v literatute
- pfipomene ptiklady literarnich
dél, ktera pracuji s ndfe¢im
Individualni styl 10
- vhodné se prezentuje, umi - dialog, interview
argumentovat a obhajovat sva - diskuse, polemika
stanoviska - kompozice a zasady diskuse
- ovlada techniku mluveného slova, - jazykové prosttedky mluveného
umi klast otazky a vhodné projevu
formulovat odpovédi
- vyjadiuje se vécné spravng, jasne a
srozumitelné
- dodrzuje zésady spravné vyslovnosti
Uvaha, kritika, recenze 10
- shrne charakteristické znaky utvari | - podstata a funkce jednotlivych
- posoudi vhodnost vybéru stylistickych utvari
jazykovych prostredkti - slovni zasoba a jazykové prostredky
- vybere piedni ¢eské kritiky - kompozice textu
- vypracuje kritiku uméleckého dila
- napiSe tvahu na zadané téma
Komunikace a zdravé sebevédomi 10
- vhodné se prezentuje, obhajuje sva - zasady komunikace mezi lidmi
stanoviska - poznavani sama sebe
- adekvatné vyuziva emocionalni a - asertivni jednani
emotivni stranky mluveného slova,
vyjadiuje postoje
Odborny styl 8
- aplikuje terminologii svého oboru - vyklad, odborny popis
- rozpozna odborny text od - terminologie
populariza¢niho textu - jazykové prostiedky

napiSe odborny ¢lanek

- vystavba textu
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Zak: hodin
Pracovni pohovor a uplatnéni na 8
trhu prace
- vhodné se prezentuje - komunikace v pracovnim prostredi
- ovlada techniku mluveného slova, - verbalni a neverbalni komunikace
vhodné formuluje odpovédi
- vyjadiuje se vécné spravné a
srozumitelné
- sestavi pracovni pohovor
Medialni vychova 8
- kriticky hodnoti informacni zdroje - prace s publicistickym materidlem
- vyhledavé informace - informacéni zdroje
- porovnd informace z riznych zdroji | - medialni manipulace
- na ptikladech dolozi druhy
medialnich produkta
- uvede zakladni média pasobici
v regionu
- zhodnoti vyznam médii pro
spole¢nost a jejich vliv na
jednotlivé skupiny uzivatela
- kriticky pfistupuje k informacim
z internetovych zdrojl a ovétuje si
jejich hodnovérnost
Tvaroslovi a pravopis 7
- popise systém slovnich druhi - opakovani zakladnich pravopisnych
- v mluvenych i psanych projevech jevi
vyuziva poznatkl z tvaroslovi a - formalni tvaroslovi problematickych
dodrzuje zasady ¢eského pravopisu jevl
- tvaroslovny rozbor
Literarné-esteticka Cast 34
- rozezna umélecky text od
neuméleckého Literarni teorie 3
- vystihne charakteristické znaky - styliza¢ni metody moderni prozy
ruznych literarnich textl a rozdily | - vnitini dialog
mezi nimi
- interpretuje text a debatuje o ném
- pfirozboru textu uplatituje znalosti z
literarni teorie
Literarni historie 26

- zafadi typickd umélecka dila do
jednotlivych uméleckych smért a
ptislusnych historickych obdobi

- zhodnoti vyznam daného autora i
dila pro dobu, v niz Zil, pro
prislusny umélecky smér i pro dalsi
generace

- moderni umélecké sméry na
pfelomu 19. a 20.stoleti

- svétova proza 1.poloviny 20.stoleti

- Ceska proza 1.poloviny 20.stoleti

- poezie 1.poloviny 20.stoleti

- drama 1.poloviny 20.stoleti
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Zak: hodin
Literarni cviceni 5

- vyjadii vlastni prozitky
z umgéleckych dél

- samostatn¢ vyhledava dalsi
informace z daného obdobi,
diskutuje o vlastnich uméleckych
zazitcich

- prace s literarnim textem
- interpretace literarnich dél
samostatna prace s informacemi
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Z4k: hodin
Jazykova Cast 30
Obecné pouceni o jazyce 4
- vysvétli zakonitosti vyvoje CeStiny - vyvoj ¢eského jazyka
- rozpozna jednotlivé poznédvaci - vyvoj ¢eského pravopisu
metody - zékladni typy poznavacich metod a
- provede analyzu textu myslenkovych postupii
Odborny styl 6
- pouzivé adekvatni slovni zasobu - struktura odborného pojmenovani
vcetné prislusné odborné - anotace, koncept, reSerse
terminologie - osnova
- ovlada a uplatnuje zakladni principy
vystavby odborného textu
- vyjadfuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné
- odborné se vyjadiuje o jevech svého
oboru v zakladnich utvarech
odborného stylu, predevsim
popisném a vykladovém
- poftizuje z odborného textu vypisky a
vytah
- samostatné€ vyhledava, porovnava a
vyhodnocuje medidlni, odborné aj.
informace
- vypracuje anotaci a resumé
Syntax 8
- orientuje se ve vystavbé textu - zakladni terminologie
- uplatiluje znalosti syntaxe pii - véta a vypoveéd
logickém vyjadfovani - druhy vét z gramatického a
- provede skladebni rozbor komunikacniho hlediska
- stavba a tvorba komunikatu
Vypravéni s uméleckymi prvky 6
- vystihne charakteristické znaky - stylistické prostiedky uméleckych
projevu texti
- posoudi kompozici textu - literatura faktu a umélecka literatura
- reprodukuje umélecky text
- ma ptehled o slohovych postupech
umeélecké literatury
Komunikace a mezilidské vztahy 6

- argumentuje a obhajuj sva stanoviska

- ovlada techniku mluveného projevu

- klade otdzky a vhodn¢ formuluje
odpoveédi

- zasady jednani s lidmi
- formalni a neformélni projevy
- pfipraveni a nepiipravené projevy
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Z4k: hodin
Literarné — esteticka Cast 60
Literarni teorie 6
- orientuje se v zakladnich pojmech - systematizace nabytych poznatki
literarni védy - interpretace slozitéjSich textl
- vnima literarni dilo jako celek
- vnima esteticky uc¢inek uméleckého
dila
Literarni historie 40
- zaradi typickd umélecka dila do - svétova poezie 2.poloviny 20.stoleti
jednotlivych uméleckych smériia | - svétova proza 2.poloviny 20.stoleti
ptislusnych historickych obdobi - svétoveé drama 2.poloviny 20.stoleti
- zhodnoti vyznam daného autora i - Ceska literatura 1945-1948
dila pro dobu, v niz zil, pro - Ceska literatura 50. a 60.let
ptislusny umélecky smér i pro dalsi | - Ceska literatura obdobi normalizace
generace - Ceska literatura 80.a 90.let
- soucasna Ceska literatura
- vyjadfi vlastni prozitky Literarni cviceni 10
z uméleckych dél - préce s literarnim textem
- samostatné vyhledava dalsi - interpretace literarnich dél
informace z daného obdobi, samostatna prace s informacemi
diskutuje o vlastnich uméleckych
zazitcich
Kultura 4

- orientuje se v nabidce kulturnich
instituci

- porovna typické znaky kultur
hlavnich narodnosti na naSem
uzemi

- popiSe vhodné spolecenské chovani
v dané situaci

- kulturni instituce CR a regionu

- kultura ndrodnosti na naSem uzemi

- spolecenska kultura — principy a
normy kulturniho chovani

- lidové uméni a uzita tvorba

- ochrana a vyuzivani kulturnich
hodnot

- kultura bydleni a odivani

- estetické a funkéni normy pfi tvorbé
a vyrob¢ pfedmét pouzivanych
v béZném zivoté
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova predmétu

ANGLICKY JAZYK

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 460

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka cizich jazykl prohlubuje jazykové znalosti ziskané na zakladni Skole, rozsifuje je a
smétuje k dal§imu jazykovému i profesnimu zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazyku je tfeba klast diraz na motivaci zdka a jeho zajem o studium ciziho
jazyka a pfipravit jej na Zivot v multikulturni Evropé€. Je proto nezbytné pouZivat metody
smefujici k propojeni izolovaného Skolniho prostiedi, v némz je zak vétSinou pasivni, s redlnym
prostiedim existujicim mimo Skolu — multimedidlni programy a internet, zapojovat zaky do
soutézi, piipravovat vymeénné pobyty, zprosttedkovat styk s rodilymi mluv¢éimi.

Z:ak si musi osvojit komunikativni jazykové kompetence, aby se dorozumél v béznych situacich
kazdodenniho Zivota. Soucasné se zak uci toleranci k hodnotdm jinych nérodi, jejich
respektovani.

Vzdélavani v cizim jazyce smeétuje k dosazeni urovné Bl podle Spolecného evropského
referencniho ramce pro jazyky.

Charakteristika uciva

Obsah uciva je rozdélen do Ctyt slozek:

feCové dovednosti — rozvijeji se komplexné jak receptivni, tak produktivni na zakladé
osvojovani jazykovych prostiedkil, slovni zdsoby v tematickych okruzich a rozSifovanim
poznatktli o zemich studovaného jazyka. Receptivni Sluchova dovednost se rozviji poslechem s
porozuménim monologickym 1 dialogickym projeviim jak piimych, tak reprodukovanych.
Receptivni zrakova dovednost je rozvijena predklddanymi texty obecného i odborného razu a
vlastni prace s nimi. Produktivni fecova dovednost se rozviji na zaklad€ ustnich
(monologickych 1 dialogickych) a pisemnych aktivit.

jazykové prostiedky — zvukova strdnka jazyka — vyslovnost, slovni zdsoba a jeji tvofeni,
gramatika (tvaroslovi a vétna skladba), grafickd podoba jazyka a pravopis.

tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce — tematické okruhy se vztahuji k
oblastem osobniho, spolecenského a pracovniho Zivota. Do vyuky jsou zafazeny tematické
okruhy: osobni tidaje a mezilidské vztahy, dim a domov, kazdodenni zivot, volny ¢as a zdbava,
jidlo a napoje, sluzby, pocasi a cestovani, péce o télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani a
zaméstnani, Ceské republika a zemé& dané jazykové oblasti, odborna témata navazujici na vyuku
v elektrotechnickych predmétech.
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Komunikac¢ni situace slouzi k ziskavani a predavani informaci. Pocitime mezi né napf.
sjedndvani schiizky, objednani sluzby, vytizeni vzkazu, vzneseni zadosti, vysloveni omluvy.
Jazykovymi funkcemi chapeme obraty pifi zahajeni a ukonceni rozhovoru, vyjadieni zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, nadéje apod.

poznatky o zemich — do vyuky zaradit poznatky vSeobecného i odborného charakteru k poznani
zem¢ prislusné jazykové oblasti, kultury, narodnich zvyka a tradic, kultury, uméni a literatury,
historie, politiky, geografie.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- uméli provadét analyzu i syntézu zadanych ukoli

- byli schopni efektivné fesit problémy

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Zakladni metodou pii probirani nového uciva je interakce spojena s kratkymi vykladovymi
useky podpotfenymi dostatkem ndzorného materidlu a autentickymi ptiklady. V pojeti vyuky
prosazovat problémové uceni, tymovou praci a kooperaci, diskusi, zafazovat hry, soutéze,
simulacni a situacni metody, vefejnou prezentaci prace zakl, uplatiiovat projektové metody

vyuky.

Hodnoceni vysledki Zakii

Diiraz bude kladen na fe¢ové dovednosti, porozuméni pfimému i reprodukovanému projevu,
porozuméni textu, dovednosti interpretovat text, vymeéiovat si informace v rozhovorech
schopnost aplikovat osvojené spolecenské fraze v rozhovoru, slovni zasobu spravnost
osvojenych gramatickych struktur uplatnénych v pisemném projevu.

V kazdém rocniku budou zatfazeny pisemné kontrolni prace (dvé v kazdém ro¢niku, z nichZ
jedna mizZe byt domdci). Zohledniovat zaky se specifickymi poruchami u¢eni a volbou vhodné
strategie je vést k uspésSnym vysledkiim v uceni.

Klasifikace je vyjadiena zndmkami 1 — 5 dle klasifika¢niho fadu.

Hlavni kritéria hodnoceni:

kultura mluveného a pisemného projevu

lexikalné — gramatickd spravnost vyjadfovani

uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti

didaktické testy vCetné poslechovych subtest

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

K uceni - Zdk ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, ovlada rizné techniky uceni a umi si
vytvofit vhodny studijni reZim a podminky. Déle zak uplatiiuje riizné zplisoby prace s textem,
efektivné vyhledavd a zpracovava informace a je Ctendisky gramotny. S porozuménim
posloucha mluvené projevy — jak kratky vyklad, tak promluvu ve vyu€ovaném jazyce a pofizuje
si poznamky. Ke svému uceni vyuziva rizné informacéni zdroje vcetné zkusenosti svych a i
ostatnich lidi. Sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovani cilti svého uceni a piijima hodnoceni
vysledkii svého uceni od jinych lidi. Znd moznosti svého dalSiho vzd€lavani, zejména v oboru
a povolani.
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K FeSeni problémi — Zak porozumi zadani ukolu, urci jadro problému, ziskava informace
potfebné k feSeni problému napt. v pfipad¢ zpracovavani prezentace tématu v elektronické
podobé¢, navrhuje zplisob feSeni dané prezentace a obhajuje. Pii feSeni problému uplatiiuje
logické a empirické metody mysleni a myslenkové operace. Voli prostiedky a zplisoby
(pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit,
vyuzivéa zkusenosti a védomosti dfive nabytych. Spolupracuje pii feseni problémi s ostatnimi
zéky, kantory apod.

Komunikativni — 74k se pfiméfené vyjadiuje k ucelu jednani a komunikacni situaci v cizim
jazyce, Cte s porozuménim cizojazyCny text, pisemné zpracovava jednodusSsi cizojazycné
materidly. Vyjadfuje se piiméfen¢ k ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje. Formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle.
Pisemna forma je ptehledna a jazykoveé spravna. Aktivné se ucastni diskusi, formuluje a
obhajuje své nazory a postoje. Zpracovava zadané administrativni pisemnosti. Dodrzuje
jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii. Vyjadiuje se a vystupuje v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni — zak pfijima a plni odpovédné svéiené tikoly a ma odpovédny vztah ke
svému zdravi. Pecuje o svlj fyzicky i duSevni rozvoj a je si védom dusledkli nezdravého
zivotniho stylu a zavislosti. Podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek si stanovuje cile a priority. Reaguje adekvatné na hodnoceni svého
vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi a pfijima radu i kritiku.

Obcanské a kulturni povédomi — Zak respektuje prava a osobnost druhych lidi a jejich
kulturni specifika a vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci. V ramci plurality
a multikulturniho souZiti si uvédomuje vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni identitu a
piistupuje s aktivni toleranci k identité druhych. Podporuje hodnoty mistni, ndrodni, evropské
1 svétové kultury a ma k nim vytvofen pozitivni vztah.

K pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — Zak ma redlnou piedstavu o
podminkach v oboru a pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky v novych podminkach
Clenstvi v Evropské Unii a pfedstavu o tom, jak vhodné komunikovat s potencionalnimi
zamg&stnavateli pfedevS§im v zahrani¢i a prezentovat sviij odborny potencidl a profesni cile.
Ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich 1 vzdélavacich pftilezitostech.

Digitalni kompetence — Zak se uci ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména z
celosvétove sité Internet. Komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalSich prostredkii online
a offline komunikace.

Priirezovd témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti — zak ziskava vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masovd média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni.

Clovék a svét prace — na zikladé ziskanych znalosti a dovednosti si zik formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prosti-edi — Zaci jsou vedeni k tomu, aby chépali sou¢asné globalni, regionalni
a lokalni problémy rozvoje a vztahy clovéka k prostfedi v kontextu probiraného uciva
Clovék a digitalni svét - 74k se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
prubéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

- zvoli vhodné obleceni vzhledem

k dané prilezitosti, udalosti

- vytvorti kratkou pozvanku, ozndmeni
¢i zpravu v rozsahu 40-70 slov na
zéklad¢ predlozené osnovy

- sestavi dopis do zahrani¢i v rozsahu
100 — 130 slov na zéklad¢ predlozené
0Snovy

- zékladni ndzvy — terminologie

- odli$nosti oblékani podle
prileZitosti

- pfiprava schizky, vecirku

- vytvareni planu

- kratka zprava, oznameni, pozvanka
podle osnovy

- dopis do zahranici

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Z4k: Na trovni A1 — A2 Ucivo poce-:t
hodin
- pozdravi a rozlouci se Predstavovani, osobni udaje, 20
- pfedstavi se, poda zakladni rodina, pratelé
informace - ¢teci a poslechové texty tykajici se
- odpovi na kladenou otazku béznych situaci — ¢teci a poslechové
- vytvaii zjiStovaci otazky, vede texty pfizpiisobené novym
rozhovor pozadavkiim
- analyzuje projev v souvislosti - zékladni kazdodenni fraze a
s fonetickou specifikou jazyka ustalena spojeni
- identifikuje a ¢te kratsi, jednoduché
texty a orientuje se v nich
- pouziva prekladovy slovnik
- obhdji sviij zdjem, zivotni styl Volny ¢as, zajmové aktivity 15
- popiSe svlij denni program - denni program, zivotni styl
- tvori stylisticky spravné otazky - srovnani
- ziskava informace od spoluzak - vytvareni vlastniho postoje, ndzoru
- popiSe svij nebo spoluzakiiv prozity | - popisy a srovnani obrazového
den materialu
- ur¢i zékladni podobnosti a rozdily | - film a kultura
v situacich a jevech, v popisovanych
obr.materialech
- reprodukuje precteny nebo Systém vzdélavani 15
vyslechnuty ¢teny nebo - Skolni predméty
reprodukovany text, sdélenou - typy Skolstvi — poznatky o anglicky
informaci mluvicich zemi (VB,USA,Austrélie)
- pouziva ruzné techniky ¢teni — - Skolni rozvrh
diikladné/ cilené rychlé prehlédnuti - organizace Skolniho dne/tydne
textu pro vyhledani dané informace - orientace uvnitf budov
- srovnava, vyjadiuje svilj sudek, - popis vlastni / idedlni Skoly
prani
- vyjmenuje ¢asti oblec¢eni Specifické prileZitosti 16
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
e - : U¢ivo ocet
Zak: Na urovni A1 — A2 p .

hodin

- aplikuje své znalosti o cestovani pti | Cestovani a sluzby 15

¢teni anglického textu - diivody cestovani

- vede smysluplny rozhovor a pozada | - ziskdvani informaci o navstéve

o informaci planovaného mista,

- napiSe kratkou zpravu, pozdrav popis mista — obr.

z cest - informace z reélii

- pohlednice z cest
- poda zakladni informace o Mésto, venkov, Zivotni styl, 21

vlastnim/navstiveném mésté

- vybere zékladni informace o daném
misté na zaklad¢ piecteného textu a
reprodukuje je

- shrne rozdily mezi Zivotem ve mésté
a na venkove

- obhdji svilij nazor na optimalni misto
pro dovolenou/na vyznamnou
osobnost

- naplanuje program pro vikend/volny
Cas a informuje ostatni

vyznamné osobnosti

- orientace ve mesté

- dulezité orientacni body — nazvy
mist

- aktivity ve mésté/na venkove —
srovnani

- planovani volného ¢asu a vytvoreni
programu pro volny ¢as a skupinu
lidi

- srovnani — e-mail, kratka zprava,
dopis,tel. rozhovor

- poznatky o zemich dané jazykové
oblasti, vyznamnych osobnostech
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2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Z4k: Na arovni A2 — Bl Ucivo poce-:t
hodin
. Stravovani, stravovaci zvyky, 20

- pozve zvolené osoby do restaurace, , o 9

S . Py zdravi, tradi¢ni kuchyné
objednd misto v restauraci, pozada o S A ) )
jidelni listek Trvycet nacini, zakladnich potravin,

jidel

- zayme své stanovisko ke | - srovnani stravovacich zvyklosti se
stravovacim zvyklostem zemémi dané jazykové oblasti
- srovna rozdily ve stravovéani v nasf | - ROZdi! mezl formalnim a
zemi se zem&mi dané jazykové oblasti nefo.nnal,m’n.l’ dopisem
- porovna nabidnuta fakta - obj edr}af}l Jlderl )
_ sdéli obsah, hlavni myslenky & - ’zdravy zivotni styl a stravovaci
informace vyslechnuté nebo predtené | NAVyKy
- naplanuje cestu, zajisti potiebné Dopravni prostiedky, cestovani 12
cestovni doklady - zpusob dopravy
- pouziva obraty pro jizdu - diivod cestovani
v dopravnich prostiedcich - vyhody a nevyhody cestovani
- nabidne sluzbu - podminky pro cestovani
- zapoji se do hovoru bez ptipravy — - feSeni béznych situaci béhem
diskuse na téma cestovani cestovani
- domluvi se v situaci, kdy objednava
sluzbu v hotelu apod.
- zvézi a porovnd nabidky Profese a zaméstnani 12
- vyjadiuje se k tématu obecné 1 - zékladni druhy zamé&stnani/profesi
z oblasti zaméteni studijniho oboru - pracovni podminky
- pod4 informaci o moZnostech - ptilezitostné zamé&stnani
vzdélavani - pracovni pfilezitosti pro studenty
- hovoii o svych budoucich ambicich | - poznatky z anglicky mluvicich
- ptelozi text nabidky za pouZziti zemi
slovniku
- pronese jednoduse zformulovany Zivotni styl, kaZdodenni Zivot, 14

monolog o vlastni osobé

- vyménuje si informace o sob¢ i
ostatnich spoluzécich

- vyjadii Gstné 1 pisemné svlij nazor
k tématlim osobniho Zivota

- pti hovorech klade vhodné otazky a
reaguje na dotazy

vzhled, osobnost

- charakterové vlastnosti

- zvyky, zlozvyky

- volny Cas a aktivity

- styl Zivota mladych lidi

- pfitomny cas prosty, pribéhovy
- specificka slovni zasoba
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Z4k: Na arovni A2 — Bl Utivo poc?t
hodin

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejs$i | Sport, sportovni ostatni fyzické 12
myslenky a dilezité informace aktivity
- komunikuje s jistou mirou - druhy sportti, misto pro sportovni
sebediivéry a aktivné pouziva aktivity
ziskanou slovni zasobu - vijznamné sportovni udalosti v CR
- pouziva stylisticky vhodné obraty a ve studované jazykové oblasti

- specificka slovni zdsoba
- rozumi primétenym souvislym Mésto venkov, Zivotni styl, kultura 12
projevim a diskusim ve standardnim | - vyhody a nevyhody Zivota v dané
hovorovém tempu lokalité
- popiSe své pocity a zazitky - zivotni styl, kultura ve mésté/na
- pozéada o upiesnéni nebo zopakovani | venkove
sdélené informace - film v naSem zivoté
- zformuluje kratké sdéleni v rozsahu | - vyznamné osobnosti
60-80 slov - orientace v dané lokalité, ve méste,
- formalni, neformalni text — zZadost, popis cesty k uréenému objektu
objednavka — 120-150 slov - zvaci letak

- objednani ptredstaveni, koupé listku
- shrne zékladni informace Kulturni zvyky a tradice 20

- informuje ostatni na zékladé
precteného
- shrne podobnosti a rozdily

- pracuje se slovnikem

- porovnani zvyklosti a tradic,
podobnosti a odlisnosti

- zakladni svatky

- vytvofeni pozvanky na oslavu
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Z4k: Na arovni Bl Udivo poce-:t
hodin
- fesi pohotové a vhodné standardni Nakupovani . , 22
R S . - druhy obchodi, nakupnich center
feCové situace 1 jednoduché a .
frekventované situace ) drouhy zbozl ,
- dGvody nakupovéni
- zaznamena vzkazy volajicich - zpiisob plateb
- fesi bézné denni situace - dekovaci d(),pls
- prednese pripravenou prezentaci - elektronické prezentace
- predpfitomny cas
- vyjadiuje se k tématu obecné i Véda a technika, problémy 25
z oblasti zaméteni studijniho oboru soucasného svéta
- komentuje pozitivni i negativni - zékladni pojmy, specificka slovni
aspekty zasoba
- vyjadiuje se k tématu - moderni zpusoby komunikace
- na zéklad¢ ziskanych poznatki - vyjadieni budoucnosti
provede jednoduchy vyklad, shrnuti - podminkové véty — zero
- vyhledava a ziskava informace na conditional
internetu - specifickd terminologie
- vyjadiuje se k tématu obecné i - ekologické problémy
z oblasti zaméteni studijniho oboru - kontrasty rozvojovych a vyspélych
zemi
- slohova prace - ivaha
- vyjadiuje se k tématu obecné 1 Komunikace, komunika¢ni 20
z oblasti zaméteni studijniho oboru technologie
- zaujima a obhdji sviij postoj - zpusoby sdélovani informaci
- komentuje pozitivni 1 negativni - srovnani modernich technologii se
aspekty star§imi
- diskutuje - vyhody, nevyhody
- moderni technologie versus
literatura
- vyjadiuje se k tématu obecné 1 Narodnosti, celebrity, postaveni 25

z oblasti zaméteni studijniho oboru
- poda informaci
- vyjadii ndzor, porovnava s ostatnimi

v modernim svété, kulturni tradice
- moda a oblékani

- styl Zivota

- bezpecnost

- slovesné vazby
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Z4k: Na arovni Bl Utivo poc?t
hodin
- porozumi Skolnim a pracovnim Mezilidské vztahy, kriminalita 22
pokyniim - pocity
- popisuje vztahy mezi lidmi a jejich | - charakteristika
Vyvoj - vztahy
- hodnoti vztahy a navrhuje feSeni - vypravovani
problémut - vyjadreni postoje
- popise v rozsahu 110-150 ptihodu,
zazitek nebo napiSe vypravéni
- napiSe tvahu v rozsahu 130-150
slov
Technicka témata studovaného 22

- pfednese piipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy

- vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

- ptelozi text a pouzivd technicky
slovnik

oboru

- specificka slovni zdsoba

- prezentace zadaného tématu

v elektronické podobé

- soustruh, CNC, ru¢ni néstroje,
frézka a fréza, zdkladni materidly a
vyrobni postupy
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4. roc¢nik

ptirozené vyslovnosti

- rozliSuje zékladni zvukové prostredky
- koriguje odliSnosti

- rozumi neformalni promluvé a
reaguje na ni

- preformuluje a objasni pronesené
sd€leni a zprostiedkuje informaci
ostatnim

tradice

- druhy uméni

- kreativni ¢innost a jeji vliv na nas
Zivot

- ukéazky literarnich dél

- pfedstavy o svéte kolem nas

- neformalni jazyk

Orientacni
Zak: Na drovni B1- Sast B2 Utivo pocet
hodin

prokazuje faktické znalosti Poznatky o zemich studované 25
- porovnava je s redliemi matei'ské jazykové oblasti
zemé - geografické, demografické a kulturni
- prezentuje fakta o zemich studované | poznatky
jazykové oblasti - shrnuti informaci ziskanych po dobu
- uplatiiuje v komunikaci vhodné studia
vybrana specifika - informace v kontextu znalosti o
- shrne zékladni poznatky Ceské republice
- prokazuje faktické znalosti Reilie Ceské republiky 17
- porovnava je s realiemi zemi - poznatky o geografickych,
studované jazykové oblasti demografickych, hospodarskych,
- prezentuje fakta o nasi zemi politickych, kulturnich faktorech CR
- uplatiiuje v komunikaci vhodné - popis lokalit, udalosti
vybrana specifika - vyhledavani informaci
- shrne zakladni poznatky - prezentace
- zapoji se do odborn¢é debaty Svét a jeho budoucnost, technologie, 26
- ¢te s porozuménim vécné 1 jazykové | vztahy, cestovani, finance a Zivotni
pfimétené texty urovei
- vyjadii postoj, nazor Ustni i pisemnou | Technicka témata studovaného
formou oboru
- napiSe esej v rozsahu 130-150 slov - shrnuti probraného uciva
- ziskava informace na internetu ) pr§zentace jedgotliv;'/’cvh}émat

- vliv technologii na nas zivot
- popiSe technicky obrazek a |- vyhlidky do budoucnosti
kategorizuje ho - diskuse, avaha, vyjadieni vlastniho

postoje

- esej
- vyslovuje srozumitelné co nejblize Uméni a kultura, kaZdodenni Zivot, 16
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Orientaéni

Z4k: Na urovni B1- ¢ast B2 Utivo poc?t
hodin
- uplatiuje rizné techniky cteni textu | Svét vzdélani a prace 24
- ovefi si 1 sdéli ziskané informace - $kolstvi v CR a v anglicky
pisemné mluvicich zemich — porovnani
- vyplni jednoduchy dotaznik - reklama, nabidka
- poda zakladni informace o sobé - zédost o praci
v souvislosti se zddosti o praci ” - odpoveéd na inzerat
- pracovni prilezitosti
- pracovni pohovor
- diskutuje o 1é¢ebnych metodach Télo a zdravi 12

popiSe nemoci a jejich symptomy
sjednd schiizku u lékate

specificka slovni zasoba
ziskavani a pfedavani informaci o
nemocech a jejich symptomech
diskuze o zdravém a nezdravém
zpusobu Zivota

navstéva lékare
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova predmétu

MATEMATIKA

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 464

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Matematické vzdelavani slouzi k tomu, aby Zaci dovedli vyuzivat matematické postupy a
metody pfi feSeni praktickych tloh, aby uméli problém pojmenovat, analyzovat a navrhnout
efektivni zplisob feSeni. Zaci jsou sméfovani k tomu, aby uméli &ist s porozuménim
matematicky text a presné€ se vyjadfovali, byli schopni ziskavat informace z tabulek, grafii a
diagramd.

Pouzivat pfi praci pomucky — kalkulator, vypocetni techniku, rysovaci potieby a odbornou
literaturu. Vyuzivat ziskané znalosti a védomosti 1 v jinych oblastech poznani.

Charakteristika uciva

Prvni ro€nik zac¢ina prohloubenim uciva zdkladni Skoly, na které navazuje prace s vyrazy,
mocninami a odmocninami. Dale pokracuji linearni a kvadratické funkce, rovnice a
nerovnice, kde se Zaci nauci pracovat s technickymi vzorci, parametry, absolutni hodnotou a
také grafickym zplsobem vyjadieni. Zavér tvoii planimetrie, ktera je zaméfena na pocetni 1
graficka feSeni jednoduchych geometrickych problému v roving.

Ve 2.ro¢niku se za¢ina goniometrii a trigonometrii, které maji velké vyuziti nejen

v ptirodovédnych, ale pfedev§im v odbornych pfedmeétech. Navazuje kapitola o komplexnich
Cislech, kterd je rovnéz dilezita v technickych oborech. Déle se pracuje s geometrickymi
pojmy v prostoru, coZ obohacuje zaky o prostorovou piedstavivost. Vyznam této kapitoly
podtrhuje ur¢ovani objemu a povrchtl téles. Na zavér si zaci zopakuji poznatky o funkcich

z prvniho ro¢niku, seznami se s dalS§imi vlastnostmi funkci a ty pak urcuji u funkci
exponencialnich a logaritmickych. Zaroven pocitaji exponencialni a logaritmické rovnice.
Ve tretim ro¢niku pokracuji ve studiu funkci a jejich vlastnosti — nepiima umeérnost a linedrni
lomena funkce. Déle navazuje ucivo o posloupnostech a jejich vlastnostech, na které navazuje
finan¢ni matematika. Dalsi celek je vénovan vektorové algebie a analytické geometrii

v roving. Zavér tvorii ucivo o kuzeloseckach.

Na zacatku ctvrtého ro¢niku se zaci seznami s kombinatorikou, pravdépodobnosti a zaklady
statistiky. Na zavér si zaci utfidi poznatky ziskdvané po celou dobu studia s diirazem na
provazanost kapitol, které byly probirany jednotlive.
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Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli:

- vyuzivat matematickych poznatkti v praktickém zivoté¢ v situacich, které souviseji

s matematikou;

- efektivné numericky pocitat, zkoumat a fesit problémy;

- matematizovat realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysledek feSeni
vzhledem k realit¢;

- orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematické tlohy, kriticky
vyhodnotit informace kvantitativniho charakteru ziskané z riznych zdroji — grafti, diagramd,
tabulek, odborné literatury a internetu;

- spravné se matematicky vyjadfovat.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Pfi vyuce matematiky je kladen vétsi duiraz na logické porozuméni s vyznamnym podilem
procvicovani prikladi. Velky podil ve vyuce zaujima samostatnd prace zakt pod odbornym
vedenim vyucujiciho, kterd mize byt i tymova. Vyznamnym prvkem je samostatné feSeni
domacich praci a procvicovani, kde si zaci ovétuji spravné pochopeni probirané latky a
upeviiuji ziskané dovednosti a znalosti. Zaci nadani a se zajmem o danou problematiku jsou
individualné podporovani a své schopnosti mohou vyuzivat pii riiznych soutézich
(matematicka olympiada, stfedoskolska odborna ¢innost, atd.). Naopak pii vzdélavani
slabSich zaki nebo 74kl se zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim je ptihlizeno k jejich
schopnostem.

Hodnoceni vysledki Zakii

Hodnoceni Z4k1 je v souladu s klasifikaénim fadem Skoly a probiha v n€kolika formach:

- pisemné prace, pfi kterych je ov€fovano zvladnuti tématu, zda se zaci naucili spravnym
logickym postuptim

- ustni zkouSeni, které navic provéii korektni a pfesné vyjadfovani a zhodnoti vystup pied
spoluzaky

- velké pisemné prace, které jsou rozsahlejsi a uzaviraji probrana témata

- nedilnou soucasti je hodnoceni samostatné prace — domaci piiprava, aktivita pii vyuce a
dobrovolna aktivita v soutézich.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiezovych
témat

Klicové kompetence:

K FeSeni problémi — Zak musi porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potiebné k feSeni problému, navrhnout zptisob feSeni, popt. varianty feSeni, a
zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky. Volit
prostiedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive.

Komunikativni — Zak musi umét formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v
pisemné podobé prehledné a jazykove spravné.

45



Matematické — Zak musi umét spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky, provadét redlny
odhad vysledku feSeni dané ulohy. Nachazet funk¢ni zavislosti pii feSeni praktickych tloh,
umét je vymezit, popsat a vytvofit pro konkrétni feSeni. Uzivat a vytvaret rizné formy
grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.) redlnych situaci. Aplikovat
znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich vzajemné poloze v roving i prostoru. Volit pro
feSeni tkolu odpovidajici matematické postupy a techniky a pouzivat vhodné algoritmy.
Digitalni komprtrnce — zak umi pracovat s osobnim pocitacem a s dal§imi prostiedky
informacnich a komunika¢nich technologii.

Prirezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — zak je stimulovén k aktivité, angazovanosti a

k diskusim nad konkrétnimi ulohami z praxe. Matematické vzdélavani vede k vychovée zakt
ke komunikaci a zdsadam slusného chovani ve spole¢nosti.

Clovék a Zivotni prostiedi — Zak je veden k odpovédnosti, dilleZité nejen pro vztah

k zivotnimu prosttedi; toto téma je podporovano pfi vyuce vhodnou volbou tematicky
zamétenych piikladi.

Clovék a svét prace — vzhledem k budouci volbé povolani je zak motivovan k daslednosti,
peclivosti, zodpovédnosti a vytrvalosti piekonavat prekédzky. Dale je pak vyznamna prace
v tymu a spolupréce s ostatnimi lidmi.

Clovek a digitalni svét — 2ak se uéi ziskavat a efektivné vyuzivat vypocetni techniku pro
prezentaci svych zavéra.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orienta¢ni
U¢ivo pocet
Zak: hodin
Ciselné obory 21
- rozliSuje Ciselné obory - ¢iselné obory a operace s Cisly
-provadi aritmetické operace v mnoziné | - realna ¢isla a jejich vlastnosti
realnych cisel - absolutni hodnota realného cisla
- znazorni redlné ¢islo na ¢iselné ose - mnoziny a intervaly
- chape vyznam absolutni hodnoty - operace s mnozinami
realného cisla - um¢éra a procenta
- graficky zn4zorni a provadi operace s | - slovni ulohy
mnoZinami a intervaly
- ovlada praci s kalkulatorem
- umi pouZit pfimou a nepiimou
umeérnost a procentovy pocet ve
slovnich ulohach
Mocniny a odmocniny 16
- provadi operace s mocninami - mocniny s pfirozenym a celym
s pfirozenym, celym i racionalnim exponentem a pocitani s nimi
exponentem - odmocniny a poc¢itani s nimi
- rozumi zapisu vyrazu s odmocninami, | - mocniny s racionalnim exponentem
je schopen je upravovat a pocitani s nimi
- ovlada ¢astecné odmociovani a
usmérnovani zlomki
Ciselné a algebraické vyrazy 20
- umi pouzivat terminologii - ¢iselné vyrazy
- provadi operace s ¢iselnymi vyrazy - algebraicke vyrazy
- pouziva zékladni algebraické vzorce, | - pocitani s mnohocleny
ovlada vytykani mnohoclenti - rozklad mnohoclena
- chape vyznam defini¢niho oboru - defini¢ni obor algebraického vyrazu
daného vyrazu - lomené vyrazy
- provadi operace s mnohoc¢leny a
lomenymi vyrazy
Funkce, linearni funkce, rovnice a 32

- vysvétli pojmy funkce, defini¢ni obor
a obor hodnot, graf funkce

- ur¢i funkci rostouci a klesajici,
konstantni

- ur¢i hodnoty proménné pro dané
funk¢ni hodnoty

- popiSe vlastnosti linearni funkce,
nacrtne jeji graf, urci priseciky grafu

s osami soustavy soufadnic

- umi prifadit pfedpis ke grafu a naopak

nerovnice

- pojem funkce, defini¢ni obor funkce,
obor hodnot, graf funkce, vlastnosti
funkce

-funkce linearni a konstantni

- Upravy linearnich rovnic

- rovnice s neznamou ve jmenovateli

- soustavy linearnich rovnic, rovnice
v sou¢inovém a podilovém tvaru

- linearni nerovnice

47




Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Z4k: hodin

- fesi linearni rovnice a nerovnice a - soustavy linearnich nerovnic

jejich soustavy véetné grafického s jednou nezndmou

znazornéni - slovni ulohy

- ma predstavu o vlastnostech funkce s | - funkce s absolutni hodnotou

absolutni hodnotou - rovnice a nerovnice s absolutni

- fesi jednoduché rovnice a nerovnice hodnotou

s absolutni hodnotou - vyrazy technické praxe, vyjadfovani

- umi pracovat s technickymi vzorci, nezndmé ze vzorce

vyjadii neznamou ze vzorce

- pii feSeni uloh ucelné pouziva

digitalni technologie

- ziskané védomosti umi pouzit pii

feSeni slovnich uloh
Kvadraticka funkce, rovnice a 21
nerovnice

- chape vztah mezi koteny a - kvadraticka funkce

koeficienty kvadratické rovnice - kvadraticka rovnice

- popise vlastnosti kvadratické funkce, | - iracionalni rovnice

nalezne jeji vrchol a praseciky s osami | - soustavy kvadratické a linearni

soustavy soufadnic, nacrtne jeji graf rovnice

- fesi iracionalni rovnice, vysvétli - kvadraticka nerovnice

nutnost provedeni zkousky - slovni ulohy

- pouziva grafické metody feSeni

nerovnice

- uZiva rovnic, nerovnic a jejich

soustav k feSeni redlnych problému
Planimetrie 26

- vysvétli zékladni geometrické pojmy
- rozliSuje typy trojuhelnikd, popise
jejich vlastnosti

- charakterizuje dalsi pravidelné 1
nepravidelné n-uhelniky, umi s nimi
pracovat

- popise kruh, kruznici a jejich casti

- charakterizuje shodné a podobna
zobrazeni, pouziva je v praktickych
ulohach

- popiSe vlastnosti stejnolehlosti, umi je
vyuzit v konstrukénich tlohach

- fesi konstrukéni tlohy, vysvétli
vyznam diskuse nad pocCty feSeni

- ovlada vypocty obsahti a obvodu
rovinnych obrazct, fesi praktické ulohy

- zakladni geometrické pojmy, Gtvary
a jejich Casti

- polohové a metrické vlastnosti

- shodnost

- podobnost

- Pythagorova a Euklidovy véty

- shodna a podobna zobrazeni

- stejnolehlost

- konstrukéni ulohy

- obsahy a obvody rovinnych obrazct
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2. roCnik

- znazorni komplexni ¢islo v Gaussové
roviné

- ovlada operace s komplexnimi ¢isly
v algebraickém tvaru

- chape absolutni hodnotu komplexniho
Cisla

- vysvétli vyznam goniometrického
tvaru komplexniho ¢isla

- provadi operace nasobeni, d¢leni a
umocnovani komplexnich cisel

v goniometrickém tvaru

- chape vyuziti Moivreovy véty

- fesi kvadratickou rovnici v oboru
komplexnich ¢isel

- fesi binomickou rovnici

- pouziva znalosti o komplexnich
Cislech v ulohé4ch z praxe

- komplexni ¢islo v algebraickém
tvaru

- operace s komplexnimi ¢isly

v algebraickém tvaru

- absolutni hodnota komplexniho ¢isla
- goniometricky tvar komplexniho
Cisla

- operace s komplexnimi Cisly

v goniometrickém tvaru

- Moivreova véta

- kvadratickd a binomicka rovnice
- ulohy z praxe

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Zak: hodin
Goniometrie a trigonometrie 42

- uziva pojmy orientovany uhel a - jednotkova kruZznice, orientovany

velikost thlu uhel

- pracuje s thly ve stupiiové a - goniometrické funkce a jejich

obloukové mife vlastnosti a grafy

- definuje goniometrické funkce na - vztahy mezi goniometrickymi

jednotkové kruznici, popiSe vyznam funkcemi, uprava vyrazi

téchto funkci - goniometrické rovnice

- popiSe vlastnosti goniometrickych - feSeni pravouhlého a obecného

funket, vysvétli periodu funkce, zna trojuhelniku

funkéni hodnoty zakladnich Ghlt, uréi | - tlohy z praxe

defini¢ni obor a obor hodnot

goniometrickych funkci

- pouziva vzorce pro praci

s goniometrickymi funkcemi, upravuje

vyrazy

- znazorni grafy goniometrickych

funkci

- ovlada metody feSeni

goniometrickych rovnic, zndzorni je

graficky

- fesi ulohy v pravouhlém trojuhelniku

- pouziva sinovou a kosinovou vétu,

fesi obecny trojihelnik

- pouziva goniometrickych funkci

v praktickych ulohach
Komplexni ¢isla 30
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Z4k: hodin
Stereometrie 29

- ur¢i vzajemnou polohu bodu, pfimek | - zakladni pojmy geometrie

arovin v prostoru, prostorova télesa a jejich

- je schopen zjistit odchylku dvou sité, slozena télesa

ptimek, pfimky a roviny, dvou rovin - polohové vztahy a metrické

- ur¢i vzdalenost, pfimek a rovin vlastnosti téles

- rozliSuje a znazorni prostorova télesa | - povrchy a objemy téles a slozenych

a jejich Casti, popise jejich vlastnosti téles

- vypocita objem a povrch télesa uzitim | - Glohy z praxe

funkénich vztaht, trigonometrie a

planimetrie a znalosti sité téles

- aplikuje poznatky o télesech

v praktickych tlohach

- uzivé a prevadi jednotky objemu
Exponencialni a logaritmické 35

- popise vlastnosti exponencialnich a
logaritmickych funkci, nacrtne jejich
grafy

- vysvétli definici logaritmu

- pouziva pravidla pro pocitani

s logaritmy, ur¢i jejich defini¢ni obor
- zna dekadicky a pfirozeny logaritmus,
pouziva kalkuléator

- fesi exponencidlni a logaritmické
rovnice

- aplikuje poznatky o funkcich pti
feSeni rovnic

- fesi tlohy z praxe

funkce a rovnice

- poznané funkce a jejich vlastnosti
- dalsi vlastnosti funkci

- exponencialni funkce a rovnice

- logaritmické funkce, logaritmus

- logaritmické rovnice

- slovni tlohy
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3. ro¢nik

- uZiva pojmy: bod a jeho soufadnice,
vektor a jeho umisténi, velikost
vektoru

- nalezne stfed usecky

- provadi operace s vektory (soucet,
nasobeni skaldrem, skalarni soucin)

- operace s vektory interpretuje
graficky

- urc¢i uhel vektori, charakterizuje
kolmé vektory a kolinearni vektory

- vysvétli a pouzije linedrni zavislost
vektort

- charakterizuje pfimku pomoci bodu a
vektoru

- pouziva parametrické vyjadieni
piimky, nalezne obecnou a
smérnicovou rovnici pfimky

- fesi analyticky polohové vztahy boda
a pfimek v roviné

geometrie v roviné

- soufadnice bodu

- usecka, velikost a stied

- soutadnice vektoru

- operace s vektory

- vzdélenost bodi

- pfimka v roving

- polohové vztahy bodi a pfimek v
roving

- metrické vlastnosti bodl a ptimek v
roving

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Z4k: hodin
Funkce 11

- popise vlastnosti lomenych funkci a - nepfima umeérnost

mocninnych funkci - linearni lomena funkce

- nacrtne jejich grafy - mocninné funkce

- pti feSeni uloh uziva digitalni

technologie
Posloupnosti a finan¢ni matematika 23

- vysvétli posloupnost jako zvlastni - posloupnost — jeji uréeni a vlastnosti

ptipad funkce - aritmetickd a geometricka

- ur¢i posloupnost vzorcem pro n-ty posloupnost

¢len, vyctem prvki, graficky, - uziti posloupnosti

rekurentné - finan¢ni matematika

- rozlisi aritmetickou a geometrickou

posloupnost, popise jejich vlastnosti

- fesi pomoci vztahti v posloupnostech

jednoduché slovni tlohy

- pouziva pojmy z finan¢ni

matematiky: zmény cen zboZi, sména

penéz, danéni, urok, jednoduché

urokovani, spofeni, uvéry, splatky

uveért

- provadi vypocty finan¢nich

zaleZitosti
Vektorova algebra a analyticka 38
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Orientaéni

Ucivo pocet
Zak: hodin
- ur¢uje metrické vlastnosti bodl a
piimek
- ucelné vyuziva digitalni technologie

Analyticka geometrie 30

- popise piivod terminu kuzelosecka
- definuje jednotlivé kuzelosecky,
popise jejich vlastnosti

- uzivé riznd vyjadieni pro rovnice
jednotlivych kuzelosecek

- fesi analyticky polohové vztahy
piimek a kuzelosecek

kvadratickych avari v roviné

- kruznice, elipsa, hyperbola a
parabola a jejich vzajemna poloha s
ptimkou
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Zak: hodin
Kombinatorika 23
- pouziva kombinatorické pravidlo - kombinatorické pravidlo soucinu a
soucinu a souctu v praktickych ulohach | souctu
- fesi jednoduché kombinatorické - variace, permutace, kombinace bez
ulohy tvahou opakovani
- uzivé vztahy pro vypocet variaci, - variace s opakovanim
permutaci a kombinaci - faktorialy
- pocita faktoridly a kombinacni ¢isla - kombina¢ni ¢isla, binomické véta
- uziva poznatkl z kombinatoriky pii - slovni ulohy
feSeni redlnych uloh
- pti feSeni tloh vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
Pravdépodobnost 22
- rozli$i pojmy ndhodny pokus a jev, - ndhodny pokus a jev
uziva pojmy vysledek ndhodného - jev opacny, nemozny a jisty
pokusu, nezévislost jevi, opacny jev, - mnozina vysledki nahodného
nemozny jev, jisty jev, mnoZina pokusu
vysledkti ndhodného pokusu - pravdépodobnost ndhodného jevu
- ur¢i pravdépodobnost ndhodného - jevy neslucitelné a nezavislé
jevu, sjednoceni a priiniku dvou jevi - aplikacni ulohy
- pti feSeni uloh vyuZziva digitalni
technologie a zdroje informaci
Statistika 15
- uziva a vysvétli pojmy: statisticka - statistické pojmy — statisticky
jednotka, soubor a znak (kvalitativni a | soubor, etnost a relativni ¢etnost
kvantitativni), rozsah souboru; znaku
absolutni a relativni ¢etnost - statistické charakteristiky polohy a
- ur¢i aritmeticky, modus a median, variability
percentil - statisticka data v grafech a tabulkach
- ur¢i rozptyl, smérodatnou odchylku a | - aplika¢ni ulohy
varia¢ni koeficient
- ¢te, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy
- pti feSeni tloh vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
Opakovani, prohloubeni a uceleni 30

- ziska uceleny piehled o matematice
- umi se na rtizné problémy podivat
z riznych uhli pohledu

- chape matematiku jako celek

uliva
- systematizace
- prehled
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova predmétu

SPOLECENSKE VEDY

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 396

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Spolecenské védy se podili na ptipravé zédka na aktivni obCansky Zzivot v demokratické
spole¢nosti. Smétuje proto predevsim k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zaki tak,
aby byli slusnymi lidmi a informovanymi obcany, aby jednali odpovédné a uvazliveé viuci sobé
1 spole¢nosti. Ma za kol dosahnout toho, aby Z4ci jednali aktivné, samostatné, odpovédné a
iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 v zajmu vefejném, jednali v souladu s moralnimi
principy a pfispivali k uplatiiovani demokratickych hodnot.

Charakteristika uciva

Vyuka pfedmétu navazuje na znalosti a dovednosti Zakl ze zakladni Skoly, které prohlubuje.
Ve spolecenskovédni oblasti vzdélavani je kladen diraz nikoliv na sumu teoretickych
poznatkd, ale na ptipravu pro prakticky Zivot a celoZivotni vzdélavani. K této dobré ptipravé
je samoziejme tieba vybranych védomosti a dovednosti, které jsou prostiedkem ke kultivaci
historického védomi (predevsim v déjinach 20. stoleti), dale také ke kultivaci politického,
socialniho, pravniho a ekonomického védomi zaki a k posilovani jejich medialni

a finan¢ni gramotnosti.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- pracovali kvalitng a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- byli schopni efektivné fesit problémy

- dodrzovali zékony a pravidla chovani, respektovali prava a osobnost jinych lidi, vystupovali
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

- uv€domovali si, Ze v ramci plurality a multikulturniho souziti maji stdle vyznam vlastni
kultura, narodni a osobnostni identita

- uvédomovali si, co je to byt hrdy na tradici a hodnoty svého naroda, ctili Zivot jako nejvyssi
hodnotu

- citili odpovédnost za vlastni Zivot a byli pfipraveni fesit své osobni a socialni problémy

- cilené pracovali na ptipravé ke studiu na VS

- aktivné se zajimali o politické a spoleenské déni u nds a ve svEte i o verejné zaleZzitosti.
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Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyucuje ve Ctyfech rocnicich. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji
a nékdy se vzajemné prolinaji. Zakladni metodou pfi probirani nového uciva je vyklad a fizeny
rozhovor. Déle bude vyuzivano metod motivacnich — pocatecni zjisStovani znalosti, dovednosti
a postoju (propojeni s praxi), demonstrace, pochvaly, hry, soutéze, simulace a feSeni konflikta
a jinych situaci bézného Zzivota; fixacnich — opakovani uciva ustni i pisemné, doméci préace,
dialogické slovni metody (rozhovor, diskuse), brainstorming;

expozi¢nich — vypravéni, ¢teni kratkych ilustracnich ptib&éhd, vysvétlovani, referaty, prace s
ucebnici nebo s ucebnim textem, prace s dennim tiskem, zapisy na tabuli, vyuziti meotaru,
dataprojektoru, pocitace.

1.ro¢nik - 2 hodiny dé&jepisu tydné

2. - 4.ro¢nik - 1 hodina spolecenskych véd tydné

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zZak prokazuje v pisemnych
pracich, pti kterych je ovétovano, zda Zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho aplikovat. Dalsi
slozku testovani zak tvofi zkouSeni Ustni, které navic provéii korektni a presné vyjadrovani a
zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi fesSeni danych ukold

- aktivitu pfi hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priirezovych
témat

Klicové kompetence:

K uéeni — mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; ovladat rizné techniky uceni, umeét si
vytvotit vhodny studijni rezim a podminky; uplatiiovat rtizné zptisoby prace s textem (zvl.
studijni a analytické cteni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; s
porozumeénim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),

pofizovat si poznamky; vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti
svych 1 jinych lidi; znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
Kompetence k FeSeni problémii — porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, a
zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; volit
prostiedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracovat pfi feSeni
problémi s jinymi lidmi (tymové feSent).

Komunikativni kompetence - vyjadiovat se pfimétené tcelu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat; formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykoveé spravné; ti€astnit se aktivné
diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje; dodrzovat jazykové a stylistické normy 1
odbornou terminologii; zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Gdaje z textil a projevil
jinych lidi (pfednések, diskusi, porad apod.); vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami
kultury projevu a chovéni.
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Personalni a socidlni kompetence — posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti,
odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riiznych situacich; stanovovat si cile a priority
podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a zivotnich podminek;
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jedndni ze strany jinych lidi,
piijimat radu i kritiku; ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani
jinych lidi; mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svijj fyzicky i dusevni rozvoj, byt
si védomi dusledkii nezdravého zivotniho stylu a zavislosti; pracovat v tymu a podilet se na
realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti; piijimat a odpovédné plnit svéfené tkoly;
podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkolli, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych; pfispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztaht a k ptedchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v piistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - jednat odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim z4jmu, ale i ve vefejném zajmu; dodrzovat zdkony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci; jednat v souladu s moréalnimi principy a zasadami spolecenského
chovani, pfispivat k uplatiovani hodnot demokracie; uvédomovat si v ramci plurality a
multikulturniho souziti vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni
toleranci k identit¢ druhych; zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nés a ve svéte;
chépat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelné¢ho rozvoje;

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich; uznavat tradice a hodnoty svého néroda,
chéapat jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu; podporovat hodnoty
mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoten pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni
a byt pfipraveni prizpisobovat se meénicim se pracovnim podminkdm; mit piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o
sve budouci profesni a vzdélavaci draze; vhodné komunikovat s potencidlnimi zamé&stnavateli,
prezentovat svllj odborny potencidl a své profesni cile; znat obecnd prava a povinnosti
zameéstnavatell a pracovniki.

Digitalni kompetence - pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii; komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky
online a offline komunikace; ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet; pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na rtznych
médiich (tiSténych, elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuZzitim prosttedkl informacnich
a komunikac¢nich technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdrojt a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Priirezovd témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti — zak ziskava vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masovd média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni, charakterizuje spole¢nost
a jeji skupiny, chape pojmy tolerance a solidarita, nebezpeci socialné patologickych jevi.
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Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prostiedi — ik se dovida o negativnich &innostech ¢lovéka na klima Zemg,
ziskava prehled o moznych zplisobech ochrany pfirody, o pouzivani modernich
technologickych néstroji pro zajisténi trvale udrzitelného rozvoje Zemé¢, charakterizuje
pusobeni zivotniho prostiedi na ¢loveka a jeho zdravi.

Clovék a digitalni svét — zak se udi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet
Zak: hodin
Celkem 68
- objasni smysl poznévani déjin a Uvod do studia spole¢enskovédniho 2
variabilitu jejich vykladii oboru
Pravék a starovék 6
- uvede priklady kulturniho pfinosu - pocatky lidské civilizace
starovekych civilizaci - prvni staty a nabozenstvi
- uvede priklady kulturniho pfinosu - antika — staty, filosofie, kultura
judaismu a kiest’anstvi
- popiSe klasické politické systémy
Rany stiedovék 4
- popiSe zakladni — revolu¢ni zmény ve | - Evropa a svét
sttedovéku a raném novoveéku - st¢thovani naroda
- orientuje se v odbornych pojmech - Ceské zemé — knizectvi
- popiSe historické skutecnosti
Vrcholny a pozdni stifedovék 7
- popiSe rozdily mezi otrokaiskou a - sttedoveka spolecnost
feudalni spolecnosti - kiizaci, kultura a uméni
- pozna projevy (pamatky) riznych - sttedoveke krize
obdobi a vysvétli rozdily v pfistupech | - Cesky stat - od kniZete k cisafi
jednotlivych civilizaci - husitstvi
- objasni vznik novodobého ceského
naroda a jeho usili o emancipaci
- popiSe Cesko-némecké vztahy
Novovék 9
- na pfikladu vyznamnych obcanskych | - renesance, humanismus
revoluci vysvétli boj za obc¢anska 1 - reformace, 30letd valka
narodni prava - utvareni novodobé spolecnosti
- ptifadi udalosti k historickym - anglickd revoluce
obdobim - absolutismus a konstituce
- objasni rozdily spolecenskych - baroko a osvicenstvi
systémi - Marie Terezie a reformy
VéEk revoluci 10
- vysvétli vznik ob¢anské spolecnosti - vznik USA
- charakterizuje proces modernizace - VFBR a napoleonské valky
spolecnosti - prumyslova revoluce
- popiSe evropskou kolonialni expanzi | - habsbursk4 monarchie 19. stol.
- vysvétli rozdéleni svéta v disledku - rok revoluci - 1848
kolonidlni expanze a rozpory mezi - souboj velmoci
velmocemi - kolonialismus
Prvni svétova vialka a mezivale¢né 12

obdobi
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet
Z4k: hodin
- na piikladech vysvétli nazorové - predvecer valky — boj velmoci
protiklady velmoci a jejich boj o - délnické hnuti
nadvladu - technika, elektiina
- vysvétli divody vzniku novych - uméni
spoleCenskych vrstev - vale¢ny konflikt
- uvede priklady uspéchii védy a - Versaillesky mir
techniky v 1.pol. 20. stoleti - 20. 1éta — hospodaiska prosperita,
- najde typické prvky kulturnich a nastup totalitnich rezimt
uméleckych slohti - 30. 1éta — hospodatska krize a cesta
- ptifadi pamatky k jednotlivym stylim k vélce
- popise prvni svétovou valku a objasni | - CSR - 1. republika
vyznamné zmény ve svété po valce
- charakterizuje faSismus a nacismus
- srovna nacisticky a komunisticky
totalitarismus
- vysvétli projevy a disledky velké
hospodaiské krize
- popiSe mezindrodni vztahy v dobé
mezi prvni a druhou svétovou valkou
- charakterizuje prvni Ceskoslovenskou
republiku a srovna jeji demokracii se
situaci za tzv. druhé republiky (1938—
1939)
- objasni vyvoj ¢esko-némeckych
vztaht
- objasni, jak doslo k do¢asné likvidaci
CSR
Druha svétova valka 6
- objasni cile valCicich stran ve druhé - vale¢né udalosti
svétoveé valce - vale¢na diplomacie
- popise vyznamné udélosti konfliktu - disledky vale¢ného konfliktu a
- vysvétli postoje jednotlivych statd za bilance
valky - Cechoslovaci za valky
- vysvétli jeji totalni charakter - kdy kon¢i valky?
- popise valecné zloCiny vcetné - bilancovani
holocaustu
- objasni postaveni ¢eského naroda
v dobé& okupace
- pozna formy boje proti diktatute a
objasni jeji vysledky
Svét v letech 1945-2000 12

- objasni usporadani svéta po druhé
sveétove valce a disledky pro
Ceskoslovensko

- popise projevy a disledky studené
valky

- souboj spolecenskych systémil —
kapitalismu a socialismu

- konflikty vélecné a politické

- VyVOj V zamoii — tieti sveét
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- popiSe vyvoj ve vyspélych
demokraciich

- popiSe dekolonizaci a objasni
problémy tfetiho svéta

- vysvétli rozpad sovétského bloku

- charakterizuje komunisticky rezim v
CSR v jeho vyvoji a v souvislostech se
zménami v celém komunistickém
bloku a vyvoj evropské integrace

- uvede piiklady uspécht védy a
techniky v 2.pol. 20. stoleti

- orientuje se Vv historii svého oboru —
uvede jeji vyznamné mezniky a
osobnosti

- vysvétli ptinos studovaného oboru
pro zivot lidi

- konec ,,starych dobrych* ¢asii
studené valky

- Ceskoslovensko — od svobody
k totalité a zpét

- védecky vyvoj

- d¢jiny studovaného oboru
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2. roCnik

- objasni pusobeni prostiedi,
spolecnosti a genetické vybavy na
osobnost ¢loveka

- vysvétli vliv z4jmt, schopnosti,
vlastnosti, fyzickych predpokladl a
zdravotniho stavu ¢lovéka na vybér a
vykon povoléni

- diskutuje o dillezitosti objektivniho
sebehodnoceni

- chape vztah mezi rysy osobnosti a
znaky prace s aplikaci na rtizné
alternativy uplatnéni

- uvédomi si vliv pracovniho kolektivu
na spokojenost a vykonnost pracovnika
- charakterizuje specifika osobnosti

v jednotlivych etapach vyvoje

- diskutuje nad moznostmi feSeni
naro¢nych Zivotnich situaci

- uvazuje o otazkach dosahovani
dusevni pohody a vnimani sama sebe
- objasni zdkladni ptiznaky n&kterych
psychickych nemoci

- vybavuje se zakladnimi dovednostmi
a socialnimi navyky pro styk s lidmi

- uplatituje uznavané normy slusného
chovani

- prohlubuje svoji dovednost verbalni 1
neverbalni komunikace

- diskutuje o zpisobech feseni
konfliktt

- uvazuje o otazkach ochrany vlastniho
zdravi

- charakterizuje soucasnou ¢eskou
spolecnost, jeji etnické a socidlni
sloZeni

- vysvétli vyznam péce o kulturni
hodnoty, vyznam védy a uméni

- popise socialni nerovnost a chudobu
ve vyspélych demokraciich, uvede
postupy, jimiz lze do jisté miry fesit
socialni problémy; popise, kam se
muzZze obratit, kdyZ se dostane do
slozité socidlni situace

- télesnd a duSevni stranka osobnosti
- Vyvoj a rozvoj osobnosti, faktory,
které je ovliviuji

- charakteristické rysy osobnosti a
jejich vztah k vykonu povoléni

- etapy lidského zivota a jejich
charakteristické znaky, mezigeneracni
vztahy

- naro¢né zivotni situace,
psychohygiena

- sebepoznavani a objektivni
sebehodnoceni zaki

- pravidla slusného chovani

- kvalita mezilidskych vztahi,
komunikace a zvladani konfliktt

- zdravi a jeho ochrana

- Zivotni styl

- socialn¢ patologické jevy, nejcastéjsi
formy zavislosti (AIDS, prostituce,
kriminalita, sekty, alkoholismus,
Sikana, drogova zavislost,
gamblerstvi)

- spolecnost, spole¢nost tradi¢ni a
moderni, pozdné¢ moderni spolecnost
- hmotna kultura, duchovni kultura

- soucasna Ceska spole¢nost,
spolecenské vrstvy, elity a jejich tloha
- postaveni muZzi a Zen ve spolecnosti
- socialni nerovnost a chudoba

v soucasné spolecnosti

- majetek a jeho nabyvani,
rozhodovéani o finan¢nich
zalezitostech jedince a rodiny,
rozpoc¢tu domacnosti, zodpovédné
hospodateni

- feSeni krizovych finanénich situaci,
socialni zajisténi obCanii

- rasy, etnika, narody a narodnosti,
migranti, azylanti

- vira, ateismus, nabozenska hnuti,
sekty

- nejvyznamngéjsi svétova nabozenstvi

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Z4k: hodin
Clovék v lidské spole¢nosti 34
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- posoudi, kdy je v praktickém zivoté
rovnost pohlavi porusovéana

- rozli$i pravidelné a nepravidelné
piijmy a vydaje a na zakladé¢ toho
sestavi rozpoc¢et domacnosti

- navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet
a jak nalozit s ptfebytkovym rozpoctem
domacnosti, véetné zajisténi na stari

- navrhne zpusoby, jak vyuzit osobni
volné finan¢ni prostiedky, a vybere
nejvyhodnégjsi finan¢ni produkt pro
jejich investovani

- vybere nejvyhodnéjsi uvérovy
produkt, zdvodni své rozhodnuti a
posoudi zptsoby zajisténi uvéru,
vysvétli, jak se vyvarovat piedluzeni a
jaké jsou jeho dusledky, a jak fesit
tizivou financ¢ni situaci

- dovede posoudit sluzby nabizené
penéZznimi Ustavy a jinymi subjekty a
jejich mozna rizika

- objasni zptsoby ovliviiovani
vefejnosti

- objasni vyznam solidarity a dobrych
vztahl v komunité

- debatuje o pozitivech i problémech
multikulturniho souZiti, objasni pfi€iny
migrace lidi

objasni postaveni cirkvi a véticich v
CR;

- vysvétli, ¢im jsou nebezpecné nekteré
naboZenské sekty a nabozensky
fundamentalismus

- charakterizuje zékladni svétova
naboZenstvi

V ramci kapitoly Clovék v lidské spole¢nosti je odueno téma &.3 (Charakteristické rysy

osobnosti a jejich vztah k vykonu prace) ze Svéta prace.
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Z4k: hodin
Clovék jako ob&an 17

- charakterizuje demokracii a objasni, | - zakladni hodnoty a principy

jak funguje a jaké ma problémy demokracie

(korupce, kriminalita) - lidska prava, jejich obhajovani a

- objasni vyznam prav, ktera jsou mozné zneuzivani, vetejny ochrance

zakotvena v Ceskych zdkonech prav, détska prava

- vi, co délat a kam se obratit, kdyz - svobodny pfistup k informacim,

jsou lidska prava ohrozZena masova média (tisk, televize, rozhlas,

- kriticky pfistupuje k masovym Internet) a jejich funkce, kriticky

médiim a pozitivné€ vyuziva jejich ptistup k médiim, maximalni vyuziti

nabidky potencidlu médii

- charakterizuje soucasny Cesky - stat, staty na poc¢atku 21. stoleti,

politicky systém, objasni funkci Zesky stat, statni ob&anstvi v CR

politickych stran a svobodnych voleb - Gistava, politicky systém v CR,

- uvede piiklady funkci obecni a struktura vetejné spravy, obecni a

krajské samospravy krajské samosprava

- vysvétli, jaké projevy je mozné - politika, politické ideologie

nazvat politickym radikalismem, nebo | - politické strany, volebni systémy a

politickym extremismem (rasismem, volby

neonacismem) - politicky radikalismus a

- vysvétli, proc€ je nepiijatelné uzivat extremismus

neonacistickou symboliku a jinak - soucasna Ceska extremistickd scéna a

propagovat hnuti omezujici prava a jeji symbolika, mladez a extremismus

svobody jinych lidi - teror, terorismus

- uvede ptiklady obCanské aktivity ve | - obCanska participace, obcanska

svém regionu, vysvétli, co se rozumi spole¢nost

obcanskou spolecnosti - obCanské ctnosti potfebné pro

- debatuje o vlastnostech, které¢ by mél | demokracii a multikulturni souziti

mit obfan demokratického statu
Ceska republika, Evropa a svét 17

- vysvétli s jakymi konflikty a
problémy se potyka soudoby svét, jak
jsou feSeny, debatuje o jejich moznych
perspektivach

- popiSe roz¢lenéni soudobého svéta na
civiliza¢ni sféry a civilizace,

- objasni postaveni Ceské republiky

v Evropé a v soudobém svété

- charakterizuje cile EU a posoudi

jeji politiku

- popise cile a funkci OSN a NATO

- uvede priklady projevu globalizace v

Soudoby svét

- strucnd historie nasi statnosti

- demokracie a totalita

- statni symboly

- statni svatky

- civilizaéni sféry a kultury

- velmoci, vyspé€ly svét, rozvojoveé
zemé, CR

-integrace a dezintegrace

- Evropské unie

- NATO

- OSN

- CR v ramci mezinarodnich struktur
- konflikty soudobého svéta
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet
Z4k: hodin

ruznych oblastech (v kultute, - bezpecnost v 21. stoleti
hospodafistvi) a debatuje o ndzorech na | - globalizace, globalni problémy
jejich dusledky

Pracovni pravo (kapitola 5 Cloveék a pravo) je zahrnuto v predmétu Ekonomika, predev§im
kompetence — zak popiSe, co ma obsahovat pracovni smlouva a vysvétli prava a povinnosti
zameéstnance.
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Z4k: hodin
Filozofické a etické otazky v Zivoté 9

- vysvétli, jaké otazky tesi filozofie a ¢lovéka

filozoficka etika - uvedeni do filozofie a etiky

- pouziva vybrany pojmovy aparat - vyznam filozofie a etiky v zivoté

filozofie (ten, ktery byl soucasti uciva) | ¢lovéka, jejich smysl pro feseni situaci

- pracuje s jemu obsahov¢ a - vybrané filozofické problémy

formalné dostupnym filozofickym - etika, zdkladni pojmy etiky

textem - moralka, mravni hodnoty a normy,

- debatuje o praktickych filozofickych | mravni rozhodovani a odpovédnost

a etickych otazkach ze zivota kolem - etické problémy soucasnosti

sebe - zivotni postoje, hodnotova orientace

- vysvétli, proc€ jsou lidé odpovédni za | - konflikt osobni Stésti a obecného

své ndzory, postoje a jednani blaha, pomoci jinym lidem
Clovék a pravo 11

- vysvétli pojem pravo, pravni stat - pravo a spravedlnost, pravni stat

- uvede piiklady pravni ochrany a - ustavni pravo

pravnich vztaht - pravni fad, pravni ochrana obc¢and,

- popise soustavu soudii v CR a &innost | pravni vztahy

policie, soudii, advokacie a notatstvi - soustava soudi v CR

- vysvétli, kdy je ¢lovek zptsobily - spravni fizeni, obCanské soudni

k pravnim ukonim a ma trestni fizeni

odpovédnost - vlastnictvi, pravo v oblasti

- objasni postupy vhodného jednani, dusevniho vlastnictvi

stane-li se obéti nebo svédkem - smlouvy, odpovédnost za Skody

kriminalniho jednani (Sikana, lichva, - rodinné pravo

nasili, vydirani) - pracovni pravo

- popiSe, jaké zavazky vyplyvaji - trestni pravo, trestny Cin, trestni

z béZznych smluv, a na ptikladu ukédze | odpovédnost, tresty a ochranna

mozné dusledky vyplyvajici z opatfeni, organy ¢inné v trestnim

neznalosti smlouvy vcetné jejich fizeni

vSeobecnych podminek - trestna ¢innost pachana na

- dovede hajit své spotiebitelské zajmy, | mladistvych a détech

napt. podanim reklamace - trestnd ¢innost mladistvych

- popiSe prava a povinnosti mezi détmi | - notafi, advokati a soudci

a rodici, mezi manzeli; popiSe, kde

muze o této oblasti hledat informace

nebo ziskat pomoc pfi feseni svych

problémil

- popise, co ma obsahovat pracovni

smlouva a vysvétli prava a povinnosti

zaméstnance
Svét prace 10

- chape vyznam vzdélani, vztah
vzdé¢lani a uspé$né kariéry

- vzdélani
- hlavni oblasti svéta prace
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- orientuje se ve vzdélavaci soustave
CR

- rozliSuje mezi pocatecnim
vzdélavanim a dal$im vzdélavanim

- uvédomuje si nutnost celozivotniho
ucent

- zna nejvhodnéjsi moznosti vzdélani
navazujiciho na pfislusny obor

s piihlédnutim na situaci v regionu

- rozdé¢li svét prace do profesnich
oblasti se spole¢nymi
charakteristickymi rysy

- orientuje se podrobné v profesnich
oblastech studovaného oboru
vzdélavani

- profesni draha
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

FYZIKA

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 170

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu Fyzika je zprostiedkovat zadktim zakladni fyzikdlni poznatky
potfebné v odborném i dal§im vzdélani a praktickém zivoté. Vyznamnou tlohu ma také
rozvijeni logického mysleni, pfedstavivosti a pochopeni souvislosti. Zaci pouzivaji jazyk
fyziky a odpovidajici symboliku, umi se pfesné a jasné vyjadiovat, aplikuji poznatky ziskané
v matematice a fyzice pfi feSeni tloh z praxe, analyzuji text lohy, postihnou fyzikalni
problém a hledaji nejjednodussi cestu feseni, odhadnou a zdtivodni vysledky, uplatiuji
védomosti, dovednosti a metody feseni problému v odborné sloZce vzdélani a praktickém
zivoté, pracuji presné, disledné, odpoveédné a vytrvale.

Charakteristika uciva

Zé4ci si osvoji zékladni fyzikalni poznatky, postupy a metody feseni praktickych uloh a ziskaji
zakladni v€domosti a dovednosti pro dalsi predev§im odborné pfedméty. Nauci se vyvozovat
zavery a aplikovat dané postupy na okruh podobnych typti tloh.

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- pracovali kvalitn¢ a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umgéli provadét analyzu i syntézu zadanych tkold

v oW v

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Pfedmét se vyucuje ve trech ro¢nicich. Je rozd€len na tematické celky, které na sebe navazuji
a n¢kdy se vzajemné prolinaji. Zakladni metodou pfi probirani nového uciva je vyklad a
feSeni fyzikalnich uloh.

metody vyuky

motivacni — ptiklady z praktického zivota, ukazky uplatnéni, moznost vyuziti u¢iva v jinych
tematickych celcich fyziky (popf. v jinych vyucovacich pfedmétech)
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fixacni — Gstni 1 pisemné opakovani, domaci cviceni, zafazeni Cisté procvi¢ovacich
teoretickych cviceni, spolecné feseni a rozbory tuloh

expozi¢ni — popisy (postupti konstrukce v geometrickych tlohach), vysvétlovani (postupti u
novych typt uloh), zobeciovani (obecnych pravidel pro feseni podobnych typi tloh),
vyuzivani zapist na tabuli véetné grafického znazornéni, zpétného projektoru, dataprojektoru

formy vyuky

piedevsim hromadna vyuka, ob¢asné zafazeni skupinové vyuky (zejména pii testovani) a dle
potieby i individualni piistup

Hodnoceni vysledkii Zakiu

Kritéria hodnoceni jsou dana skolnim fadem. Znalosti a dovednosti Zaci prokazuji v
pisemnych pracich nebo testech z mensich celki uciva (v pololeti evalua¢ni pololetni prace),
pfi kterych je ovétfovano, zda zéci zvladli dané téma. Hodnoceni jsou také za vypracované
protokoly z laboratornich praci, kde mohou prokazat svoji peclivost a schopnost prace s PC.
Dalsi slozku hodnoceni zaka tvoii zkouseni Ustni, které navic proveéii presné vyjadfovani zaka
a slouzi k upeviiovani uéiva pro ostatni zaky. Zaci mohou byt hodnoceni i za pfedneseny
(predvedeny ) referat na predem vybrané dohodnuté téma.

74k je hodnocen zejména za:

- hloubku ziskanych znalosti a dovednosti

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky do feSeni uloh

- samostatnost pfi feSeni danych ukold

- aktivitu pfi hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priirezovych
témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uceni — uplatiiovat rtizné zptisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické
¢teni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenaisky gramotny; sledovat
a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkl svého uceni
od jinych lidi;

Kompetence k FeSeni problémi — porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému,
ziskat informace potiebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feSeni, popt. varianty feSent,
a zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; volit
prostfedky a zplsoby (pomiucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive;

Komunikativni kompetence — icastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své
nazory a postoje; zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textli a projevu jinych
lidi (ptednasek, diskusi, porad apod.);

Personalni a socialni kompetence — reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a
zpiisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku; ovétovat si ziskané poznatky,
kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi; pracovat v tymu a podilet se na
realizaci spole¢nych pracovnich a jinych €innosti;

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — chapat vyznam zivotniho prostiedi pro
¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — mit odpovédny
postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkam,;

68



Matematické kompetence - spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky; pouzivat pojmy
kvantifikujiciho charakteru; provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy; nachazet
vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukolt, umét je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni; Cist a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.); aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich vzajemné
poloze v roving i prostoru;

Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii; pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym
vybavenim; ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétove sité
Internet; pracovat s informacemi z riiznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to 1 s vyuzitim prostiedkli informacnich a komunikacnich
technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informa¢nich
zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Prirezova témata:

Obc¢an v demokratické spole€nosti — Zak ziskava vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feseni, uci se orientovat v
mediélnich obsazich, kriticky je hodnotit a optiméln¢ vyuzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni.

Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zik formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prostiedi - 74k se dovida o negativnich ¢innostech ¢lovéka na klima Zemg,
ziskéava ptrehled o moznych zplisobech ochrany ptirody (tfidéni odpadu), o pouzivani
modernich technologickych nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje Zemé ( alternativni
zdroje energie ).

Cilem priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést zaka k tomu, aby napf.:

- respektoval principy udrzitelného rozvoje Zemg;

- ziskal ptehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouZivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroji pro zajiSténi udrzitelného rozvoje Zemg;

- osvojil si zékladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k Zivotnimu prostiedi

v osobnim a profesnim jednani.

Obsah priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi zahrnuje napf. téma:

- soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k prostredi
(klimatické zmény, ohroZovani ovzdusi, vody, pidy, ekosystémd i1 biosféry z riiznych
hledisek rozvoje lidské populace, vliv prostiedi na lidské zdravi).

Clovék a digitalni svét — zak se udi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
prubéhu vzdélavani a pii samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet
Zak: hodin
1 Mechanika 21
- rozlisi druhy pohybii a fesi - pohyby pfimocaré, pohyb
jednoduché ulohy na pohyb hmotného | rovnomémy po kruznici, skladani
bodu; pohybt
- urci sily, které piisobi na télesa, a - Newtonovy pohybové zakony, sily
popise, jaky druh pohybu tyto sily v ptirod¢, gravitacni pole, vrhy
vyvolaji; - mechanickd prace a energie
- ur¢i mechanickou praci, vykon a
energii pii pohybu télesa piisobenim
stalé sily;
- vysvétli na piikladech platnost
zakona
zachovani mechanické energie;
2 Molekulova fyzika a termika 18

- zmé&fi teplotu v Celsiovée teplotni
stupnici

a vyjadii ji jako termodynamickou
teplotu;

- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti
latek v pfirodé a v technické praxi;

- vysvétli pojem vnitini energie
soustavy (télesa) a zplisoby jeji
zmény;

- fesi jednoduché piipady tepelné
vymeény;

tepelnych motort;

- popiSe pfeméeny skupenstvi latek a
jejich vyznam v piirodé€ a v technické
praxi;

- zékladni poznatky termiky

- teplo a prace, pfemény vnitini
energie télesa, tepelnd kapacita,
méteni tepla

- tepelné déje v idedlnim plynu,
prvni

termodynamicky zakon, prace plynu,
ucinnost

- struktura pevnych latek a kapalin,
premény skupenstvi latek
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Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet
Z4k: hodin
3 ElektFina a magnetismus 29

- popise elektrické pole z hlediska
jeho

pusobeni na bodovy elektricky naboj;
- vysvétli princip a funkei
kondenzatoru;

- fesi ulohy s elektrickymi obvody

s pouzitim Ohmova zdkona;

- zapoji elektricky obvod podle
schématu a zméfi napéti a proud;

- popise princip a praktické pouziti
polovodicovych soucastek;

- ur¢i magnetickou silu v
magnetickém poli vodice s proudem;
- vysvétli podstatu elektromagnetické
indukce a jeji prakticky vyznam;

- popiSe princip generovani stiidavych
proudu a jejich vyuziti v energetice;

- elektricky néaboj télesa, elektricka
sila, elektrické pole, kapacita vodice
- elektricky proud v latkach, zakony
elektrického proudu, elektrické
obvody, vodivost polovodicu,
pfechod PN

- magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektromagnet,
elektromagnetickd indukce,
induk¢nost

- vznik stfidavého proudu, pienos
elektrické energie stfidavym
proudem
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2. rocnik

- popiSe strukturu elektronového
obalu

atomu z hlediska energie elektronu;
- popiSe stavbu atomového jadra

a charakterizuje zdkladni nukleony;
- vysvétli podstatu radioaktivity a
popise zpiisoby ochrany pred
jadernym zafenim;

- popise Stépnou reakci jader uranu a
jeji praktické vyuziti v energetice;

- posoudi vyhody a nevyhody
zpusobd, jimiz se ziskava elektricka
energie;

- model atomu, spektrum atomu
vodiku, laser

- nukleony, radioaktivita, jaderné
zafeni, jaderna energie a jeji vyuZiti,
biologické Uc¢inky zatfeni

Vysledky vzdélavani a kompetence Orienta¢ni
U¢ivo pocet

Zak: hodin
4 VInéni a optika 43

- rozlisi zakladni druhy mechanického | - mechanické kmitani a vinéni

vInéni a popise jejich Sifeni; - zvukové vIinéni

- charakterizuje zékladni vlastnosti - elektromagnetické kmitani a vinéni

zvukového vinéni; - elektromagneticky oscilator, vlastni

- vysvétli negativni vliv hluku a a nucené kmity, rezonance

vybere zpiisoby ochrany sluchu; - ptenos informaci

- vysvétli vznik elektromagnetického | elektromagnetickym vinénim

kmitani v oscilaénim obvodu; - svétlo a jeho Sifeni

- popiSe vyuziti elektromagnetického | - zobrazovani zrcadlem a ¢ockou

vInéni ve sdélovacich soustavach; - spektrum elektromagnetického

- popiSe princip bezdratového prenosu | zafeni, rentgenové zareni, vinové

informaci; vlastnosti svétla

- charakterizuje svétlo jeho vinovou

délkou a rychlosti v riznych

prostiedich;

- fesi ulohy na odraz a lom svétla;

- fesi lohy na zobrazeni zrcadly a

¢oCkami;

- vysvétli principy zakladnich typt

optickych pfistrojl;

- popiSe vyznam rtiznych druhi

elektromagnetického zatreni z hlediska

plsobeni na ¢lovéka a vyuZiti v praxi;
5 Fyzika atomu 19
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- posoudi vyhody a nevyhody
nejmodernéjsich zplsob, jimiz se
ziskava elektrickd energie;

- laserova termojaderna fize
- termojadernd fize v TOKAMAKU
- fyzika plazmatu a jeho aplikace

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet

Z4k: hodin
6 Vesmir 6

- charakterizuje Slunce jako hvézdu; | - slune¢ni soustava

- popiSe objekty ve slunecni soustave; | - hvézdy a galaxie

- vybavi si piiklady zakladnich typt

hvézd;

- shrne soucasné ndzory na vznik a

VyVoj vesmiru.

3. rocnik
, Crcoxo Orientaéni
Vysledky vzdélavani a kompetence St
vtive pote

Z4k: odin
Vybrané kapitoly z mechaniky a 8
mechanického vinéni

- urci vyslednici sil pisobicich na - mechanika tuhého télesa

téleso a jejich momenty; - mechanika tekutin

- urci téziste télesa jednoduchého - termomechanika

tvaru; - Dopplertiv jev v moderni fyzice

- popiSe priklady deformaci pevnych

téles jednoduchého tvaru a fesi tlohy

na Hookiv zakon,;

- aplikuje Pascaliiv a Archimédav

zakon pfi feSeni tloh na tlakové sily v

tekutinach;

- vysvétli zmény tlaku v proudici

tekuting;
Vybrané kapitoly z elektfiny a 6
magnetismu a
elektromagnetického vinéni

- objasni podminky supravodivosti - supravodivost a vysokoteplotni

a vysvétli teorii vodivosti kovi; supravodice

- definuje pojem plazma a popiSe - fyzika plazmatu a jeho aplikace

zpusoby jeho uziti;
Perspektivy atomové energetiky 6
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Orientaéni

- pocet
Ucivo .
74k hodin
Vybrané kapitoly z moderni fyziky 14

- objasni podstatu fotoelektrického
jevu a jeho praktické vyuziti;

- vyjadri vlastnimi slovy zakladni
myslenku kvantové fyziky, tzn.
vlnové a Casticové vlastnosti objekti
mikrosvéta;

- popiSe dasledky plynouci z principt
specialni teorie relativity pro chapani
prostoru a Casu;

- zaznamena souvislost energie a
hmotnosti objektli pohybujicich se
velkou rychlosti;

- popiSe vyvoj hvézd a jejich
uspofadani do galaxif;

jimiz

astrofyzika zkouma vesmir.

- kvantova fyzika

- specialni teorie relativity

- astrofyzika

- dalsi soucasné problémy moderni
fyziky
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

CHEMIE

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 68

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka chemie smétfuje k pochopeni zakladii chemie, které jsou pro Zaky soucésti jejich
vSeobecného vzdélani a jsou predpokladem k dalsimu studiu na vysokych skolach technického
zameéteni.

V predmétu chemie se zaci seznamuji se zéklady obecné, anorganické a organické chemie,
biochemie, s vybranymi poznatky chemie makromolekuldrnich latek a metodami zkoumani
chemickych latek. Vedle podilu vyuky chemie na formovéani logického mysleni rozviji vyuka
schopnosti a dovednosti zaki k experimentalni praci. Déle rozviji védomosti a dovednosti, které
pak Zzéaci vyuziji pfi studiu odbornych predmétd, pii dalSim studiu, v odborné praxi, pii
vykonéavani budouciho povolani nebo v ob&anském zivote.

Charakteristika uciva

Vyuka chemie pfimo navazuje na poznatky ziskané v tomto ptedmétu v zakladnim vzdélavani
a dale je rozviji a prohlubuje.

Ucivo se sklada ze ctyf celkli: obecné chemie, anorganické chemie, organické chemie a
biochemie.

Nejvétsi dlraz je kladen na anorganickou a organickou chemii v souvislosti s vyrobou a
zpracovanim kov.

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umgéli provadét analyzu i syntézu zadanych tkold

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Pfedm¢ét se vyucuje v prvnim ro¢niku. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji a
n¢kdy se vzajemné prolinaji. Vyuka ve vSech tematickych celcich by méla vést k rozvoji
schopnosti aplikovat poznatky v odborné slozce vzdélavani a v kazdodenni praxi. Ve vyuce se
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kromé vykladu a prace s ucebnimi texty uplatnuji i dalsi vyucovaci metody, napf. samostatna a
skupinova prace zakd, metody rozhovoru, problémové vyudovani a dalsi. Zaci se uéi pracovat
s riznymi informa¢nimi zdroji. Zaci provadi laboratorni prace, zpracovavaji a hodnoti
vysledky, nauci se aplikovat chemické ucivo ve strojirenstvi. Laboratorni prace probihaji
skupinové v kmenové ucebné za dodrzeni bezpecnostnich a hygienickych podminek. Vyuka je
doplnéna vhodnymi softwarovymi prostfedky, které pomahaji k lepSimu osvojovani poznatki
a k vytvareni spravnych predstav o latkach a jevech, prezentuji demonstracni pokusy, modely,
schémata apod. Zaci pracuji s internetem, kde sami vyhledavaji informace pii feseni zadanych
problémovych uloh. Jsou zdaraznény meziptedmétové vazby piedevsim s odbornymi
predméty, s matematikou, fyzikou a ekologii.

Pro snazsi pochopeni u¢iva vyucujici vyuziva ucebnice, ucebni texty, material, nazorné ucebni
pomucky.

2 hodiny/tyden v 1. ro¢niku = 68 hodin, z toho 8 hodin laboratorni cvi¢eni

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zZak prokazuje v pisemnych
pracich, pti kterych je ovétovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho aplikovat. Dalsi
slozku testovani 74kl tvofi zkouSeni Gstni, které navic provéti korektni a presné vyjadfovani a
zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pii feSeni danych tkoli

- aktivitu pfi hodinach

Je také prihliZeno ke zpracovani laboratornich praci.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priirezovych
témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uceni - mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani; ovladat rizné techniky ucenti,
umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky; umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace; s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, ptednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky; vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje véetné zkuSenosti
svych 1 jinych lidi; znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
Kompetence k FeSeni problémii - porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, a
zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;
uplatnovat pii feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
mysSlenkové operace; volit prostfedky a zplsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych
diive; spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

Komunikativni kompetence - vyjadfovat se pfiméfené tc¢elu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat; ti€astnit se aktivné diskusi, formulovat
a obhajovat své ndzory a postoje; zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty
1 souvislé texty na bézna i odbornd témata; vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami
kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni - stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové
a pracovni orientace a zivotnich podminek; ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat
nazory, postoje a jednani jinych lidi; mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij
fyzicky 1 duSevni rozvoj, byt si védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a
zavislosti; pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
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piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly; podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni
prace a feSeni ukolil, nezaujaté zvazovat navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné€, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim zdjmu, ale i ve vefejném zdjmu; chapat vyznam zivotniho prostedi pro
Clovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje; uznavat hodnotu Zzivota, uvédomovat si
odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi
ostatnich.

Kompetence k prac. uplatnéni a podnikatelskym aktivitim - mit odpovédny postoj k vlastni
profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt
pfipraveni pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm; mit piehled o moznostech
uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci
profesni a vzdélavaci draze; mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych
podminkach v oboru a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se
svymi piedstavami a predpoklady.

Matematické kompetence - spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky; pouzivat pojmy
kvantifikujiciho charakteru; provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy; nachdzet
vztahy mezi jevy a piedmeéty pii feSeni praktickych tkold, umét je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni; Cist a vytvaret riizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informacnich a
komunika¢nich technologii; pracovat s béznym zdkladnim a aplikaénim programovym
vybavenim; ucit se pouzivat nové aplikace; komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi
prostfedky online a offline komunikace; ziskévat informace z otevienych zdrojl, zejména pak
s vyuzitim celosvétové sit€¢ Internet; pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na
riznych médiich (tisténych, elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostiedki
informacnich a komunikacnich technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
vérohodnost riznych informacnich zdrojl a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotni.

Prurezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti — zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pfipravovan si klast otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni, uc¢i se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni, vazit si materidlnich
hodnot, dobrého zivotniho prosttedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Clovék a svét prace — na zikladé ziskanych znalosti a dovednosti si zik formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prostiedi — 74k se dovida o negativnich ¢innostech ¢lovéka na klima Zems,
ziskavd piehled o moznych zpisobech ochrany pfirody, o pouzivani modernich
technologickych néstrojii pro zajiSténi trvale udrzitelného rozvoje Zemé.

Clovék a digitalni svét — zak se u¢i efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pii samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet
Zak: hodin
- porovna fyzikalni a chemické 1 Obecna chemie 17
vlastnosti riiznych latek; - chemické latky a jejich vlastnosti
- popiSe stavbu atomu, vznik chemické | - slozeni latek (atom, molekula)
vazby; - chemické prvky, slouc¢eniny
- zna nazvy, znacky a vzorce - chemicka symbolika
vybranych chemickych prvki a - periodické soustava prvki
sloucenin; - smési a roztoky
- popise charakteristické vlastnosti - chemické reakce, chemické rovnice
nekovi, kovi a jejich umisténi v - vypocty v chemii
periodické soustave prvki;
- popiSe zakladni metody oddélovani
slozek ze smési a jejich vyuziti v praxi;
- vyjadii slozeni roztoku a pfipravi
roztok pozadovaného slozenti;
- vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapiSe jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici;
- provadi jednoduché chemické
vypocty, které 1ze vyuZzit v odborné
praxi
- vysvétli vlastnosti anorganickych 2 Anorganicka chemie 18
latek (oxidy, - vlastnosti anorganickych latek
kyseliny, hydroxidy, soli); - ndzvoslovi anorganickych sloucenin
- tvofi chemické vzorce a nazvy - vodik, kyslik, voda, roztoky
vybranych anorganickych slou¢enin; - nekovové prvky
- charakterizuje vybrané prvky a - kovové prvky
anorganické slouc¢eniny a zhodnoti - zéklady chemické analyzy
jejich vyuziti v odborné praxi a v - vybrané prvky a anorganické
bézném zivote, posoudi je z hlediska slouCeniny
vlivu na zdravi a Zivotni prostfedi - v béZném Zivoté a v odborné praxi
- charakterizuje skupiny uhlovodikia | 3 Organicka chemie 17
jejich vybrané derivaty a tvofi jejich - zaklad nazvoslovi organickych
chemické vzorce a nazvy; sloucenin
- uvede vyznamné zastupce - vlastnosti atomu uhliku
organickych sloucenin a zhodnoti - uhlovodiky
jejich vyuziti v odborné praxi a v - derivaty uhlovodiki
béZzném Zivoté, posoudi je z hlediska - heterocyklické slouceniny
vlivu na zdravi a Zivotni prostfedi - organické slouceniny v bézném
zivoté a odborné praxi
- charakterizuje biogenni prvky a jejich | 4 Biochemie 16

slouceniny;
- uvede sloZeni, vyskyt a funkce

- chemické sloZeni zivych organismdi,
pfirodni latky
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wevr

nejdilezitéjSich prirodnich latek - biochemické latky
(bilkoviny, sacharidy, lipidy, nukleové | - syntetick¢é makromolekularni latky

kyseliny a biokatalyzatory); - chemie a Zivotni prostfedi
- popise vybrané biochemické déje

79




Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova predmétu

EKOLOGIE

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 34

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Biologické a ekologické vzdélavani plni funkci vSeobecné vzdélavaciho predmétu. Cilem
ptfedmétu je vychova ¢lovéka k tomu, aby dovedl téchto znalosti uzivat jak ve vztahu ¢loveka
k sob¢ samotnému, tak i ve vztahu ¢lovéka k okolni ptirodé. Vychova v pfedmétu biologie a
ekologie vede Zaky k lepSimu a snaz§imu pochopeni zakonitosti okolniho svéta. Tento pfedmét
charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi, dale zdkladni ekologické pojmy a vliv
¢innosti ¢lov€ka na Zivotni prostiedi a jeho dopady na néj. Vzdélavani sméfuje k prohloubeni
a rozSifeni védomosti zakli o svéte, ktery je obklopuje. Slouzi k tomu, aby Zaci zvazovali
pozitiva a negativa pfi likvidaci odpadu.

Charakteristika uciva

Vyuka pfimo navazuje na poznatky ziskané v zakladnim vzdélani a dale je rozviji a prohlubuje.
Ucebni osnova je urcena pro vyuku zéklada ekologie v rozsahu 1 tydenni vyucovaci hodiny za
studium, ucivo je rozdéleno do té€chto tematickych celki:

Zaklady biologie

Ekologie

Clovek a Zivotni prostfedi, véetné tématu ochrana ¢lovéka za mimoiadnych situaci (ekologické
havarie...)

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- spravné charakterizovali nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi;

- popsali zékladni anatomickou stavbu lidského téla a funkci orgdnii v lidském téle;
- znali zésady spravné vyzivy;

- znali zakladni ekologické pojmy;

- uméli vyjmenovat podminky Zivota;

- uméli zhodnotit vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na zivotni prostiedi;

- dokazali popsat ob¢h latek v ptirode;

- znali nastroje spolecnosti na ochranu zivotniho prostfedi;

- charakterizovali ptfirodni zdroje surovin a energie z hlediska jejich obnovitelnosti;
- znali zplisoby s nakladdnim s odpady a moznosti snizeni jejich produkce.
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Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyucuje ve druhém ro¢niku. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji
a n¢kdy se vzajemné prolinaji. Vyuka ve vSech tematickych celcich by méla vést k rozvoji
schopnosti, aplikovat poznatky v odborné slozce vzdélavani a v kazdodenni praxi. Vyuka
predmétu ma byt pro zéky zajimava a ma vzbuzovat zdjem po poznavani ptirody a jeji ochrany
pted cinnosti ¢lovéka. Proto je nutné ji doplnit vyukovymi kazetami tykajicich se témat
zabyvajicimi se ekologii a biologii a exkurzemi souvisejicimi s danou tématikou (napft. Cerpaci
stanice odpadnich vod apod.). Pfi vyuce budou zafazeny nésledujici formy a metody: vyklad a
fizeny rozhovor, pozorovani, skupinové vyuka, semindrni prace, exkurze.

Hodnoceni vysledkii Zdaki

Kritéria hodnoceni jsou dana Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zZak prokazuje v pisemnych
pracich, pti kterych je ovétovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho aplikovat. Dalsi
slozku testovani zakl tvofi zkouSeni Gstni, které navic provéti korektni a presné vyjadrovani a
zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pii feSeni danych tkoli

- aktivitu pti hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uéeni - mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; umét efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku,
proslov aj.), pofizovat si poznamky; vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné
zkuSenosti svych i jinych lidi; znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani.

Kompetence k FeSeni problémii - porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potfebné k teSeni problému, navrhnout zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, a
zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky; volit
prostredky a zpusoby (pomtucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracovat pfi feSeni
problémil s jinymi lidmi (tymové feSent).

Komunikativni kompetence - vyjadfovat se pfiméfené ti€elu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat; formulovat své myslenky
srozumitelng a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykove spravné; Ucastnit se aktivné
diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje; zpracovavat administrativni pisemnosti,
pracovni dokumenty i souvislé texty na béZna i odborna témata; vyjadiovat se a vystupovat v
souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni - reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku; ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat
nazory, postoje a jednani jinych lidi; mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij
fyzicky 1 duSevni rozvoj, byt si v&domi dlsledkli nezdravého Zivotniho stylu a
zavislosti; pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly; podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni
prace a feSeni ukolii, nezaujaté zvazovat navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka
a jednat v duchu udrzitelného rozvoje; uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za
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vlastni zivot a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich; uznavat
tradice a hodnoty svého néaroda, chapat jeho minulost i soucasnost.

Kompetence k prac. uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - mit odpovédny postoj k vlastni
profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a
jinych podminkéch v oboru a o pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umeét je srovnavat
se svymi piedstavami a predpoklady.

Matematické kompetence - nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych
ukoll, umét je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feSeni; Cist a vytvaret riizné formy
grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii; pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym
vybavenim; ucit se pouzivat nové aplikace; komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi
prostfedky online a offline komunikace; ziskévat informace z otevienych zdrojl, zejména pak
s vyuzitim celosvétové sité¢ Internet; pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na
riznych médiich (tisténych, elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostiedki
informacnich a komunika¢nich technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou
vérohodnost riiznych informacnich zdrojii a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialn€ gramotni.

Prirezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti - zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pfipravovan si klast otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni, uc¢i se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni, vazit si materidlnich
hodnot, dobrého zivotniho prosttedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zik formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a Zivotni prostiedi — 74k se dovida o negativnich ¢innostech ¢lovéka na klima Zems,
ziskavd piehled o moznych zpisobech ochrany pfirody, o pouzivani modernich
technologickych néstrojii pro zajiSténi trvale udrzitelného rozvoje Zemé.

Clovék a digitalni svét — zak se udi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
prib&hu vzdélavani a pii samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Orientaéni
pocet

Z4k: hodin
- charakterizuje zékladni nazory na 1 Zaklady biologie 9
vznik a vyvoj Zivota na Zemi; - vznik a vyvoj Zivota na Zemi,

- vyjadii vlastnimi slovy zakladni geologické éry

vlastnosti zivych soustav; - vlastnosti zivych soustav:

- popiSe bunku jako zékladni stavebni | metabolismus, drazdivost,

jednotku Zivota, porovna rtizné typy rozmnozovani, adaptace, rist a vyvoj

bunck a vysvétli rozdil mezi autotrofni | - burika bakterialni, rostlinna a

a heterotrofni bunkou; 7ivoCiSna

- uvede piiklady zakladnich skupin - rozmanitost organismu a jejich

organismil a porovna je; charakteristika

- orientuje se v zakladnich genetickych | - dédi¢nost a proménlivost organismil,
pojmech, uvede ptiklady vyuziti vliv prostredi

genetiky; - biologie ¢lovéka, stavba a funkce

- popiSe zdkladni anatomickou stavbu | organovych soustav

lidského téla a funkci organti v lidském | - zdravi a nemoc

téle, zna zasady spravné vyzivy a

zdravého zivotniho stylu uvede

ptuvodce bakteridlnich, virovych

a jinych onemocnéni, zna zptisoby

ochrany pied nimi

- vysvétli zadkladni ekologické pojmy 2 Ekologie 14
a charakterizuje vztahy mezi organismy | - zakladni ekologické pojmy,

a prostfedim; organismus a prostiedi

- rozli$i a charakterizuje abiotické a - podminky zivota (slune¢ni zafeni,

biotické podminky Zivota; ovzdusi, voda, ptida, populace,

- vysvétli zédkladni potravni vztahy v spoleCenstva)

piirodég; - potravni fetézce

- popise podstatu ob¢hu latek v pfirod€ | - stavba, funkce a typy ekosystému

z hlediska latkového a energetického; - ob¢h latek v piirodé

- charakterizuje rtizné typy krajiny ve - typy krajiny

svém okoli a jeji vyuzivani ¢lovékem

- ma prehled o historii vzajemného 3 Clovék a Zivotni prostiredi 11

ovliviiovani ¢lovéka a ptirody;

- hodnoti vliv riznych ¢innosti ¢loveka
na jednotlivé slozky Zivotniho
prostiedi;

- charakterizuje ptisobeni zivotniho
prostiedi na ¢lovéka a jeho zdravi;

- charakterizuje ptfirodni zdroje surovin
a energie z hlediska jejich
obnovitelnosti, posoudi vliv ¢lovéka na
prostiedi jejich vyuzivanim;

- ¢lovek a vyvoj jeho vztahu k ptirodé
- vzédjemné vztahy mezi ¢lovékem

a Zivotnim prostfedim

- dopady cinnosti ¢loveka na zivotni
prostredi

- ptirodni zdroje energie a surovin

- odpady

- globalni problémy zivotniho
prostiedi

- ochrana pfirody a krajiny, chranéna
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- orientuje se ve zpusobech nakladani
s odpady a moznostech snizeni jejich
produkce;

- uvede priklady chranénych tizemi

v CR a v regionu;

- zdlivodni odpovédnost kazdého
jedince za ochranu pfirody, krajiny a
zivotniho prostiedi

- na konkrétnim ptikladu z ob¢anského
zivota a odborné praxe navrhne feseni
environmentalniho problému

- adekvatné reaguje v ptipadé
mimotadnych udalosti

uzemi

- nastroje spolecnosti na ochranu
zivotniho prostiedi

- zasady udrzitelného rozvoje

- odpovédnost jedince za ochranu
prirody a zivotniho prostredi

- ochrana ¢lovéka za mimotadnych
udalosti
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Sttedni primyslova skola Otty Wichterleho, ptispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

EKONOMIKA

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 128

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Revize 1.9.2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu je vybavit zaky zakladnimi znalostmi pro ekonomické chovani
jak v profesnim, tak osobnim Zivoté.

Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zakt. Obsahovy
okruh je vsouladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi schvalené v roce 2017.
Standard finan¢ni gramotnosti je dale naplilovan ve spoleenskovédnim vzdélavani a ¢astecné
1 v matematickém vzdélavani.

Obsahovy okruh je propojen také s pritfezovym tématem Clovék a svét prace.

Charakteristika uciva

Ucivo seznamuje Zaky se zdkladnimi ekonomickymi vztahy, pojmy a s ekonomickym
prostfedim, ve kterém se jako zaméstnanci, podnikatelé i obcané budou pohybovat. Soucasti je
ucivo o marketingu a managementu a vyuZiti jejich nastrojti pti fizeni provozu hospodaiskych
subjektti riznych twrovni. Zaci ziskavaji zékladni pfedpoklady pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit. Ramcové se seznamuji s pravnimi formami podnikéani, ziskavaji
praktické zkuSenosti pro zaloZeni Zivnosti.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu 1 syntézu zadanych ukola

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Predmét se vyucuje ve 3. rocniku. Je rozdélen na 7 hlavnich tematickych celkl, které se
vzajemn¢ prolinaji. Zakladni metodou pii probirani nového uciva je vyklad, fizeny rozhovor,
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brainstorming, nazorn¢ ukazky pomoci multimedialni techniky a formulari tak, aby je byli zéaci
schopni samostatné pouzivat. Pfi praktickych ¢innostech zaci dostavaji zaddny samostatné nebo
skupinové ukoly.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zak prokazuje v pisemnych
pracich, pti kterych je ovéfovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho aplikovat. Dalsi
slozku testovani zak tvofi zkouSeni Ustni, které navic provéii korektni a presné vyjadrovani a
zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych ukold

- aktivitu pfi hodinach

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych témat

Klicové kompetence:

K uceni - mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani; ovladat rizné techniky uceni, umét si
vytvotit vhodny studijni rezim a podminky; uplatiiovat rtizné zptisoby prace s textem (zvl.
studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; potizovat si
poznamky; vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v€et n¢€ zkuSenosti svych i jinych
lidi; sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
sveho uceni od jinych lidi; znat moZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
Kompetence k reSeni problémii — porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potiebné k feSeni problému; uplatiovat pii feSeni problémi rizné metody mysleni;
volit prostfedky a zplisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné

pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive; spolupracovat
pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence - vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v
projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat; formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle; ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a
postoje; pracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
1 odborna témata; dodrZovat odbornou terminologii; znamenévat pisemné¢ podstatné myslenky
a udaje z textll a projevl jinych lidi (pfedndsek, diskusi, porad apod.); vyjadfovat se a
vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani; dosahnout jazykové zptsobilosti
potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napf.
porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné 1 Gstni form¢); chapat
vyhody znalosti ekonomickych souvislosti pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k
prohlubovani svych ekonomickych dovednosti v celozivotnim uceni

Personilni a socidlni kompetence - posuzovat redlné¢ své fyzické a duSevni moZnosti,
odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riiznych situacich; stanovovat si cile a priority
podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a zivotnich podminek; reagovat
adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat
radu 1 kritiku; ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych
lidi; adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky, pracovat v tymu a podilet se na
realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti; pfijimat a odpovédné plnit svéfené tkoly;
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podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych, pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahi a k predchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v piistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - jednat odpovédné, samostatné a iniciativné
nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 ve vefejném zajmu; dodrzovat zdkony, respektovat prava a
osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci; k uplatnovani hodnot demokracie; uvédomovat si — v ramci plurality
a multikulturniho souZiti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni
toleranci k identit¢ druhych, uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu; podporovat hodnoty mistni, narodni, evropskeé i
sveétove kultury a mit k nim vytvoren pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam - mit odpovédny postoj
k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni
a byt pfipraveni pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm; umét ziskavat a
vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat poradenskych a
zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani; vhodné komunikovat s
potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencidl a své profesni cile.
Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a
komunikac¢nich technologii; komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalsi prostfedky
online a offline komunikace; ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet; pracovat s informacemi z rGznych zdroji nesenymi na raznych
médiich (tiSténych, elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostfedkl informacnich
a komunikacnich technologii; uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdrojt a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Priirezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti — Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru
sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku; byli pfipraveni si klast zakladni
existencni otazky a hledat na né odpovédi a feSeni; hledali kompromisy mezi osobni svobodou
a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni; byli schopni odolavat mysSlenkové
manipulaci; dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuZivat masova média pro své rtizné potieby; dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych
nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompromisni feSeni; vazili si materialnich a duchovnich
hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Clovék a Zivotni prostitedi — Zaci jsou vedeni k tomu, aby chapali sou¢asné globalni, regionalni
a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k prostfedi v ekonomickych souvislostech.
Clovék a svét prace - na zékladé ziskanych znalosti a dovednosti zaci formuluji vlastni priority,
uvédomuji si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam celozivotniho vzdélavani, nauci se
vyhledédvat a posuzovat informace o profesnich piilezitostech a o vzde€lavaci nabidce, orientuji
se v nich a vytvafi si o nich zékladni pfedstavu a posuzuji ji z hlediska svych ptredpokladi a
profesnich cilli; pisemné 1 verbalné se prezentuji pii jednani s potencidlnimi zaméstnavateli,
formuluji sva ofekavani a své priority; vysvétli zékladni aspekty pracovniho pomeéru, prav a
povinnosti zaméstnancli a zaméstnavateld 1 zakladni aspekty soukromého podnikani, nauci se
pracovat s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy; zorientuji se ve sluzbach zaméstnanosti.

Clovék a digitalni svét — Zaci se u¢i efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdelavani a pfi samostatnych pracich. Vyhledavaji a analyzuji informace z riznych
zdroji.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

3. roénik

Vysledky vzdélavani a kompetence

zamestnani, rozliSuje je a reaguje na
n¢ v zadosti o misto a zivotopise a
osobnim pohovoru

-vyplni personélni dokumenty a
vypracuje Zadost o misto a Zivotopis

-orientuje se v pracovni smlouveé

-pracovnépravni vztahy uplatiiuje pfi
zménach a ukonceni pracovniho
pomeéru

-odlisi pracovni smlouvu a dohody o
pracich konanych mimo pracovni
pomer

¢innosti
-pracovné pravni vztahy, povinnosti
zaméstnancl a zamé&stnavatell
-vznik, zmény a zanik pracovniho
poméru
-pracovni fad, pracovni kazen, BOZP
-nezameéstnanost, ufad prace,
rekvalifikace, eDoklady
-celoZivotni vzdélavani
-odpovédnost za Skodu

v Utivo Orientaéqi
Zak : pocet hodin
-pouziva a aplikuje zakladni ekonomické | Zakladni ekonomické pojmy, 8
pojmy zaklady trzni ekonomiky
-na ptikladu popise fungovani trzniho - potieby, statky, sluzby, spotieba
mechanismu - vyroba, vyrobni faktory
-posoudi vliv ceny na nabidku a poptavku | - hospodafsky proces
-vyjadii formou grafu ur€eni rovnovazné | - yh ryni subjekty
ceny
-vysvétli pojem konkurence
-vysvétli tlohu statniho rozpoctu v Narodni hospodarstvi a EU 8
narodnim hospodafstvi - struktura narodniho hospodaistvi
-vysvétli vyznam ukazateld vyvoje - nezaméstnanost
narodniho hospodafistvi ve vztahu - inflace
k oboru - statni rozpocet
- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky | _ Evropska unie
na finan¢ni situaci obyvatel
a na piikladu ukéZe, jak se branit jejim
nepiiznivym dasledkiim
- naptikladu vysvétli zakladni povinnosti
podnikatele viic¢i statu
- na grafu vysvétli a popiSe faze
hospodatského cyklu
- popiSe pfijmy a vydaje st. rozpoctu
zhodnoti ekonomicky dopad
¢lenstvi E U
-vyhledd informace o nabidkach Pracovnépravni vztahy a souvisejici 16
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Vysledky vzdélavani a kompetence

- popiSe zdkladni zésady fizeni

- zhodnoti vyuziti motivacnich nastroja
v oboru

- popise vyuzivani digitalni statni spravy
VvV managementu

- déleni managementu

- funkce managementu

- planovani, organizovani, vedeni, kontrola
- eGovernment

Orientaéni
< . Ucivo pocet
Zak: hodin
- objasni funkce ufadu prace - eGovernment — VIS a OIS
- umi vyuzit digitalni portaly pii

jednani s afadem prace
- dokéze pouzit digitalni identitu,

vefejné informacni systémy a

oborové¢ informacni systémy
- aplikuje jednoduché ptiklady z pravni
1 ekonomické praxe
- rozliSuje rizné formy podnikani a

vysvétli jejich hlavni znaky
- vytvoii jednoduchy podnikatelsky Podnikani a podnikové ¢innosti

zdmér a zakladatelsky rozpodet -podnikéni podle zivnostenského zédkona a
- na piikladu vysvétli zakladni zakona o obchodnich korporacich

povinnosti podnikatele viici statu -podnikatelsky zamér
- orientuje se v podnikovych -zakladatelsky rozpocet

¢innostech -povinnosti podnikatele vii¢i statu 30
- dokaze pouzit digitalni identitu pi | “Zkladni podnikové Cinnosti

zahajovani i v pribéhu podnikani —eGOVmeent — portal obcCana, statni
- vyuzivd moznost digitalizace statni Spravy

spravy )
- vysvétli, co je marketingova strategie | Marketing 3
- zpracuje jednoduchy prizkum trhu - podstata marketingu
- na pifkladu ukdze pouziti nastrojii |- prizkum trhu

marketingu v oboru - produkt, cena, distribuce, propagace
- vytvaii a spravuje digitalni identitu, |- ratergeting
kontroluje svou digitalni stopu

- vysvétli tfi trovné managementu Management 3
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4. roénik

Vysledky vzdélavani a kompetence

a DPH

vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikl, mista a obdobi

rozli$i jednotlivé druhy néklada a
vynost

vypocita vysledek hospodatreni
vysvétli zasady danové evidence
charakterizuje jednotlivé dan¢ a
vysvétli jejich vyznam pro stat
provede jednoduchy vypocet dani
vyhotovi dafiové ptiznéani k dani z
ptijmu fyzickych osob

- vyhotovi a zkontroluje danovy doklad
- orientuje se v digitalizaci statni
spravy a umi vyuzit jeji portaly

zé4sady danové evidence
daniové a ucetni doklady
naklady, vynosy, zisk/ztrata
dan¢ a danova soustava
vypocet dani
pfiznani k dani
eGovernment - digitalizace statni spravy

Orientaéni
o U¢ivo pocet
Zak: hodin
orientuje se v platebnim styku a sméni | Finanéni vzdélavani 15
penize podle kurzovniho listku - penize, hotovostni a bezhotovostni
vysvétli, co jsou kreditni a debetni platebni styk
karty a jejich klady a zapory - urokova mira, RPSN
vysvétli zplsoby stanoveni urokovych | - pojiSténi, pojistné produkty
sazeb a rozdil mezi trokovou sazbou a - uvérové produkty
RPSN a vyhledd aktualni vysi | - eGovernment ve finan¢ni sprave a
urokovych sazeb na trhu bankovnictvi
orientuje se v produktech pojistovaciho
trhu a vybere nejvyhodnéjsi pojistny
produkt s ohledem na své potieby
ukdze, jak se branit jejim nepiiznivym
disledkim
charakterizuje jednotlivé druhy Gvéra a
jejich zajisténi
- rozumi vyuziti eDoklada
rozli$i pojem hruba a ¢istd mzda Mzda a pojisténi 15
vypocita ¢istou mzdu - mzda ¢asova a ukolova a jejich vypocet
provede jednoduchy vypocet - zdravotni pojisténi
zdravotniho a socidlniho pojisténi - socialni pojisténi
stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku | Dafnova evidence, dané 30

Poznamka: 1. Kapitoly Pracovnépravni vztahy, Soukromé podnikani, Organiza¢ni aspekty svéta prace,
Trh prace a Podpora statu sféfe zameéstnanosti jsou presunuty z osnov Svét prace, kap. 8,9, 10 a 13

2. eGovernment
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Stredni pramyslova skola, Hronov, Hostovského 910

Ucebni osnova piredmétu

TELESNA VYCHOVA

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 264

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu
V souladu s vyvojovymi pfedpoklady a s individualnimi zvlastnostmi zaka a smétuje vyucujici
usili ucitele a ucebni ¢innosti zakt v télesné vychove k témto cilim:
-vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédomeé jej chranit
-pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako potifebné ke kvalitnimu prozivéani Zivota
-0svojit si nové pohybové dovednosti, kultivovat sviij pohybovy projev a spravné drzeni
téla, usilovat o optimalni rozvoj zdravotné orientované télesné zdatnosti a pravidelné
provadénych pohybovych aktivitach
-aktivné vyhledavat pfileZitosti ke zdravotné vhodnym pohybovym aktivitam
-orientovat se v zékladnich otazkach vlivu pohybovych aktivit na télesné a duSevni zdravi
-zvladat zjistovani zakladnich parametrii télesné zdatnosti 1 korekei vlastniho pohybového
rezimu ve shod¢ se zjisténymi udaji
-osvojit si zakladni zpisoby zjistovani svalovych dysbalanci a vyuzivat kompenzacni,
relaxacni a vyrovnavaci cvi€eni cilené, s ohledem na vlastni oslabeni, prevazujici
zpisob zivota a charakter pracovni zatéZe (aktualné 1 perspektivne)
-zvladnout organizac¢ni, hygienické a bezpecnostni navyky pii pohybovych ¢innostech i
v neznamém prostiedi
-zvladnout zakladni prvni pomoc pfi stavech ohrozujicich Zivot
-poskytnout neodkladnou prvni pomoc
-kladné proZivat pohybovou ¢innost a vyuzivat ji k pfekonani aktualnich negativnich
télesnych a duSevnich stavi 1 jako prostiedek k dlouhodobéjsi zdravotni prevenci
-chapat pohyb jako prostfedek duSevni hygieny a vyuzivat jej k vytvareni hodnotnych
meziosobnich vztahli
-samostatn¢ vstupovat do riznych roli a vztahti (hrac, zadvodnik, spoluhra¢, protihrac,
rozhod¢i, organizator, divak) a upeviiovat vztahy v duchu fair play — i s ptesahem do
zivota Skoly, rodiny atd.
-0svojit si jednani v situacich osobniho ohrozeni a za mimotadnych udalosti
-bezpecné jednat v krizovych situacich a za mimotradnych udalosti
-prokéazat dovednosti prvni pomoci sob¢ i jinym u riznych trazt a ndhlych zdravotnich
piihod

91



Naznacené cile by mély na vystupu ze stfedni odborné Skoly ustit do pozitivniho vztahu k
pravidelnym pohybovym aktivitdim ve vlastnim dennim rezimu jako k pfirozené a nezbytné
soucasti zdravého zivotniho stylu moderniho ¢loveka.

Charakteristika uciva

Zakladni ucivo z hlediska uvedenych kritérii tvoii teoretické poznatky, pripravnd, kondi¢ni,
relaxacni a jina cviCeni, gymnastika, atletika, pohybové a sportovni hry, lyzovani a turistika.
Posledni dvé jmenované cinnosti se nevyucuji v hodinach uréenych ucebnim pldnem
v tydennim rozvrhu, pro lyZovani a turistiku je vyhrazen cely tyden, pfi¢emz lyZovani absolvuji
zéci prvniho ro¢niku a turistickych kurz zaci druhého roc¢niku. Vzhledem ke slozeni zactva,
materidlovému vybaveni a dostupnosti pomiicek §koly nebyly zatazeny do SVP tematické celky
zékladniho uciva tpolt a tance.

Zakladni ucivo je zdvazné pro vSechny neoslabené zéky. Kazda z uvedenych ¢innosti ma
specificky charakter a funkci. Zaci, kteii splnili pozadavky zakladniho ugiva, prohlubuji ho
naro¢ngj$imi obménami, zptisoby nebo vazbami, které jsou uvadény v ramci vybérového uciva.
Vybérové ulivo tedy prohlubuje a rozsitfuje zakladni ucivo, pfiCemz respektuje a vyuziva
podminek $koly, zajmt Zakd a odbornd zaméfeni ugitelt. Zakim je pravidelné nabizena
moznost krouzku sportovnich her a posilovani.

Nadani Zéci se pravidelné ucastni stfedoskolskych turnajii (ve volejbale, fotbale, basketbale,
atletice, florbale apod.), z nichZ jeden pomahaji organizovat. Takova ¢innost zahrnuje ptipravu
(pozvani ucastnika, zajisténi potfebnych prostorti), realizaci (funkce rozhodciho, zapisovatele,
pomocny persondl) a vyhodnoceni vysledkd (tabulky na pocitaci, zaslani vysledki
ucastnikim).

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- uméli provadét analyzu i syntézu zadanych tikold

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Télesna vychova je v u¢ebnim planu zafazovana v rozsahu 2 vyucovacich hodin v tydnu. Obsah
pfedmétu je koncipovan v navaznosti na obsah vyuky na ZS do deseti tematickych okruhi,
jejich ramci je pak ucivo €lenéno na poznatky, potfebné navyky a pohybové ¢innosti. Obsah
uciva je prostiedkem pro dosazeni cilli jednotlivych etap vzdélani. Proto neni uc¢ivo ¢lenéno do
ro¢nikd, ale ucitel vybira v souladu s celkovou koncepci daného ptredmétu, s konkrétnimi
podminkami Skoly (prostorové, materidlni), konkrétni irovni Zaki (skupin, jednotlivci), jejich
pfevazujicimi pohybovymi zajmy i vzhledem ke svému pifipadnému specialnimu pohybovému
zaméteni.

Ucitel by m¢l vSem zakim nabidnout k osvojeni zakladni ucivo, které vychdzi ze standardu
vzdélavani. Konkrétni troveil osvojeni zavisi predev§im na individuélnich ptfedpokladech zakd.
Pro uspokojeni zajmu, dovednosti i pohybového nadani jednotlivea, skupin, ptipadné celé tiidy
slouzi ucivo rozsitujici. Toto ucivo je nezavazné. Ucitel ve vyssi etap€ vzdélavani se musi pii
realizaci jednotlivych témat piesveédcit, do jaké miry si Zaci osvojili u€ivo nizsi etapy, v piipadé
potieby se k nému vratit nebo ho vyuzit k opakovani a upevirovani pohybovych dovednosti,
k rozvoji pohybovych schopnosti atd. Z vyse naznaceného vyplyva, ze zatfazeni rozsifujiciho
uciva nebo vypusténi nékterého ndmétu zakladniho uciva je v kompetenci ucitele, ktery nejlépe
zna predpoklady zakl a konkrétni podminky Skoly.
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Hodnoceni vysledki Zaki

Rozhodujici pro vzdélani je sméfovani k dil¢im a celkovym cilim a respektovani
individualnich ptedpokladt zakl. Proto hodnoceni zakt vychazi z diagnostiky zaka, z poznani
jejich predpokladii, aktudlnich moznosti, zdravotniho stavu a pohybovych zajmt. Rozhodujici
pro hodnoceni zaki je piistup k pfedmétu, aktivita pfi jednotlivych ¢innostech a individuélni
zmény (dovednostni, vykonové, postojové).

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

Komunikativni — vyjadfovat se pfiméfenou odbornou terminologii, vyvozovat a interpretovat
zaveéry na zéklad€ pozorovanych déji, vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury
projevu a chovani.

Personilni a socialni — efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a
pokrok, pfijimat hodnoceni svych vysledkt a zptisobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvétné
na né reagovat, pfijimat radu i kritiku, pe€ovat o své psychické i duSeni zdravi, pfijimat a
odpovédné plnit svéfené tkoly, aktivné se zapojovat do tymové prace, adaptovat se na menici
se zivotni a pracovni podminky.

K FeSeni problémi — porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, navrhnout zptisob
feSeni a zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
volit prostfedky a zplisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a

ey e

Digitalni kompetence — pracovat s osobnim pocitatem a s dalSimi prostfedky informacnich a
komunikac¢nich technologii, pracovat s informacemi.

Priirezovd témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti — zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru
sebevédomi a sebeodpovednosti.

Clovék a svét prace — piedmétem télesna vychova se rozviji znalosti a dovednosti zéki, které
jsou potiebné pro odpovédny piistup k vlastnimu t&lu a zdravi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby se
pohybovym ¢innostem vénovali i ve svém volném Case, aby je chapali jako prostfedek relaxace
a napravy negativnich dusledkt vysokého pracovniho zatiZeni.

Clovék a Zivotni prostiedi — vyuka je zaméfena piedevsim na pééi o zdravi a bezpeénosti pii
jakékoliv pohybové &innosti. Zaci si také osvojuji zasady bezpeéného pobytu v riznych
ptirodnich prostiedich, a to bez jakychkoli zdsaht do ekologie rovnovahy téchto prostiedi.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

v Orientaéni
v Ucivo ocCet hodin
Zak: p
Teoretické poznatky 2

- voli sportovni vybaveni odpovidajici
prislusné ¢innosti okolnim
podminkdm

- vyznam pohybu pro zdravi —
prostiedky ke zvySovani
pohybovych schopnosti, technika a

téz soucast

- komunikuje pii pohybovych taktika, zdsady sportovniho tréninku vSech
¢innostech a pouziva odbornou - hygiena a bezpecnost, vhodné tematickych
terminologii obleceni — cvicebni Ubor a obuti celkil
- uplatiiuje zésady sportovniho - vystroj, vyzbroj, udrzba v kazdém
tréninku - z&sady chovani a jednani v rizném ro¢niku
- diskutuje o pohybovych ¢innostech, | prostredi
analyzuje je a hodnotit - seznameni zakl s vhodnym a
- ukaze kompenzaéni cviceni bezpecnym chovanim na
k regeneraci télesnych a dusevnich sil | sportovnich akcich ve skole i mimo
- uplatiiuje techniku a zaklady taktiky | - zasady bezpecného pouzivani
v zékladnich a vybranych sportovnich | konkrétnich sportovnich potieb a
odvétvich naradi
- uplatiiuje zasady hygieny a - zasady bezpecného piesunu na
bezpecnosti pii pohybovych sportovisté
aktivitach - regenerace, kompenzace, relaxace
- rozviji pohybové schopnosti a - pravidla her, zdvodu a soutézi,
dovednosti rozhodovani
- pohybov¢ testy, méfeni vykont
Gymnastika 10
- rozli$i spravné a vadné drZeni téla - v§eobecné pohybove rozvijejici
- vysvétli vyznamu protahovacich a cviceni
posilovacich cviceni pro spravné - akrobacie - kotoul vpted, kotoul
drZeni téla vzad, stoj na lopatkach
- zhodnoti své pohybové moZznosti - preskok — roznozka, skrcka pres
- zvladne techniku kotoulu vpied a zvySené nafadi (koza)
vzad - kruhy (po hlavu) — svis vznesmo,
- bezpecné provadi stoj na lopatkdch | svis stojmo vzad a zpét
- bez obav zvlada pieskok — roznozka, | - hrazda (po ramena) — vymyk ze
skrcka svisu stojmo odrazem jednonoz a
- provede na kruzich svis vznesmo a | obounoZz
svis stojmo vzad a zpét - bradla — ru¢kovani ve sporu,
- provede spravné vymyk ze svisu komihéni ve sporu
- na bradlech zvladne bezpecné
ruckovani ve sporu a komihani ve
sporu
Atletika 16

- voli sportovni vybaveni (vystroj
vyzbroj) odpovidajici ptisluSné

- rozdéleni a pravidla atletickych
disciplin
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ye Orientaéni

7k Ucivo pocet hodin
¢innosti, pfizptisobuje se klimatickym | - béh — technika béhu, atleticka
podminkam abeceda, nizky a vysoky start,
- zvlada spravnou techniku béhu a startovni povely, béh v terénu, béh
startu 100 m, béh 1500 m
- rozliSuje vhodnost pouziti - skok daleky — odrazové cvicenti,
jednotlivych druht starti podle délky | rozbéh, odraz, zaves
trati - skok vysoky — zadovy styl (flop),
- prokaze jistou troven rychlostnich a | nlizky — rozbéh, odraz, let, dopad
vytrvalostnich schopnosti - vrh kouli
- porovnava ukazatele své zdatnosti
s ostatnimi zaky
- spoji rozbéh s odrazem
- zvladne spravné provést skok do
dalky
- zvladne bez vétSich chyb techniku
skoku vysokého
- rozliSuje hody a vrhy
- provede vrh kouli odpovidajici
technikou
- bere v tivahu bezpecnostni opatieni
pii vrhu kouli

Sportovni hry 22
- voli sportovni vybaveni odpovidajici | - zdkladni pravidla jednotlivych
pfislusné ¢innosti a okolnim sportovnich her
podminkam - rozvoj pohybovych dovednosti,
- (volejbal) dovede technicky spravné | pohybové tvofivosti, vztaht, roli,
odbit mi¢ obouru¢ vrchem, obouruc funkci
spodem, podani spodni zptisobem - volejbal - herni ¢innost jednotlivce
- (fotbal, nohejbal) je schopen - fotbal a nohejbal — herni ¢innost
spravné ovladat mi¢ — vedeni mice, jednotlivce
pouziva razné zpisoby piihravek a - basketbal — herni ¢innost
kopt a zpracovani mice jednotlivce
- (basketbal) provede technicky - florbal — herni ¢innost jednotlivce
spravné, ovlada mic — driblink,
pouziva rizné zplsoby piihravek,
ovlada stielbu z mista i z pohybu
(dvojtakt)
- (florbal) zvlada vedeni micku,
piihravky, zpracovdni micku, stielbu

Brusleni, ledni hokej 8

- rozli$i vybaveni (vystroj, vyzbroj)
bruslatské a hokejové

- uvédomuje si mozné nebezpeci pii
bruslatské (hokejové) pohybové
¢innosti

- bruslaiska (hokejova) vystroj a
vyzbroj

- specifickd hygiena a bezpecnost pii
pohybovych ¢innostech na ledé¢
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Vysledky vzdélavani a kompetence

- Orientaéni
Udivo x .
74k pocet hodin
- zvlada technicky spravné jizdu - zakladni bruslatské pohybové
vpred ¢innosti — jizda vpted, zastaveni,
- rychle zastavi, zméni smér jizdy zataCeni, jizda vzad
- dokéze jizdu vzad s oporou - zékladni hokejové dovednosti —
- prokaze kontrolu pfi vedeni puku vedeni puku, ptihravky, zpracovani
- predvede ptihravku a zpracovani puku, zplisoby stielby
puku
- ovlada jednotlivé druhy stielby
Posilovani 2
- dodrzuje hygienu a bezpecnost - hygiena a bezpecnost na naradi,
- posoudi spravné drzeni téla posilovacich strojich
- vysvétli pojmy kompenzace, - spravné drZeni téla
relaxace, regenerace - kompenzace, relaxace, regenerace
- zvySuje svoji silovou kondici - zéklady kondi¢niho cviceni
Testovani Probiha
- prokaze uroven své télesné zdatnosti | - testy motorické v jednotlivych
- porovna své vysledky s hodnotami a | - testy svalovych dysbalanci tematickych
vysledky jinych zakl - testy flexibility celcich
Poradova cvifeni Probiha
- zaujme postaveni v daném tvaru - ndstupové tvary prabézné ve
-pouziva zékladni povely a spravné na | - pochodové tvary vSech
n¢ reaguje - otaCeni na miste tematickych
- povelova technika celcich
v kazdém
ro¢niku
Ochrana ¢lovéka za mimoiadnych 6
- vysvétli zékladni pojmy a orientuje | udalosti
se v nich - zékladni pojmy
- chape ochranu statu Zivotl a zdravi | - druhy a ptiklady mimotadnych
obyvatelstva, majetku a zivotniho udalosti
prostredi - ochrana obyvatelstva pti hrozbé
- dokéze pouzit prvky prvni pomoci nebo vzniku mimotadnych udalosti
(L. dil) - prvni pomoc (1. dil)
- osobni Zivot a zdravi ohrozujici
situace
LyZovani - kurz (LVK) 1 tyden

- orientuje se v horském prostiedi, je
si védom pfisluSnych nastrah

- respektuje horskou sluzbu, dokaze
se s ni v ptipad€ nouze spojit

- v piipad¢ poranéni dovede rozlisit
jeho zavaznost

- provadi pravidelné zakladni udrzbu
vyzbroje

- nepfecenuje vlastni sily a schopnosti

- seznameni s horskym prostfedim,
chovani pii pobytu

v horském prostredi

- Vystroj, vyzbroj

- jizda na vlecich

- zéklady techniky sjezdového
lyZovéni

- zéklady techniky snowboardu

- zaklady techniky bézeckého
lyZovéani (pro zajemce)
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ye Orientaéni
Udivo x .
74k pocet hodin
- posoudi techniku lyzate, - vycvik na sjezdovych lyzich
snowboardisty, pozna chybné a - vycvik na snowboardu
spravné provadeéné ¢innosti, je -vycvik na bézeckych lyzich (pro
schopen analyzovat a zhodnotit zajemce)
- zvlada nastup, jizdu a vystup
na vlecich
- zvlada zédkladni dovednosti
na sjezdovych lyzich
- zvlada zédkladni dovednosti
na snowboardu
- zvlada zéakladni dovednosti
na bézeckych lyZzich
- dovede provést namazani
sjezdovych (bézeckych) lyzi,
snowboardu
- orientuje se v krajiné Turistika a sporty v prirodé 2
- podili se na ptipravée turistické akce | - pfiprava turistické akce
- orientace v krajin¢
-zvoli vhodna cviceni ke korekci Zdravotni télesna vychova Pro Zaky
svého zdravotniho oslabeni - specialni korektivni cviceni podle | s doporuceni
- dokaze rozlisit vhodné a nevhodné druhu oslabeni m lékare,
pohybové ¢innosti vzhledem k poruSe | - pohybové aktivity, zejména bude
svého zdravi gymnastické cviceni, pohybové hry, | vyucovano

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

turistika a pobyt v ptirodé

mimo rozvrh
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Utivo Orfei‘:f'é;‘.i
74k pocet hodin
Teoretické poznatky 2
- pouziva zéakladni terminologické - terminologie pohybovych Cinnosti
vyrazy - zakladni pohybové ¢innosti
- rozliSuje vyrazy schopnost, rozvijejici rychlostni, silové,
dovednost, rychlost, sila, vytrvalost, | vytrvalostni a pohybové
pohyblivost, ptedpoklady
- pouziva vhodné pohybové ¢innosti | - pojem aktivni zdravi
pro rozvoj jednotlivych schopnostia | - hygiena a bezpecnost pfi
dovednosti pohybovych ¢innostech
- chape vyznam pojmu aktivni zdravi | - prvni pomoc
a zdravy Zivotni styl, dokaze stanovit, | - osobni zivot a zdravi ohrozujici
které pohybové ¢innosti jsou zdravi situace
prospésné a které zdravi Skodlivé
- rozumi vyznamu hygieny a
bezpecnosti pii pohybovych
¢innostech v riizném prostiedi a
riznych podminkach
- rychle reaguje a poskytnout prvni
pomoc pii drobnych poranéni
vzniklych zejména pti pohybové
¢innosti
Gymnastika 10

- uplatnuje zésady ptipravy
organismu pied pohybovou ¢innosti

- vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou ptipravu k
zvySovani své télesné zdatnosti

- zvlada zakladni akrobatické cviky
naucené v prvnim ro¢niku

- provede stoj na rukou

(s pomoci), kotoul vpted ze stoje na
rukou, kotoul vzad do zaSvihu

- uplatiiuje osvojené zplisoby
ptreskoku, bez obav provadi roznozku,
skrcku, odbocku pies bednu ve shodé
s urovni svych schopnosti a
dovednosti

- zvlada spravnou techniku vymyku
ve svisu stojmo, to€ vzad, chape
vyznam dopomoci pii cviceni na
hrazd¢ a dokaze ji sam poskytnout

- provede komihani na ptedlokti,
komihéni ve sporu s pfednozkou nebo
zanozkou

- v§eobecné pohybové rozvijejici
cvieni, zejména protahovaci a
posilovaci

- akrobacie — stoj na rukou, kotoul
vpred ze stoje na rukou, kotoul vzad
do zaSvihu

- pfeskok — roznoZzka, skrcka,
odbocka pies bednu

- kruhy (dosazné) — houpani
odrazem sttidnonoz , pti zdhupu
seskok, houpani odrazem stiidnonoz
, pfi predhupu shyb a pti zdhupu svis
- hrazda (dosaznd) — vymyk ve svisu
stojmo odrazem jednonoz a
obounoz, to¢ vzad

- bradla — komihani na pfedlokti,
komihéni ve sporu, pfednozka,
zanozka

- $plh — ty¢, lano
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Utivo Orvientaén-i
74k pocet hodin
-zvladne spravnou techniku $plhu na
ty¢€i, prokaze silové schopnosti pii
Splhu na lan€ bez ptirazu

Atletika 14
- zvlada spravnou techniku béhu - zdokonalovani techniky béhu

(dychani, prace nohou a pazi) - béhy rychlostni s nizkym startem,
- uplatnuje zésady sportovniho vytrvalostni s vysokym startem
tréninku s cilem vylepsit své vykony | - skok daleky
z prvniho ro¢niku (rychlostni a - skok vysoky
vytrvalostni béhy, skok daleky, skok | - vrh kouli
vysoky, vrh kouli) - Stafetovy béh
- ovlada zptisob predavani a piebirani
stafetového koliku, aplikuje znalost
pravidel Stafetového béhu v praxi
- dodrzuje zasady bezpecnosti u
jednotlivych atletickych disciplin
(zejména vrhu kouli)

Sportovni hry 24
- (volejbal) upfesiiuje spravnou - volejbal — zdokonalovani herni
techniku odbiti mi¢e obouru¢ spodem | ¢innosti jednotlivce, nacvik hernich
1 vrchem, dovede provést podani systému
vrchem, bezprostiedné reaguje na - fotbal a nohejbal — zdokonalovani
mic, dokéze se rychle pfemistit a herni ¢innosti jednotlivee, nacvik
vykryt prostor, rozumi obrannému a | hernich systému
utoénému systému hry - basketbal — zdokonalovéni herni
- (fotbal a nohejbal) ovlada technicky | ¢innosti jednotlivce, nacvik hernich
spravn€ mic nohou, rychle se rychle systému
pfemisti a vykryje prostor, uvolni se, | - florbal — zdokonalovéani herni
zvladne rizné techniky stielby na ¢innosti jednotlivce, nacvik hernich
branu, rozumi systému hry ,,pfihrej a | systémil
béz*

- (basketbal) ovlada technicky
spravn¢é mic, pouziva dvojtakt, uvolni
se a nalezne vhodny prostor pro hru,
rozumi systému hry ,, hod’ a béz

- (florbal) ma micek pod kontrolou,
uvolni se bez mic¢ku 1 s mickem a
nalezne vhodny prostor pro hru,
rozumi systému — osobni a zonové
obrany, potupnému a rychlému
protiutoku

Brusleni, ledni hokej 8

- navazuje na ziskané dovednosti
z prvniho ro¢niku

- bezpecné zvlada jizdu vpred a
zataCeni vpied preklddanim

- zdokonalovéani bruslatskych a
hokejovych dovednosti z prvniho
ro¢niku
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ye Orientaéni
Udivo x .
74k pocet hodin
- provede jizdu vzad bez opory - zékladni bruslatské pohybové
- zpracuje pii jizd¢ ptihravku od ¢innosti — jizda vzad bez opory,
spoluhréace a zpét mu piihrat zmeéna jizdy vpted do jizdy vzad a
- zvlada zakladni pravidla hokeje opacné
- rozpozna zakladni chyby a - zataCeni vpred prekladanim
provinéni proti pravidlim hokeje - zataceni vpied do osmicky
- zékladni hokejové pohybové
¢innosti piihravka, zpracovani
ptihravky za pohybu, stielba na
branu za pohybu,
zakladni pravidla hokeje
Posilovani 2
- dodrzuje hygienu a bezpecnost - hygiena a bezpecnost na naradi,
- posoudi spravné drzeni téla a posilovacich strojich
dodrzuje ho pii jednotlivych cviceni | - posilovaci cviceni pro rozvoj
- zvoli cviceni pro rozvoj dynamické | dynamické sily
sily - posilovaci cviceni pro rozvoj
- zvoli cviCeni pro rozvoj vytrvalostni | vytrvalostni sily
sily - kondi¢niho cviceni
- zvySuje svoji silovou kondici
Testovani Probiha
- prokdze Groven své télesné zdatnosti | - testy motorické v jednotlivych
- porovna své vysledky s hodnotami a | - testy svalovych dysbalanci tematickych
vysledky jinych zaki - testy flexibility celcich
Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 6
- vysvétli pojem zivelna pohroma, jeji | udalosti
ucinky a druhy - zivelné pohromy (poZzary, povodné
- uvédomuje si nebezpeci vyplyvajici | a zaplavy, sesuvy pudy,
z prvotnich a druhotnych nasledkti atmosférické poruchy, zemétreseni)
zivelnych pohrom - prvni pomoc (II. dil)
- provede prvni pomoc (II. dil)
Sportovni kurz 1 tyden

- orientuje se v daném prostiedi, je si
védom nastrah vyplyvajici

z charakteru prostredi

- chova se v pfirodé ekologicky
-respektuje ptikazi ochrancil ptfirody
- posoudi technicky stav pouzivané
vyzbroje a provadi zékladni udrzbu

- sezndmi se s prostifedim, ve kterém
se kurz odehrava, chovani pfi pobytu
v tomto prostiedi, zasady
ekologického chovani, vystroj,
vyzbroj

- p&si turistika

- pobyt v ptirod¢, tdboteni

- orientuje se pomoci mapy a buzoly | - baseball

v nezndmém prostiedi - mal4 kopana
- aktivné se zapojuje do - volejbal
organizovanych ¢innosti - kroket

- seznami se zakladnimi pravidly - petanque
sportovnich her — baseball, mala - stolni tenis
kopana, kroket, petanque, stolni tenis, | - micové hry
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ye Orientaéni

Udivo x .
74k pocet hodin
atd.
- dodrzuje hygienické a bezpecnostni
predpisy stanovené pro sportovni
kurzy
- dodrzuje zasady pitného rezimu
-orientuje se v krajiné Turistika a sporty v pfirodé 2
- vyty¢i trasu vzhledem k narocnosti | - orientace v krajin¢
terénu a Casu
-zvoli vhodnd cviceni ke korekei Zdravotni télesna vychova Pro zdky
svého zdravotniho oslabeni -specialni korektivni cviceni podle s doporuceni
- dokaze rozlisit vhodné a nevhodné druhu oslabeni m lékare,
pohybové ¢innosti vzhledem k poruSe | - pohybové aktivity, zejména bude
svého zdravi gymnastické cviceni, pohybové hry, | vyucovano

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

turistika a pobyt v pifirodé

mimo rozvrh
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Utivo Orvientaén-i
74k pocet hodin
Teoretické poznatky 2
- chape vyznam vyrazu fair play, - fair play jednani, sportovni divactvi
dokaze ho uplatiiovat, jak pfi samotné | - rozdil mezi rekrea¢nim,
pohybové Cinnosti, tak pfi sportovnim | vykonnostnim a vrcholovym
divactvi, je schopen potlacit negativni | sportem
emoce - negativni jevy ve sportu
- vysvétli rozdily mezi sportem
vrcholovym a rekreaénim, pfizplsobi
se svym spoluhraciim a slabsim poda
pomocnou ruku
- vysvétli pojem doping, zna nasledky
podpiirnych latek
- uvédomuje si miru skodlivosti vlivu
alkoholu, tabdku a drog na
pohybovou vykonnost télesnou
zdatnost
Gymnastika 8
- uplatiiuje zésady piipravy - protahovaci, posilovaci a relaxa¢ni
organismu pied pohybovou ¢innosti cviceni
- vyuziva vhodné posilovaci cviky - akrobacie — pfemet stranou, kotoul
pro zvySovani své télesné zdatnosti vzad do zaSvihu, jednodussi sestava
- neopomiji zasady péce o telo - kruhy — opakovani a zdokonalovani
(strecink, relaxace, zasady hygieny) ¢innosti z predchazejicich ro¢nikd,
po skonceni pohybové ¢innosti vzepieni tahem obouruc
- zvlada zakladni akrobatické cviky - hrazda (dosko¢nd) — vymyk tahem,
naucené v predchozich ro¢nicich ve to¢ vzad, podmet — sestava
zdokonalené form¢ - bradla — z vysedu roznoZzmo kotoul,
- dokéze premet stranou, tvoii stoj na ramenou
jednoduché akrobatické sestavy - §plh — ty¢, lano
- dokéaze provést vymyk tahem, to¢
vzad, podmet, pfedvede jednodussi
sestavu
- zvlada kotoul z vysedu roznozmo,
stoj na ramenou
- zvladne spravnou techniku Splhu na
ty¢i, prokaze silové schopnosti pfi
Splhu na lané€ bez ptirazu
- zna a poskytuje dopomoc pii
¢innostech, kde hrozi nebezpeci urazu
Atletika 12

- uplatiluje zasady sportovniho
tréninku s cilem vylepsit své vykony
z ptedchozich ro¢nikt (rychlostni a

- béhy rychlostni s nizkym startem,
vytrvalostni s vysokym startem

- skok daleky

- skok vysoky
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ye Orientaéni
7k Ucivo pocet hodin
vytrvalostni béhy, skok daleky, skok | - vrh kouli
vysoky, vrh kouli) - Stafetovy béh
- sestavi druzstvo pro Stafetovy béh,
vcetné dodrzovani zavodnich pravidel
- dodrzuje zasady bezpecnosti u
jednotlivych atletickych disciplin
(zejména vrhu kouli, skok vysoky)
Sportovni hry 26
- (volejbal, fotbal, nohejbal, - volejbal — hra, hra s mens$im
basketbal, florbal) vyuziva ziskanych | poctem hracu, rozhodovani,
dovednosti a védomosti pfi hie se organizace turnaje
odstraniuje své nedostatky, dodrzuje - fotbal a nohejbal — hra,
zasady fair play rozhodovéni organizace turnaje
- komunikuje pfi sportovnich hrach — | - basketbal — hra, hra na jeden koS,
dodrzuje herni systémy, smluvené rozhodovéani, organizace turnaje
signaly - florbal — hra, rozhodovani,
- pouziva odbornou terminologii organizace turnaje
- zapoji se do organizace turnaju a
soutézi, zvlada zpracovat
jednoduchou dokumentaci
- ovlada pravidla hry, rozhoduje,
zapisuje a sleduje vykony jednotlivch
nebo tymi
Brusleni, ledni hokej 8
- navazuje na ziskané dovednosti - zdokonalovani bruslatskych a
z pfedchozich ro¢niki hokejovych dovednosti
- pouziva a libovoln¢ kombinuje z predchozich ro¢nikt
ziskané zékladni bruslafské pohybové | - riizné kombinace zdkladnich
¢innosti bruslafskych pohybovych ¢innosti
- Zapojuje se a organizuje pohybové - pohybové hry
hry na led¢ - pouziti zakladnich hokejovych
-aplikuje pfi hie ziskané hokejové pohybovych ¢innosti pfi hie
pohybové dovednosti - hra se zjednoduSenymi pravidly
- zvlada zakladni pravidla hokeje,
dodrzuje zasady fair play, rozhoduje
Posilovani 2
- dodrzuje hygienu a bezpecnost pti - hygiena a bezpecnost na naradi,
posilovacich cviceni posilovacich strojich
- prohlubuje rozvoj dynamické, - posilovaci cviceni pro rozvoj
rychlostni sily dynamické sily
- zvySuje své vytrvalostni silové - posilovaci cviceni pro rozvoj
schopnosti vytrvalostni sily
- zvoli spravné kompenzacéni cviceni | - kompenzacéni cviceni
Testovani Probiha
- prokaZe uroven své télesné zdatnosti | - testy motorické v jednotlivych
- testy svalovych dysbalanci tematickych
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ye Orientaéni
Udivo x .
74k pocet hodin
- porovna své vysledky s hodnotami a | - testy flexibility celcich
vysledky jinych zaka
Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 6
- chape zavaznost rostouci udalosti
z pouzivani chemickych latek, - havarie s inikem nebezpecnych
ptipravki a technologii latek — ucinky Sifeni, znaky, projevy
- pouziva zakladni zésady chovani nebezpecnych latek
v ptipadé havarii s inikem - prvni pomoc (I11. dil)
nebezpecnych latek a chranit se pied | - osobni zivot a zdravi ohrozujici
jejimi G€inky situace
- provede prvni pomoc
(I11. dil)
- pohybuje s v terénu Turistika a sporty v prirodé 4
- orientuje se v terénu za pomoci - orientace v krajin¢
mapy a buzoly - orienta¢ni b&h
- zvoli vhodna cviceni ke korekci Zdravotni télesna vychova Pro zdky
svého zdravotniho oslabeni - specialni korektivni cviceni podle | s doporuceni
- dokaze rozlisit vhodné a nevhodné druhu oslabeni m lékare,
pohybové ¢innosti vzhledem k poruSe | - pohybové aktivity, zejména bude
svého zdravi gymnastickd cviceni, pohybové hry, | vyucovino

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

turistika a pobyt v ptirodé

mimo rozvrh
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

-v souladu s pravidly se zapoji do
jakékoli provadéné herni ¢innosti

v ramci osvojené hry

- uplatiiuje techniku a zaklady taktiky
dané hry, participuje na tymovych
hernich ¢innostech druzstva

- volejbal — hra, rozhodovani

- fotbal a nohejbal — hra,
rozhodovani

- basketbal — hra, rozhodovani
- florbal — hra, rozhodovani

Utivo Or'ieil:laé(;l'i
74k pocet hodin
Teoretické poznatky 1
- vyhleda pottebné informace - oblast zdravi a pohybu
z oblasti zdravi a pohybu, dovede o - vyznam pohybu pro zdravi
nich diskutovat analyzovat je a - prostiedky ke vSeobecnému
hodnotit rozvoji, k regeneraci, kompenzaci a
- vysvétli vyznamu pohybovych relaxaci
¢innosti (zejména kondi¢nich,
kompenzacnich a relaxacnich) pro
zdravi
-ovlada kompenzacni cviceni
k vlastni regeneraci a to zejména
vzhledem k pozadavkiim budouciho
povolani
- uplatnuje osvojené zplisoby relaxace
Gymnastika 6
- uplatiiuje zésady piipravy - protahovaci, posilovaci, relaxacni,
organizmu pied pohybovou ¢innosti | kondi¢ni, koordina¢ni, kompenzaéni
zasady uklidnéni po skonceni cviceni
pohybové ¢innost - akrobacie — opakovani a
- vyuziva vhodné protahovaci a zdokonalovani ¢innosti
posilovaci cviky pro zvySovani své z ptedchazejicich ro¢nik
télesné zdatnosti a pro kompenzaci - kruhy — opakovani a zdokonalovani
nevhodnych pohybovych navykl a ¢innosti z predchazejicich ro¢niki
nevhodné pracovni zatéze - hrazda — opakovéni a
- vylepSuje své vykony pfi cviceni zdokonalovani ¢innosti
(akrobacie, $plh, cviceni na hrazdg, z pfedchézejicich ro¢niki
na kruzich a bradlech) - bradla — opakovani a
zdokonalovani ¢innosti
z predchazejicich ro¢nikl
- Splh — ty¢, lano
Atletika 12
l.uplatiiuje zésady sportovniho - behy rychlostni
tréninku cilem vylepsit své - behy vytrvalostni
vykony z ptedchozich ro¢nikt - skok daleky
(rychlostni a vytrvalostni béhy, - skok vysoky
skoky, vrhy) - vrh kouli
- Stafetovy béh
Sportovni hry 24
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ye Orientaéni
Udivo x .
74k pocet hodin
- vyhledava kolektivni sporty
s védomim pozitivniho ptisobeni na
psychiku ¢lovéka
Brusleni, ledni hokej 6
- navazuje na ziskané dovednosti - zdokonalovani bruslatskych a
z predchozich ro¢nikli hokejovych dovednosti
- zapojuje se do organizace z ptedchozich ro¢nikt
pohybovych a soutézivych her na led¢ | - pohybové a soutézivé hry
- uplatiiuje technické dovednosti a - ledni hokej hra
taktické schopnosti v kolektivnim
pojeti ledniho hokeje
- osvojuje si jednotlivé herni role
Posilovani 3
- dodrzuje hygienu a bezpecnost pti - hygiena a bezpecnost na naradi,
posilovacich cviceni posilovacich strojich
- posoudi slabé svalové partie a je - komplexni rozvoj silovych
schopen stanovit piislusné posilovaci | schopnosti
cviceni k jejich zlepseni - kompenzac¢ni, kondié¢ni,
- zvoli spravné kompenzacni, protahovaci cviceni
kondi¢ni, protahovaci cviceni
Testovani Probiha
- prokdze Groven své télesné zdatnosti | - testy motorické v jednotlivych
- porovna své vysledky s hodnotami a | - testy svalovych dysbalanci tematickych
vysledky jinych zaki - testy flexibility celcich
Ochrana ¢lovéka za mimoiadnych 4
- zvySuje si urovenl znalosti tykajici se | udalosti
témat ochrany ¢lovéka za - upevilovani a zdokonalovani
mimotadnych udalosti probranych témat v pfedchozich
- chéape dilezitost IZS a zna jeho ro¢nicich
zédkladni slozky - integrovany zachranny systém
- prohlubuje a zdokonaluje provedeni | - prvni pomoc — upeviiovani znalosti
jednotlivych postupti pii prvni z ptedchozich ro¢nikt
pomoci
-dokaze zjistit uroven pohyblivosti, Upoly 2
ukazatele své télesné zdatnosti a - pady
korigovat si pohybovy rezim ve shodé | - zakladni sebeobrana
se zjisténymi udaji
- zvlada kontrolované pady
- prokaze znalost zdsad pobytu Turistika a sporty v prirodé 2
v piirodé -orientace v krajiné
- vyhledava sportovni hry v pfirodé - sportovni hry v piirodé
-zvoli vhodna cviceni ke korekci Zdravotni télesna vychova Pro zaky
svého zdravotniho oslabeni - specialni korektivni cviceni podle | s doporuceni
druhu oslabeni m lékare,
bude
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Vysledky vzdélavani a kompetence

ye Orientacni
Utivo ocet hodin
Zak: P
- dokaze rozlisit vhodné a nevhodné | - pohybové aktivity, zejména vyucovano

pohybové Cinnosti vzhledem k poruse
svého zdravi

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

gymnasticka cviceni, pohybové hry,
turistika a pobyt v piirodé

mimo rozvrh
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

TECHNICKE KRESLENI

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 170

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka technického kresleni ma na stiedni odborné skole nezastupitelnou funkci. Dava zakiim
ptedstavu o prostorovych vztazich, strojnich soucastech a o jednoduchych sestavach a tim dava
zaklad technickému mysSleni. Technické kresleni rozviji logické a tvirci technické mysleni,
pomaha k utvareni ucelené¢ho technického zékladu pottebného ke studiu navazujicich
odbornych predmétt strojirenska technologie, stavba a provoz strojt, praxe, mechanika a dalsi.
Rozviji dovednosti ¢teni technickych textli a diraz kladeny na ptesnost, €istotu a tthlednost
provedeni technickych vykresi pfispiva i k rozvoji estetické stranky osobnosti zaka.

Charakteristika uciva

V prvnim ro¢niku se 74k seznami:

-s technickou normalizaci, ktera je pro tvorbu vykresové dokumentace nezbytna

-osvoji si zaklady deskriptivni geometrie promitani, kde se bude rozvijet jeho prostorova
predstavivost

-nauci se kreslit fezy a prirezy

-uci se zpisoby kétovani

-seznami se s problematikou licovani, ptfedepisovani piesnosti rozmért, tvarti, vzajemné polohy,
jakosti povrchu a tepelného zpracovani

-seznami se se Strojnickymi tabulkami

-se nauci vyhotovit jednoduché vyrobni vykresy soucésti a vykresy sestav

-na zaver se seznami se zaklady deskriptivni geometrie

druhém ro¢niku:

-se zak vénuje zobrazovani a kotovani strojnich soucasti a konstrukénich prvki, jako jsou
rozebiratelné a nerozebiratelné spoje, hiidele a jejich tvarové prvky, spojky, loZiska, tésnéni,
-ptevody, odlitky a vykovky

-nauci se vypliiovat popisové pole a vypracovat kusovnik

-kresli a konstruuje kuzelosecky

-seznami se se zéklady kinematické geometrie, kde se nauci zobrazovat technicky dtlezité kiivky
-sezndmi se s kreslenim schémat

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
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Vyuka smétuje k tomu, aby zak:

- pracoval kvalitn¢ a peclivé

- byl schopen samostatného mysleni

- umé¢l provadét analyzu i syntézu zadanych ukoli
- byl schopen efektivné fesit problémy

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Vyuka Technického kresleni je rozdélena do dvou ro¢nikii. V prvnim ro¢niku probiha vyuka
v rozsahu 3 hodiny tydné. Ve druhém ro¢niku je vyuka v rozsahu 2 hodiny tydné.

Pti vyuce jsou pouzivany tyto vyukové metody:

- frontalni vyklad, ktery je obohacovan ukézkami bud’ skute¢nych strojnich soucasti, modelt
nebo skutecnych vykrest. Pro spravné pochopeni jsou vyuzivany folie na meotar nebo
prezentace v elektronické podob¢ promitané pomoci notebooku a dataprojektoru

- prace s odbornou literaturou a normami, pfedevs§im Strojnickymi tabulkami

- prace s u¢ebnicemi a sbirkami uloh z technického kresleni

74k pouzivé pii praci rysovaci pomticky, kruzitko, $ablony, kiivitka.

Zvlastni duraz je kladen na osvojovani spravnych pracovnich navyki, predevsim piesnosti,
peclivosti, ptehlednosti a ¢istoté pti vytvaieni technické dokumentace.

Hodnoceni vysledki Zakii

Z4ci budou béhem obou roénikii hodnoceni predevsim za zpracovéani zadanych tikolti — vykresti
do sesitu nebo na samostatny list papiru — samostatné prace. Budou hodnoceny jak teoretické
znalosti a dovednosti, které si Zak osvojil, tak graficka a estetickd trrovei jeho praci, kam patii
téz Cistota provedeni. Déle bude hodnocen i zplisob a zpracovani vlastnich zdznami Zéka, také
bude ptihlédnuto 1 k pfistupu Zaka k plnéni jeho studijnich povinnosti. VSechny uhly pohledu
pii hodnoceni jsou v souladu s klasifikacnim fadem, ktery je soucasti skolniho fadu.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pruvezovych
témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uéeni — Zdk ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, ovlada rizné techniky
uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, uplatiiuje rizné zplisoby prace s
textem (zvl. studijni a analytické Cteni), efektivné vyhledavd a zpracovava informace, je
¢tenafsky gramotny, s porozuménim poslouchd mluvené projevy (napi. vyklad, pfednasku,
proslov aj.) a pofizuje si poznamky, vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné
zkuSenosti svych 1 jinych lidi. Sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cili svého uceni,
pfijimat hodnoceni vysledki svého u€eni od jinych lidi, znd moZnosti svého dalsiho vzdélavani,
zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémi — zak porozumi zadani ukolu nebo urcuje jadro problému,
ziskava informace potiebné k feSeni problému, navrhuje zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a
zduvodiuje jej, vyhodnocuje a ovéfuje spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
uplatiiuje pfi feSeni problémil riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
mySlenkové operace, voli prostiedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych
diive.
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Komunikativni kompetence — vyjadiuje se pfiméien¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych i psanych se vhodné prezentuje, formuluje své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisemné podobé piehledn¢ a jazykové spravné, zpracovava administrativni
pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata, dodrzuje jazykové
a stylistické normy i odbornou terminologii, dosahuje jazykové zpiisobilosti potfebné pro
pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru piislusné odborné kvalifikace (napt. porozumeéni
bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i ustni form¢), chape vyhody
znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni.

Personalni a socialni — vyuzivad ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a uc¢i se 1 na zaklad¢
zprostiedkovanych zkusenosti. U¢i se pfijimat hodnoceni svych vysledkl za strany jinych lidi,
adekvatné na né reagovat, pfijimat radu i kritiku. Zak p¥ijima a odpovédné fesi zadané tkoly,
podnécuje praci vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazuje navrhy druhych.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — Zak ma odpovédny
postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomuje si vyznam celozivotniho
uceni a je pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm, ma piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a zodpovédné rozhoduje o své
budouci profesni a vzdélavaci draze.

Digitalni kompetence — 74k se uc¢i pracovat s novym a aplika¢nim programovym vybavenim,
uci se ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména z celosvétové sité Internet.

Odborné kompetence

74k navrhuje zékladni druhy spojii a voli spojovaci soudasti, navrhuje a dimenzuje strojni
soucasti k prenosu pohybu, potrubi a armatury aj., konstrukéni prvky strojli a zafizeni,
zpracovava navrhy jednoduchych tekutinovych mechanizmii sestavenych ze standardnich
prvka, voli pro strojni soucasti a nastroje vhodné materialy, druhy polotovari, druhy a rozméry
predvyrobki, u kovovych materialii predepisuje jejich tepelné zpracovani, povrchovou upravu
apod.

74k &te a vytvaii vykresy souéasti, vykresy sestaveni, schémata aj. produkty grafické technické
komunikace pouzivané ve strojirenstvi, orientuje se v jednoduchych stavebnich vykresech a
jednoduchych elektrotechnickych schématech, zpracovava k vykresim soucasti a sestaveni
dal$i navazujici konstrukéni dokumentaci, uplatiuje zasady technické normalizace a
standardizace, vyuziva pfi feSeni technickych uloh normy, strojnické tabulky aj. zdroje
informaci.

Prurezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — Zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pfipravovan si klast otazky a hledat na né odpovéedi a feSeni, uci se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masovd média pro své riizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni.

Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a digitalni svét — zak se udi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pii samostatnych pracich.

Clovék a Zivotni prostiedi — v kapitole zabyvajici se piedepisovanim zpusobu tepelného
zpracovani a chemicko-tepelné Gpravy povrchu bude Zak hodnotit dopad téchto technologii na
zivotni prostfedi. Bude pfi tom vyuZzivat znalosti ziskané v pfedmétu chemie a technologie.
Dalsi potfebné udaje ziskd samostatné z internetu nebo z dostupné literatury. Na zakladé
ziskanych informaci se bude zak zodpovédnéji rozhodovat pti piedepisovani technologickych
postup, které zatézuji Zivotni prostiedi. Zak ziska piehled o zptisobech ochrany piirody, 0
pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného
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rozvoje, samostatné a aktivné poznava okolni prostfedi, ziskdva informace v piimych
kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdrojt, pochopi vlastni odpovédnost za své
jednani a snazi se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problémi, osvoji si zakladni
principy Setrného a odpovédného pristupu k zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim

jednani.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orienta¢ni
U¢ivo pocet

Zak: hodin

- vypracovava konstrukéni Technicka normalizace 10

dokumentaci strojnich soucasti a prvka

konstrukei, nafadi, nastroju, ptipravk,

meéfidel a jinych vyrobnich pomtcek

pro strojirenskou vyrobu

- kresli a ¢te vykresy soucasti Technické zobrazovani 14

- kétuje rozmeéry téles, stanovuje jejich | Kétovani 12

dovolené uchylky a tichylky

geometrického tvaru a vzajemné

polohy jejich ploch a prvka

- stanovuje a predepisuje jakost a Licovani, jakost povrchu, 18

upravu povrchu soucésti, jejich tepelné¢ | geometrické tolerance

zpracovani a dal$i pozadavky

- kresli a ¢te vykresy soucasti, kotuje Vykresy soucasti 48

jejich délkové rozméry a thly,
stanovuje jejich dovolené uchylky

a tchylky geometrického tvaru a
vzajemné¢ polohy jejich ploch a prvkl
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- kresli a ¢te vykresy soucasti, kotuje
jejich délkové rozméry a uhly,
stanovuje dovolené tchylky, uchylky
geometrického tvaru a vzajemné
polohy jejich ploch a prvki

- kresli a ¢te vykresy jednodussich
sestaveni

- vypracovava k nim rozpisky soucasti,
kusovniky a dalsi souvisejici doku-
mentaci

Vykresy soucasti a sestaveni

10

- kresli schémata potrubi,
kinematickych a hydraulickych a
pneumatickych mechanismu apod.

Schémata

- fesi dil¢i ulohy pfi zpracovani
piipravné projektové dokumentace
(napf. technickych zatizeni budov, za-
tfizeni technologickych pracovist’
budov)

Dalsi konstrukéni a zakladni
projektova dokumentace

rozliSuje rozdil mezi axonometrickym
a Mongeovym promitanim

- fesi zakladni ulohy Mongeova pro-
mitani, zobrazuje pfimky, tsecky,
stopniky ptimek, roviny, stopy rovin,
hlavni a spadové piimky rovin,

- fesi ulohy vz4jemné polohy

- fe8i tlohy skutecné velikosti a
skutecného tvaru

- aplikuje teoretické znalosti do
zadanych tloh

Deskriptivni geometrie

- Mongeovo promitani

- body, pfimky, roviny

- velikost, tvar, vzdjemna poloha

34

-konstruuje zdkladni kinematické a
technické kiivky

KuZelosec¢ky

18
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

MECHANIKA

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 204

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyucovaci pfedmét mechanika patii do obsahového okruhu projektovani a konstruovani.

Ma posilit a rozsifit obecné znalosti z fyziky tak, aby je zaci aplikovali zakladni zékony statiky,
kinematiky, dynamiky, pruZznosti a pevnosti, mechaniky tekutin pfi feSeni uloh v pfedmétech
zamétenych na konstrukci strojnich zatizeni. Plni funkci pripravnou vzhledem ke predmétu
Stavba a provoz strojli a Strojirenské technologii.

Charakteristika uciva

Obsah uciva je rozlozen do tii ro¢nikli. Navazuje na znalosti z fyziky ze zdkladni Skoly, pfispiva
k hlubsimu a komplexnéjSimu pochopeni fyzikalnich zakonitosti a k jejich vyuZiti pro feSeni
praktickych uloh s podporou ptedchoziho matematického vzdélavani. V uvodni ¢asti se Zak
seznami se zakonitostmi statiky tuhych téles, provadi grafické a pocetni feSeni uloh statiky
véetné pasivnich odport. Déle stanovuje druhy pohybt a veli¢iny v oblasti kinematiky téles.
V rdmci pruznosti pevnosti provadi vypocty spojené se zakladnimi druhy namahéni a
s jednodu$simi slozenymi druhy namdhéani strojnich soucasti. Provadi navrhové vypocty,
kontrolni vypocty a urcuje velikost deformaci s ohledem na materidl soucasti. V posledni Casti
pfedmétu se zdk seznami se zdkladnimi zakonitostmi hydrostatiky, hydromechaniky a
termomechaniky, provadi zdkladni vypocty souvisejici s klidem a proudénim tekutin ve
strojnich zaiizenich. Zak aplikuje ziskané znalosti a dovednosti na praktickych piikladech. Na
tuto vyuku navazuji tlohy z predmétu Strojirenska technologie a ilohy v pfedmétu Stavba a
provoz stroju, kde zadk musi prokéazat ziskané znalosti.

Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:
—fesili zakladni ulohy statiky tuhych téles pocetné i graficky

—vypocitavali drahy, rychlosti a zrychleni pohybujicich se téles (pfimocary a rotac¢ni
pohyb)
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—vypocitavali pfevodové poméry jednoduchych a slozenych pievoda, stanovili zakladni
veli¢iny kinematickych mechanismi

—urcili velikost setrvacnych a odsttedivych sil, velikost mechanické prace a pohybové
energie

—dimenzovali strojni soucasti a prvky pro zédkladni namahani

—provadé¢li pevnostni a kontrolni vypocty, uréovali deformace prvkt konstrukei
—tesili zakladni Glohy z hydrostatiky a hydrodynamiky

—znali zdkladni zadkony termomechaniky

—tesili ulohy tykajici se sdileni tepla a tepelnych ztraty

—zkoumali a feSili problémy véetné diskuse vysledkl jejich fesent

—aplikovali matematicka 1 grafickd feSeni oblasti mechaniky s potfebnou presnosti.
—ovladali a pouzivali odbornou terminologii

—pouzivali pomtcky: rysovaci potieby, kalkulator, vyhledévali potfebné idaje v odborné
literatufe a pracovali s technickymi normami

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Ptistup pedagoga 1 obsah uciva je volen tak, aby u zdka po vzdé&lavacim procesu pievladaly
pozitivni emoce. Pii vyuce jsou vyuzivany vhodné didaktické pomicky a moderni vyucovaci
metody, které zvySuji motivaci a efektivitu, a tedy i kvalitu vzdé€lavaciho procesu. Vedle
tradi¢nich metod vyucovani (vyklad, vysvétlovani, procvicovani pod dohledem ucitele) jsou
zavedeny:

—metoda dialogu

—uceni se ze zkuSenosti

—metoda objevovani a fizené¢ho objevovani diskuse
—samostatné prace

—skupinova prace zaka

—uceni se z odborného textu a vyhledavani informaci v technickych diagramech a
technickych normach

—samostudium a domaci ukoly

—vyuZzivani prostfedkl vypocetni techniky

Hodnoceni vysledkii Zaku

Hodnoceni vysledki zakt se tidi klasifika¢cnim fadem Skoly. Hodnoceni probiha formou
testovani znalosti, Gstnich zkousSeni, pisemnych praci a procviCovanim ptikladl, hodnoti se
také aktivita béhem vyuky a pfi samostatném feSeni zadanych ptikladu.
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Z4ci budou hodnoceni tak, aby hodnoceni mélo motivacni charakter. Zakam, ktei{ dosahnou
Spatnych vysledkii v pisemnych pracich (vypocty, feseni ptiklad — hodinové prace), bude
umoznéno prezkouseni. Pii klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z vysledkii pisemného
a ustniho zkousSeni, ale i1 z celkového pfistupu a zajmu zaka k vyucovacimu predmétu.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Z4ci by si méli v hodinach mechaniky osvojit nastroje k pochopeni svéta a rozvinout znalosti
a dovednosti potfebné k uceni se, naucit se vyrovnavat s riznymi situacemi a problémy, byt
piipraveni fesit ukoly nutné pro zvladnuti technickohospodaiskych funkci, pro které jsou
pfipravovani.

Klicové kompetence:

Kompetence k uéeni - zdk ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani ovlada rizné techniky
uceni, umi si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky uplatituje rtizné zptisoby prace s textem
(zvl. studijni a analytické cteni), umi efektivné vyhledavat a zpracovéavat informace, je
Ctenafsky gramotny, s porozuménim poslouchd mluvené projevy, pofizuje si poznamky,
vyuzivé ke svému uceni riizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i jinych lidi , sleduje
a hodnoti pokrok pti dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt svého uceni od
jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problému — Zak porozumi zadani tikolu nebo ur¢i jadro problému,
ziskava informace potiebné k feSeni problému, navrhuje zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, a
zdivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvolené¢ho postupu a dosazené vysledky, voli
prostiedky a zplisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych diive, spolupracuje pti feSeni
problémil s jinymi lidmi (tymové fesent).

Komunikativni kompetence — Zak formuluje své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v
pisemné podobé& piehledné a jazykové spravné, Gi€astni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje
své nazory a postoje, dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,
zaznamenava pisemné podstatné myslenky a daje z textd a projevil jinych lidi. vyjadiuje se a
vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovéani.

Personalni a socialni kompetence - zik posuzuje redlné své fyzické a duSevni moZnosti,
odhaduje disledky svého jednani a chovani v riznych situacich, stanovuje si cile a priority
podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek, reaguje
adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima radu
1 kritiku, ovéfuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi,
pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti, pfijima a
odpovédné plni svéfené ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — Zak jedna odpovédné, samostatné a iniciativné
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — Zak ma odpovédny
postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i1 vzdélavani, uvédomuje si vyznam celozivotniho
uceni a je pfipraven ptizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam.

Matematické kompetence - zak spravné€ pouZziva a pfevadi bézné jednotky, provadi realny
odhad vysledku feSeni dané ulohy, pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky
informacnich a komunikacnich technologii, ¢te a vytvaii rizné formy grafického znadzornéni
(tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.), efektivné aplikuje matematické postupy pfi feSeni
ruznych praktickych tkolt v béznych situacich, nachazi vztahy mezi jevy a ptedméty pii feSeni
praktickych ukoll, umi je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feseni.

Digitalni kompetence — zak pracuje pii feSeni uloh s prostfedky informacnich a
komunikac¢nich technologii.
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Odborné kompetence:
Odborné kompetence jsou uvedeny v nasledujicich tabulkach. V tomto pfedmétu je také kladen
diiraz na vytvareni integracnich vazeb s ostatnimi pfedméty (Stavba a provoz stroji,
Strojirenska technologie).

Prirezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti — osobnost a jeji rozvoj, komunikace, vyjednavani,
feSeni konflikti, odpovédnost za provadéné ¢innosti, efektivni prace s informacemi, smétujici
k ziskéani potifebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni.

Clovék a svét prace — na zékladé ziskanych znalosti a dovednosti si ik formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani, prace s
informacemi, vyhleddvani, vyhodnocovani a vyuzivani informacil], odpovédné rozhodovani
na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci, verbalni komunikace pii jednanich.

Clovék a digitalni svét — zak se ui efektivné vyuzivat odbornou literaturu a moderni
informacni technologie v pribéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.

117



Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
U¢ivo pocet

Zak: hodin
- fesi pocetnimi a grafickymi metodami | Statika 51
zakladni ulohy statiky - skladéni a rozklad sil
- ur¢i vyslednici sil psobicich na - urovani vysledné sily a sily pro
téleso a jejich momenty rovnovahu
- ur¢i téziste télesa jednoduchého tvaru; | - ur€ovani vazbovych ucinkt

- uréovandi sil v prutovych

konstrukcich

- uréovani t€zisté délkovych, plosnych

a obecnych téles

- podstata a urCovani vlivu pasivnich

odport

- silové poméry na naklonéné roviné
- fe$i pocetnimi metodami zékladni | Kinematika 17

ulohy kinematiky

- vypocitava ptevodové pomery
jednoduchych a slozenych ptevodi

- stanovuje zékladni veli¢iny kinema-
tickych mechanismi

- pojem zrychleni pro piimocary a
rotacni pohyb

- orientace v grafech s-t, v-t, a-t

- feSeni uloh pfimocarého a rotacniho
pohybu

- feSeni uloh o pohybu téles

v gravita¢nim poli

- feSeni uloh o pohybu na naklonéné
roviné

- kinematika zékladnich mechanismii

Poznamka: Dvé ¢asti u€iva (mechanika tuhého télesa, mechanika tekutin ) z ptedmétu Fyzika
a k nim pfislusné kompetence byly zcela pfesunuty do predmétu Mechanika. Jedna se
nasledujici kompetence a ucivo:

Mechanika
- mechanika tuhého télesa
- mechanika tekutin

- ur¢i vyslednici sil psobicich na
téleso a jejich momenty

- urci téziste télesa jednoduchého tvaru;
- aplikuje Pascaliiv a Archiméduv
zakon pii feSeni uloh na tlakové sily v
tekutinach

- vysvétli zmény tlaku v proudici
tekutiné
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet
Zak: hodin
- dimenzuje strojni soucasti a prvky PruZnost a pevnost 56
konstrukci - dovolené napéti a bezpecnost
- provadi pevnostni kontrolu a kontrolu | - zdkladni druhy mechanického
deformaci strojnich soucasti a prvkt namahani
konstrukei - jednodussi druhy sloZzenych
- vyuzivd k feSeni uloh vypocetni | namahani a vzpér
techniku a ptislu$né aplikacni programy | - zptisoby dimenzovani soucasti
- zpusoby kontroly soucasti
- zpUsoby uréeni namahani
- ur¢eni deformaci pro tah, tlak, krut a
ohyb
- vlivy na stanoveni hodnot
dovolenych napéti
- vypocitava velikosti odstfedivych a Dynamika 12

setrvacnych sil

- vypocitava velikost mechanické
prace, pohybové a polohové energie

- stanovuje velikost pfemény kinetické
a potencialni energie

- urCuje energii rotacnich téles

- urcuje velikost vykonu a ptikonu

- vyuzivani pohybovych zakont,

- vypocty impulsu sily a hybnosti téles
— druhy mechanické energie a vykon

- vznik a urCeni odstfedivé a setrvacné
sily

- vznik setrvaéného momentu a pojem
moment setrvacnosti télesa
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Orientaéni
pocet

Z4k: hodin
Hydrostatika 30

- fesi zakladni ulohy hydrostatiky, - zékladni zakonitosti a vypocty

hydrodynamiky hydrostatiky

- aplikuje Pascaliiv a Archiméduv Hydrodynamika

zakon pii feSeni uloh na tlakové sily - zakladnimi zékonitosti a vypocty

v tekutinach hydrodynamiky

- pro feseni proudici kapaliny aplikuje

Bernoulliho rovnici

- vysvétli a ur¢i zmény tlaku v proudici

tekutiné

- fesi zékladni ulohy termostatiky a Termomechanika 38

termodynamiky s pouzitim zakladnich | - zakladni zdkonitosti a vypocty

zakonitosti termostatiky

- fesi tlohy na teplotni délkovou a - zékladni zakonitosti a vypocty

objemovou roztaznost latek termodynamiky plynt

- fesi tlohy na d¢&je v plynech

s pouzitim stavové rovnice pro idedlni
plyn

- fe$i problematiku vedeni a sdileni
tepla a tepelnych ztrét

- tepelné ob&hy plynt a par
- problematika vedeni a sdileni tepla
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho

Ucebni osnova piredmétu

STAVBA A PROVOZ STROJU

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 354

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét Stavba a provoz stroji Uzce souvisi s obsahovym okruhem Projektovani a
konstruovani. U¢ivo vhodn¢ aplikuje a dale rozviji matematicko-ptirodovédnou slozku vzdeé-
lavani a technické mysSleni Zakl. Obecné znalosti z odbornych pfedméth aplikuje v oblasti
navrhii a konstrukce Casti strojii a samostatnych strojnich celkii. Zaroven vyuziva odborné
kompetence z oblasti vybéru materiald jednotlivych dili stroji. V neposledni fad€ navazuje na
piredmét Technické kresleni, jehoz znalosti prohlubuje a pro navrhy konstrukci vyuziva ziskané
kompetence z predmétu Konstruovani 2D 3D pfi kresleni sestav stroji a vykrest jednotlivych
¢asti. Vytvati védomostni a dovednostni zéklad pro préci absolventa jako konstruktéra.

Charakteristika uciva

Obsah udiva je rozlozen do poslednich tii ro¢nikli. V druhém ro¢niku se zabyva oblastmi
strojnich souc¢asti a spojl, normalizovanych soucasti, druhy a utésiovanim spojli, zatizenimi
pro vedeni tekutin a soucastmi a zafizenimi pro pfenos sil a momentii. Ve tietim roc¢niku
objastiuje problematiku zakladnich druhti pfevodi, kinematickych i tekutinovych mechanismii
a konstrukci kovovych a nekovovych nosniki a rdmu. Uc¢ivo 4. ro¢niku vSeobecné seznamuje
zaky se stroji a zafizenimi, dopravnimi prostfedky, elektrickou vystroji stroji a provozu-
schopnosti stroji a zatizeni.

Védomostni a dovednostni zaklad pro praci absolventa jako konstruktéra se vytvaii a rozviji
prakticky v ramci cviceni s 1hodinovou dotaci ve 3. ro€niku 1 4. ro¢niku. Obsahem cviceni je
aplikace komplexnich znalosti v oblasti jednoduchych strojnich zafizeni, ptevodl a
mechanismd.

Podle zaméfeni a pozadavki firem regionu je objasnéna zdkiim problematika vyroby,
konstrukce, méfeni, montazi a zkousek ozubenych pifevodii a pfevodovek ramci lhodinové
dotace ve 4. ro¢niku.
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Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vzdélavani sméruje k tomu, Ze Zak:

-rozpozna zékladni strojni soucasti

-ovlada terminologii a pouziva ji

-pouziva strojirenské normy a vyuziva pti konstrukci dalsi technickou dokumentaci
-dimenzuje strojni soucasti a prvky pro zékladni a sloZzend namahani

-prevadi a aplikuje konkrétni ulohu strojirenského zatizeni do oblasti mechaniky
-ulohu matematicky fesi

-orientuje se v konstrukénim provedeni riznych stroju a zafizeni

-pti konstrukci se zabyva i moznostmi a postupem vyroby i montaze

-stanovuje pro jednotlivé dilce vhodny materidl podle poZzadavki a funkce

-pro konstrukci pouziva graficky software s nadstavbou podporujici potfebné vypocty

-vyuziva k feSeni uloh vypocetni techniku s pfislusnymi aplika¢nimi programy

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Ptistup pedagoga i obsah uciva je volen tak, aby u zdka po vzdélavacim procesu pievladaly
pozitivni emoce. Pfi vyuce jsou vyuZzivany vhodné didaktické pomiicky a moderni vyucovaci
metody, které zvySuji motivaci a efektivitu, a tedy 1 kvalitu vzdélavaciho procesu. Vedle
tradi¢nich metod vyucovani (vyklad, vysvétlovani, procvicovani pod dohledem ucitele) jsou
zavedeny:

—metoda dialogu

—uceni se ze zkuSenosti a samostudium

—metoda objevovani a fizené¢ho objevovani diskuse

—samostatné prace

—skupinova prace zakl

—uceni se z odborného textu a vyhledavani informaci v technickych diagramech a norméch
—vyuzivani prostfedkl vypocetni techniky

Pti vyuce jsou pouzivany tyto vyukové metody:

—frontalni vyklad, ktery je obohacovan ukazkami. Pro spravné pochopeni jsou vyuZivany
pomtcky strojnich souc¢asti, technicka literatura, folie na zpétny projektor piipadné pre-
zentace v elektronické podob¢ promitané pomoci notebooku nebo dataprojektoru

—samostatna prace s odbornou literaturou a normami, predevsim Strojnickymi tabulkami
individualni i skupinova
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—praktické ukazky z oblasti konstrukce, technologie a méfeni v souvislosti s pfedmétem
Stavba a provoz strojii.

Hodnoceni vysledkii Zdaki

Hodnoceni vysledki zakt se fidi klasifika¢cnim fadem Skoly. Hodnoceni probihd formou
testovani znalosti, ustnich zkouseni, pisemnych praci a procvi¢ovanim piiklada, hodnoti se také
aktivita béhem vyuky a pii samostatném feSeni zadanych piikladu. Zéci
budou hodnoceni tak, aby hodnoceni mélo motivacni charakter. Zakam, kteii dosahnou
Spatnych vysledkii v pisemnych pracich (vypocty, feseni ptikladd — hodinové prace), bude
umoznéno prezkouseni. Pii klasifikaci budou vyucujici vychazet nejen z vysledkt pisemného
a ustniho zkouseni, ale 1 z celkového pfistupu a zajmu zaka k vyucovacimu predmétu.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiezovych témat
Zaci by si méli v hodinach Stavby a provozu strojii osvojit nastroje k pochopeni svéta techniky
arozvinout znalosti a dovednosti potfebné k uceni se, naucit se vyrovnavat s riznymi situacemi
a problémy, byt ptipraveni fesit ukoly nutné pro zvladnuti technickohospodaiskych funkci, pro
které jsou ptipravovani.

Klicové kompetence:

K uceni — zak se uci efektivné vyhledavat a zpracovavat informace.

K FeSeni problémii — zak rozviji schopnost porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému,
ziskat informace potiebné k feSeni problému, navrhnout zptsob feSeni, popt. varianty feSeni a
zdvodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.
Komunikativni — 74k se uci formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, obhajovat své
nazory a postoje a zpracovavat pracovni dokumenty.

Personalni a socialni — Z4k si ovétuje ziskané poznatky, uci se pracovat v tymu a pfijimat radu
i kritiku.

Obcanské — 74k se uci samostatnosti a odpovédnosti za svou

praci

K pracovnimu uplatnéni — Zak rozviji odpovédny postoj ke vzdélavani a pfizplisobovani se
ménicim pracovnim podminkam.

Matematické — Zak spravné pouziva a prevadi bézné jednotky, ¢te rizné formy grafického
znazornéni (tabulky, diagramy, grafy), provadi redlny odhad vysledku a aplikuje znalosti
z ostatnich predméti.

Vyuzivani informacnich prostifedki — Zzak pracuje s osobnim pocitaem, béznym
programovym vybavenim a vyuZziva sité Internet.

Odborné kompetence

- umét prevést a aplikovat konkrétni tlohu strojirenského zatizeni do oblasti mechaniky

- rozvoj technického mysleni a prostorové piedstavivosti

- vytvéreni integraCnich vazeb s ostatnimi pfedméty (Matematika, Mechanika, Strojirenska
technologie, Technické kresleni, Konstruovani 2D 3D, Vyrobni a informacni systémy,
Vypocetni technika).
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Prurezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti

- osobnost a jeji rozvoj

- komunikace, vyjednavani, feSeni konflikta

- odpovédnost za provadéné Cinnost

Clovék a svét prace

- prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- odpovédné rozhodovani na zédklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci

- verbalni komunikace pti

jednani

Clovék a Zivotni prostiedi

- efektivni prace s informacemi, smétujici k ziskdni potfebnych znalosti a dovednosti
- jejich chéapani a hodnoceni
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- navrhuje tvar, rozméry a material
zakladnich strojnich soucasti, prvka

a soucasti konstrukei, néstroji, naradi

a dalSich vyrobnich pomicek

- navrhuje pro dané pouziti druh, zptisob
a provedeni nerozebiratelnych spojl

- predepisuje pro rozebiratelné spoje
druh, rozméry a pocet spojovacich
soucasti a zpiisob jejich pojisténi

- navrhuje pro dané pouziti druh,
zpisob a provedeni rozebiratelnych
spojit

- predepisuje s vyuzivanim norem,
tabulek, katalogt, servisni
dokumentace aj. zdroji informaci
identifikacni Gdaje normalizovanych
strojnich soucasti a prvkl

- navrhne a stanovi zplsob zaji§téni
spoje

Strojni soucasti a spoje

- rozebiratelné spoje

- spojovaci soucasti

- pojisStovani rozebiratelnych spojil

31

- navrhuje pro dané pouziti druh, zptisob
a provedeni nerozebiratelnych spoji

- uréuje pro svarové spoje druhy svart,
jejich zékladni rozméry, technologii
svarovani, druh pfidavného materialu
apod

- navrhuje pro ostatni nerozebiratelné
spoje druh, rozméry a pocet spojova-
cich soucasti, velikost piesahu apod.

- pfedepisuje s vyuzivanim norem,
tabulek, katalogti, servisni
dokumentace aj. zdrojii informaci
identifikacni Gdaje normalizovanych
strojnich soucasti a prvki

Strojni soucasti a spoje
- nerozebiratelné spoje
- spojovaci soucasti

10

- navrhuje hfidele s ohledem na jejich
funkci

- provadi vypocet hiidelt a hiidelovych
cept

- navrhuje kluzna a valiva ulozeni

- aplikuje konstruk¢ni zasady pro
konkrétni ulozeni

- provadi navrh lozisek pro uloZeni

Strojni soucasti a spoje
—soucasti k ptenosu sil a momenti

—htidele
—kluzna a valiva loziska

—pruziny

12
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- navrhuje pruznd spojeni

- provadi vypocet spojeni s ohledem na
jejich namahéni

- aplikuje konstruk¢ni zasady pro
konkrétni piipad

- navrhuje tvar, rozméry a material
zakladnich strojnich soucasti, prvki
a soucasti konstrukci, néstrojii, naradi
a dalsich vyrobnich pomiicek

- pfedepisuje s vyuzivanim norem,
tabulek, katalogt, servisni
dokumentace aj. zdrojii informaci
identifika¢ni idaje normalizovanych
strojnich soucasti a prvkl

- konstruuje strojni soucasti, prvky
konstrukei, a jednoducha sestaveni

- navrhuje zptisoby utésiiovani spoju,
zpisoby utésiiovani pohybujicich se
soucasti a voli prvky pouZivané

k utésiiovani

Strojni soucasti a spoje
- spoje a utésnovani strojnich soucasti

- navrhuje hiidelové mechanické
spojky

- provadi vypocet spojek

- navrhuje mechanické brzdy

- provadi vypocet brzd

- navrhuje podle zadanych parametrii
jednoduché spojky a brzdy

Prvky a agregaty stroji a zarizeni
- brzdy a spojky

- navrhuje potrubi a armatury

- kresli schémata potrubi

- aplikuje konstruk¢ni zasady pro
konkrétni ptipad, uloZeni

- provadi vypocet potrubi

Strojni soucasti a spoje
potrubi a jeho ptislusenstvi
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- navrhuje koncepci jednoduchych
piihradovych konstrukci

- navrhuje konstruk¢ni provedeni styku
nekolika prutti svafovanych a nyto-
vanych konstrukci

- urcuje sily v jednotlivych prvcich
konstruk¢énich uzli a prvky dimenzuje

Kovové a nekovové konstrukce

- nosniky

- ptihradové konstrukce stavebnich
prvk, stozarii, dopravnich stroja
apod.

- rdmy stroju a zatizeni

10

- navrhuje podle zadanych parametrii

jednoduché i slozené prevody ozube-
nymi koly, femenové a fetézové
prevody

-vypocitava ptevodové poméry
jednoduchych a slozenych prevodi
vcetné jejich charakteristickych veli¢in
- detailn€ navrhuje konstrukéni prove-"
deni zékladnich prvki pievoda
(ozubenych kol, femenic, hiideld a
jejich uloZeni) a provadi potiebné
vypocty

-navrhuje materidly tfecich,
femenovych, fetézovych a ozubenych
kol

-navrhuje konstrukéni provedeni
zakladnich prvkl pfevodi (kol,
hiideld a ulozeni)

-s pouzitim norem navrhuje femeny a
fetézy prevodl

-provadi vypocty mechanickych
pievodu

Prvky a agregaty stroju a zarizeni
- mechanické ptevody a jejich
soucasti

30

- navrhuje koncepci jednoduchych

kinematickych mechanizm, navrhuje

jejich soucasti

- kresli schémata kinematickych

mechanismu

-rozpoznéva zpusob ¢innosti a

jednotlivé prvky mechanismu

- voli materialy ¢asti mechanismi

- stanovuje zékladni veli¢iny
kinematickych mechanizmii

- provadi vypocty mechanismu

Prvky a agregaty stroju a zarizeni
- kinematické mechanizmy

30

- navrhuje jednoduché tekutinové
mechanizmy (napf. pneumatické
upinani obrobk) sestavené ze
standardizovanych prvkl

Prvky a agregaty stroji a zarizeni
- tekutinové mechanizmy

- hydraulické mechanizmy

- pneumatické mechanizmy

32
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-rozpoznava zpusob ¢innosti a
jednotlivé prvky mechanismu

- kresli schémata hydraulickych a
pneumatickych mechanismt

- voli tvar a materialy jednotlivych
¢asti tekutinovych mechanismt
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3. rocnik - cviceni

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientacd
ni
pocet
hodin

- navrhne konstrukéni provedeni
jednoduché spojky

- navrhuje konstrukéni provedeni

s pouzitim norem

- provadi vypocty dilti spojky

- navrhuje konstrukci spojky a pomoci
software a vytvaii technickou
dokumentaci s vykresovou
dokumentaci

-vypracuje technickou zpravu

- vyuziva k feseni uloh vypocetni
techniku s pfisluSnymi aplikacnimi
programy

- vyuziva programy pro podporovani
konstruovani

Strojni soucasti a spoje — spojka

12

- navrhuje konstruk¢ni provedeni
zédkladnich jednoduchych prevodi

s pouzitim norem

- vyuziva programy pro podporu
konstruovani

- vypocitava ptevodové pomery
jednoduchych a slozenych
mechanickych pievoda

- stanovuje zékladni veli¢iny
kinematickych mechanizmi

- dimenzuje strojni soucasti a prvky
konstruketi

- provadi pevnostni kontrolu strojnich
soucasti a prvka konstrukci

- navrhuje konstrukci pevodu a pomoci
software vytvari technickou
dokumentaci s vykresovou
dokumentaci

-vypracuje technickou zpravu

- vyuziva k feSeni tloh vypocetni
techniku s pfislusnymi aplika¢nimi
programy

Mechanické ptevody a jejich soucasti

22
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientaéni
pocet
hodin

- rozliSuje jednotlivé druhy stroji a
zafizeni, kategorizuje je podle
zakladnich parametri a zna podminky
pro jejich provoz

- navrhuje koncepci feseni
konstruk¢énich podskupin ¢i skupin
hnacich, pracovnich a dopravnich
stroju a zatizeni

- orientuje se v zakladnich
podskupinéach zatizeni a v ¢innych
castech celku

- provadi zdkladni vypocty

- zna bezpecnostni predpisy, podminky
pro opravy a udrzbu zatizeni

Stroje a zarizeni
- dopravni stroje a zafizeni
- stroje pro manipulaci s biemeny

24

- zna princip stroje a umi ho spravné
pouzit

- rozumi funkci zakladnich Casti stroje
- navrhuje koncepci feSeni
konstrukénich podskupin €1 skupin
pracovnich

stroji a zafizeni

- rozliSuje jednotlivé druhy strojii a za-
fizeni, kategorizuje je podle zakladnich
parametrt a zna hlavni podminky pro
jejich provoz

- orientuje se udrzbé a opravach
zafizeni

- kresli p-v diagram zafizeni a umi ho
vysvétlit

- kresli rychlostni trojahelniky na
vstupu a vystupu lopatky

- provadi vypocty zédkladnich
parametrii zafizeni

Stroje a zafizeni

- pracovni (hnané) stroje a zatizeni
- hnaci stroje

- pistové stroje

- lopatkové stroje

48

- rozliSuje jednotlivé druhy stroji a
zafizeni, kategorizuje je podle zéklad-
nich parametrii a zn4 hlavni podminky
pro jejich provoz
- znéa druhy pouzivanych paliv
- rozumi funkci a provozu
- nacrtne princip konstrukéni provedeni
zafizeni

Stroje a zarizeni
- energeticke stroje a zatizeni

11

- rozliSuje jednotlivé druhy strojii a
zafizeni, kategorizuje je podle

Stroje a zaFizeni—technika prostiedi
- zafizeni zabezpecujici pohodu
prostiedi
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zakladnich parametrti a zna hlavni
podminky pro jejich provoz

- rozumi funkci a provozu

- nacrtne princip konstruk¢éni provedeni
zafizeni

- rozliSuje jednotlivé druhy dopravnich | Dopravni prostredky 11
prostiedki a jejich zakladnich typt - silni¢ni vozidla

- vyhledéava a shromazd'uje o doprav- - kolejova vozidla

nich prostfedcich tdaje, nezbytné pro | - plavidla

rozhodovani o optimdlnim feSeni | - letadla

zpisobu dopravy ¢i prepravy

- vyjadiuje zékladni poZzadavky na | Elektricka vystroj stroji 7
elektrické rozvody a ptipojky pro mensi | - rozvody

stroje €1 zafizeni (napéti, ptikon, | .- pohony

velikost jistiCe, typ zasuvky, potfebu | - ovladaci prvky, jisténi

napt. nevybusného provedeni rozvodu

apod.

- vypracovava pro dané stroje (skupiny | Provozuschopnost stroji a zarizeni 11

stroji, strojni zafizeni, vozidla apod.)
plany udrzby, revizi a planovanych
oprav

- vypracovava pro dané stroje (skupiny
stroju, strojni zafizeni, vozidla apod.)
seznamy  potiebnych  ndhradnich
soucasti ¢1 komponent, pozadavky na
druhy a mnoZstvi energii a provoznich
hmot

- popisuje metody vedouci ke zvySeni
provozu stroji a zafizeni

- udrzba a opravy strojniho zafizeni a
vozidel

- druhy oprav

- ndhradni dily

- druhy provoznich hmot

- energie pro provoz stroji

- metody zvySujici provozni

spolehlivost stroji a zafizeni
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4. roc¢nik — cviceni

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientacd
ni
pocet
hodin

- navrhne konstrukéni provedeni
jednoduchého strojniho zatizeni

s pfevodem s pouzitim norem

- provadi vypocty mechanickych
prevodl

- navrhuje konstrukci pfevodu a pomoci
softwaru vytvaii technickou
dokumentaci s vykresovou
dokumentaci

- vyuziva programy pro podporu
konstruovani

-vypracuje technickou zpravu

- vyuziva k feseni uloh vypocetni
techniku s pfisluSnymi aplika¢nimi
programy

Sestava jednoduchého strojniho zatizeni
(mechanické prevody a jejich soucasti)

18

- navrhne konstruk¢ni provedeni ¢asti

mechanizmu s pouZitim norem

- provadi vypocty veli€in tekutinového

mechanizmu

- provadi navrhové a kontrolni vypocty

podskupiny tekutinového mechanizmu

- navrhuje konstrukci a s pomoci
softwaru vytvafi technickou

dokumentaci s vykresovou

dokumentaci

-vypracuje technickou zpravu

Soucasti tekutinovych mechanismt a
tekutinové mechanizmy

12
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

STROJIRENSKA TECHNOLOGIE

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 358

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu je naudit Zaka zodpovédnému, tj. cilevédomému, soustiedénému,
vytrvalému a peclivému piistupu k tymové i samostatné praci, vytvareni odpovédného piistupu
k plnéni povinnosti a k respektovani stanovenych pravidel.

74k se bude orientovat se v problematice strojirenskych materiali, jejich vlastnosti, zna¢eni
zkousSeni, spojovani, zpracovani a pouziti. Bude umeét stanovit technologicky postup vyroby
urcité strojni soucasti s ohledem na v§echny okolnosti vyroby. Aplikuje védomosti a dovednosti
pii stavbé piipravku pro vyrobu urcité strojni soucasti.

Charakteristika uciva

Zvladnuti je ptredpokladem pro vykondvani pracovnich ¢innosti v technologické piipraveé
strojirenské vyroby a opravarenstvi. Dobra uroveil znalosti této problematiky je soucasti
kvalifikace vSech technickych pracovnikl ve strojirenstvi.

Problematika BOZP, zatazena jako prvé téma, souvisi s veSkerym ucivem okruhu a musi byt
pfiméfené zaclenéna do vSech jeho témat. Charakter vysledkli vzdélavani devatého tématu
vyZaduje formu praktickych cviceni, nebot’ Zaci si maji osvojit predevsim praktické dovednosti
méfeni, zpracovani a analyzu vysledkll; pfiméfenou pozornost vSak vyzaduje i tivod do
problematiky jakosti, jejiho systému a certifikace.

Zavérecné téma obsahového okruhu ma shrnujici charakter, zddouci je opét, aby Zzaci
vykonavali praktické ¢innosti, tj. samostatné vypracovavali technologické postupy. Dulezitou
slozkou préace zaku je prace s informacemi, zejména jejich vyhledavani z nejriznéjsich zdroju,
tfidéni, hodnoceni a dal$i zpracovavani. V nejvyS$i mozné mife si Zaci osvojuji praci s
vypocetni technikou a s aplika¢nimi programy, vyuzivanymi v oblasti technologické ptipravy
strojirenské vyroby, konstruuji jednoduché fezné nastroje, nastroje ke tvareni, jednoduché
ptipravky, méfidla aj. vyrobni pomtcky, voli pro strojni sou¢asti a nastroje vhodné materialy,
druhy polotovarti, druhy a rozméry ptedvyrobkl, u kovovych materialti pfedepisuji jejich
tepelné zpracovani a povrchovou upravu.
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Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu 1 syntézu zadanych ukola

- byli schopni efektivné fesit problémy

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Vyuka predmétu Strojirenskd technologie je rozd€lena do ctyfech ro¢nikii. V prvnim ro¢niku
probiha vyuka v rozsahu 3 hodiny tydné. Ve druhém a tfetim ro¢niku je vyuka v rozsahu 2
hodin tydné a v poslednim, maturitnim ro¢niku je ke 90 hodinam jest¢ 30 hodin cviceni.

V prvnim ro¢niku se zak seznami:

-se zékladnimi strojirenskymi materidly, jejich znaceni, vlastnosti, charakteristika
- polotovary a jejich vyrobou, rozdéleni, pouziti
-s tepelnym zpracovanim materialt

ve druhém ro¢niku probiha vyuka:
-povrchové upravy, koroze kovil
-obrabéni, obrabéci stroje a nastroje
-technologické postupy
-vyrobni postupy a operace — VIS
ve tfetim ro¢niku se Zak seznami:
-obrabénim, obrabé&cimi stroji a néstroji, s délenim materialu
-s BOZP, hygienou prace a PO
-s vyrobou zavitl, se specidlnimi metodami obrabéni
-s vyrobou ozubenych kol
ve ¢tvrtém ro¢niku se Zak uci o:
-technologii tvareni za studena, pfipravcich
-formach
-druzich montéaze
-technologickych postupech
-BOZP
Pfi vyuce jsou pouZivany tyto vyukové metody:
- frontélni vyklad, ktery je obohacovan ukézkami. Pro spravné pochopeni jsou vyuzivany folie
na meotar nebo prezentace v elektronické podobé promitané pomoci notebooku a
dataprojektoru
- prace s odbornou literaturou a normami, piedev§im Strojnickymi tabulkami
- préace s uc¢ebnicemi Strojirenské technologie
Nezbytnym doplitkkem vyuky je ovéteni ziskanych znalosti v pfedmétu Praxe.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana skolnim fadem. Znalosti a dovednosti Zak prokazuje v pisemnych
pracich, pfi kterych je oveéfovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho aplikovat. Dalsi
slozku testovani zaka tvofi zkouSeni Gstni, které navic provéii korektni a presné vyjadfovani a
zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za:

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych ukola

- aktivitu pfi hodinach
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Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych témat
Klicové kompetence:

Kompetence k uceni — zak ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, ovlada rizné techniky
uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, uplatiiuje rizné zplisoby prace s
textem (zvl. studijni a analytické Cteni), efektivné vyhledava a zpracovava informace, je
Ctenafsky gramotny, s porozuménim posloucha mluvené projevy (napt. vyklad, piednasku,
proslov aj.) a pofizuje si poznamky, vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné
zkusenosti svych 1 jinych lidi. Sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cili svého uceni,
ptijimat hodnoceni vysledkli svého uceni od jinych lidi, zna moznosti svého dalsiho vzdélavani,
zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémi — zak porozumi zadani ukolu nebo urcuje jadro problému,
ziskava informace potiebné k feSeni problému, navrhuje zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, a
zdivodnuje jej, vyhodnocuje a ovétuje spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
uplatiiuje pfi feSeni problémil riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace, voli prosttedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych
diive.

Komunikativni kompetence — vyjadiuje se pfimétené t€elu jednani a komunikacni situaci v
projevech mluvenych i psanych se vhodné prezentuje, formuluje své myslenky srozumiteln¢ a
souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykoveé spravné, dodrzuje jazykové a stylistické
normy i odbornou terminologii, dosahuje jazykové zpusobilosti potiebné pro pracovni
uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozuméni bézné
odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i ustni form¢), chape vyhody znalosti
cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni.

Personalni a socialni — 74k se uci reagovat adekvatn€ na hodnoceni svych vysledkii ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku, pfijima a odpovédné plni svétené tikoly.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — Zak ma odpovédny
postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomuje si vyznam celozivotniho
uceni a je pripraveni pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam, ma piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a zodpovédné rozhoduje o své
budouci profesni a vzdélavaci draze.

Matematické kompetence — Cist a vytvafet rizné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.)

Digitalni kompetence — Z4k se uci pracovat s novym aplikaénim programovym vybavenim,
uci se ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména z celosvétové sité Internet.

Odborné kompetence

74k navrhuje a konstruuje jednoduché fezné néstroje, nastroje ke tvafeni, jednoduché
ptipravky, méfidla aj. vyrobni pomucky. Voli pro strojni soucasti a nastroje vhodné materialy,
druhy polotovart, druhy a rozméry predvyrobkli, u kovovych materiali piedepisuje jejich
tepelné zpracovani a povrchovou upravu.

Navrhuje technologické postupy na zhotoveni jednodusSSich soucésti a postupy montaze
jednodussich podskupin ¢i vyrobkli, vytvaii popisy jednotlivych technologickych operaci pro
vyrobu jednoduchych soudasti, urcuje stroje, zatizeni, komunalni nastroje, naradi, métidla a dalsi
vyrobni pomucky, pro uskute¢néni jednotlivych technologickych operaci, navrhuje zakladni
koncepci jednoduchych operacnich nastroji, naradi, métidel a dalSich vyrobnich pomtcek,
stanovuje technologické podminky pro operace obrabéni, tvareni, tepelného zpracovani apod..
UrCuje pomocné a provozni materidly a hmoty, potfebné k uskutecnéni ptedepsanych
technologickych operaci.
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74k chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své i spolupracovniki

(i dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientil, zakaznikl, navstévniki) 1 jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle piislus-
nych norem, zna a dodrzuje zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence, osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici
pracovni ¢innosti vCetné zdsad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednot-
kami (monitory, displeji apod.), rozpoznd moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a je
schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik.

74k navrhuje zptisoby, technicka zafizeni, natadi, nastroje, vyrobni pomticky a technologické
podminky k pfeméné surovin, pfedvyrobkl a polotovari na strojirenské vyrobky, navrhuje
technologické postupy hotoveni jednodusSich soucasti a postupy montdze jednodussich
podskupin ¢i vyrobkl, vytvaii popisy jednotlivych technologickych operaci pro vyrobu
jednoduchych soucasti, urCuje stroje, zafizeni, komundlni néstroje, naradi, metidla a dalsi
vyrobni pomucky pro uskutecnéni jednotlivych technologickych operaci, navrhuje zékladni
koncepci jednoduchych operacnich nastrojli, naradi, métidel a dalSich vyrobnich pomiucek,
stanovuje technologické podminky pro operace obrabéni, tvareni, tvarovani (plechy, tyce
apod.), odlévani, svafovani, tepelné zpracovani apod., uréuje pomocné a provozni materidly a
hmoty potiebné k uskute¢néni pfedepsanych technologickych operaci, vytvari programy pro
vykonavani jednodussich pracovnich operaci na Cislicové fizenych strojich, navrhuje zptisoby
a podminky kontroly jakosti soucasti a vyrobkl

Priirezovd témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — 74k ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuZzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni fesent.

Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zik formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpovédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a digitalni svét — 74k se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.

Clovék a Zivotni prostiedi — v kapitole zabyvajici se piedepisovanim zptisobu tepelného
zpracovani a chemicko-tepelném upravy povrchu bude Zak hodnotit dopad téchto technologii
na zivotni prostiedi. Bude pfi tom vyuZivat znalosti ziskané v pfedmétu chemie a technologie.
Dalsi pottebné udaje ziskd samostatné z internetu nebo z dostupné literatury. Na zakladé
ziskanych informaci se bude zak zodpovédnéji rozhodovat pii pfedepisovani technologickych
postuptl, které zatézuji Zivotni prostiedi. Zak ziska piehled o zpasobech ochrany piirody, o
pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného
rozvoje, samostatné a aktivné poznava okolni prostfedi, ziskdva informace v piimych
kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdrojt, pochopi vlastni odpovédnost za své
jednani a snaZi se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problémil, osvoji si zdkladni
principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim
jednani.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet

Zak: hodin

- navrhuje a predepisuje materialy pro Strojirenské materialy 65

vyrobu strojnich souc¢asti, prvka - rozd¢€leni, oznaCovani, vlastnosti,

konstrukei, néstrojl, naradi apod. pouziti

- stanovuje druhy tepelného zpracovani | - ttidéni dle ISO

strojnich soucasti, prvkl konstruket, - zkousSeni

nastrojii a nafadi a pozadavky (pevnost, | - zaklady metalografie a tepelného

tvrdost apod.), kterych mé byt zpracovani

zpracovanim dosazeno - kovové konstruk¢éni materialy

- navrhuje druhy polotovarti pro vyrobu | - plasty

strojnich soucasti, prvkt konstruket, - kompozitni materialy

nastrojil a nafadi, urcuje rozmery - dal8i nekovové konstrukéni

polotovaru ¢i predvyrobki materialy

- ptedepisuje pro dany ucel vhodné - nastrojové materialy

pomocné materidly a hmoty (tavidla, - pomocné materidly a provoz. hmoty

lepidla, tmely, t&snici hmoty apod.); - polotovary vyrobené odlévanim

- rozezna smyslovym vnimanim, popf. | - polotovary vyrobené hutnim tvare-

uskute¢nénim jednoduchych zkousek nim a kovanim

nejpouzivanéjsi druhy konstrukénich,

nastrojovych a pomocnych materiali

pouzivanych ve strojirenstvi a pfi

provozu stroju

-navrhuje druhy polotovarti pro vyrobu | Polotovary a predvyrobky 22

soucasti

- navrhuje tvar a rozméry
nenormalizovanych polotovart,
zhotovuje nacrty jako podklad pro
jejich konstrukci

- stanovuje druhy a rozméry
normalizovanych predvyrobki pro
vyrobu strojnich souc¢asti, nastroju
- navrhuje technologii a podminky
svarovani jednoduchych svarki

- metalurgie

- slévarenstvi

- hutni tvareni

- kovani

- polotovary a vyrobky z plastl
- svarovani

- svafovani plasta
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- navrhuje technologii a podminky
svafovani plast

- navrhuje postupy, technologické
podminky a druhy technologickych
zafizeni k provedeni operaci tepelného
¢i chemicko-tepelného zpracovani
strojnich soucasti, nastrojt, odlitkt,
svarktl, kovaci teploty vykovki apod.

- navrhuje druhy a zptsoby provedeni

dodatkovych operaci, navazujicich na

tepelné zpracovani a zpisoby kontroly
vysledkt tepelného ¢i chemicko-tepel-
ného zpracovani

Tepelné zpracovani

- tepelné a chemicko-tepelné
zpracovani konstruk¢énich oceli

- tepelné zpracovani litin

- tepelné zpracovani nastrojovych
oceli

- tepelné zpracovani nezeleznych
kovi

15

138




2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Zak: hodin
- uréuje zpusob ptipravy povrchil pied | Povrchové upravy 13

jejich povrchovou tpravou a dodatkové

operace navazujici na vlastni - koroze kovu a plastli

povrchovou upravu - ochrana kovovymi povlaky

- navrhuje druh povrchové Gpravy - ochrana nekovovymi povlaky

strojnich soucasti - dals$i zplisoby ochran

- stanovuje rozdéleni operaci strojniho | Obrabéni, obrabéci stroje a 30
obrabéni do jednotlivych tseki a nastroje

ukont - teorie obrabéni

- voli pro jednotlivé operace strojni - ru¢ni obrabéni

zatizeni - tiiskové obrabéni

- navrhuje pro jednotlivé operace - dokoncovaci metody obrabéni

pouziti opera¢niho naradi, nastroju, - nastroje, naradi a piipravky

mefidel aj. vyrobnich pomicek

- voli pro jednotlivé operace potfebné

komundlni nafadi, néstroje, métidla a

dalsi vyrobni pomicky

-navrhuje pro jednotlivé operace

velikost pfidavki na dal$i obrabéni €1

zpracovani

- stanovuje technologické podminky a

parametry provadéni jednotlivych

operaci

- stanovuje sled technologickych Technologické postupy 25

operaci vyroby strojnich soucasti, Casti
konstrukei, néstrojii, naradi, vyrobnich
pomticek apod.

- stanovuje technologické postupy
vyroby jednoduchych svarkl

- stanovuje technologické postupy
montédze jednodussich strojnich
podskupin a skupin

- vypracovava popisy vyrobnich
technologickych operaci obrabéni,
tvafeni, tepelného zpracovani a
povrchovych tprav

-navrhuje pro jednotlivé technologické
operace potfebnd vyrobni zafizeni,
naradi, nastroje, métidla, ptipravky a
dalsi vyrobni pomicky

- stanovuje rozméry predvyrobki a
polotovari

- uvod do technologickych postupti
- technologicka ptiprava vyroby
- tvorba technologickych postupi
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- stanovuje technologické podminky a
parametry pro jednotlivé vyrobni
operace

-navrhuje zpusoby kontroly jakosti
vyrobkd, zptisoby jejich funkénich
zkousek apod.

-charakterizuje a popise vyrobu
polotovar a soucasti z plasti”
-vyuziva k ¢innostem technologa
vypocetni techniku s pfislusnymi
aplika¢nimi programy
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Zak: hodin

- stanovuje rozdéleni operaci strojniho | Obrabéni, obrabéci stroje a 42

obrabéni do jednotlivych tsekt a nastroje

ukont - teorie obrabéni

- voli pro jednotlivé operace strojni - ru¢ni obrabéni

zatizeni - tiiskové obrabéni

- voli pro jednotlivé operace potfebné | - dokoncovaci metody obrabéni —

komunalni nafadi, nastroje, métidlaa | nastroje, naradi a piipravky

dalsi vyrobni pomucky - tfiskové obrabéni na konvencénich

- navrhuje pro jednotlivé operace strojich

pouziti opera¢niho nafadi, nastrojd, - tiiskové obrabéni na Cislicove

meéfidel aj. vyrobnich pomtcek tfizenych strojich

- urcuje pro jednotlivé operace velikost | - jemné obrabéni

pridavki na dalsi obrabéni ¢i zpraco- - fyzikalni a chemické metody

vani obrabéni

- stanovuje technologické podminky - automatizace obrabéni

a parametry provadéni jednotlivych - PRaM a moznosti jejich nasazeni

operaci - nastroje, naradi a pfipravky

- navrhuje zpisoby dé€leni pred- Déleni materialu 5

vyrobki - mechanické déleni

- stanovuje rozméry oddéleného - tepelné déleni

materialu - nekonvenéni metody

- urcuje potiebné strojni zafizeni - dalsi zpisoby déleni materidli

- vysvétli zékladni tkoly a povinnosti | Bezpe¢nost a ochrana zdravi pri 1

organizace pii zajiStovani BOZP

- zdiivodni ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpecnosti prace

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

- uvede zékladni bezpecnostni
pozadavky pfi préci se stroji a
zafizenimi na pracovisti a dba na jejich
dodrzovani

- pii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi
strojli a zafizeni postupuje v souladu s
pfedpisy a pracovnimi postupy

- uvede piiklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi priciny Urazl a jejich
prevenci

- poskytne prvni pomoc pii trazu na
pracovisti

- uvede povinnosti pracovnika 1
zaméstnavatele v pfipadé prac. lirazu

praci, hygiena prace, poZarni
prevence

- fizeni bezpecnosti prace

v podminkach organizace a na
pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zatizeni
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- vyjmenuje a popise druhy zavita
pouzivanych ve strojirenstvi

- zpusoby vyroby zavitli (obrabénim a
tvafenim)

Vyroba zavita

- vyjmenuje a popise podstatu
specialnich metod obrabéni (plasma,
laser, ultrazvuk, a dalsi )

Specialni metody obrabéni

10

- vyjmenuje zakladni zplsoby vyroby
ozubenych kol frézovanim, obra-
Zenim, protahovanim

- pojmenuje dokoncovaci operace pii
vyrob¢ ozubenych kol

Vyroba ozubenych kol
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orlenvtacnl
Ucivo poc?t
74k: hodin
- posuzuje moznosti vyroby soucasti Tvareni 50
tvaifenim - objemov¢ tvareni
- navrhuje zpiisoby tvafeni a jejich - plosné tvareni
rozdéleni do jednotlivych operaci
- navrhuje koncepci operacnich na-
stroji
- objasni funkci, pouziti a konstrukei Pripravky 35
pripravka - tvafeci ptipravky
- popiSe a navrhne méfici pripravek, - ostatni druhy ptipravki
materidl a konstrukci - méfici pripravky
- popiSe zasady pro vyrobu forem Formy a zapustky 4
- vysvétli konstrukci a materialy pfi
vyrob¢ forem
- stanovuje postupy montaze Montaze
jednoduchych podskupin ¢i skupin - montdz v kusové a malosériové 1
- urcuje potfebné montdzni naradi vyrobé
- posuzuje moZznosti pouZiti mecha- - montaz v hromadné vyrobé¢
nizované¢ho montazniho naradi - montazni zafizeni, pfipravky a
pomtcky
4. roénik - cviceni
Vysledky vzdélavani a kompetence Ol‘leI’ltaC
¥ < Utivo p:élet
Zak: hodin
- naCrtne vymodeluje a nakresli Pripravek 30
prosttednictvim pfisluSného grafického -lisovaci
software sestavu urceného piipravku -ohybaci
-upinaci specialni trn
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

KONTROLA A MERENI

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 128

Platnost: 1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho ptfedmétu je ziskat teoretickou a praktickou funkci pripravy odborné slozky
vzdélavani. Rozviji a prohlubuje pochopeni naroc¢nosti odbornych predméti vyucovanych
prakticky po celou dobu studia. Dovoluje zaktim pochopit teoretickou a praktickou ¢innost pfi
meéfeni a kontrole prakticky vSech oblasti techniky. Poznaji celou Skalu méfidel a podminek
méfeni, oveéfi si metody zkouSeni materidlu, a to jak po strdnce technologickych, tak i
mechanickych vlastnosti. Osvojené metody méteni, pojmy, vztahy a procesy jim poméahaji
proniknout hloubé&ji do podstaty oboru a propojovat jednotlivé oblasti kontroly a méteni
s oblasti fizeni jakosti.

Charakteristika uciva
V livodni ¢asti se Zak seznami s pojmem ,,Metrologie®, zakladnimi pojmy, zdsadami a
normami v oblasti fizeni a certifikace jakosti vyrobku. Dalsi ¢ast je zamétena na teoretické a
praktické znalosti v oblasti méfeni. Jedna se o méfeni zakladnich fyzikalnich a technickych
veli¢in. Méfeni jsou rozdélena :

- méfeni fyzikalnich veli¢in

- méteni délek

- méfeni thll, tvart, vzdjemné polohy ploch a prvki

- kontrola vybranych strojnich soucasti v€etné kontroly jakosti povrchu

- zkouSky mechanickych vlastnosti materialu

- technologické zkousky

- metalografické zkousky

- defektoskopické zkousky a zkousky provoznich materidlu

- komplexni méfeni strojnich soucasti a souborna méfeni na strojich

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka smétuje k tomu, aby zaci dovedli:

- zpracovavat a vyhodnocovat vysledky méteni

- zapisovat vysledky méfeni a zpracovavat protokoly o mefenich

144



- pouzivat k ¢innostem vypocetni techniku véetn¢€ programt a méfici stroje

- vyhodnocovat informace ziskané z riznych zdroji — diagramii, tabulek a internetu

- naucit se pfesnosti a preciznosti ve vyjadfovani, a to jak po technické strance, tak
v oblasti odborné

- pouzivat pomuicky — odbornou literaturu, vypocetni techniku a internet

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

Strategie vyuky (pojeti vyuky)
Predmét se vyucuje ve dvou ro¢nicich. Je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji
a n€kdy se prolinaji. Pfistup pedagoga i obsah uciva je volen tak, aby u zdka po vzdélavacim
procesu pievladaly pozitivni emoce.
Pti vyuce jsou vyuzivany moderni vyucovaci metody, které zvySuji motivaci a efektivitu, a
tedy 1 kvalitu vzdélavaciho procesu. Vedle tradi¢nich metod vyucovani jsou také zavedeny :

- diskuze

- skupinova prace zakt

- samostatné prace — praktické feSeni problému

- rozvijeni tvofivosti a vynalézavosti

- uceni se z textu a vyhledavani informaci

- uceni se ze zkuSenosti

- domaci tkoly — zpracovani protokolii z praktickych méfeni

- exkurze, jiné metody

To v§e umozni, aby zaci uméli :

- pouZivat spravné pojmy metrologie a fizeni jakosti

- zvolit pro feSeni kolu odpovidajici méfici postupy a techniky

- vyuZivat a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni a feSeni

- spravné pouzivat a prevadet jednotky

- nachazet funk¢éni zavislosti pii feSeni praktickych tkol, umét je vymezit,

popsat a vyuZit pro konkrétni feSeni

- provést realny odhad vysledki feSeni tikolu

- sestavit ucelené feseni praktického ukolu na zaklad¢ dil¢ich vysledki

- vyjadfovat se piesné a srozumitelné

- formulovat a obhajovat své nazory

- vyuzivat PC, které jsou ve Skole
V kazdém roc¢niku jsou zatfazena prakticka méteni vzdy k jednotlivym okruhiim tak, aby
navazovala na vyklad latky a moznosti laboratoii SPS a moznostmi vyuZiti laboratofi
vyrobnich podnikli (WIKOV MGI a.s.).

Hodnoceni vysledki Zakii

Hodnoceni vysledkt zakt se fidi klasifikadnim fadem $koly. Zaci jsou hodnoceni objektivng,
tak aby hodnoceni mélo motivac¢ni charakter. Znalosti a dovednosti zak prokazuje v pisemnych
pracich, pfi kterych je ovéfovano , zda zZaci zvladli dané téma a jsou schopni ho aplikovat. Dalsi
slozku hodnoceni tvoii zkouSeni ustni, které je zafazovano prabézné po cely Skolni rok. Ke
kazdému tematickému celku je zafazeno taktéz praktické méfeni, kde je brana v tivahu kvalita
zpracovani vysledki jednotlivych méfeni v odevzdanych protokolech. Pti klasifikaci vyucujici
vychazi z téchto dil¢ich hodnoceni a z celkového pfistupu zdka k vyucovacimu procesu a
k plnéni studijnich povinnosti.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicové kompetence:

Komunikativni — v Gstni podob¢ zak formuluje myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné
podobé prehledné a jazykove spravné, zpracovava pisemné feSeni zadanych uloh, spravné po
formalni i obsahové strance. Aktivné se zucastni diskuzi, formuluje a obhajuje své ndzory a
feSeni, respektuje nazory druhych. Zpracovava pracovni dokumenty na odborna témata.
K uéeni — zék vyuziva ke svému uceni riizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych
1 jinych lidi, sleduje a hodnoti vysledky pii dosahovani cilii své prace, pfijima hodnoceni
od jinych lidi.

Personalni a socialni — zak se uci pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené vysledky,
vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a ucit se i na zékladé zprosttedkovanych
zkuSenosti. U¢i se prijimat hodnoceni svych vysledkil ze strany jinych lidi, adekvatn€ na né
reagovat, pfijimat radu i kritiku. Pfijima a odpovédné plni svéfené tkoly. Adaptuje se na
meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je ovliviiuyje.

K FeSeni problémii — 74k rozviji schopnost porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému,
ziskat informace potiebné k feSeni problému, navrhnout zptsob feSeni, popft. varianty feSeni a
zdivodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.
Spolupracuje pfi feSeni problému se spoluzaky (tymova prace).

Digitalni kompetence — zak se uci pracovat s poc¢itacem a prostfedky informacni technologie,
pracuje s béznym zdkladnim aplikaénim programovym vybavenim a uci se pouZzivat nové
aplikace. Ziskava informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet.

Prirezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — Zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni. Vazi si materidlnich a
duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazi se je chranit a zachovat.

Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a digitalni svét — zak se udi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
pribéhu vzdélavani a pii samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orienta¢ni
U¢ivo pocet

Zak: hodin

- zné zakladni zdsady a normy v oblasti | Kontrola a méreni 34 /34

fizeni a certifikace jakosti vyrobki

- méfi teplotu, tlak, vlhkost aj. fyzikalni
veli¢iny

- méfi plochy, objemy, otacky,
rychlosti, proudéni, prutoky apod.

- mé&fi s potiebnou presnosti délky
riznymi métidly a méticimi pfistroji

- méfi uhly, tvary, jakost povrchu a
vzajemnou polohu ploch a prvki

- mé&fi soucasti se zavity a ozubenim

- kontroluje vysledky tepelného ¢i
chemicko tepelného zpracovani

- uplatituje pfi méfenich znalost
zakladli metrologie a teorie chyb

- zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje
vysledky méfeni

- zpracovava zpravy a protokoly
o méfenich

- vyuziva k uvedenym ¢innostem
vypocetni techniku s pfislusSnymi
aplika¢nimi programy

- fizeni a certifikace jakosti

- zpusoby méteni zakladnich
fyzikalnich a technickych veli€in,
pomucky a pfistroje

- zpusoby méteni rozmért, uhli, tvarh
vzajemné polohy ploch a prvki

- zpusoby méteni a kontroly jakosti
povrchu

- zjiStovani mechanickych a
technologickych vlastnosti materialt
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Zak: hodin

- zné zakladni zdsady a normy v oblasti | Kontrola a méreni 30/30

fizeni a certifikace jakosti vyrobki

- méfi s potfebnou piesnosti délky
riznymi métidly a méticimi piistroji

- znd moznosti pouziti zkouSek
povrchovych a vnitinich vad bez
poruseni materialt

- kontroluje vysledky tepelného ¢i

- zpusoby méfeni rozmeérd, thli,
tvarti, vzajemné polohy ploch a
prvki

- zjiStovani mechanickych a
technologickych vlastnosti materialii

- zkousky bez poruseni materialu a
zkousky provoznich materiala

chemicko tepelného zpracovani

- uplatituje pfi méfenich znalost
zakladl metrologie a teorie chyb

- zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje
vysledky méteni

- Zpracovava zpravy a protokoly
o méfenich

- podili se na provadéni komplexnich
zkousek strojii — piesnost obrabécich
stroju dle norem a ptedpist

- obsluhuje pfistroje a zatizeni ke
komplexnimu méfeni rozméri
a kontrole geometrického tvaru
soucasti

- vyuziva k uvedenym ¢innostem
vypocetni techniku s pfislusnymi
aplika¢nimi programy

- komplexni prométeni strojnich
soucdasti a nastroji
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, Hronov, Hostovského 910

Uc¢ebni osnova piredmétu

Vypocetni technika

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 68

Platnost: 1.9.2025, pocinaje 1.ro¢nikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

INFORMATICKE VZDELAVANI

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti rozpoznavat
informatické aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani
o ptirozenych 1 umélych systémech a procesech, ke schopnosti feSit nejriznéjsi pracovni
a Zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatiiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zafizenim
a principlim, na kterych funguji. Tim usnadiuje vyuZiti digitalnich technologii v ostatnich
oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zakli vazanych na vzdélavaci obsah téchto obort.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

- porozuméli zakladnim pojmiim a metoddm informatiky jako védniho oboru a jeho uplatnéni
v ostatnich vé€dnich oborech a profesich;

- rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich feSitelnost;

- ziskavali, zaznamenavali, uspofadavali, strukturovali, predavali data a informace;

- rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

- byli schopni uplatnit algoritmicky zplsob mysleni pii feSeni problému, vytvareli
a formulovali postupy a feseni, které¢ 1ze ptenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo stroji;

- vytvéreli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupti;

- testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali existujici i navrhované
algoritmy, postupy nebo informaticka feSeni;

- rozuméli technickym zakladim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je
efektivné a bezpecné pouzivat a snadno se naucili pouzivat nové;

- byli schopni vyuzit digitalni technologie pfi feSeni problémi, které jsou pfiili§ slozité nebo
rozsahlé (pro ¢loveka);

- navrhovali systémy ¢i jejich casti, procesy, propojovali riizné technologie ¢i jejich Casti
a vytvareli tak nova feSeni za pomoci jiz existujicich nastroju a prvki;
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- hodnotili pfinos a rizika riiznych systému, procesii, postupi a technologii v kontextu
zadaného problému;

- dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pti dosahovani spolecného cile;
- neohrozovali svym chovanim v digitdlnim prostfedi sebe, druhé ani technologie samotné;

- uveédomovali si, ze technologie ovliviiuji spolecnost, a naopak chéapali svou odpovédnost pii
pouzivani technologii.

V afektivni oblasti sméfuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:
- otevieny i kriticky postoj k digitdlnim technologiim a jejich vyuZzivani;

- motivaci k celozivotnimu ucenti;

- davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci;

- schopnost odhadnout, které tlohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc
odbornika;

- sebejistotu a vytrvalost pti feSeni obtizného ¢i slozitého problému;
- schopnost vypofadat se s otevienymi problémy a nejednozna¢né zadanymi ukoly.

Z4ci mohou pouzivat vhodna prostiedi, pomicky, ale i rtizné b&zné dostupné nastroje,
programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji prostfednictvim vlastni
zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkdvaji se i se situacemi blizkymi
jejich zivotu a odborné praxi. Nékteré fesi s pomoci programovani a technologii, nékteré bez
nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, Ze Zaci postup feSeni aktivné hledaji a testuji ve
skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze podle predem danych ndvoda.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Obsah uciva bude volen tak, aby Zaci pfijimali nové poznatky s védomim jejich vyuzitelnosti
nejen pii priprave v ostatnich predmétech, ale 1 pfi dal§im studiu, v osobnim Zivoté a pii vykonu
povolani.

Zakladni formou vyuky budou cvic¢eni v odborné ucebné. Ttida se pii1 vyuce déli na skupiny
komunikaénich technologii je v provadéni praktickych ukoli. Pii pouziti metody vykladu, je
vhodné, aby ihned nasledovalo praktické procvic¢eni vyloZeného uciva. Proces seznamovani se
s metodami a prostfedky informacnich a komunikacénich technologii je ¢asto jen tvodem do
problematiky, stale ¢astéji vSak bude navazovat na znalosti zakl ze zdkladni Skoly (i obecnéji
z ptedchoziho vzdélavani). Praktické ulohy by nemély chybét v zadné vyucovaci hoding.
Realizovany mohou byt formami riznych cvi€eni, samostatnych praci, souhrnnych praci,
projektii, testi s pouzitim pocitace. Vyuka bude vedena formou vykladu s vyuzitim
dataprojektoru a vhodnych motivacnich piikladi. Thned za vykladem bude nasledovat
procviceni formou praktickych uloh, které budou zadavéany tak, aby co nejvice odpovidaly
potiebam ostatnich predméti a byly vyuzitelné i v b&Zném Zivoté. Zaci budou pfi feseni tloh
pracovat pod vedenim ucitele samostatné vlastnim tempem, do cvi¢eni budou zatfazovéany jak
dil¢i, tak 1 komplexni praktické tillohy, kde budou Zaci vyuzivat znalosti a dovednosti z riznych
tematickych celkl. Vybrané ulohy budou feseny jako tymova prace. Predmét bude zatazen do
prvniho ro¢niku, zaci ziskané znalosti a dovednosti béhem studia vyuZziji pii praci s
informacemi, pii zpracovani vysledki prace v ostatnich pfedmétech a v odbornych pfedmétech
pii vytvareni technické dokumentace.

Vyukové celky jsou pritbézné koordinovany s pozadavky kladené na uspésné absolvovani testt.
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Hodnoceni vysledki Zakii

Ke kazdému tématu budou zatazovany ovétovaci praktické ukoly, které budou vSichni Zaci fesit
soubézné. Znalost nékterych témat bude ovéfovéana ustnim ¢i pisemnym zkouSenim nebo
formou vytvorené a obhdjené prezentace. Klasifikace bude vychézet nejen z vysledkii zkouSeni
zéka, ale bude zohlednén i ptistup zaka k feSeni jednotlivych uloh pii procvicovani uciva.
Hodnoceni se bude fidit klasifikaénim fadem, ktery je souc¢ésti skolniho fadu. Hodnoceni bude
mit motivacni charakter, zaci budou vedeni tak, aby citili potfebu vzdé€lavat se s ohledem na
vyuzitelnost ziskanych znalosti a dovednosti v dalSim studiu i v praktickém zivoté.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiezovych témat

Klicové kompetence:

Predmét vypocetni technika pfispiva nejen k ziskani odbornych znalosti a dovednosti zakd, ale
ma i pozitivné piisobit na jejich zodpovédné jednani a roli ve spole¢nosti. Zaci se nauéi spravné
pouzivat novou odbornou terminologii a zaclenovat ji do vlastni komunikace s okolim nejen ve
Skole, ale 1 v §irsi spole¢nosti. Kromé vlivu ucitelll se zaci velkou mérou ovliviiuji navzajem,
pfi praci na spole¢nych projektech, na cvicenich se projevuje osobnost zaka, jeho snaha pomoci,
poradit, podnécovat ostatni, zak projevuje svilj nazor a konfrontuje jej s ostatnimi.

a) Kompetence k uceni

Zaci by méli:

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

— ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni reZim a podminky;

— uplatiovat riizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét

efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenatsky gramotny;

— s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednéasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

— vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych

lidi;

— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilit svého uceni, piijimat hodnoceni

vysledkl svého uceni od jinych lidi;

— znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k FeSeni problémii

Zéci by méli:

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné

k feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodnit je;j,

vyhodnotit a ovértit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— uplatnovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni (logické, matematicke,

empirické) a myslenkové operace;

— volit prostfedky a zptsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné

pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive;

— spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).
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¢) Komunikativni kompetence

Zéci by méli:

— vyjadfovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat;

— formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné

a jazykove spravng;

— ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

— zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna 1 odborna témata;

— dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

— zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textl a projevl jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.);

— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;

— dosahnout jazykové zptisobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce;

— dosahnout jazykové zptisobilosti pottebné pro pracovni uplatnéni dle potieb

a charakteru piislusné odborné kvalifikace (napi. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢);

— chapat vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni.

d) Personalni a socialni kompetence

Zaci by méli:

— posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovéani v riznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

— ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
— mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlj fyzicky 1 duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti

a moznosti je pozitivn€ ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, byt finan¢né gramotni;

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

— pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly;

— podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

— pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k pfedchdzeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotyptiim v piistupu k druhym.

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zéci by méli:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném z4jmu;

— dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie;

—uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, ptistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;
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— zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte;

— chépat vyznam zivotniho prostiedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

— uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

—uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chdpat jeho minulost i souc¢asnost

v evropském a svétovém kontextu;

— podporovat hodnoty mistni, narodni, evropskeé i svétové kultury a mit k nim vytvoien

pozitivni vztah.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zéci by méli:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;

uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni prizptisobovat se

menicim se pracovnim podminkam;

— mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomée

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

— mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi

predstavami a predpoklady;

—umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich piileZitostech,

vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak

vzdélavani;

— vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny

potencial a své profesni cile;

— znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnik;

— rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat

vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptileZitosti v souladu s realitou trzniho

prostiedi, svymi ptedpoklady a dalSimi moznostmi.

g) Matematické kompetence

Zéci by méli:

— spravn¢ pouZzivat a prevadét bézné jednotky;

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohys;

— nachdazet vztahy mezi jevy a predméty pfi fesSeni praktickych ukolt, umét je vymezit,

popsat a spravné vyuzit pro dané feseni;

— Cist a vytvaret rizné formy grafického znadzornéni (tabulky, diagramy, grafy,

schémata apod.);

— aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roviné

1 prostoru;

— efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riznych praktickych ukoli

v béZnych situacich.

h) Digitalni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi

a vyuzivat digitalni technologie bezpecne, sebejiste, kriticky a tvorivé pri prdci, pri uceni,

ve volném case i pri svem zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi 1 pfi zapojeni do vetejného zivota;
digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje;
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ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v rtiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptsoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvari, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formatech; vyjadfuje se za pomoci
digitalnich prostiedki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie Ci jejich cCasti; dokaze poradit ostatnim s béZznymi technickymi
problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitdlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika
a prinosy;

predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné
a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci

v digitalnim prosttedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence

a) Vyuzivat prostiredky informacnich a komunikaénich technologii pro podporu
efektivni prace, tzn., aby Zaci:

— vyuzivali aplikaéni programy pro podporu projektové a konstrukéni ptipravy vyroby;
— vyuzivali aplikacni programy pro podporu technologické ptipravy vyroby;

— vyuzivali aplika¢ni programy pro podporu péce o technicky stav stroji;

— prezentovali myslenky a navrhy s vyuzitim prostfedkli informacnich a komunika¢nich
technologii.

b) Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn., aby Zaci:

— chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zdkaznikl, navstévniki)

1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti
podle pfislusnych norem;

— znali a dodrZovali zékladni pravni ptedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence;

— osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik;

— znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vznikl¢é trazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

— byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo trazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

¢) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn., aby zici:

— chapali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

— dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

— dbali na zabezpecovani parametrt (standardii) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

d) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby zZaci:
— znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
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ohodnoceni;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivot¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;

— efektivné hospodarili s financnimi prostiedky;

— nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na Zivotni prostredi.
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Prurezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti

Postoj k demokracii zaujimaji zaci i v prostiedi Skolni vyuky, uplatiuji ho pii vlastni
komunikaci s okolim, pfi spolupraci v tymu, spolecnych akcich Skoly i mimoskolnich
aktivitach. Pti vyuce VT se nauci spravnému vyuzivani modernich komunikacnich prostiedkii,
zpracovani a prezentaci projektd v souladu se spole¢enskymi normami a na zaklad¢ utvarené¢ho
pravniho povédomi

Clovék a Zivotni prostiredi

Vyuka predmétu VT vede automaticky zéky k ekologickému chovani pfi pouzivani prostredka
ICT, k uvédomovani si toho, a ze vyuzivani téchto prostfedkii ma nepiimo vliv na ochranu
Zivotniho prostiedi spole¢nosti. Zaci si osvojuji navyky z oblasti ergonomie, a souvisejicich
védnich oboril, které maji dopad na zdravi jedince a celé spolecnosti.

Clovék a svét prace

K tomuto tématu maji vztah vSechny tematické celky pfedmétu VT, kdy se Zaci uci pracovat
s informacemi a uvédomuyji si to, Ze je informace zbozi se vS§emi dasledky a dopady ve
spole¢nosti. Obecné plati, ze Zaci se uci praktickym ¢innostem, které budou moci nabizet
uplatiiovat v pracovnim procesu, a tedy jakakoliv znalost a dovednost bude v budoucnu
kriticky hodnocena danou spolecnosti.

Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Utivo Orienta¢ni
ZiKk : pocet hodin
-orientuje se v historii vyvoje HW, dokéze 6

S " . Hard citac iferi
popsat historicky vyvoj jednotlivych HW araware pocitace a perrierie

¢asti pocitace - hardware, software, osobni pocitac,
-umi vysvétlit vyznam jednotlivych principy ~ fungovani, Casti pocitaCe,
komponent pocitace a jejich vzajemnou periferie

kompatibilitu - potitadova skiii, zdroj

-rozumi fungovani periferii

-orientuje se v rozhranich pocitace, - zakladni deska

uréenych pro pfipojovani periferii - operaéni pamat’

-pouziva pocitac a jeho periferie (obsluhuje
je, detekuje chyby, vymeénuje spotiebni
material) - pevny disk

- zobrazovaci soustava (graficka karta,
monitor, projektory...)

- mikroprocesor a jeho chlazeni
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- p?gl’se zakladni principy pamétovych Pamétova dloziste, sdileni a 4
ulozist . (.
, o , zalohovani dat
- rozpozna a popise vyhody/nevyhody .
pamétovych tlozist vzhledem k jejich - pam&tova tloziste
zamyé%enézmu,vyuriiti o - cloud
nastavi sdileni a zdlohovani dat - sdileni a zalohovani dat
Textovy editor 10

-vytvafi, upravuje a uchovava strukturované
textové dokumenty (ovlada typograficka
pravidla, formatovani, prace se Sablonami,
styly, objekty, hromadnou korespondenci
-vytvaii jednoduché multimedialni
dokumenty (tedy dokumenty, v nichz je
spojena textova, zvukova a obrazova slozka
informace) v n¢kterém vhodném formatu
(HTML dokument, dokument textového
procesoru, dokument vytvoieny
specializovanym SW pro tvorbu prezentaci

atp.)

- zaklady prace s textem, formatovani,
upravy, vkladani a tprava objektd,
hromadna  korespondence,  tvorba
seznamu a rejstiika
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Vysledky vzdélavani a kompetence

;. Orienta¢ni
Ucivo - .
< pocet hodin
Zak:

Tabulkovy kalkulitor 10
ovlada bézné prace s tabulkovym - editace a upravy tabulek, funkce,
procesorem (editace, matematické grafy
operace, vestavéné a vlastni funkce,
vyhledavani, filtrovani, tfidéni, tvorba
grafu, databaze, kontingenc¢ni tabulky a
grafy, piiprava pro tisk, tisk)

Tvorba prezentaci 6
TV'}./tVarl a upravuje prezentac’e, zvladav |- format  snimku,  nastaveni
jejich export napt. do webového prostredi techod .

: S1vh ALK tvorbé prezentact prezentace, prechody, animace
vyuziva p - Al pro tvorbu prezentaci

Zaklady pocitacové grafiky 10
- zna zaklardnat}’/py graﬁcky(’:h formatu,, - préace s bitmapovou grafikou
voli odpovidajici programové vybaveni
pro praci s nimi a na zakladni Grovni - prace s vektorovou grafikou
graﬁ}m ,tVOﬁ a upravuj C - prace se skenerem
- zna zasady digitalni fotografie, ) L
moznosti upravy a zpracovani snimkua - zdklady digitalni fotografie
pomoci tiskaren a vetejnych fotolabli - ipravy obrazki a tvorba kolazi
orientuje se v zakladech tvorby animaci - tvorba animovanych obrazki

Tvorba softwaru 4
) na.zaklgde ana l}lzy problému - specifikace a popis teSen¢ho
specifikuje zadani pro tvorbu programu .

) \ problému
- navrhne algoritmy a datové struktury
podle specifikace zadani a zapiSe je - poZadavky na feseni
Vhodn01V1,f'orm0u ) o - zakladni koncepce feSeni problému
- vytvori Jedpoduchy spustitelny _ (proménna, datovy typ,...)
program, skript nebo webovou aplikace )

- navrh algoritmi a datovych struktur

- zapis algoritmt vhodnou formou

(blokové  schéma, programovaci

jazyky)

- tvorba animovanych obrazk

Testovani, béh a provoz 4

- testuje spustitelny program
- najde, specifikuje a opravi ptipadnou
chybu
- spolupracuje pti tvorbe programu
s dalsi osobou
- popisuje strukturu programu dalsi
osobé

- druhy chyb, chybové hlasky,
neocekavané ukonceni

- zpUsoby a druhy testovani

- verze programu, instalace a
aktualizace

- ndpovéda a licence programu
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Z4k:

Orientaéni
pocet hodin

- porovna jednotlivé zpiisoby propojeni | Pogjtadové sité a sit’ové sluzby 8
digitalnich zatizeni, charakterizuje . Creoxo sy
IR o - internet a pocitacové sité, prenos
pocitacové sité a internet; vysvétli, o
.y S . ) dat, komunikac¢ni protokol a
pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi AR
' L adresovani v siti;
jednotlivymi zatizenimi v siti zajiSténa; ., .
, s . . - typy, vlastnosti riznych siti,
- rozumi fungovani siti natolik, aby je . “ 1.
> e ) Internet vect,
mohl bezpecné a efektivné pouzivat; o o .
. . o, C L, i - fyzicka a logicka infrastruktura sité,
- identifikuje a fesi technické problémy o v
o e e . ety typy sitovych zatizeni, servery a
vznikajici pfi préci s digitdlnimi . )
. , S datova centra;
zatizenimi; poradi druhym pfi feSeni ) L .
typickych zavad; - cl.oudo.ve a sdilené sluzby v siti,
virtualizace;

- webové aplikace a sluzby,
hypertextovy format dat, URL
adresa a doména;

6

- chréani digitalni zafizeni, digitalni obsah

1 osobni tdaje v digitalnim prostiedi pred

poskozenim, piepisem/zméenou ¢i

zneuZitim

-vytvafi, spravuje a chrani digitalni

identitu

-kontroluje svoji digitalni stopu, dokaze

pouzivat sluzby internetu anonymné

- dokéZe identifikovat obsah generovany
algoritmy doporucovacich systému

Bezpecnost v digitalnim prostiredi

- zpusoby utokli na technologie a
zakladni prvky ochrany proti nim
(antivir, firewall, Sifrovani,
aktualizace OS.)

- sociotechnické metody utokdi na
uZivatele

- digitalni identita, eGovernment — viz
EKO

- digitalni stopa, cookies, sledovani
uzivatele, personalizace obsahu,
profilovani uZivatele
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

RIZENI PROCESU

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 68

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho predmétu je naucit zdka orientovat se v problematice automatického fizeni,
poskytnout mu zaklad pro feSeni jednoduchych tloh. Zdk by mél byt schopen pracovat
s prostfedky logického fizeni a mél by byt schopen realizovat prakticka zapojeni na vyukovych
panelech.

Charakteristika uciva

Obsah uciva je rozlozen do dvou ro¢nikil. Navazuje na znalosti z fyziky a elektrotechniky, které
prohlubuje feSenim praktickych wloh s podporou pifedchoziho matematického vzdélani.
Ptispiva ke komplexnéj$imu pochopeni vyuZivani fidicich systémi ve stavbé stroji.
Smérovani vyuky v oblasti citit, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméruje k tomu, aby Zaci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- uméli provadét analyzu i syntézu zadanych tikold

v oW v

- byli schopni efektivné fesit problémy.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Pfedmeét je rozdélen na tematické celky, které na sebe navazuji a nékdy se vzajemné prolinaji.
Zakladni metodou pfi probirani nového uciva je vyklad a fizeny rozhovor, pfi samostatném
zpracovani uloh je pouzivano problémové vyucovani.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zak prokazuje v pisemnych
pracich, pii kterych je ovétovano, zda Zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho aplikovat. Dalsi
slozku testovani zaka tvofi zkouSeni Gstni, které navic provéii korektni a presné vyjadfovani a
zhodnoti vystup pied zaky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pfi feSeni danych ukola

- aktivitu pfi hodinach
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Klicové kompetence:

Komunikativni — v ustni podob¢ zak formuluje myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné
podobé prehledné a jazykove spravné, zpracovava pisemné feseni zadanych uloh, spravné po
formalni 1 obsahové¢ strance. Aktivné se zucastni diskuzi, formuluje a obhajuje své nazory a
feSeni, respektuje nazory druhych.

Personalni a socialni — zak se uci pracovat efektivné, vyhodnocovat dosazené vysledky,
vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a ucit se i na zékladé zprosttedkovanych
zkusenosti. UCi se pfijimat hodnoceni svych vysledkl za strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu i kritiku.

- zak pfijima a odpovédné tesi zadané tkoly, podnécuje praci vlastnimi névrhy, nezaujaté
zvazuje navrhy druhych.

K FeSeni problémii — Z4k rozviji schopnost porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému,
ziskat informace potiebné k feSeni problému, navrhnout zplsob feseni, popf. varianty feSeni a
zdavodnit je, vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.

Digitalni kompetence — zak se uci pracovat s novym aplikaénim programovym vybavenim,
uci se ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména z celosvétové sité¢ Internet.

Prirezova témata:

Obc¢an v demokratické spoleénosti — Zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na né odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuZzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni.

Clovék a svét prace — na zikladé ziskanych znalosti a dovednosti si zik formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpovédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a digitalni svét — 74k se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
priubéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- ovlada zakladni pojmy

- rozliSuje ru¢ni a automatickou
regulaci

- chape ptiklady realizace automatické
regulace

Uvod do automatizace

6

- rozliSuje druhy signal -
pouziva snimace regulovanych veli¢in
- vyuzivd zobrazovaci a zapisovaci
techniku

Pristroje pro ziskavani a prenos
informaci

- vyjmenuje druhy regulatort a jejich
vyuziti -
vytvaii charakteristiky regulovanych
soustav

Regulacni technika

- ovlada Booleovu algebru

- pouziva logické vyroky a sestavuje
pravdivostni tabulky

- fesi jednodusi ulohy

3
r

islicova technika

10
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Zak: hodin

- vysvétli zékladni principy ¢innosti Ridici a automatiza&ni systémy 34

jednotlivych druhi fidicich a

automatizacnich systémt, jejich tcel, elektrické a elektronické

moznosti vyuziti a jejich zakladni

stavebni prvky; pneumatické

- orientuje se v blokovych schématech | hydraulické a elektrohydraulické
jednoduchych fidicich a
automatizacnich systémt; pneumatické a elektropneumatické

Poznédmka: Pozadavky na elektrické rozvody a ptipojky pro mensi stroje ¢i zafizeni (napéti,
prikon, velikost jistice, typ zasuvky, potfebu napt. nevybusného provedeni rozvodu apod.) jsou
soucdsti uciva predmétu Stavba a provoz stroju.

Ugivo a kompetence celku Ridici a automatizaéni systémy (elektrické a elektronické, elektro-
hydraulické a elektropneumatické) je zde zaclenéno a prevedeno z pfedmétu Stavba a provoz
stroju.
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Stredni pramyslova skola, Hronov, Hostovského 910

Ucebni osnova piredmétu

KONSTRUOVANI 2D A 3D

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 170

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyucovaci pfedmét konstruovani pomoci pocitace patii do obsahového okruhu projektovani a
Konstruovani. Navazuje na ucivo predmétu Technické kresleni. Soucasné plni i funkci
pripravnou vzhledem ke konstrukénim a technologickym cvi¢enim. Piedmét se zabyva
rozvijenim piedstavivosti a technického mysSleni zakl ve spojeni se softwarovymi produkty
podporujicimi navrhy téles a sestav, produkty pro tvorbu technické dokumentace a tisku na 3D
tiskarn€. Pfedmét vyzaduje dodrzovani technickych norem a zasad technického kresleni.

Charakteristika uciva

V tvodni ¢asti se zak seznami s filozofii a zaklady kresleni pomoci pocitace ve 2D, pouZzivat
zakladni vlastnosti a funkce CAD systémt pro 2D kresleni, zhotovuje vykresovou dokumentaci
vyrobnich soucasti véetné tisku. V dalsi ¢asti zak vytvaii modely ve 3D, provadi jejich Gpravy
a vytvaii zmodeli soudasti pomoci vazeb sestavy. Ziak vytvaii vyrobni vykresy
z modelovanych soucasti vcetné tisku. V posledni ¢asti zdk vytvari jednoduché sestavy
strojnich celkd veetné piislusné dokumentace a jejiho tisku jak na 2D tiskopisy, tak i na 3D
tiskarnach, pouziva nastroje prezentace sestav a vyuziva nadstaveb 3D CAD systému, vyuziva
navaznosti CAE a CAM systémil. Zak také aplikuje ziskané znalosti a dovednosti v nékterém
z dalSich 3D CAD systému. Na tuto vyuku navazuji tlohy z predmétu Strojirenska technologie
(4. ro¢nik) a konstrukcni ulohy v pfedmétu Stavba a provoz stroji (3. a 4. ro¢nik), kde Zak musi
prokézat ziskané znalosti.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- pouzivat zékladni vlastnosti a funkce 2D CAD systémil

- parametricky modelovali a upravovali soucasti v 3D CAD a vytvafteli sestavy

- generovali a tiskli vykresovou dokumentaci soucasti a sestav v souladu s pravidly
technického kresleni

- vyuzivali moznosti nadstaveb

- ovladali a pouZzivali odbornou terminologii

- pouzivat nastroje pro prezentaci dat
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- aplikovat ziskané znalosti a dovednosti v dalsim CAD systému

- vyuzivali souvislosti s CAE a CAM systémy

- pracovali kvalitn¢ a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu 1 syntézu zadanych ukola

- byli schopni efektivné fesit problémy.

- byli schopni jednoduché soucasti i slozité celky tisknout na 3D tiskarné

Strategie vyuky (pojeti vyuky)
Predmét se vyucuje ve tfech rocnicich. Je rozd€len na tematické celky, které na sebe navazuji
an¢kdy se vzajemné prolinaji. Vyuka probihd formou cviceni v odborné ucebné, kdy na kazdém
PC pracuje pouze jeden zak. Piistup pedagoga i obsah uciva je volen tak, aby u zdka po
vzdélavacim procesu prevladaly pozitivni emoce. Obsah uciva je volen tak, aby si zaci
pochopily vyuzitelnost novych poznatkl a dovednosti v dalSich pfedmétech, v dal§im studiu
ptipadné pti vykonu povolani. Zaci se seznami s modernimi verzemi CAD systémil, které jsou
ve velké mife pouzivany v praxi. Pii vyuce jsou vyuzivany moderni vyucovaci metody, které
zvySuji motivaci a efektivitu, a tedy i kvalitu vzdélavaciho procesu. Zakladni metodou pfti
probirani nového uciva je vyklad spolecné s ndzornymi ukézkami feSeni tlloh prostfednictvim
vyukové techniky, fizeny rozhovor, pfi samostatném zpracovani tloh je mozno konzultovat
postup feSeni zadanych uloh. Podstatnou ¢asti cvi€eni je samostatné feSeni tloh, které zahrnuji
probiranou latku a jsou prakticky zaméfeny. Zaci pracuji pod vedenim ugitele vlastnim tempem
podle zadani a je jim nechén prostor pro samostatnou tviir¢i ¢innost. Vedle tradicnich metod
vyucovani (vyklad, vysvétlovani, procvicovani pod dohledem ucitele) jsou zavedeny:

—metoda dialogu

—uceni se ze zkuSenosti

—metoda objevovani a fizeného objevovani diskuse

—samostatné prace

—skupinova prace zakl

—uceni se z odborného textu a vyhledavani informaci v technickych normach

—samostudium

Hodnoceni vysledki Zakii

Hodnoceni vysledkd zakt se fidi klasifika¢nim fadem Skoly. Znalosti a dovednosti zak
prokazuje zpracovanim zadanych uloh pomoci pfislusného software, pfipadné vystupni
vykresovou dokumentaci nebo prezentaci. Pfi konstruovani a navrhovani bude bran zfetel na
dodrzovéni platnych norem a prohlubovani odbornych znalosti. Hodnoti se také aktivita béhem
vyuky pfi procvicovanim uloh a pfi samostatném feSeni zadanych tloh a celkovy pfistup a
zajem zaka o vyu¢ovacimu ptedmét. Zaci budou hodnoceni tak, aby hodnoceni mélo motivaéni
charakter.

7k je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pii feSeni danych tkoli

- aktivitu pfi hodinach
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Zaci v hodinach zdokonaluji své dovednosti pii praci s prostiedky informaénich technologii,
které jsou dtlezitou slozkou odborné¢ho vzd€lavani. Také znalosti a dovednosti v oblasti
projektovani a konstruovani maji podplrny charakter ve vztahu k odbornym slozkam
vzdélavani. Zaci jsou schopni modelovat souéasti, navrhovat sestavy a generovat vykresovou
dokumentaci. Umi prezentovat vysledky své prace. Zaci vylepSuji svoji prostorovou
predstavivost a ziskavaji tvaréi piistup k praci. Zaci jsou piipraveni fesit Gikoly nutné pro
zvladnuti technickohospodaiskych funket, pro které jsou ptipravovani.

Klicové kompetence:

Kompetence k uceni - 7k mé pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, ovlada razné techniky
uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky, uplatituje rizné zptisoby prace, umi
efektivné vyhleddvat a zpracovéavat informace; je Ctenafsky gramotny, s porozuménim
posloucha vyklad spojeny s ukazkou , sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovani cila svého ucenti,
ptijima hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problémi — zak porozumi slovnimu zadani, vykresové dokumentaci,
zadani tkolu, urci jadro problému, ziskédva informace potifebné k feSeni problému, navrhuje
zpusob fesSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodni je, vyhodnoti a ovéii spravnost zvoleného
postupu a dosazené vysledky, uplatituje pfi feSeni problémil riizné metody mysleni (logickeé,
empirické) a myslenkové operace, spolupracuje pii fesSeni problémi s jinymi lidmi (tymové
feSeni).

Komunikativni kompetence — zak se ucastni aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory
a postoje. vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani, pracuje v
tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti, pfijima a odpovédné plni
svéfené ukoly, podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na feSeni Ukold, nezaujaté zvazuje
navrhy druhych, pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti, nepodléha predsudkiim
a stereotyptim v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — zak jedna odpovédné, samostatné a iniciativng.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — Zdk mé odpovédny
postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomuje si vyznam celozivotniho
uceni a je pfipraven piizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkém.

Matematické kompetence — Zak pracuje s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych
médiich (tiSténych, elektronickych, audiovizudlnich) a to 1 s vyuZitim prostfedkil informacnich
a komunikacnich technologii, aplikuje znalosti o zdkladnich tvarech pfedmétd a jejich
vzajemné poloze v rovin€ 1 prostoru, provadi redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy, ¢te a
vytvaii rizné formy grafického znazornéni.

Digitalni kompetence — 74k pracuje s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich
a komunikacnich technologii, u¢i se pouzivat nové aplikace nachdzi vztahy mezi jevy a
piredméty pii feSeni praktickych tkoll, umi je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané fesent.
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Odborné kompetence
Odborné kompetence jsou uvedeny v nasledujicich tabulkéch. V pfedmétu budou rozvijeny
hlavné tyto odborné kompetence:
—vytvareni 3D modelt- navrhovani sestav
—prace s daty — vyuziti technickych norem
—tvorba vykresové dokumentace v 2D
—generovani vykresové dokumentace v 3D
—pouzivani vhodnych nadstaveb aplikaci
—schopnost naucit se pouzivat nové aplikace
—7z4k se uci pracovat s aplikacnim CAD programovym vybavenim a vyuzivat jeho
zakladni mozZnosti.
—ziskani prostorové piedstavivosti
—dodrzovani technickych norem
—prostorova piedstavivost (zdkladni tvary, vzajemna poloha)
—nachdzet vztahy mezi piedméty a jevy — vyuZiti pfi feSeni uloh
—vytvafeni integracnich vazeb s ostatnimi piedmeéty (stavba a provoz stroji, strojirenska
technologie) — odpovédny postoj k vlastni budoucnosti ve vzdélavani.

Prirezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti — osobnost a jeji rozvoj, komunikace, vyjednavani, feSeni
konflikt, odpovédnost za provadéné Cinnosti, efektivni prace s informacemi, smétujici k
ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chadpani a hodnoceni

Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni
priority, uvédomuje si vyznam vzdélavani pro dalsi ¢innosti navazujici na tento predmét a
vyznam pro povolani, vyhledava, vyhodnocuji a vyuziva informacel ], odpoveédné se roz-hoduje
na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci, rozviji verbalni komunikaci pti diskusich.
Clovék a digitalni svét — 7ak se udi efektivné vyuZivat odbornou literaturu a moderni
informacni technologie (PC a pfislusny software) v pribéhu vzdelavani a pfi samo-statnych
pracich, v ramci vyuky vyuziva dostupna technickad zafizeni pro tvorbu a tisk tech-nické
dokumentace.

167



Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet

Zak: hodin
Tvorba vykresi pomoci 2D CAD 24

- zadava tvarové prvky pomoci riznych | - princip prace s 2D CAD

druhii souradnych systémi - soutadné systémy, zaklady

- tvoti vykresy zadanych soucasti ve kresleni

2D vcetné formatu, razitka, kotovani, - modifikace a upravy objektl

Srafovani a popisu textem - kotovani, Srafovani, popis-text

- pti tvorbé vykrest vyuziva prostfedky | - normalizované soucasti, bloky,

modifikaci atributy, reference

- pti tvorbé vykrest méni vlastnosti - princip tisku, nastaveni a vlastni tisk

jednotlivych prvka dle pozadavkl na technické dokumentace

technickou dokumentaci

- vyuziva moznosti nadstavby (norma-

lizované soucasti)

- vytvofti blok, chape jeho vyznam pro

dalsi pouziti

- stanovi reference a atributy blokl a

pracovat s nimi

- nastavi spravné hodnoty pro tisk a

tiskne vyrobni dokumentaci
Modelovani soucasti 3D CAD 12

- s pouzitim zékladnich pracovnich - princip prace s 3D CAD

prvka vytvari nacrt (skicu) - pracovni prvky a konstrukce nacrt

- s vyuzitim vysunuti a rotace vytvari (skic)

z né&crtl (skic) objemova télesa - tvorba objemovych soucasti

- dle zadani vytvofi dalsi prvky na

télesu (zaobleni, zkoseni, diry, zavity)

- dle zadani vymodeluje strojni soucast | Modelovani soucasti a sestav 18

vcetné tvarovych prvki

- umi upravit nacrt a tvarovy prvek dle
pozadavki zadani

- § vyuzitim vazeb sestavuje soucasti do
sestav

- do sestav vkladd normalizované
soucasti dle pozadavk

- vytvaii pretvotrené plechové soucasti

- podle tvaru ptretvoreného plechu
zhotovuje rozvin plechové soucasti

-z plechovych soucasti a
normalizovanych  profild  vytvari
sestavy prevadi je na svafence

- pracovni prvky a konstrukce nacrt
- objemové soucdsti

- tvorba sestavy

- tvorba plechovych soucasti

- tvorba svarovanych soucasti
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- ve svafencich modeluje ptislusné
druhy svart

- vytvaii z modelu strojni soucasti
vyrobni vykres s danou rozmérovou,
geometrickou a tvarovou presnos-

ti

- stanovuje ve vykrese ptisluSnou
kvalitu opracovani povrchu
jednotlivych ploch soucésti

- spravné voli format vykresu a
vyplnuje zakladni popisové pole véetné
psani poznamek

- tiskne technickou dokumentaci
soucasti prostfednictvim dostupnych
zafizeni

Vykresy 2D-dokumentace soucéasti
- volba formatu, zakladniho pole a
vyplnéni

- vytvareni zakladnich a pomocnych
pohleda

- vytvoreni fezil, preruseni pohledu a
detailu

- dokresleni kresby do vykresu

- upravy vykresovych pohleda

- kétovani a strojirenské symboly na
vykresech

- nastaveni vykresu pro tisk

14

169




2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orlenvtacnl
v pocet
» Ucdivo hodin
Zak:
- vytvaii z modelt strojnich soucasti Modelovani sestav 24
sestavy - vytvoreni sestavy, pouziti
- vytvaii sestavu svafovanych soucasti | normalizovanych soucasti, profila
- provadi tpravy modelii soucasti - vytvoreni svafence
v sestave - fezy sestavou
- vytvaii nové modely soucasti - upravy modelu v sestavé
v sestave - adaptivni chovani modelt v sestavé
- adaptivné ptizplsobuje jednu soucést | - parametrické fizeni modell v sestave
vuci druhé
- vysvétli vyznam parametrického
fizeni modell soucasti a piipady
vhodnosti pouziti
- vytvaii z modelu sestavy strojniho Vykresy 3D-dokumentace sestav 20
celku potiebné pohledy a fezy - tvorba vykresové dokumentace
- jednotlivé soucasti spravné oznaci sestavy
pozicemi - kotovani a tvorba pozic
- naformatuje spravné rozpisku a - tvorba a Upravy kusovniku
spravné ji vypliluje (rozpisky)
- zakdtuje pozadované rozméry sestavy
- provadi ptipravné prace pro Vykresy 3D-dokumentace svarenci 10
svarovani v sestavé - pfiprava pro svarovani
- vytvaii potfebné pohledy a fezy - volba a stanoveni druhti svarti
svarence - obrabéni pro svarence
- stanovi rozméry svafence pomoci kot
- pouzije strojirenské symboly a
oznaceni svarQl
- vytvati pohled v prostiedi prezentace | Prezentace 10
- stanovi trajektorie rozpadu soucasti - vloZeni sestavy do prezentace
pifipadné trajektorie upravuje - vytvofeni trajektorii rozpadu
- stanovi pohyb komponenty po soucasti
trajektorii - upravy trajektorii rozpadu a animace
- vytvéii animaci rozpadu sestavy
- vyuziva modely v 3D CAD pro Aplikace spolupracujici se software 30
software zaméiené na CAE a CAM - souvislosti mezi CAD- CAM- CAE
systémy
- integrované systémy CAD/CAM
(TopSolidDesign/CAM,
SolidEdge,...)
piipravuje CAD data pro 3D tisk Vyroba prototypi metodou Rapid 8

- importuje CAD modely do softwaru
tiskarny

- nastavuje tiskarnu pro tisk a tiskne
modely

- oCiSt'uje a vytvrzuje modely

Prototyping

(3D tisk — riizné technologie tisku)
- materialy a technologie

- ptiprava CAD modela

- export modeli do STL
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- nastaveni formatu STL

- import model pro 3D tisk

- udrzba 3D tiskarny

- nastaveni 3D tiskarny a parametra
tisku

- tisk 3D modelil

- postprocesing (ocisténi modeld,
vytvrzeni modell)
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

CNC OBRABECI STROJE

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 196

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu je naucit Zéka orientovat se v problematice programovani CNC
stroji (soustruhy, frézky). V teorii obrabéni pozna rizné typy Cislicovych obrabécich stroju,
jejich konstrukci, doporucené néstroje a jejich fezné podminky. Seznami se s pfimym a
nepfimym odmétfovanim dréhy, zdkladnimi body stroje, nulovymi body od vykresu ptes
program k soucasti. V zékladech programovani pochopi riizné algoritmy, konstanty, proménné,
identifikatory, standardni datové typy, vyrazy ptikazy, funkce, operatory, matematické operace.
V programovani obrabéciho centra pochopi rezimy cinnosti, nastroje a zapis programu,
programovani jednoduchych casti, simulace programu, praktick¢ prace s CNC strojem za
pomoci technologie CAM. Zak by mél byt schopen vytvafet CNC programy jednotlivych
strojnich soucasti jak ru¢nim zapisem, tak pomoci software podporujici technologii CAM.

Charakteristika uciva

V vodni ¢asti se zak seznami se s charakteristikou CNC strojti a jejich vyznam ve strojirenské
vyrob¢. Déle porozumi konstrukci CNC stroji a jednotlivé ¢innosti v procesu strojirenského
podniku technologa-programatora a oddé¢leni technické piipravy vyroby. Ve druhé ¢asti se
seznami se zéklady technologie obrabéni, systémy cislicového fizeni a zdklady programovani
soustruzeni a frézovani ru¢niho programovani za pomoci software. Ve treti ¢asti se Zaci seznami
s technologii CAM za pomoci softwarového vybaveni. Zde se navazuje na znalosti z piedméti
Strojirenska technologie, Stavba a provoz stroju a konstruovani 2D a 3D. Na teoretickou vyuku
navazuje ovéfeni ziskanych znalosti v pfedmétu Praxe.

Vyuka pfedmétu je koncipovana tak, aby vedla zaky uplatiiovat jejich znalosti a dovednosti

v samostatnych cvicenich. Prakticka vyuka probiha v délenych skupinach zéki, kdy kazdy zak
procvicuje informace predané vyucujicim a miiZze samostatné pracovat u pocitace na zadanych
ulohéch.

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka smétuje k tomu, aby po jejim ukonceni zak:

- tvofil optimalni programy pro strojni soucasti na CNC strojich pii respektovani
technologickych, ekonomickych, ekologickych, estetickych a bezpe¢nostnich hledisek
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- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu i syntézu zadanych ukola

- byli schopni efektivné fesit problémy.

- pouzival efektivné aplikace urené pro pocitacové navrhovani CNC programi (CAM)

- byli schopni pracovat na tikolech tymového charakteru

- uplatioval ziskané poznatky v odborné primyslové praxi, dalSim vzdélavani i v béZzném
obcanském zivoté

-vyuka v riiznych fidicich systémech CNC strojii (soustruh a frézka) bude piizptisobena

pozadavkim partnerskym firmam Skoly.

Strategie vyuky (pojeti vyuky)
Predmét se vyucuje ve tiech ro¢nicich a je rozdélen na jiz uvedené tii zékladni bloky. Pti
vyuce jsou vyuzivany nésledujici metody vyucovani:

-vyklad

-procvicovani

-opakovani

-dialog

-praktickych ptikladl z praxe
-samostatné prace

-tymové prace

-uceni z odborného textu

Zvlastni duraz je kladen na osvojovani spravnych navykt, predevsim piesnosti, peclivosti a
ptehlednosti, coZ jsou nezbytné navyky pro budouci povolani. Nezbytnym dopliikem vyuky je
ovéfeni ziskanych znalosti v pfedmétu Praxe.

Hodnoceni vysledki Zakii

Kritéria hodnoceni jsou dana Skolnim fadem. Znalosti a dovednosti zak prokazuje v pisemnych
pracich a testech, pfi kterych je ov€fovano, zda zaci zvladli dané téma a jsou schopni ho
aplikovat. Dalsi slozku testovani zZaki tvofi samostatna tvorba CNC programu na zadané strojni
soucasti (frézovani a soustruZzeni pfi ,,rucnim programovani® a programovani za pomoci
software s vyuzitim technologie CAM), zkousSeni ustni, které navic provéti korektni a presné
vyjadfovani a zhodnoti vystup pred ziky. Zak je hodnocen zejména za :

- hloubku ziskanych znalosti a jejich porozuméni

- schopnost aplikovat ziskané teoretické poznatky

- samostatnost pii feSeni danych tkoli

- aktivitu pfi hodinach

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priziezovych
témat

Klicove kompetence:
a) Kompetence k uceni
Zaci by méli:
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— mit pozitivni vztah k uceni a vzdé€lavani;

— ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

— uplatnovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenaisky gramotny;

— s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, piednéasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

— vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje v¢etné zkusenosti svych 1 jinych lidi;
— sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pifijimat hodnoceni
vysledki svého uceni od jinych lidi;

— znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k ieSeni problému

Zéci by méli:

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné

k feSeni problému, navrhnout zptisob feseni, popt. varianty feSeni, a zdiivodnit jej,
vyhodnotit a ovéftit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— uplatiiovat pfi fesSeni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace;

— volit prostfedky a zptsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

— spolupracovat pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové fesent).

¢) Komunikativni kompetence

Zaci by méli:

— vyjadfovat se pfiméten¢ ucelu jednéni a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat;

— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné

a jazykové spravng,

— Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

— zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty 1 souvislé texty na
bézna i odborna témata;

— dodrzovat jazykov¢ a stylistické normy 1 odbornou terminologii;

— zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a tdaje z textli a projevi jinych lidi
(ptednaések, diskusi, porad apod.);

— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

— dosdhnout jazykové zplisobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce;

— dosdhnout jazykové zplisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb

a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokynim v pisemné 1 Gstni forme);

— chépat vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.

d) Personalni a socialni kompetence

Zéci by méli:

— posuzovat realné své fyzické a duSevni mozZnosti, odhadovat disledky svého jednéni
a chovani v riiznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;

— ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
— mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i1 duSevni rozvoj, byt si
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védomi duasledkti nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

— adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti

a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt piipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, byt financné gramotni;

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

— pfijimat a odpoveédné plnit svétené tikoly;

— podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

— prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahi a k predchdzeni osobnim
konfliktliim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym.

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci by méli:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu;

— dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, ptispivat
k uplatinovani hodnot demokracie;

—uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, ptistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych;

— zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nés a ve svete;

— chépat vyznam zivotniho prostiedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
— uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

—uzndvat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i soucasnost

v evropském a svétovém kontextu;

— podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoifen
pozitivni vztah.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Z4ci by méli:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizpisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam;

— mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci dréaze;

— mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
piedstavami a ptedpoklady;

—um¢ét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich piilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzd¢lavani;

— vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile;

— znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnik;

— rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhledéavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, svymi pfedpoklady a dalSimi moznostmi.

g) Matematické kompetence

Z4ci by méli:
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— spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— provadeét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

— nachdzet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukoltl, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent;

— Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.);

— aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich vzédjemné poloze v roviné
1 prostoru;

— efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych tkola

v béznych situacich.

h) Digitalni kompetence

Zaci by méli:

— pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

— ucit se pouzivat nové aplikace;

— komunikovat elektronickou posStou a vyuzivat dalsi prostfedky online a offline
komunikace;

— ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;

— pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to 1 s vyuzitim prosttedkli informacnich

a komunikacnich technologii;

—uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich
zdroju a kriticky ptistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Odborné kompetence

a) Vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikaénich technologii pro podporu
efektivni prace, tzn., aby Zaci:

— vyuzivali aplikacni programy pro podporu projektové a konstrukéni piipravy vyroby;
— prezentovali myslenky a navrhy s vyuzitim prostfedkli informacnich a komunika¢nich
technologii.

b) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn., aby Zaci:

— chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovniki (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zdkaznikl, navstévniki)

1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti
podle pfislusnych norem;

— znali a dodrZovali zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence;

— osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik;

— znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vznikl¢é trazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

— byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo trazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

A A4

¢) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn., aby zaci:
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— chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

— dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

— dbali na zabezpecovani parametrt (standardii) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, obcana).

d) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby zZaci:
— znali vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivot¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;

— efektivné hospodafili s finan¢nimi prostredkys;

— nakléddali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na zivotni prostredi.

Prurezova temata.

Obcan v demokratické spole¢nosti — zak ziskdva vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je pfipravovan si klast otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni, uc¢i se orientovat v
medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné

potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feSeni.

Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zak formuluje vlastni

priority, uvédomuje si odpovédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdélavani.

Clovék a digitalni svét — zak se uci efektivné vyuzivat moderni informacni technologie v

prib&hu vzdélavani a pii samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
U¢ivo pocet

Zak: hodin
- vysvétli vyznam CNC stroju ve CNC stroje ve strojirenské vyrobé 4
strojirenské vyrobe - CNC obrabéci stroje
- orientuje se v zékladnich druzich
konven¢niho a nekonvenéniho
obrabéni v navaznosti na CNC stroje
- rozpozna a popise zakladni stavebni Konstrukce CNC stroju 15
prvky konstrukce CNC stroje - LoZe stroje a vodici plochy

- Hlavni pohony

- Vietenik

- Hydraulické agregaty

- Suporty

- Posuvné mechanizmy

- Odmeétovaci zatizeni

- Presnost indikace a opakovana

piesnost

- Systémy automatické vymény

nastroji

- Chladici zatizeni, podpérny konik
- popiSe etapy technologické pfipravy | Technologicka pFriprava vyroby 4
vyroby
- vytvaii potfebnou dokumentaci pro Prace technologa-programatora 11

vyrobu strojnich souc¢asti

- popiSe pracovni postupy pro software
- vytvafi program pro jednoduchou
soucast

- nastrojovy list

- sefizovaci list

- studium dokumentace

- odladéni programu CNC stroje
- prace s G-kody a sestaveni
jednoduchého programu
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientaéni
Ucivo pocet

Zak: hodin

- ovlada cislicové tizeni soustruhti a Programovani ruéni v fidicich 68

frézek

-ovlada ptislusné panely pro
soustruzeni a frézovani

- ovlada PC s pfislusnym panelem bez
stroje — externi vyukové pracovisteé

- ovlada PC se softwarem WinNC

- ovlada principy numerické
interpolace drahy nastroje

— vyuziva soutfadnicové systémy,
vztazné body

-ovlada pohyby v pravouhlych
soufadnicich

- ovlada pohyby v polarnich
soufadnicich

— provadi korekci a nastaveni nastroja
- pouZziva pomocnych a pifipravnych
funkci

— tvofi strukturu programu, adresy

— tvoii program, podprogramy

— ovétuje obrabéni v simulaci

systémech CNC stroji

- soustruZeni

- frézovani

- soufadnicové systémy

- vztazné soustavy a body

- ptipravné funkce

- pomocné funkce

- korekce nastroji

- pohyby v pravouhlych soutadnicich
- pohyby v polarnich soufadnicich
- cykly

- stavba programu

- program a simulace vyroby
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orlenvtacnl
Ucivo pocet

74K: hodin

pfipravuje model obrobku, zna CAD/CAM s postprocesorem pro 34

souradny systém, pracovni roviny
— tvoii polotovary, upinky

— znd operace frézovani

— vyuziva knihovny néstroji

— generuje NC kod

— spusti simulaci obrabéni

— vyuziva postprocesor

— definuje polotovar

— nastavuje parametry soustruzeni
— vyuziva knihovny néstroji

— pouziva cykly ve dvouosém
soustruzeni

— generuje NC kod

— spousti simulaci obrabéni

— VyuZiva postprocesor

CNC
- Operace frézovani

- Operace soustruzeni
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Ucéivo

Orientacni
pocet hodin

- rozpoznd a popise zakladni stavebni
prvky konstrukce CNC stroje

Opakovani a doplnéni konstrukce
CNC stroju

- Loze stroje a vodici plochy

- Hlavni pohony

- Vietenik

- Hydraulické agregaty

- Suporty

- Posuvné mechanizmy

- Odmétovaci zafizeni

- Pfesnost indikace a opakovana
piesnost

- Systémy automatické vymény
nastrojii

- Chladici zatizeni, podpérny konik

20

pripravuje model obrobku, zna soutadny
systém, pracovni roviny

— tvoti polotovary, upinky

— zné operace frézovani

— vyuziva knihovny néstroji

— generuje NC kod

— spusti simulaci obrabéni

— vyuZziva postprocesor

— definuje polotovar

— nastavuje parametry soustruzeni
— vyuziva knihovny néstroji

— pouziva cykly ve dvouosém
soustruZeni

— generuje NC kod

— spousti simulaci obrabéni

— vyuziva postprocesor

CAD/CAM s postprocesorem pro
CNC

- Operace frézovani

- Operace soustruzeni

40
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

VYROBNI A INFORMACNI SYSTEMY

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 132

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu je, aby Zéaci pochopili spojeni védomosti ze vSeobecnych
predméta (Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk, matematika, fyzika, chemie, elektrotechnika,
obCanska nauka, zdklady ekologie, télesna vychova) a odbornych pifedméti (mechanika,
strojirenska technologie, stavba a provoz strojl, kontrola a méfeni, automatizace, vyuziti
vypocetni techniky, programovani CNC strojii, CAD a CAM systémim, vyuzivani EN a ISO
norem, certifikaci na jakost, normalizace a standardizace) v konfrontaci se skute¢nym vyrobné-
ekonomickym systémem uZivany ve strojirenskych podnicich.

Studenti se sezndmi s cyklem vyrobnich podniki: marketing, vyvoj, vyroba, ekonomika,
prodej, inovace = zivotni cyklus vyrobku.

Z4ci déle ziskaji rozsifené znalosti z oblasti techniky administrativy a obchodni korespondence.
Pti vyuce se rozsituji znalosti a dovednosti prace s vypocetni a administrativni technikou.

ICT a mezioborové vztahy patii ke stéZejnim otazkam vyuky odbornych pfedmétii postavenych
na vyuziti aplikované informatiky.

Realizace komplexniho PLM vcetn¢ feSeni ekonomickych a dodavatelskych vztahi je v
komer¢nich organizacich natoZ ve Skolstvi pomérné slozitou otazkou.

Charakteristika uciva
Obsah uciva je rozloZen do tii rocnikd. Navazuje na znalosti z povinnych predmétii (Cesky
jazyk a literatura, cizi jazyk, matematika, fyzika, chemie, elektrotechnika, obCanska nauka,
zaklady ekologie, télesnd vychova) a z odbornych pfedmétli (mechanika, strojirenska
technologie, stavba a provoz strojl, kontrola a méfeni, automatizace, vyuziti vypocetni
techniky, programovani CNC stroji, CAD a CAM systémim).
Ve druhém rocniku se zaci seznami s:

-Podnik v informa¢ni spole¢nosti

oPodnikové informacni systémy souvisejici s procesem globalizace
oPodnik v informacni spolecnosti

oKlicova role informace v podniku
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-Informacni systém podniku

oInformacni systém podniku

oSystém ERP — jadro informacni systému

oRozsiteny systém ERP

oMetody aplikované v rdmci podnikovych informacnich systému
-Projekt zmény informacniho systému v podniku

oProjekty informacnich systému v podniku

oEfektivnost implementace projekta IS

Ve tietim ro¢niku je vyuka rozdélena na ¢ast teoretickou a praktickou (cvicent).
V casti teoretické se Zaci seznami s:

-Jadrem informacniho systému

-Moduly informacniho systému

-Rozbéhnuti vyrobnich moduld

-Prib¢h zakazky vyrobou

V praktické ¢asti zaci:
-zakladaji fiktivni firmy

-vytvateji zakazky

-vytvareji potfebnou vyrobni a technologickou dokumentaci na jednoduché strojni
soucasti

-vytvotrenou zakédzku zpracuji podnikovymi procesy az k prode;ji

Ve ¢tvrtém rocniku je vyuka rozdé€lena na ¢ast teoretickou a praktickou (cviceni).

V casti teoretické se Zaci:
-prohlubuji své znalosti v jednotlivych modulech informaéniho systému podniku
-detailnéji se seznamuji s problematikou spojenou s rozbéhnutim vyrobnich modull

-roz§ifuji své teoretické znalosti spojené s pribéhem zakazky vyrobou

V praktické casti Zaci:

vvvvv

vvvvvv

-vytvotrenou zakdzku zpracuji podnikovymi procesy az k prode;ji

Vyuka predmétu je koncipovana tak, aby vedla zaky uplatiiovat jejich znalosti a dovednosti

v samostatnych cvicenich. Prakticka vyuka probihé v délenych skupinédch zaki, kdy kazdy zak
procvicuje informace predané vyucujicim a miize samostatné pracovat u pocitace na zadanych
ulohach nebo je prace fesena v tymech projektovou formou vyuky.
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Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu 1 syntézu zadanych ukola

- byli schopni efektivné fesit problémy

- dodrzovali normy nejen technické, ale i normy BOPZ

- byli schopni pracovat na tikolech tymového charakteru

- uvédomili si diilezitost a zodpovédnost kazdého svého rozhodnuti a ¢innosti

Strategie vyuky (pojeti vyuky)
Pti vyuce jsou vyuzivany nasledujici metody vyucovani:
-vyklad

-procvicovani

-opakovani

-dialog

-praktickych ptikladl z praxe

-samostatné prace

-tymova prace

-uceni z odborného textu

-vyhledavani informaci v technickych normach, tabulkéch, katalozich apod.
-samostudium

-vyuzivani prostfedkii vypocetni techniky

Hodnoceni vysledki Zakii

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikaénim fadem. StéZejni formou hodnoceni zaki je
hodnoceni vysledkl z praktickych cvi€eni. Pti vytvateni konstrukéni, technologické a vyrobni
dokumentace vyucujici hodnoti u CAD systéml spravnost a efektivitu Zdkem zvoleného
algoritmu feSeni Ulohy a pouzitych ptikazi, spravnost vykresi. U CAM systéml hodnoti
vyucujici spravnost Zakem zhotoveného programu pro NC stroj, spravnost zvolenych nastroju.
Déle je soucasti hodnoceni schopnost zadka prevadét vykresy z 3D modelti na programy NC
strojii. Dal§im kritériem hodnoceni je spravny a bezchybny pritb¢h zakézky vyrobou.
Neoddélitelnou soucasti hodnoceni vyucujicim je prabe€zné ustni ovétovani znalosti zaka o
prostiedi, parametrech a funkénosti jednotlivych modulll informac¢niho systému dtileZitych pro
jeho pouzivani.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiiezovych
témat

Klicove kompetence
a) Kompetence k uceni
Zaci by méli:
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— mit pozitivni vztah k uceni a vzdé€lavani;

— ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

— uplatnovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenaisky gramotny;

— s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, piednéasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

— vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje v¢etné zkusenosti svych 1 jinych
lidi;

— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovéani cilti svého uceni, ptijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi;

— znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k FeSeni problémii

Zaci by méli:

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné

k feSeni problému, navrhnout zptisob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdiivodnit jej,
vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— uplatilovat pfi feSeni problémil riizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace;

— volit prostfedky a zplisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive;

— spolupracovat pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové fesent).

¢) Komunikativni kompetence

Zaci by méli:

— vyjadfovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat;

— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné

a jazykové spravné;

— ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

— zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna 1 odborna témata;

— dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

— zaznamenavat pisemn¢ podstatné mySlenky a udaje z textl a projevil jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.);

— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani,

— dosahnout jazykové zplisobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce;

— dosahnout jazykové zplisobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb

a charakteru piislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokynliim v pisemné i Gstni form¢);

— chapat vyhody znalosti cizich jazyk pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.

d) Personalni a socialni kompetence

Zaci by méli:

— posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednéni
a chovani v riiznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;

— ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
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— mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svijj fyzicky i1 duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

— adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti

a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zélezitosti, byt finan¢n¢ gramotni;

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

— piijimat a odpovédné plnit svéiené ukoly;

— podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni ukolil, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

— pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k pfedchdzeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v piistupu k druhym.

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci by méli:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu;

— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie;

—uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

— zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nés a ve svéte;

— chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
—uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

—uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chdpat jeho minulost i souc¢asnost

v evropském a sv€tovém kontextu;

— podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropske i svétové kultury a mit k nim vytvoien
pozitivni vztah.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zaci by méli:

— mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se
meénicim se pracovnim podminkém;

— mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomée

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

— mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
pfedstavami a predpoklady;

—um¢ét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdéelavani;

— vhodné komunikovat s potencidlnimi zamé&stnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile;

— znat obecna prava a povinnosti zaméstnavateli a pracovnik;

— rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokéazat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostredi, svymi pfedpoklady a dalSimi moznostmi.

g) Matematické kompetence
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Zéci by méli:

— spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— provadeét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;

— nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tkoll, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané feseni;

— (ist a vytvaret riizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.);

— aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedmétt a jejich vzajemné poloze v roviné
1 prostoru;

— efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni raznych praktickych ukola

v béznych situacich.

h) Digitalni kompetence

Zéci by méli:

— pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikaénich
technologif;

— pracovat s béznym zdkladnim a aplikaénim programovym vybavenim;

— ucit se pouzivat nové aplikace;

— komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a off-line
komunikace;

— ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;

— pracovat s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuZitim prosttedkll informacnich

a komunikacnich technologii;

—uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich
zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Odborné kompetence

a) Navrhovat a konstruovat strojni sou¢asti, mechanizmy a ¢asti stroji, nastroje,
naradi, pripravky aj. vyrobni pomiicky, tzn. aby Z4ci:

— navrhovali zékladni druhy spojii a volili spojovaci souc¢asti, navrhovali a dimenzovali
strojni soucasti k pfenosu pohybu, potrubi a armatury aj. konstrukéni prvky stroji

a zafizeni;

— volili pro strojni soucasti a nastroje vhodné materialy, druhy polotovara, druhy

a rozméry predvyrobki; u kovovych materidli predepisovali jejich tepelné

zpracovani, povrchovou upravu apod.;

— Cetli a vytvareli vykresy soucasti, vykresy sestaveni, schémata aj. produkty grafické
technické komunikace pouzivané ve strojirenstvi;

— zpracovavali k vykresiim soucésti a sestaveni dal$i navazujici konstrukéni
dokumentaci;

— dimenzovali strojni soucésti a konstrukce, kontrolovali jejich namédhani a deformace;
— uplatiiovali zasady technické normalizace a standardizace, vyuZivali pfi feSeni
technickych uloh normy, strojnické tabulky aj. zdroje informaci;

b) Navrhovat zpusoby, technicka zafizeni, naradi, nastroje, vyrobni pomiicky

a technologické podminky k preméné surovin, predvyrobki a polotovarii na
strojirenské vyrobky, tzn., aby Zaci:

— navrhovali technologické postupy hotoveni jednodussich soucasti a postupy montdze
jednodussich podskupin ¢i vyrobki;

— vytvateli popisy jednotlivych technologickych operaci pro vyrobu neslozitych
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soucasti;

— urcovali stroje, zafizeni, komunalni nastroje, naradi, métidla a dalsi vyrobni pomticky
pro uskutecnéni jednotlivych technologickych operaci,

— navrhovali zékladni koncepci jednoduchych operacnich nastroji, naradi, métidel

a dalsich vyrobnich pomiicek;

— stanovovali technologické podminky pro operace obrabéni, tvafeni, tepelného
zpracovani apod.;

— urcovali pomocné a provozni materidly a hmoty, potfebné k uskute¢néni
piedepsanych technologickych operaci;

— vytvareli programy pro vykonavani jednodussich pracovnich operaci na ¢islicove
fizenych strojich;

— navrhovali zptisoby a podminky kontroly jakosti soucasti a vyrobki;

¢) Mérit zakladni technické veli¢iny, tzn., aby Zéci:

— pouzivali métidla a méfici pfistroje, vhodné aplikovali bézné zptisoby kontroly

a méfeni zdkladnich technickych velicin;

— m¢éfili délkové rozméry, thly, tvary, vzajemnou polohu ploch a prvkii soucasti

a jakost jejich povrchu;

— provadéli zkousky mechanickych vlastnosti technickych materialt, jednoduché
zkousky jejich technologickych vlastnosti, zkousky vlastnosti provoznich hmot

a materidlll, kontrolu strojnich soucasti a nastroju a podileli se dil¢imi métfenimi na
komplexnich métenich a zkouskach strojli a zafizeni;

— vyhodnocovali vysledky uskutecnénych méfeni a zpracovavali o nich zaznamy

a protokoly.

d) Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii pro podporu
efektivni prace, tzn., aby Zaci:

— vyuzivali aplikacni programy pro podporu projektové a konstrukéni piipravy vyroby;
— vyuzivali aplika¢ni programy pro podporu technologické ptipravy vyroby;

— vyuzivali aplika¢ni programy pro podporu péce o technicky stav stroji;

— prezentovali myslenky a navrhy s vyuzitim prostfedkli informacnich a komunika¢nich
technologii.

e) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn., aby Zaci:

— chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zdkaznikl, navstévniki)
1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti
podle pfislusnych norem;

— znali a dodrZovali zékladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence;

— osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik;

— znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vznikl¢é trazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

— byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém
onemocnéni nebo trazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

f) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn., aby zaci:

— chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

— dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni
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jakosti zavedenym na pracovisti;

— dbali na zabezpeCovani parametrt (standardi) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlediiovali pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana).

g) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby zaci:
— znali vyznam, ucel a uziteCnost vykondvané prace, jeji financ¢ni, popt. spolecenskeé
ohodnoceni;

— zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socidlni dopady;

— efektivné hospodarili s finan¢nimi prostredky;

— nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na zivotni prostiedi.
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Prurezova temata.

Obcan v demokratické spolecnosti — zak ziskava vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln€ vyuzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni.

Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si zdk formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpoveédnost za dalsi vlastni zivot a vyznam vzdé¢lavani.

Clovék a digitalni svét — zak se udi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
priubéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- analyzuje pfinosy a negativni vlivy
globalizace

- popisSe feseni globalnich problémut
v informacnich systémech

Podnik v informa¢ni spole¢nosti
- klicova role informace v podniku
- globalizace

5

- analyzuje roli informaci v dneSnim
podniku

- charakterizuje zmény
podnikatelského prostiedi v ramci
informacni spole¢nosti

- porovnava jednotlivé ptistupy
podnikl na nové podminky

- zhodnocuje hlavni principy piistupii
podniku na nové podminky

- charakterizuje zakladni ptistupy ke
strukturalizaci softwarové podpory

v podniku

- porovnava modely ERP

- analyzuje vyhody a nevyhody metod
v ramci IS

Informaéni systém podniku

- systém ERP

- roz§ifeny systém ERP

- metody aplikované v ramci IS

- porovnava hlavni kritéria vybéru IS

- pojmenuje etapy vybérového fizeni IS
- charakterizuje efektivnost
implementace IS

- vysvétli problematiku délky trvani
¢innosti na projektech

Projekt zmény IS v podniku

- Projekty IS v podniku

- Efektivnost implementace projektt
IS

- vyjadfi vlastnimi slovy informace o
IS

- popise jednotlivé moduly IS

- shrne dilezitost a ndvaznost
vyukovych predméti (obecnych i
odbornych) na jednotlivé moduly IS

Konkrétni dany informacni systém
- Zakladni informace

- Moduly systému

- Navaznost jednotlivych modult
systému na vyukové predméty

17
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet
Zak: hodin
- vysvétli, jak je dalezité pracovat Jak pracovat s dokumentaci 2
s odbornou dokumentaci
- roztfidi dilezité ¢iselniky podle Jadro konkrétniho systém 10
zavaznosti (globalni, systémové, - Ciselniky
firemni, modulové) - uzivatelské prava
- vytvaii pracovni tymy - organizacni struktury
- vytvaii fiktivni firmy
- fesi problematiku tymové prace
- tvoti organizacni strukturu fiktivni
firmy
- orientuje se v modulech IS Moduly konkrétniho systému 16
- vysvétluje ndvaznosti jednotlivych - obchod
modult - lidské zdroje
- charakterizuje Cinnosti v jednotlivych | - vyroba
modulech - prepravni sluzby
- rozviji své znalosti v jednotlivych - ekonomika
modulech v navaznosti na probihajici - styk se zdkaznikem
vyuku jednotlivych predméti - manazérské rozhrani
- zobecni ndvaznosti jednotlivych - doprava
modult - celni software
- fizeni projekth
- navaznost jednotlivych modult
- technicka ptiprava vyroby
— obéh zbozi
- fakturace
- ucetnictvi
- kalkulace
- mzdy
- tvoti konstrukéni dokumentaci Vytvoreni zakazky 20
- tvoii technologickou dokumentaci - navrh vyrobku
- tvofi vyrobni dokumentaci - vyrobni dokumentace
- realizuje zakazku - CNC programy na jednotlivé
soucdsti
- analyzuje vzorovy piiklad rozbe¢hnuti | Rozbéhnuti vyrobnich moduli 10
vyrobnich modula - obéh zbozi
- komponuje strukturu dilezitych - technické ptiprava vyroby
modulti pro rozbéhnuti vyrobnich - vyroba
modull a popise funkci
- tvofi potiebné Ciselniky, kmenové
karty (materialti, dilcl, néstroj,
méfidel, stroji apod.)
- analyzuje chybova hlaseni IS
- analyzuje vzorovy piiklad pribéhu Prubéh zakazky vyrobou 10

zakazky vyrobou

- vytvofeni expedi¢niho ptikazu
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- vytvafi jednotlivé formulare

- fidi vyrobni procesy pro prib¢h
zakazky vyrobou

- zobectiuje vzorové piiklady na dalsi
zakazky

- reprodukuje ziskané znalosti na
ptichazejici dalsi objednavky pro
fiktivni firmu

- plan vyroby

- tvorba vyrobnich ptikazii

- objednani materialu

- uvolnéni vyrobniho piikazu
- evidence

- odvedeni hotového vyrobku
- dodaci list, fakturace

4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Orientaéni
pocet

Zak: hodin

- navrhuje konstrukéni feSeni zakazky | Vytvoreni zakazky dle zadani 7

- stanovuje technologické postupy (jednoduchy dilec)

vyroby - navrh vyrobku

- vytvaii CNC programy na zadané - konstruk¢éni, technologicka a vyrobni

soucasti dokumentace

- vytvéii jednotlivé formulare pro - pribéh zakazky vyrobou

potfebu informacéniho systému

- ¥idi vyrobni procesy pro prubéh

zakéazky vyrobou

- navrhuje konstrukéni feSeni zakazky | Vytvoreni zakazky dle zadani 10

- stanovuje technologické postupy (jednoduchy vyrobek s montaZnim

vyroby TP)

- vyte§i montdzni postup - ndvrh vyrobku

- vytvaii CNC programy na zadané - konstruk¢éni, technologicka a vyrobni

soucasti dokumentace

- vytvaii jednotlivé formulare pro - pribéh zakazky vyrobou

pottebu informacniho systému

- ¥idi vyrobni procesy pro prubéh

zakézky vyrobou

- navrhuje konstrukéni feSeni zakazky | Vytvoreni zakazky dle zadani 13

- stanovuje technologické postupy
vyroby

- vytesi montdzni postup

- vytvaii CNC programy na zadané
soucasti

- vytvaii jednotlivé formulafe pro
potiebu informac¢niho systému

- ¥idi vyrobni procesy pro prubéh
zakazky vyrobou

vvvvvv

postupem

- ndvrh vyrobku

- konstrukéni, technologické a vyrobni
dokumentace

- prubéh zakdzky vyrobou
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Stredni pramyslova skola, Hronov, Hostovského 910

Ucebni osnova piredmétu

ROBOTIKA

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 128

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem vyugovaciho piedmétu je seznamit zaky se zaklady moderni technické robotiky. Ukolem
je, aby si Zaci uvédomili nutnou souvislost poznatkti z pfedméti Konstrukce 2D a 3D, Rizeni
procesti, Kontrola méteni, Stavby a provozu stroji, Mechaniky — kinematické fetézce PRaM a
Vyrobni a informacni systémy, kterd je vychozim zdkladem pro jejich budouci praktickou
¢innost konstruktérii roboti a manipulatort a ptipadné projektantii robotizovanych pracovist.
Zde je nutno podotknout, ze Robotika je obor, ktery se zabyva studiem a konstrukci robott a
jim podobnych zatizeni. V predmétu si dale klademe za cil podchytit zajem Zzakl o perspektivni
obor, tedy dat zakiim kvalitni zaklady pro dalsi studiu tohoto oboru.

Tti zakladni zékony robotiky podle Isaaca Asimova

1. Robot nesmi ublizit ¢lovéku nebo svou necinnosti dopustit, aby bylo ¢lovéku ublizeno.

2. Robot musi poslechnout ¢lovéka, kromé piipadi, kdy je to v rozporu s prvnim
zakonem.

3. Robot se musi chranit pfed poskozenim, kromé ptipadd, kdy je to v rozporu s prvnim

nebo druhym zdkonem.

Charakteristika uciva
Obsah uciva je rozloZen do tfi ro¢niki. Navazuje na znalosti z povinnych pfedméth (Cesky
jazyk a literatura, cizi jazyk, matematika, fyzika, chemie, elektrotechnika, obanské nauka,
zéklady ekologie, t€lesnd vychova) a z odbornych pfedméth (mechanika, strojirenska
technologie, stavba a provoz strojl, kontrola a méfeni, fizeni procest, vyuziti vypocetni
techniky, programovani CNC strojii, CAD a CAM systémtim).
Ve druhém roéniku je vyuka zak zaméfena na teoretickou vyuku. Zaci se seznami s:

- Uvod do problematiky primyslovych roboti a manipultori

- Vlastnosti robotil

- Oblasti pouziti primyslovych roboti

- Rozdéleni robott

- Parametry robott

- Kinematika roboti

- Konstrukce robotl

194



Ve tretim ro¢niku je vyuka zamétfena na Cast praktickou (cviceni).
V praktické Casti zaci se seznami s:
- Rizenim robotl
- Metodami programovani robott
- Skupinové (2-3 Zaci) programovanim robotii na modelech primyslovych roboti a
manipulatort
- Aktualnimi programovacim softwary
-Ve ¢tvrtém roéniku je vyuka zaméiena na ¢ast praktickou (cvicent).
V praktické ¢asti zaci:
- si roz§ifi znalosti v programovani samotného prumyslového robota
- se sezndmi s programovanim robotizovaného pracovisté

Ditiraz vyuky je kladen na vyuziti vyhod off-line programovani robott, jednak z
ekonomického hlediska a taktéz z hlediska vyrobnich ¢ast, jelikoz vyuzitim softwaru pro off-
line programovani mlize byt pracovni cyklus robota odladén pied samotnym nasazenim na
fyzickém pracovisti. Pouzivany jsou softwary umoziujici grafické zobrazeni navrhovaného
pracovisté a simulaci pracovniho cyklu robota, respektive celého pracoviste. Vyucovany
software je dodavan pifimo vyrobci robotii k robotim daného vyrobce

Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

- pracovali kvalitn€ a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- uméli provadét analyzu i syntézu zadanych tikold

- byli schopni efektivné fesit problémy

- dodrzovali normy nejen technické, ale i normy BOPZ

- byli schopni pracovat na ukolech tymového charakteru

- uvédomili si dllezitost a zodpovédnost kazdého svého rozhodnuti a ¢innosti

Strategie vyuky (pojeti vyuky)
Pfi vyuce jsou vyuZivany nasledujici metody vyu€ovani:
-vyklad
-procvicovani
-opakovani
-dialog
-praktickych ptikladi z praxe
-samostatné prace
-tymova prace
-uceni z odborného textu
-vyhledavani informaci v technickych normach, tabulkéch, katalozich apod.
-samostudium
-vyuzivani prosttedkll vypocetni techniky

Hodnoceni vysledki Zakii

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikaénim fadem. StéZejni formou hodnoceni zak je
hodnoceni vysledki z praktickych cviceni, Uroven znalosti a hloubka porozuméni ucivu,
schopnost aplikace uciva na konkrétni piipady, schopnost prezentace vysledkl své prace.
Neoddélitelnou soucasti hodnoceni vyucujicim je prubézné ustni ovéfovani znalosti,
praktickych provérek a testt, grafickych praci, domécich tkoll a prezentaci.
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Mezipredmétové vitahy

Vyuka predmétu ROB svym pojetim navazuje zejména na znalosti a dovednosti zaka ziskané
v pfedmétech Rizeni procesi, Stavba a provoz strojii, Mechanika a Konstruovéani 2D a 3D.
Konstruovani 2D a 3D, kde se zaci seznamuji s moznosti vytvaieni 3D modelti pomoci CAD
softward, které mohou nésledné pouzit jako prvky k vytvoieni robotizovaného pracovisté. V
predmétu Rizeni procest Z4ci ziskaji znalosti z uspofadanimi technologickych pracovist' s
roboty, které mohou vyuzit pii navrhu robotizovanych pracovist. Déle pfedmét navazuje i na
dalsi znalosti ziskané v pfedmétech Stavba a provoz stroji, ¢i Strojirenska technologie, kde
ziskaji znalosti napt. technologie svatfovani, apod.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Klicové kompetence

a) Kompetence k uceni

Zaci by méli:

— mit pozitivni vztah k uceni a vzd€lavani;

— ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
— uplatilovat riizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivn€ vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenatsky gramotny;

— s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, pfednéasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

— vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych
lidi;

— sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilit svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi;

— znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k FeSeni problémii

Zaci by méli:

— porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné

k feSeni problému, navrhnout zptsob fesSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvolené¢ho postupu a dosazené vysledky;

— uplatiiovat pii feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematickeé,
empirické) a myslenkové operace;

— volit prostfedky a zptsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

— spolupracovat pti feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

¢) Komunikativni kompetence

Zaci by méli:

— vyjadfovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné¢ se prezentovat;

— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné

a jazykové spravng;

— ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

— zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
béZna 1 odborna témata;

— dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

— zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textl a projevi jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.);

— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani,

— dosahnout jazykové zplisobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazycném prostiedi
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nejméné v jednom cizim jazyce;

— dosahnout jazykové zptisobilosti pottebné pro pracovni uplatnéni dle potieb

a charakteru piislusné odborné kvalifikace (napi. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢);

— chapat vyhody znalosti cizich jazyk pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni.

d) Personalni a socialni kompetence

Zéci by méli:

— posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat diisledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;

— ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednéani jinych lidi;
— mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviyj fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi disledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

— adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti

a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt financné gramotni;

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

— pfijimat a odpoveédné plnit svétené tikoly;

— podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolil, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

— pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchdzeni osobnim
konfliktliim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym.

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zéci by méli:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném z4jmu;

— dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat
k uplatiovani hodnot demokracie;

—uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, ptistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

— zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nés a ve svéte;

— chéapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
—uznavat hodnotu zZivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot

a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

—uzndvat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i soucasnost

v evropském a svétovém kontextu;

— podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen
pozitivni vztah.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zéci by méli:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se

ménicim se pracovnim podminkam;

— mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
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a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci dréze;

— mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatel na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady;

— um¢t ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

— vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile;

— znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnik;

— rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhledéavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostredi, svymi piedpoklady a dalSimi moznostmi.

g) Matematické kompetence

Zéci by méli:

— spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— provadet redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

— nachdzet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukolt, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuZit pro dané feseni;

— Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.);

— aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roviné
1 prostoru;

— efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukolt

v béznych situacich.

h) Digitalni kompetence

Zaci by méli:

— pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacénich a komunika¢nich
technologif;

— pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

— ucit se pouzivat nové aplikace;

— komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalsi prostfedky online a offline
komunikace;

— ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétove sité
Internet;

— pracovat s informacemi z raznych zdrojit nesenymi na riiznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkll informacnich

a komunika¢nich technologii;

—uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich
zdrojl a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Odborné kompetence

a) Navrhovat a konstruovat strojni souc¢asti, mechanizmy a ¢asti stroju, nastroje,
naradi, pripravky aj. vyrobni pomiicky, tzn. aby Z4ci:

— navrhovali zakladni druhy spoju a volili spojovaci soucasti, navrhovali a dimenzovali
strojni souc¢asti k pfenosu pohybu, potrubi a armatury aj. konstrukéni prvky stroju

a zafizeni;

— volili pro strojni soucasti a nastroje vhodné materialy, druhy polotovard, druhy
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a rozmery piedvyrobkil; u kovovych materialti predepisovali jejich tepelné

zpracovani, povrchovou upravu apod.;

— Cetli a vytvareli vykresy soucasti, vykresy sestaveni, schémata aj. produkty grafické
technické komunikace pouzivané ve strojirenstvi;

— zpracovavali k vykresim soucasti a sestaveni dalsi navazujici konstrukcni
dokumentaci;

— dimenzovali zékladni druhy spojii, strojnich soucasti, potrubi a armatury, konstrukce a jiné
konstrukéni prvky stroju a zafizeni, kontrolovali jejich naméhani a deformace;

— uplatnovali zasady technické normalizace a standardizace, vyuzivali pii feSeni
technickych uloh normy, strojnické tabulky aj. zdroje informaci;

- uplatiovali moderni pocitacové aplikace pii programovani off-line robott i celych
technologickych pracovist’;

b) Navrhovat zpiisoby, technicka zarizeni, naradi, nastroje, vyrobni pomiicky

a technologické podminky k preméné surovin, predvyrobki a polotovari na
strojirenské vyrobky, tzn., aby Zaci:

— navrhovali technologické postupy hotoveni jednodussich soucésti a postupy montaze
jednodussich podskupin ¢i vyrobkii;

— vytvareli popisy jednotlivych technologickych operaci pro vyrobu jednoduchych
soucasti;

— urcovali stroje, zafizeni, komunalni nastroje, naradi, métidla a dalsi vyrobni pomticky
pro uskutecnéni jednotlivych technologickych operaci;

— navrhovali zékladni koncepci jednoduchych operacnich nastroji, naradi, métidel

a dal$ich vyrobnich pomiicek;

— stanovovali technologické podminky pro operace obrabéni, tvafeni, tvarovani (plechy, tyce
apod.), odlévani, svafovani, tepelné zpracovani apod.;

— urcovali pomocné a provozni materialy a hmoty, potfebné k uskutecnéni
predepsanych technologickych operaci;

— vytvareli programy pro vykonavani jednodussich pracovnich operaci na ¢islicové
fizenych strojich;

— navrhovali zplisoby a podminky kontroly jakosti soucasti a vyrobk;

¢) Mérit zakladni technické veli¢iny, tzn., aby Zéci:

— pouzivali méfidla a méfici pristroje, vhodné aplikovali béZné zpiisoby kontroly

a méteni zékladnich technickych veli€in;

— m¢éfili délkové rozméry, thly, tvary, vzajemnou polohu ploch a prvki soucasti

a jakost jejich povrchu;

— provadeli zkousky mechanickych vlastnosti technickych materiald, jednoduché
zkousky jejich technologickych vlastnosti, zkousky vlastnosti provoznich hmot

a materiall, kontrolu strojnich souc¢ésti a nastroji a podileli se dil¢imi métenimi na
komplexnich méfenich a zkouSkéch stroji a zafizen;

— vyhodnocovali vysledky uskutecnénych méfeni a zpracovavali o nich zaznamy

a protokoly.

d) Vyuzivat prostredky informacnich a komunika¢nich technologii pro podporu
efektivni prace, tzn., aby Z4ci:

— vyuzivali aplikacni programy pro podporu projektové a konstrukéni ptipravy vyroby;
— vyuzivali aplikacni programy pro podporu technologické ptipravy vyroby;

— vyuzivali aplika¢ni programy pro podporu péce o technicky stav stroji;

— prezentovali myslenky a navrhy s vyuzitim prostfedkti informacnich a komunika¢nich
technologii;

- vyuzivali aplika¢ni programy pro podporu robotii i robotizovanych pracovist’;

e) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn., aby zaci:
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— chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikt (i
dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zdkaznikl, navstévniki)

1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle pfislusnych norem;

— znali a dodrZovali zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence;

— osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik;

— znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vznikl¢ irazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim préce);

— byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pti nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokdzali prvni pomoc sami poskytnout.

f) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn., aby zaci:

— chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

— dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

— dbali na zabezpecovani parametrt (standardii) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

g) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzZitelného rozvoje, tzn., aby zici:
— znali vyznam, ucel a uZiteCnost vykondvané¢ prace, jeji finan¢ni, popt. spolecenskeé
ohodnoceni;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
zivote) mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socidlni dopady;

— efektivné hospodafili s financnimi prostiedky;

— nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na Zivotni prostfedi.
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Prurezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti — zak ziskava vhodnou miru sebevédomi a schopnosti
usudku, je ptipravovan si klast otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni, uci se orientovat v
medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln€ vyuzivat masova média pro své rizné
potieby, uci se jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisni feseni.

Zaci jsou v ramci vyuky vedeni k zodpovédnosti, k samostatné tvoiivé praci i praci v tymu, k
zodpoveédnosti a k relevantnimu hodnoceni vysledkt své prace i prace ostatnich zakd.
Clovék a svét prace — na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti si z4k formuluje vlastni
priority, uvédomuje si odpovédnost za dalsi vlastni Zivot a vyznam vzd&lavani. Zaci se v
ramci predmétu uci pouzivat specializovany software, se kterym se mohou setkat v budoucim
zaméstnani. Predmét piispiva k jejich schopnosti pracovat s novymi technologiemi a zvysuje
tak jejich moznost uspét na soucasném trhu préce.

Clovék a digitalni svét — zak se uéi efektivné vyuzivat moderni informaéni technologie v
prabéhu vzdélavani a pti samostatnych pracich.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Orientaéni
pocet
Zak: hodin
- popiSe uplatnéni robotil a Uplatnéni robotii ve vyrobnim 2
robotizovanych linek ve vyrobnich procesu
procesech
- specifikuje rozdily mezi jednotlivymi | Rozdéleni pramyslovych robotu 2
druhy fizeni robotl - Urovei Fizeni:
- umi specifikovat pro které¢ oblasti - ovladané obsluhou
jsou vhodné jednotlivé druhy fizeni - fizené programem
pouzitelni - inteligentni (3. generace)
- stacionarni
- mobilni
- specifikuje jednotlivé parametry Parametry roboti 3
robotli - pracovni prostor
- umi popsat problematiku jednotlivych | - nosnost
parametrl - pfesnost
- ndro¢nost na energetiku - rychlost pohybu
- specifikuje moZnosti vyuZiti - stupen kryti
parametrl ve vyrobnich linkach
- vyjadii vlastnimi slovy informace o Hlediska posuzovani priumyslovych 5
hlediscich pro posuzovani robotii a manipulatora
pramyslovych robott - manipulacni schopnost
- definuje hledisko manipulaéni - Pocet stupniti volnosti
schopnost - manipulacni schopnost bfemene
- definuje hledisko pocet stupi
volnosti
- vyjadii svymi slovy co znamena
manipulacni schopnost bfemene
- definuje jednotlivé posuvné pohyby Kinematika robotii 5
- specifikuje jednotlivé otacivé pohyby | - posuvné
- jednotlivé druhy pohybli umi popsat a | - otacivé, rotacni
schematicky nakreslit
- definuje rozdily mezi jednotlivymi Typy roboti podle kinematiky 5
konstrukcemi robot - kartézské
- jednotlivé druhy robotd umi popsata | - cylindrické
schematicky nakreslit - sférické (kloubové)
- paralelni
- specifikuje jednotlivé pohony roboti | Pohony 3
- umi definovat vyhody a nevyhody -mechanické
jednotlivych pohybti z hlediska pouziti | - hydraulické
u robotil a robotickych linek - pneumatické
- elektrické
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- kombinované

- specifikuje jednotlivé prevody

- umi zakladni vypocty jednotlivych
prevodu

- umi definovat vyhody a nevyhody
jednotlivych pohybt z hlediska pouziti
u robotil a robotickych linek

Prevody

-ozubena kola

- Sroub a matice

- fetézové prevody
- Snekové pievody

- planetové prevody

- specifikuje vlastnosti koncovych
prvki robotu

- definuje jednotlivé typy uchopt

- popise jednotlivé druhy tichopti

- umi vyjmenovat jednotlivé druhy
efektort

Uchopovaci mechanismus
(efektory), pracovni chapadla,
hlavice

-typy uchopti

-druhy uchopii

- orientuje se v jednotlivych castech
robotu

- umi specifikovat ¢innost jednotlivych
¢asti konstrukce robotu

Konstrukce robotu
- schéma konstrukce robotu
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3. roc¢nik — cviceni

Vysledky vzdélavani a kompetence Orientacni
Ucivo pocet

Zak: hodin
- vysvétli, jak je dalezité pracovat Konstrukce robott 2

s odbornou dokumentaci - pohony

- umi vyjmenovat jednotlivé druhy - polohovy mechanismus

pohont - uchopovaci mechanismus

- charakterizuje pojezd a podminky, - pojezd

kdy je parametr vhodny - snimaci systém

- orientuje se ve snimacich systémech,

jejich rozdéleni a dulezitost

- specifikuje prostiedky, které se Rizeni roboti 4
podileji na fizeni robotl - fidici systém

- orientuje se v riznych metodach - fizeni pohybu

programovani robott - metody programovani

- specifikuje soufadnicové systémy u Souradnicové systémy roboti 4
riznych typt robott rozdélenych dle

kinematiky

- orientuje se v riznych typech Programovani modelu robotu 20
programovani - grafické programovani

- sestavuje programy pomoci - klasické programovani

grafickych blokli s parametry - kombinované programovani

- sestavuje program v grafickém

vizualnim prostiedi

- umi simulovat fizeni robota v

prostoru

- orientuje se v programovych prostfedi | Programovani priamyslového 4

pro programovani a ovladani robott
- pochopi, jak se robot ovlada

- orientuje se v problematice
programovani ¢innosti roboty

robotu

- zauCovaci jednotka

- fidici jednotka

- programové prostiedi roboti
- pohyby ramene
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4. roc¢nik — cviceni

Vysledky vzdélavani a kompetence Orlenvtacnl
U¢ivo poc?t

74k: hodin
- prohlubuje si znalosti v programovém | Programovani primyslového 40
prostiedi pramyslovych robott robotu

- orientuje se v pohybech ramene — - zaucovaci jednotka

linearni, osova interpolace - programové prostiedi robott

- specifikuje soutradnicové systémy - pohyby ramene

pohybu ramene - programovani pomoci zau¢ovaci

- umi ovladat pohyby ramene pomoci | jednotky

jednotlivych piikaz - testovani programu

- umi programovat pohyby robota - prace a operace s programem

- umi ovladat prace a operace

s programem

- definuje cile robota (pracovni

hlavice)

- vytvafi drahy robota

- pouziva vhodné druhy interpolace

- nastavuje vhodnou orientaci hlavic

- zobrazuje dil¢i polohy robota a

upravuje dle potieby

- vytvoii robotizované pracoviste dle Programovani robotizovanych 20

skute¢né robotizované linky

- méfti pracovni ¢asy a optimalizuje je
- ovéfi funkei robotizovaného
pracovisté pomoci simulace

pracovist’
- robotizované pracovisté s vyrobnimi
stroji
- manipulacni robotizované pracovisté
s dopravniky
- simulace robotizovanych pracovist

- detekce a nastaveni kolizi

- udalosti, vstupy a vystupy
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Ucebni osnova piredmétu

PRAXE

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23-41-M/001 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucéovacich hodin za studium: 396

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyucovaci pfedmét praxe je odbornym piedmétem, ve kterém Zaci vykondvaji predevsim
praktické Cinnosti, které jim umoziuji oveéfovat si v praxi teoretické védomosti a poznatky
ziskané v hodinach odbornych predmétl, poznavat pracovni postupy a podminky jednotlivych
dil¢ich operaci a praci provadénych na riznych pracovistich a strojich rliznymi nastroji a
poznavat existujici souvislosti a posuzovat vhodnost volby rtiznych postupli, nastroji a
podminek.

Vyuclovéani pfedmétu praxe Uzce navazuje na technické kresleni, technologii, mechaniku,
stavbu a provoz strojti, kontrolu a méfeni a ekonomiku. Uplatiiovani mezipfedmétovych vztahti
praxe s témito predméty vytvaii princip spojeni teorie s praxi a spojeni Skoly s praktickym
Zivotem.

V predmétu praxe plati zasada, Ze prakticka ¢innost tvoii hlavni obsahovou slozku vyucovani
a vyucovaci €as se vyuziva hlavné na provadéni praktické ¢innosti, upevitovani dovednosti

a prohlubovani znalosti v oboru s vyuZitim vykresl a pracovnich postupll s materialem, stroji,
nastroji, méfidly a jinymi pomuickami, které poskytne dilna a pfipravi ucitel. To vytvari
zakladni pfedpoklady pro rozvijeni tvircich schopnosti studenta. Vyu€ovaci predmét praxe
formuje 1 dobry vztah studenta k produktivni praci, véd¢ a technice.

Charakteristika uciva

Ucivo predmétu je rozdéleno do Ctyt ro¢nikl a na nekolik tematickych celkli. V prvnim ro¢niku
se zak nauci a procvicuje zaklady ru¢niho obrabéni kovil, dieva a plastii. Ve druhém ro¢niku se
uci a prakticky provadi zakladni prace na soustruhu a frézce, kovaiské prace, svarovani,
montazni prace a uci se zédkladim programovani CNC stroji. Ve tfetim ro¢niku se uci a
ctvrtém ro¢niku vypracovava dle vykresu technologické postupy a vyrabi soucasti na CNC
obrabécich strojich, pro programovani CNC stroji pouzivd CAD/CAM aplikace. Nedilnou
soucasti uciva je i problematika bezpecnosti prace, prvni pomoci a pozarni ochrany.
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Sméiovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

- pracovali kvalitné a peclivé

- byli schopni samostatného mysleni

- umg¢li provadét analyzu a syntézu zadanych ukoli

- byli schopni efektivné fesit problémy

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

V predmétu prevazuje vyuka formou praktického provadéni Cinnosti ovétujicich teoretické
znalosti ziskané ve vyuce. Diiraz je kladen na osvojeni si pracovnich navyki a postupti, na
samostatnost a iniciativu zéka. Zak pracuje podle pokynii vyucujiciho, vyuziva odbornou

literaturu, technické vykresy, pracovni postupy a pocitacové a informacni technologie.

Hodnoceni vysledki Zakii

Prospéch zaka je hodnocen v priibéhu klasifikacniho obdobi v souladu se Skolnim fadem.
V ptedmétu praxe se oveéiuji praktické znalosti a dovednosti, které zaci v tomto predmétu

ziskali.
Zaci ve vyuce v dilnach aplikuji své znalosti pfi hotoveni konkrétnich vyrobki.

Hodnoceny jsou spravné postupy, rozméry a celkova kvalita po dokonceni, tim se ovéfuje zda-

li je zak schopen vyuzit ziskané teoretické poznatky i z jinych predméti.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci pritiezovych
témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uceni

Absolvent by mél:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych
lidi;

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
Kompetence k FeSeni problému

Absolvent by mél:

- porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné

k feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdtvodnit je;j,
vyhodnotit a ovértit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- spolupracovat pti feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové fesSeni)

Komunikativni kompetence

Absolvent by mél:

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné& se prezentovat;

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje;

- dosédhnout jazykové zplisobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb

a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢);

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;
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- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviyj fyzicky i duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

- piijimat a odpovédné¢ plnit svéiené ukoly;

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolvent by mél:

-jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolvent by mél:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven ptfizpiisobovat se
menicim se pracovnim podminkam;

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé

a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady;

Digitalni kompetence

Absolvent by mél:

- pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky informacnich a komunika¢nich
technologif;

- pracovat s béznym zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim;

- ucit se pouzivat nové aplikace;

- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;

Odborné kompetence

Absolvent by mél:

- volit pro strojni soucasti a nastroje vhodné materialy, druhy polotovart, druhy
a rozméry piedvyrobki; u kovovych materialii piedepisovat jejich tepelné
zpracovani, povrchovou upravu apod.;

- uplatiiovat zasady technické normalizace a standardizace, vyuZivat pii feSeni
technickych uloh normy, strojnické tabulky aj. zdroje informaci;

- vytvaret popisy jednotlivych technologickych operaci pro vyrobu neslozitych
soucasti;

- stanovovat technologické podminky pro operace obrabéni, tvéfeni, tepelného
zpracovani apod.;

- pouzivat méfidla a méfici piistroje, vhodné aplikovat bézné zptisoby kontroly
a méfeni zdkladnich technickych veli€in;

- méfit délkové rozméry, thly, tvary, vzdjemnou polohu ploch a prvkl soucasti
a jakost jejich povrchu;

- vytvéret programy pro vykonavani jednodussich pracovnich operaci na ¢islicové
fizenych strojich;

- znat a dodrzovat zakladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence;

- byt vybaven védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sam poskytnout.
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Prurezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu aby:

- m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku;

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Hlavnim cilem prifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu aby:

- chapali postaveni ¢lovéka v ptirod¢€ a vlivy prostedi na jeho zdravi a zivot;

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu prostiedi
v osobnim a profesnim jednani;

Clovék a svét prace

Uskuteciiovani tohoto cile predpoklada:

- vést zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani

a celozivotniho uceni pro zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu

a k uspesné kariéte;

- naucit zaky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientovat se
v nich a vytvaret si o nich zdkladni pfedstavu;

Clovék a digitalni svét - ik pouziva prvky modernich informaénich a komunikaénich
technologii které efektivné vyuziva v pritbéhu vzdélavani 1 pti samostatném feseni
praktickych uloh
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- vysvétli zédkladni ukoly a povinnosti
organizace pti zajistovani BOZP;

- zdivodni ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpecnosti prace;

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZzarni prevence;

- uvede zakladni bezpecnostni
pozadavky pfi praci se stroji a
zafizenimi na pracovis$ti a dba na jejich
dodrzovani;

- pii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi
stroji a zafizeni postupuje v souladu s
ptedpisy a pracovnimi postupy;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejCastéjsi priciny Urazi a jejich
prevenci;

- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

- uvede povinnosti pracovnika i
zamgéstnavatele v piipad€ pracovniho
urazu;

1 Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, poZarni
prevence

- fizeni bezpecnosti prace v
podminkach organizace a na
pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatizeni

6

- voli pro jednotlivé operace potiebné
komunalni nafadi, nastroje, meétidla a
dalsi vyrobni pomicky

- navrhuje pro jednotlivé operace
pouziti operacniho naradi, néastroja,
meéfidel aj. vyrobnich pomicek

- urcuje pro jednotlivé operace velikost
pridavkl na dalsi obrabéni ¢i
zpracovani

- stanovuje technologické podminky a
parametry provadéni jednotlivych
operaci

Obrabéni, obrabéci stroje a
nastroje

- ruéni obrabéni

- nastroje, naradi a pfipravky

96
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2. roCnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- vysvétli zékladni tikoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP;

- zdivodni ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpecnosti prace;

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZzarni prevence;

- uvede zakladni bezpecnostni
pozadavky pfi praci se stroji a
zafizenimi na pracovi$ti a dba na jejich
dodrzovani;

- pii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi
stroji a zafizeni postupuje v souladu s
ptedpisy a pracovnimi postupy;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi priciny trazl a jejich
prevenci;

- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

- uvede povinnosti pracovnika i
zamgéstnavatele v piipadé€ pracovniho
urazu;

1 Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- fizeni bezpecnosti prace v
podminkach organizace a na
pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatizeni

6

- stanovuje rozdéleni operaci strojniho
obrabéni do jednotlivych tsekt a
ukont

- voli pro jednotlivé operace strojni
zafizeni

- voli pro jednotlivé operace potiebné
komunalni néfadi, nastroje, métidla a
dalsi vyrobni pomicky

- navrhuje pro jednotlivé operace
pouziti operacniho naradi, néastroja,
méfidel aj. vyrobnich pomiicek

- urcuje pro jednotlivé operace velikost
pfidavkl na dalsi obrabéni ¢i
zpracovani

- stanovuje technologické podminky a
parametry provadéni jednotlivych
operaci

Obrabéni, obrabéci stroje a
nastroje

- teorie obrabéni

- tiskové obrabéni

- dokoncovaci metody obrabéni
- nastroje, naradi a pfipravky

36

- vytvaii programy pro Cislicove fizené
stroje

- posuzuje miru nasazeni
automatizacnich prostfedkt do vyroby

Automatizace vyroby
- automatizace obrabéni
- Cislicove tizené stroje

36
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- navrhuje postupy, technologické Tepelné zpracovani 12
podminky a druhy technologickych - tepelné a chemicko-tepelné
zatizeni k provedeni operaci tepelného | zpracovani konstrukénich oceli
¢1 chemicko-tepelného zpracovani - tepelné zpracovani litin
strojnich soucasti, nastrojt, odlitk1, - tepelné zpracovani nastrojovych
svarki, kovaci teploty vykovku apod. oceli
- navrhuje druhy a zplsoby provedeni | - tepelné zpracovani nezeleznych
dodatkovych operaci, navazujicichna | kovi
tepelné zpracovani a zptusoby kontroly
vysledku tepelného ¢i chemicko-
tepelného zpracovani
- stanovuje postupy montaze Montaze 6
jednoduchych podskupin ¢i skupin - montéaz v kusové a malosériové
- urcuje potfebné montdzni nafadi vyrobé
- posuzuje moznosti pouziti - montdz v hromadné vyrobé
mechanizovaného montazniho naradi - montdzni zafizeni, pfipravky a
pomucky
- navrhuje technologii a podminky Polotovary a predvyrobky 6

svarovani jednoduchych svarki
- navrhuje technologii a podminky
svarovani plastl

- svafovani
- svafovani plasta
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3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- vysvétli zékladni tikoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP;

- zdivodni ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpecnosti prace;

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZzarni prevence;

- uvede zakladni bezpecnostni
pozadavky pfi praci se stroji a
zafizenimi na pracovi$ti a dba na jejich
dodrzovani;

- pii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi
stroji a zafizeni postupuje v souladu s
ptedpisy a pracovnimi postupy;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi priciny trazl a jejich
prevenci;

- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

- uvede povinnosti pracovnika i
zamgéstnavatele v piipadé€ pracovniho
urazu;

1 Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- fizeni bezpecnosti prace v
podminkach organizace a na
pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatizeni

6

- stanovuje rozdéleni operaci strojniho
obrabéni do jednotlivych tsekt a
ukont

- voli pro jednotlivé operace strojni
zafizeni

- voli pro jednotlivé operace potiebné
komunalni néfadi, nastroje, métidla a
dalsi vyrobni pomicky

- navrhuje pro jednotlivé operace
pouziti operacniho naradi, néastroja,
méfidel aj. vyrobnich pomiicek

- urcuje pro jednotlivé operace velikost
pfidavkl na dalsi obrabéni ¢i
zpracovani

- stanovuje technologické podminky a
parametry provadéni jednotlivych
operaci

Obrabéni, obrabéci stroje a
nastroje

- teorie obrabéni

- tiskové obrabéni

- dokoncovaci metody obrabéni
- nastroje, naradi a pfipravky

48

- vytvaii programy pro Cislicove fizené
stroje

- posuzuje miru nasazeni
automatizacnich prostfedkt do vyroby

Automatizace vyroby
- automatizace obrabéni
- Cislicove tizené stroje

48
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4. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Z4k:

Uc¢ivo

Orientaéni
pocet
hodin

- vysvétli zékladni tikoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP;

- zdivodni ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpecnosti prace;

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZzarni prevence;

- uvede zakladni bezpecnostni
pozadavky pfi praci se stroji a
zafizenimi na pracovi$ti a dba na jejich
dodrzovani;

- pii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi
stroji a zafizeni postupuje v souladu s
ptedpisy a pracovnimi postupy;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi priciny Urazl a jejich
prevenci;

- poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;

- uvede povinnosti pracovnika i
zamgéstnavatele v piipadé pracovniho
urazu;

1 Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- fizeni bezpecnosti prace v
podminkach organizace a na
pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP
- bezpecnost technickych zatizeni

6

Jo 4 % W

- vytvari programy pro Cislicove fizené
stroje

- posuzuje miru nasazeni
automatizacnich prostiedki do vyroby

Automatizace vyroby
- automatizace obrabéni
- Cislicové tizené stroje

84
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

PERSONALNI A MATERIALNI ZABEZPECENI
VZDELAVANI

Skolni vzdélavaci program:

Obor vzdélani:
Forma vzdélavani:
Platnost:

denni studium
1.9.2022, pocinaje 1.ro¢nikem

CNC technika a robotizace ve vyrobnich procesech
23-41-M/01 Strojirenstvi

Predpokladany
Vzdélavaci oblast Predméty Pr? covnt Vzdélani pocet c
zarazeni pedagogickych
pracovniki
VS -
Jazykové vzdélani cJ Ucitel/ka magisterské | 1
studium
VS -
Jazykové vzdélani Al Ucitel/ka magisterské 1
studium
« o VS -
Spo}e?epskovednl SV Ucitel/ka magisterskeé 1
vzdélani .
studium
o s VS -
Prirodovédne CH, F, Ek Utitel/ka | magisterské | 2
vzdélani :
studium
- VS -
Matf: rfla:uc,ke M Ucitel/ka magisterské 1
vzdélavani .
studium
Croa VS -
Vzdel’avanl pro TV Ucitel/ka magisterské 1
zdravi :
studium
VS -
Vzdélavani v ICT VT Ucitel/ka magisterské 1
studium
. VS -
Ekovn (,)mllcke Eko Ucitel/ka magisterské 1
vzdé€lavani .
studium
ST, SPS, ] VS -
Odborné vzdélavani TK,Me, Ko, KM, RP, | Ucitel/ka magisterské 5
VIS, CNC studium
Praxe Pr Ucitel USO+DPS |2
praxe
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Vzhledem k déleni zakt na skupiny zavisi poCet vyucujicich na poctu zakt ve tride.
Podminky déleni urcuje zakon.

Specializaéni ¢innosti

Specializac¢ni ¢innost | Zkratka Poz?d’m"ane Pocet pracovnikii
vzdélani

Vychovny poradce VP Specializa¢ni studium | 1

P.re?vent’l sta' o PRJ Specializa¢ni studium | 1

rizikovych jevi

Koordinator a e .

metodik ICT ICT Specializa¢ni studium | 1

Kogfihnator s Radou RR i 1

rodici

Metodik

environmentalni - - 1

vychovy

Webmaster - - 1
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Materialni zabezpeceni teoretického vyucovani

Vyucovani v§eobecné vzdélavacich a odbornych piedmétii probiha vétSinou v hlavni budoveé
v Hostovského ulici.

Skola mé k dispozici:
- 13 klasickych uéeben, z nichz je kazd4 vybavena moderni technikou, 2 interaktivni tabuli
- 3 uc¢ebny pro vyuku ICT (informacnich a komunika¢nich technologii), které¢ jsou vybaveny
pocitaCovou siti a dataprojektory, ucebna se strojnim zamétenim je vybavena 4 vyukovymi
stroji CNC (2 CNC frézky a 2 CNC soustruhy) a piislusnym softwarovym vybavenim,
softwarem pro vyuku 2D a 3D kresleni a modelovani.
- 1 laboratof pro vyuku elektrického méteni, ktera je vybavena
modernimi u¢ebnimi pomutckami.
- Uéebna robotiky
Robotizované pracovisté — Soustruzeni a frézovani s robotem a linedrni osou, robot
ABB

Funkce: Automatické tizeni CNC stroji (soustruh, frézka) s primyslovym robotem,
ktery se pohybuje na linedrni ose. Obrobky jsou dopravovany dvéma dopravniky.
Obrobky jsou soustruzeny a frézovany v sekvenci a jsou umistovany na tteti dopravnik.

- Vyukové pracovisté s riznymi fidicimi systémy (WinNC SINUMERIK 810/840D
Turn/Mill — multilicence, WinNC Fanuc Series 0 Turn/Mill — multilicence, WinNC
Heidenhain TNC 426/430 — multilicence, EMCO 3D-View (Machine Works) T/M —
multilicence pro fizeni CNC stroju (soustruh, frézka)

- Odborné ucebna strojnich predméti

Vyukové pracoviste s riznymi fidicimi systémy (WinNC SINUMERIK 810/840D
Turn/Mill — multilicence, WinNC Fanuc Series 0 Turn/Mill — multilicence, WinNC
Heidenhain TNC 426/430 — multilicence, EMCO 3D-View (Machine Works) T/M —
multilicence pro fizeni CNC stroju (soustruh, frézka)

Télesna vychova probiha v pronajatych télocviénach (v blizké ZS a Télovychovné jednoté
Sokol) a v posilovné umisténé v hlavni budoveé Skoly. MiCové hry a technické atletické
discipliny v jarnim a letnim obdobi na vlastnim Skolnim hfisti. Brusleni na pronajatém
meéstském zimnim stadionu a bézecké discipliny na pronajatém méstském atletickém stadionu.

Materialni zabezpeceni praktické vyuky

Praktické vyucovani je realizovano v odbornych ucebnach a skolnich dilnach

Ve skolnich dilnach ve Vrchlického jsou pro vyuku k dispozici dvé pln€ vybavené dilny ru¢niho
zpracovani kovl, dale soustruzna (8 soustruhli, bruska na plocho, bruska na kulato,
dvoukotouCové brusky na ostfeni nastroji) a frézarna (8 frézek, produkéni soustruh CNC

SPT16, obrazecka, strojni pila, ostficka vrtak).

Dilny jsou vybaveny odpovidajicim socialnim a hygienickym zafizenim.
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Stredni pramyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY PRI
REALIZACI SVP

Skolni vzdélavaci program: CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech
Obor vzdélani: 23—-41-M/01 Strojirenstvi

Forma vzdélavani: denni studium

Platnost: 1. 9. 2022, pocinaje 1. ro¢nikem

V ramci regionu spolupracuje Skola s vice nez patnacti firmami, které¢ se podileji svym
technologickym zazemim, modernim technickym a diagnostickym vybavenim, spolu s profesni
odbornosti pracovnikl — instruktorti zaki, na jejich odborném rozvoji a profesni pfipravé na
povolani. Zaci tak maji moznost, ve druhém a téetim roéniku v ramci Gtrnactidenni souvislé
praxe, seznamit se s nejnoveéjSimi trendy v oblasti obrabéni na CNC strojich, s novymi
technologiemi a néstroji, s CAD a CAM systémy, které pouzivaji firmy regionu, coz piispiva
k jejich profesnimu rozvoji a zvySuje moznosti jejich dalSiho uplatnéni.

PInéni souvislé praxe na smluvnich pracovistich je sledovano povéfenym pracovnikem
Skoly. Zaci po ukondeni praxe jsou povinni zpracovat o jejim priib&hu podrobnou zpravu,
vcetné vlastniho zhodnoceni a vyjadieni, zda a v jakém rozsahu jsou jimi ziskané védomosti a
zkuSenosti pro né piinosem.
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Stredni priimyslova skola Otty Wichterleho, pfispévkova organizace

Skolni vzdélavaci program

CNC TECHNIKA A ROBOTIKA VE
VYROBNICH PROCESECH

KLASIFIKACNI RAD
Osnova:
1. Zasady hodnoceni prib¢hu a vysledkii vzdélavani a chovani zaka ve Skole a na akcich
potadanych Skolou
2. Hlavni zdroje hodnoceni
3. Ziskavani podkladt pro hodnoceni a klasifikaci
4. Hodnoceni vysledkl vzdélavani

4.1  Vysledky vzdélavani zakl v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech
4.1.1 Klasifikace pfedméth s ptevahou teoretického zaméteni
4.1.2 Klasifikace predméti s prevahou praktického zaméfeni
4.1.3 Klasifikace pfedméth s ptevahou vychovného zaméteni
4.2 Chovani zaka v denni formé vzdélavani

4.3  Celkové hodnoceni zakt

5. Vychovna opatieni

5.1  Pochvaly

5.1.1 Pochvala feditele Skoly

5.1.2 Pochvala tfidniho ucitele

5.2 Kazenska opatfeni

5.2.1 Napomenuti tfidniho ucitele

5.2.2 Ditka tfidniho ucitele

5.2.3 Ditka teditele Skoly

5.2.4 Podminéné vylouceni

6. Opravné zkousky

7. Komisiondlni zkousky

8. Priibé¢h a zpiisob hodnoceni vzdélavani ve zvlastnich formach
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1. Zasady hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani a chovani Zaki ve $kole a na akcich
poiadanych Skolou

- vzdélavani a chovani zaki se hodnoti pribézné a celkove

- prabézné hodnoceni se realizuje jako hodnoceni dil¢ich vysledkt vzdélavani a dilcich projevi
chovani zakti béhem obou pololeti

- celkové hodnoceni vyjadiuje souhrnné vysledky vzdélavani zaka za Skolni rok
- pti hodnoceni je tfeba uplatiiovat pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt vici zakiim

- pfi hodnoceni je tfeba piihlizet k vékovym zvlaStnostem zaka, ale 1 k tomu, ze Zadk mohl v
priubéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici

- hodnoceni musi byt jednoznacné a pro zéka srozumitelné

- hodnoceni musi byt vécné, tedy vztahujici se k danému vykonu ¢i chovani zaka. Nelze
smeSovat hodnoceni védomostni s chovanim

roM

- hodnoceni se musi fidit piedem stanovenymi kritérii a zdk ma pravo znat tato kritéria predem

- celkové hodnoceni musi byt vSestranné, tj. v oblasti vzdélavani ptihlizet ke vS§em védomostem,
dovednostem a schopnostem zéka, které za hodnocené obdobi projevil a v oblasti chovani
ptihliZzet ke v§em jeho projeviim za hodnocené obdobi

- Zaci maji pravo na sebehodnoceni a mohou se ptfimétenou formou vyjadiovat k prabéznému
i celkovému hodnoceni

- pti hodnoceni je tfeba ptihlizet ke specifickym potfebam zaka

2.  Hlavni zdroje hodnoceni

- soustavné diagnostické pozorovani:

zakova aktivita ve vyuce, schopnost komunikace, spoluprace, schopnost pfesné a spravné
odpovidat, formulovat myslenky, vedeni pozndmek (vytvaieni vlastniho informac¢niho systému
zaka), zpracovani domacich ukoll, odpoveédnost, svédomitost, ipravnost

- ustni zkousSeni zaka

- pisemné provérky

- testy

- odborné projekty - samostatné prace

- protokoly o méfenich a laboratornich cvicenich
- provérky dovednosti

- referaty, zpravy z exkurzi

- orientace zakl v technické dokumentaci

- cvicné prace, souborné prace
- vykonnost v pozadovanych disciplinach a hrach
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3.

4.

Ziskavani podkladu pro hodnoceni a Klasifikaci

- podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdé€lavacich vysledkii a chovani zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prosttedky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka
b) soustavnym sledovanim vykont zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani

¢) riznymi druhy zkouSek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi
testy

d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami
e) analyzou vysledku ¢innosti zdka

f) konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i1 s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u zdka s trvalejSimi psychickymi
a zdravotnimi potizemi a poruchami

g) rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zéka (pii hodnoceni chovani zaka)

- 74k musi byt z predmétu vyzkousSen ustné€ nebo pisemné alespoinl 2x za kazdé pololeti
(u ptredmétt s jednou vyucovaci hodinou tydn¢). U predméta s vyssi hodinovou dotaci se pocet
zkouSeni zpravidla zvysuje

- ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevi, vykont, vytvort. Pfi tstnim vyzkouSeni ozndmi ucitel Zakovi vysledek
hodnoceni okamzité a zdivodni stanoveny klasifika¢ni stupen. Vysledky hodnoceni pisemnych
zkousek a praktickych ¢innosti ozndmi Zakovi nejpozdéji do 14 dnli

- del$i pisemné zkouSeni (Ctvrtletni a pololetni prace, odborné pisemné prace charakteru
Ctvrtletnich praci) trvajici 45 minut nebo vice, pfip. dalsi druhy "rozsahlych" zkousek, rozvrhne
ucitel rovnomérné na cely Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich

- termin kontrolni prace se zapiSe tuzkou do tfidni knihy napt.: "Pisemnd prace". V jednom
dni mohou Zaci konat maximalné¢ jednu zkousku uvedeného charakteru

- pocet kratSich pisemnych zkouSeni neni v jednom dni omezen. Uc¢itel predloZi opravené
prace do 14 dnd Zakiim k nahlédnuti a poté je uschova k ptipadnému nahlédnuti (rodict, RS,
inspekce apod.)

- ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka a pritbéZn¢ (nejdéle 1x
tydné) ji zaznamenavat do pocitace (pro kontrolu vedeni Skoly a informovani rodict)

- ucitel zajisti vSem zakim pii zkouSeni srovnatelné podminky a to v narocnosti zadani
otazek, ¢asovém rozsahu a pritbé¢hu

Hodnoceni vysledki vzdélavani

4.1 Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptedmétech jsou
hodnoceny klasifikacnimi stupni prospéchu, které se udavaji na vysvédceni.

1 - vyborny
2 - chvalitebny
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3 - dobry
4 - dostate¢ny

5 - nedostatecny

- klasifikacni stupen urci ucitel, ktery vyucuje piislusnému predmétu

- v pfredmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, urci vysledny stupen za klasifikacni obdobi
prislusni ucitelé po vzajemné dohodé

- pfi ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifika¢niho obdobi
se hodnoti kvalita prace a studijni vysledky, jichz zak doséahl za celé klasifikacni obdobi. Stupen
prospéchu se zpravidla neurcuje na zakladé priméru z klasifikace za ptislusné obdobi, a to z divodu
rizné vahy znamek. Klasifikaci ucitel rozlozi na celé klasifika¢ni obdobi, aby nedochazelo k jejimu
hromadéni pred koncem klasifikacniho obdobi a aby vedl zéka k soustavné a systematické praci

- pfi uréovani klasifikacniho stupné prospéchu posuzuje ucitel vysledky prace zika
objektivné, nesmi podléhat zddnému vlivu subjektivnimu ani vnéj$imu. Do klasifikace prospéchu
predmétu se nesmi promitnout uroven chovani zaka

- neni-li mozné zaka (pro zavazné objektivni pfi¢iny) v jednotlivém pifedmétu hodnotit na
konci 1. pololeti , urc¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby bylo
provedeno nejpozdéji do konce ¢ervna

- neni-li mozné zdka (pro zavazné objektivni pficiny) hodnotit na konci 2. pololeti, urci
tfeditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby bylo provedeno nejpozdéji do konce
zafi néasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejbliZze vyssi rocnik.

- neni-li mozné zéka z nékterého predmétu za 1. nebo 2. pololeti hodnotit ani v ndhradnim
terminu, uvede se na vysvédceni u pfislusSného predmétu misto stupné prospéchu slovo

"nehodnocen(a)".

- pokud je Zak z vyucovani nékterého predmétu feditelem Skoly zcela uvolnén, uvede se na
vysvédceni u prislusného predmétu misto stupné prospéchu "uvolnén(a)".

- hodnoceni Zéka v témZe predmétu by za 1. a 2. pololeti nemé&lo byt vyrazné odlisné (ne
vice nez o 2 klasifikaéni stupn¢)

- rodice jsou pribeézné informovani o prospéchu zaka prostfednictvim webového portalu,
kam ucitelé prabézné zapisuji klasifikaci (jednotlivé znamky)

4.1.1 Klasifikace pfedméth s ptevahou teoretického zaméteni

- prevahu teoretického zaméteni maji jazykove, spoleCenskovédni, prirodovédné predméty,
odborné predméty

- pii prubézné klasifikaci praktickych c¢innosti, které jsou soucésti vySe uvedenych
predméti, postupuje ucitel podle bodu 4.1.2, popi. 4.1.3

- pti klasifikaci vysledkt ve vyucovacich predmétech se v souladu s pozadavky ucebnich
osnov hodnoti:

a) ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, fakt, pojmi, definic,
zakonitosti a vztahil
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b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické
¢innosti

c) schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukolt, pti vykladu a hodnoceni spoleCenskych a ptirodnich jevi a zakonitosti

d) kvalita mysleni, predevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost

e) aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim

f) piesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu
g) kvalita vysledkt ¢innosti

h) osvojeni u¢innych metod samostatného studia

Kritéria klasifikacnich stupiti:

Stupeni 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky a fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, presné a
uplné chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonavd pozadované intelektudlni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvoriveé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevli a zakonitosti., mysli logicky spravné,
zieteln€ se u n¢ho projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny,
pfesny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,
pouze s menSimi nedostatky. Je schopen samostatné si osvojovat nové poznatky.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti v podstaté uceleng,
piesné a uplné. Pohotoveé vykonava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatituje osvojené poznatky a dovednosti
pti feseni teoretickych a praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli
spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledki ¢innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkd. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptfesnosti. Je schopen
samostatn¢ nebo s mensi pomoci si osvojovat nové poznatky.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v éelnosti, piesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, faktt, pojmi,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pti pozadovanych intelektudlnich a motorickych
¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjs$i nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tikolii se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevl a zdkonitosti
podle podnétu ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale mélo tvofivé, v jeho logice se
vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky, graficky projev je méné
esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen osvojovat si nové poznatky podle navodu ucitele.

Stupent 4 (dostateény)
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74k méa v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkll zavazné
mezery. Pfi provaddéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy
a ma vetsi nedostatky. V uplatnovani osvojenych poznatkli a dovednosti pti feseni teoretickych
a praktickych ukolt se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvotivé. Jeho Ustni a pisemny
projev ma vazné nedostatky ve spravnosti a vystiznosti. V kvalité¢ vysledkii jeho ¢innosti a v
grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ulitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké
tézkosti.

Stupeni 5 (nedostateny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, piesné a uplné, ma v nich zavazné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukoli se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Neprojevuje samostatnost v mysleni,
vyskytuji se u ného €asté logické nedostatky. V Gistnim projevu a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkt jeho ¢innosti a graficky
projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci
ucitele. Nedovede samostatné studovat.

4.1.2 Klasifikace pfedméta s prevahou praktického zaméteni

- ptevahu praktické Cinnosti maji na stfedni Skole odborné vyucovaci ptedméty jako napf.
praxe, elektrotechnickd méfeni, kontrola a méteni, odborny vycvik

- pii klasifikaci ve vy3e uvedenych piedmétech v souladu s pozadavky SVP se hodnoti:
a) vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
b) osvojeni praktickych dovednosti a navyki, zvladnuti ucelnych zptisobt prace
¢) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
d) aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech
e) kvalita vysledki ¢innosti
f) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani potadku na pracovisti
g) dodrZovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostredi
h) hospodéarné vyuzivani surovin, materiald, energie, pfekonavani prekazek v praci

ch) obsluha a Gdrzba laboratornich zafizeni a pomiicek, nastrojl, naradi a métidel
Kritéria klasifikac¢nich stupn:

Stupen 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva pohotoveé, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpisoby prace. Dopousti se jen mensSich chyb, vysledky
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pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a
aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné

obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, naradi a meéfidla. Aktivné
piekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatn¢, ale méné tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfti
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptsobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uelné si
organizuje praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a
ochrané zdravi pii préci a stard se o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin,
materialii a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zatfizeni a pomticky, nastroje, naradi
a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekdzky v praci ptekonava s obcasnou
pomoci ucitele.

Stupent 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s meng§imi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. V
praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zptsobech prace potiebuje obasnou
pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné€, udrzuje
pracovisté v poradku. DodrZuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife
piispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné
vyuZivat suroviny, materidly a energie. K udrzbé& laboratornich zafizeni, nastrojl, nafadi a
meéfidel musi byt ¢astecné podnécovan. Piekazky v praci piekonava jen s Castou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pii volbé
postupt a zplisobil prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace mé zavazné
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o potradek na
pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani predpist o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a o Zivotni
prostiedi. PoruSuje zadsady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiali a energie. V obsluze a
udrzbé laboratornich zafizeni a pomticek, ptistrojii, nafadi a meétidel se dopousti zadvaznych
nedostatkt. Pfekazky v préci piekondva jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostate¢ny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
Nedokéze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na potadek na pracovisti. Neovlada ptredpisy o ochrané zdravi pfi praci a
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nedbd na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, material( a energie. V
obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistrojd a naradi, nastroji a méridel se dopousti
zdvaznych nedostatkd.

4.1.3 Klasifikace pfedmétt s prevahou vychovného zaméteni

- ptfevahu vychovného zaméfeni maji napiiklad télesnd a sportovni vychova, ekologicka
vychova

- pti priubézné klasifikaci vyse uvedenych predméth se klasifikuje teoreticka ¢ast podle bodu
4.1.1 a praktickd podle bodu 4.1.2

- v télesné vychové s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu zdka vSeobecna télesnd zdatnost,
zajem o t¢lesnou vychovu a sport, aktivita a vztah k pohybu. Zak je zdsadn¢ hodnocen za zménu
ve vlastnim vykonu (dovednosti) ¢i snahu o tuto zménu

- 74k zatazeny do zvlastni télesné vychovy se pii Caste¢ném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych lékafem klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu

Zaci §koly jsou na hodiny télesné vychovy zafazeni do 3 skupin podle zdravotniho stavu takto:

Skupina A:

Zaci bez omezeni se zacastiiuji vSech hodin télesné vychovy v plném rozsahu podle rozpisu
uciva, jsou_klasifikovani.

Skupina B:

Zéci s CasteEnym zdravotnim omezenim se za&astiiuji viech hodin télesné vychovy podle
rozpisu uciva jsou klasifikovani. Omezeni na nékteré druhy ¢innosti je pfiznano feditelem Skoly
na zakladé vyjadreni a doporuceni lékate. Pisemné doklady eviduje tfidni ucitel v osobnich
materidlech Zzaka, ucitel TV je povinen vést Zaka s omezenim v patrnosti. Skladbu hodin TV
vyucujici voli ve spolupraci se zakem tak, aby nedoslo k pfetézovani Zaka, pfip. k poSkozeni
organismu

Skupina C:

Zaci s uplnym zdravotnim omezenim nejsou klasifikovani z TV. Uvolnéni z hodin TV
povoli feditel Skoly na zaklad¢ vyjadieni a doporuceni 1ékare, které je opet ulozeno v osobnim
spisu Zaka a zapsano v katalogovém listu, resp. tfidnimu vykazu a Skolni matrice.

4.2 Chovani zakt v denni formé vzdélavani se hodnoti témito stupni hodnocenti, které se udavaji
na vysveédcent:

1 - velmi dobré
2 - uspokojivé

3 - neuspokojivé
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- chovani zéka se neklasifikuje v nastavbovém a pomaturitnim studiu

- klasifikaci zakt navrhuje tfidni ucitel po projednani v pedagogické rad¢. Pii klasifikaci
chovani tfidni ucitel vychazi z toho, jak zak plni ustanoveni fddu Skoly a zasady bezpecnosti
prace ve Skole. Opira se o své vlastni poznatky o urovni chovani zéka, o poznatky ostatnich
pedagogickych pracovnikl a zaméstnanci Skoly. Ptihlizi k zapistim v tfidni knize

- pti klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zdka a k
udélenym vychovnym opatfenim. V ptipadé¢ mimotfadného zhorSeni chovani zédka informuje
tfidni ucitel zadkonné zastupce neprodlené — pisemné, telefonicky nebo je pozve k osobnimu
jednani (po dohod¢ s vychovnym poradcem nebo ZRTV)

24

ptrestupku dojde teésn¢€ pred ukoncenim klasifikace ptislusného pololeti

- pii udélené dutce teditele skoly Ize upustit od 2. stupné z chovani v ptipadé, Ze se zak po
udéleni ditky chova vzorné

- po podminéném (popf. nepodminéném) vylouceni ze studia je udélen 3. stupen
Kritéria stupni hodnoceni chovani:

Stupent 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni §kolniho fadu
Skoly. Ma kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvatfeni
pracovnich podminek pro vyufovani a pro vychovu mimo vyucovani. Ojedinéle se muize
dopustit méné zavaznych prestupkil.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani Zéka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenim Skolniho fadu

o 24

prestupktl. Nepfispiva aktivné k upeviiovani kolektivu. Zak je viak piistupny vychovnému
plsobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupent 3 (neuspokojivé)

74k se dopusti zavazného piestupku proti pravidlim chovani nebo $kolnimu fadu koly.
Zpravidla se 1 po udéleni ditky feditele Skoly dopousti dalSich piestupkti, narusuje ¢innost
kolektivu nebo se dopousti pokleskli v mravnim chovani.

4.3  Celkové hodnoceni zaku

Celkové hodnoceni zdka na konci 1. a 2. pololeti vyjadiuje vysledky klasifikace ve
vyucovacich predmétech a hodnoceni chovani. Nezahrnuje klasifikaci v nepovinnych
predmétech. Na vysvédceni se celkové hodnoceni za kazdé pololeti vyjadiuje stupni:
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5.

5.1

5.1

a) prospél(a) s vyznamenanim
b) prospél(a)
¢) neprospél(a)

d) nehodnocen(a)

- zak prospél s vyznamenanim, nema-li v zadném povinném vyucovacim piedmétu prospéch
hors$i nez stupeni 2 - chvalitebny a primérny prospéch z povinnych predméti nemé horsi nez
1,50 a jeho chovani je hodnoceno stupném 1 - velmi dobré

- zak prospél, nema-li klasifikaci v nékterém povinném predmétu vyjadienu stupném 5 -
nedostatecny

- 7ék neprospél, ma-li klasifikaci v nékterém povinném predmétu vyjadienu stupném 5 -
nedostatecny

- zak neprospél, je-li z n¢kterého pfedmétu na konci 2. pololeti nehodnocen (a to ani v
nahradnim terminu)

- 74k je nehodnocen, je-li z nékterého pfedmétu na konci 1. pololeti nehodnocen (a to ani v
nahradnim terminu)

- do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery ve 2. pololeti ptislusného ro¢niku prospél ze vSech
povinnych predmétii

- jestli-ze Zak ve 2. pololeti neprospél (ani v ndhradnim terminu ani po opravné zkousce),
muze feditel Skoly, po posouzeni jeho dosavadnich vysledkt a diivod uvedenych v zadosti,
povolit Zakovi opakovani ro¢niku

Vychovna opatreni

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly a kézeiiska opatteni:

Pochvaly
Udgéluje teditel skoly nebo tfidni ucitel

.1 Pochvala teditele skoly se udéluje za:
- mimotadny projev lidskosti
- mimotadny projev obCanské nebo Skolni iniciativy
- mimofadné zasluzny nebo statecny ¢in
- dlouhodobou uspésnou praci
- vynikajici reprezentaci Skoly

Pochvalu teditel udéli na navrh tfidniho ucitele a vychovného poradce po projednani v
pedagogické rad¢.

5.1.2 Pochvala tfidniho ucitele se udé¢luje za:
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- vyrazny projev Skolni iniciativy
- déletrvajici GspéSnou praci

- reprezentaci Skoly

- préci pro tfidni kolektiv

O udéleni pochvaly informuje tfidni ucitel vychovného poradce, feditele skoly, popi. jeho
zastupce.

5.2  Kazenska opatieni

Ukladaji se za porusSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem a Skolskym zikonem.
Ud¢leni kazenskych opatfeni je nutno vzdy konzultovat s vychovnym poradcem. Podle
zéavaznosti tohoto poruseni Ize zékovi ulozit:

5.2.1 Napomenuti tfidniho ucitele nebo ucitele odborné¢ho vycviku

Uklada se za drobné, méné zavazné a neopakujici se poruseni povinnosti (na zakladé
stiznosti vyucujiciho s pfedchozi informaci rodi¢tim)

5.2.2 Ditka tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku

wewvr

opakovanych stiznosti vyucujicich a pfedchozich informacich rodi¢iim, event. zapisu v tiidni
knize)

- tfidni ucitel nebo ucitel OV neprodlené oznami udéleni ditky fediteli Skoly, event. zastupci
feditele

5.2.3 Dutka feditele skoly

- uklada se po opakovaném zavazném poruseni Skolniho fadu (na zéklad¢ opakovanych
stiznosti vyucujicich, opakovanych informaci rodi¢t, zapisem v tfidni knize a po netéinnych
pfedchozich kazenskych opatfenich 5.2.1 nebo 5.2.2 nebo za zvlast zdvazné poruseni
povinnosti stanovenych Skolskym zakonem nebo Skolnim tadem. UloZeni diitky musi byt
projednano v pedagogické radé

- soucasné€ s timto vychovnym opatienim mtze byt zak na navrh tfidniho ucitele hodnocen
v pfislusném klasifikaénim obdobi z chovani stupném 2 nebo 3

5.2.4 Podminéné vylouceni a vylou€eni zdka ze studia
- o téchto kazenskych opatienich rozhoduje feditel Skoly na zakladé dalSiho opakovaného
zavazného porusovani Skolnitho tadu a Skolského zdkona. Uklad4d se pii neucinnych
piedchozich kézeniskych opatienich nebo pii takovém prestupku, pfi kterém muze dojit k
ohroZeni zdravi nebo Zivota spoluzéki a zaméstnancti skoly

- v rozhodnuti o podminéném vylouceni zdka ze studia stanovi feditel Skoly zkuSebni lhiitu,
a to nejdéle na dobu jednoho roku
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6.

7.1

- dopusti-li se zak v pribehu zkusebni lhiity dalsiho zavinéného poruseni povinnosti, mize
feditel rozhodnout o jeho vylouceni ze studia

- soucasn¢ s timto kazeniskym opatienim je zak (v piipad¢ ukonceni klasifikacniho obdobi)
hodnocen z chovani stupném 3

- tato kazenska opatieni podléhaji spravnimu fizeni
Opravné zkousky

- zak, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétt, kona z
téchto predmétii opravnou zkousku

- opravnou zkousku kond i zak, ktery neprospél na konci 1. pololeti nejvySe ze dvou
povinnych pfedmétii vyu¢ovanych pouze v 1. pololeti

- termin opravnych zkousek stanovuje feditel skoly tak, aby byly vykonany nejpozdéji do
konce ptislusného skolniho roku (nejdiive v mésici srpnu, pokud zdkonny zastupce nezletilého

vvvvvv

- zak, ktery nevykond opravnou zkouSku Uspé$né nebo se k jejimu konéani bez vaznych
diivodti nedostavi, neprospél

- ze zavaznych divodl miiZe feditel Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky,

nejpozde€ji do konce zaii nasledujiciho Skolniho roku
- 7zdk mize v jeden den skladat jednu opravnou zkousku

- opravné zkouSky jsou komisionalni

Komisionalni zkousky

MW

- konaji se pred zkuSebni komisi, ktera a je nejméné tfiClenna. Jejim predsedou je feditel
Skoly nebo jim povéteny ucitel, zkousSejici ucitel, ktery zaka vyucuje danému predmétu, a
piisedici, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoZ nebo piibuzného piedmétu. Cleny
komise jmenuje feditel Skoly. Vysledek zkousky vyhlasi predseda vetejné v den jejiho konéni.

- informace pro Zaky a jejich zadkonné zastupce, tykajici se komisionalni zkousky, stanovi
feditel Skoly nejpozdéji 3 dny pred konanim zkousky a zvefejni je na ptistupném misté ve Skole
a na webovych strankéach Skoly

- komisionalni zkouSku muze zak konat v jednom dni nejvyse jednu
Komisionalni zkousku kond z4k v téchto piipadech:

Koné-li opravné zkousky (terminy viz bod 6):

- je-li pfi této komisionalni zkousce zak hodnocen stupném prospéchu 5 - nedostatecny, je
také z pfedmétu hodnocen stupném prospéchu 5 - nedostatecny a celkové hodnocen jako
neprospél
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- je-1i pfi této komisionalni zkouSce zak hodnocen jakymkoli jinym stupném prospéchu nez
5 - nedostate¢ny, je z predmétu vzdy hodnocen stupném prospéchu 4 - dostatecny a celkové
hodnocen jako prosp¢l

7.2  Kona-li komisionalni pfezkouSeni:

a) na zadost zletilého zaka nebo zdkonného zéstupce nezletilého zdka, maji-li pochybnosti o
spravnosti hodnoceni na konci 1. nebo 2. pololeti. Zadost mohou podat pisemné fediteli $koly
do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se zdk o hodnoceni prokazateln¢ dozvédél. Nejpozdéji vsak
do 3 pracovnich dnli od vydani vysvédceni. PiezkouSeni se kond nejpozdéji do 14 dnit od
doruceni zadosti nebo v dohodnutém terminu

b) ptikazem feditele Skoly, jestlize zjisti, ze vyucujici porusil pravidla hodnoceni. Termin
ptezkouseni stanovi feditel Skoly bez zbytecného odkladu

- vysledek hodnoceni této komisionalni zkousky bud’ potvrdi ptivodni stupeit prospéchu,
nebo se o jeden stupen prospéch zlepsi

- v ptipadé pochybnosti o spravném hodnoceni zdka miize byt zak v prislusném pololeti z
daného predmétu komisiondln€ zkouSen pouze 1x

7.3  Kona-li zkousku pro doplnéni podkladu pro hodnoceni:

- kona se v ptipade¢, ze vyucujici ma z divodu absence zaka nedostatek podkladii pro jeho
hodnoceni v pfedmétu

- hranice, kterou musi absence Zaka piekrocit pro konani této komisionalni zkousky, je
30 % v jednom pololeti

- vysledek této komisionalni zkousky slouZzi spolu s ostatnim priibéZnym hodnocenim jako
podklad ke stanoveni celkového stupné prospéchu v pfedmétu
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8.

Prubéh a zpisob hodnoceni vzdélavani ve zvlastnich formach

Podle individualniho vzdélavaciho planu

Soucasti kazdého individudlniho vzdélavaciho planu musi byt popsani pritbéhu a zptisobu
hodnoceni zéka vzdélavajiciho se v individudlnim vzdélavacim planu. Pribéh a zpisob
hodnoceni miize byt rizny pro rizné vzdélavaci plany, musi vSak byt zdivodnitelny a
piiméteny.

Ve zkraceném studiu

Studium je dvouleté. Vyucuje se podle zkraceného ucebniho planu, ktery vychazi
z piislusného RVP a je zpracovan jako dodatek SVP. Hodnoceni a klasifikace Zéka se fidi
klasifikaénim fddem pro denni studium.

V dalkové distan¢ni a kombinované formé vzdélavani

Studium je ttileté a vyucuje se podle osnov denniho studia. Obsah uciva se ptizpiisobi poctu
konzulta¢nich hodin uvedenych v konkretizovaném uc¢ebnim planu. Konzulta¢ni hodiny jsou
zafazeny v konzulta¢nich dnech (v tydennim, ctrnactidennim nebo jiném harmonogramu
konzultaci). V zavéru kazdého pololeti se vykonaji zkousky ze v§ech predméta, kterym se podle
ucebniho planu vyucovalo. V jednom dni se mohou konat zkousky max. ze tfi pfedméta.
Chovani se v této formeé studia nehodnoti.

Zpusob hodnoceni zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pii hodnoceni téchto zakl se postupuje individualné na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni.

Tento klasifika¢ni fad vychéazi z obecné platnych vyhlasek a zédkoni.
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